FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail
Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
e Date (da—a)

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore

GUZZO CATERINA

ATS VAL PADANA sede territoriale di Cremona Via San Sebastiano, 14

caterina.guzzo@ats-valpadana.it;

Italiana

22/09/1957

Dal 1999 ad oggi presso Servizio Sanitario Regionale Lombardia ex ASL
Provincia di Cremona ora ATS Val Padana
ATS Val Padana Via Dei Toscani,6 — Mantova

Dal giugno 2017 all'ottobre 2020 Dirigente Medico assegnato al
Dipartimento PIPSS- UOS Reti per la famiglia - Area delle Dipendenze
ove mi sono occupata di Sviluppo e monitoraggio delle attivita e
progettualita innovative nell’area delle Dipendenze in riferimento ai
percorsi di presa in carico integrata tra le prestazioni socio-sanitarie e
quelle sociali.

Oltre alle funzioni generali previste nell’ambito delle attivita
dell’Agenzia Tutela della Salute, cosi come precisato dalla Legge
Regionale n°23/15 e recepite nel POAS di seguito le funzioni/attivita
svolte:

Ricognizione delle strutture e Comunita per tossicodipendenti e dello
loro caratteristiche, presenti in Regione e sul territorio ATS;

Analisi dei modelli di presa in carico per le differenti tipologie di
pazienti, attraverso una preliminare analisi del Flusso regionale AMB;

Raccordo con i Sert delle tre ASST per la possibile omogeneizzazione
dei percorsi di presa in carico e cura dei pazienti;

Accompagnamento delle ASST verso la realizzazione di iniziative
innovative per la presa in carico precoce, in particolare dei giovani che
presentano stati di dipendenza di vario genere;
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e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

e Date (da—a)

e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

e Livello nella
classificazione nazionale (se
pertinente)

Individuazione e predisposizione dei temi di conduzione del tavolo
tematico dedicato alla doppia diagnosi, preannunciato nell’ambito dei
tavoli tecnici del OCSMD, da avviare con i Serd delle ASST;

Partecipazione ai tavoli regionali dell’Osservatorio per le Dipendenze;

Partecipazione alla realizzazione di obiettivi aziendali e regionali su
temi delle Dipendenze.

Componente del gruppo di lavoro dedicato interdipartimentale,
Gruppo Guida Interdipartimentale GAP, composto da membri interni
ed esterni all’Agenzia con finalita di pianificare, monitorare e
rendicontare le singole azioni in capo alle diverse strutture
dell’Agenzia.

Da luglio 2017 presso il Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria
U.0.C Igiene Salute Pubblica

Da gennaio 2014 a giugno 2017 presso il Dipartimento di Prevenzione
Medica. U.O.IPAV di Cremona - Vaccinazioni — Malattie Infettive

Da luglio 1999 al Dicembre 2013 presso il Dipartimento delle
Tossicodipendenze Asl Provincia di Cremona

1999 Specialita in Tossicologia Medica conseguita presso I'Universita
degli Studi di Firenze;

1991 Laurea in Medicina e Chirurgia presso I'Universita degli Studi di
Bologna
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della
vita e della carriera ma non

necessariamente
riconosciute da certificati e
diplomi ufficiali.
PRIMA LINGUA Italiano
ALTRE LINGUE Inglese scolastico
e Capacita di lettura Buono
e Capacita di scrittura Buono
e Capacita di espressione Buono
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando
posti in cui la
comunicazione e
importante e in situazioni
in cui é essenziale lavorare
in squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di
persone, progetti, bilanci;
sul posto di lavoro, in
attivita di volontariato (ad
es. cultura e sport), a casa,

ecc.
CAPACITA E COMPETENZE Buon utilizzo del computer e SW aziendali compreso applicativo GEV
TECNICHE per gestione eventi vaccinali.

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno
ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE [Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite.]
Competenze non
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precedentemente indicate.
PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Cremona,19.04.2021

Sidichiara di aver effettuato i corsi di formazione e aggiornamento,
aziendali ed extra aziendali ai fini del conseguimento dei crediti
formativi obbligatori.

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR
445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsit3 negli atti e l'uso di atti
falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre,
il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo
quanto previsto dal D.Lgs. 196/03.

F.to Caterina Guzzo

el

SV Lt
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