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INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome/Nome - Margonari Irene

E-mail irene.margonari@ats-valpadana.it
Cittadinanza | .
italiana
Data di it
atadinascita 01711989 a Mantova

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Date
Dal 2007: attivita di hostess presso convegni medici o privati a contratto con agenzie specifiche del

settore; attivita di accompagnatrice turistica; attivita di commessa in stand fieristici.

Dal 2007 attivita di mercatini dell'arte dellingegno nei comuni della provincia di Mantova e Verona.
2014: attivita di scrutatrice per votazioni nel comune di residenza (Roncoferraro).

Gennaio/novembre 2015: esperienza post-laurea con liberi professionisti ed attivita incentrata su bovini
da latte.

Giugno/settembre 2015: esperienza presso un'azienda della provincia di Mantova (Nuvolato) con
attivita incentrata sul monitoraggio degli animali post parto; esperienza presso una clinica di piccoli
animali di Porto Mantovano (MN) e reperibilita.

Settembre 2015/gennaio 2016: attivita di promoter per azienda pet-food Trainer presso negozi
specializzati della provincia di Mantova (Castel Goffredo, San Biagio, Mantova).

Dicembre 2015/agosto 2016: lavoro come L.P. presso azienda di 600 vacche da latte a Borgoforte

(MN) con ruolo di monitoraggio animali nel postparto, fecondazioni, gestione aziendale e responsabile

armadietto farmaceutico; gestione armadietto farmaceutico allevamento suini degli stessi proprietari.

Da marzo 2016 a 15/05/2021: attivita libero professionale presso aziende di vacche da latte del

mantovano e gestione armadietti farmaceutici.

Aprile 2016-giugno 2017: collaborazione L.P. part-time a contratto come tecnico veterinario

nutrizionista con Consorzio Agrario del Nordest; attivita presso il laboratorio analisi mangimi, attivita di

consulenza presso aziende clienti e analisi dati aziendali tramite sistema operativo Dairy Comp.

Agosto2016-febbraio 2017: attivita L.P. di ispezione delle carni presso macelli convenzionati distretto

veterinario ATS Valpadana di Viadana, Mantova e Asola-Guidizzolo (19 ore settimanali).

Marzo 2017-luglio 2018: attivita L.P. di ispezione delle carni presso macelli convenzionati distretto

veterinario ATS Valpadana di Viadana, Mec-Carni (20 ore settimanali)._

Luglio 2018-dicembre 2019: attivita L.P. di ispezione delle carni presso macelli convenzionati distretto

veterinario ATS Valpadana, Mec-Carni (19 ore settimanali).

Gennaio 2019-16/05/2021: attivita L.P. come veterinario aziendale presso azienda di vacche da latte a

Moglia (MN) con ruolo di monitoraggio animali nel postparto, fecondazioni, gestione aziendale.

Febbraio 2020-15/05/2021: attivita L.P. di ispezione delle carni presso macelli convenzionati distretto

veterinario ATS Valpadana, Mec-Carni (19 ore settimanali).

22/06/2021-15/05/2021: attivita L.P. di sanita animale presso ATS Brescia, distretto di Leno (10

allevamenti assegnati).

Dal 17/05/2021: assunzione a tempo indeterminato presso ATS Valpadana, Area B, con assegnazione al

distretto veterinario Oglio Po.

ISTRUZIONE

Date = 1995-2003: Scuola dell'obbligo.
2003-2008 Scuola media superiore presso liceo scientifico Belfiore Mantova (diploma con voto 70/100).
2008-2009 Universita degli studi di Parma, corso in TPASA triennale.



FORMAZIONE

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Madrelingua
Altre lingue

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

2009-2014 Universita degli studi di Parma, Laurea Magistrale in Medicina Veterinaria;

11-11-2014: Laurea in Medicina Veterinaria con voto 103/110. Conseguimento dell'abilitazione
professionale (19 Novembre 2014).
15-02-2015: Iscrizione all'albo professionale dei Medici Veterinari di Mantova (matricola 785).

Pubblicazione (LAR- Large Animal Review maggio 2016) del lavoro svolto per la tesi di laurea
‘Esperienze di vaccinazione in vitelli a carne bianca” in collaborazione con Professor Sandro Cavirani
(Universita degli Studi di Parma). (Vedi foto allegata)

Aprile 2016-30/01/2018: Master di ll livello in Allevamento e Sanita dei Bovini
presso Universita degli Studi di Bologna sede di Imola e Ozzano con voto 30/30.

18/09/2020: diploma di Specializzazione in Sanita animale, Allevamento e Produzioni
Zootecniche presso Universita degli studi di Padova con voto 97/110.

24-10-2013; Il serata animali esotici: piccoli mammiferi, AVM, Una Hotel, Modena.

10-10-2014: Convegno Nazionale Siet, Lazise.

07-11-2014: Convegno ABS Persone, vacche e ambiente, Cremona fiere.

26/31-01-2015: Corso di mascalcia bovina, Associazione Mantovana Allevatori, Mantova.
15/17-05-2015: Congresso Nazionale SIVAR, SIVAR, Cremona.

28-05-2015: Gestione dati stalla, Associazione Mantovana Allevatori, Mantova.

08-10-2015: Corso teorico-pratico di ecografia bovina a cura di Giovanni Gnemmi, Pegognaga.
29-10-2015; Convegno benessere in asciutta, Fiera di Cremona.

11-11-2015: Convegno ABS “Stanco di perdere soldi nel periodo di transizione?”, Cremona fiere.
14-12-2015: Serata Zoetis gestione delle mastiti in allevamento, Hotel Cristallo, Cerese Mn.
13/15-05-2016: Congresso Nazionale SIVAR, SIVAR, Cremona.

Settembre 2016: Corso benessere animale Reg.1/2005, Formazione ATS Valpadana,Mantova.
11/12-05-2017: Congresso Nazionale SIVAR, SIVAR, Cremona.

7/14/21-06-2017: Corso formazione per la ricetta elettronica, Formazione ATS Valpadana, Mantova.
18/25-05-2017: Approfondimenti istopatologici in tema di lesioni riscontrate in sede di macellazione nei
macelli suini e bovini, Formazione ATS Valpadana, Mantova.

26-10-2017: Convegno SIVAR “Qualita latte: la gestione della mammella dall'asciutta alla lattazione,
Fiera di Cremona.

22-06-2018; Workshop ‘L’anatomia clinica a supporto del giudizio ispettivo al macello e in caso di MSU’,
Formazione ATS Valpadana.

15/22/29-04-2020: Corso webinair SIB “Aborti nella specie bovina.

13-05-2020: Corso webinair “Regolamento UE 2016/429: come cambiera il ruolo del medico
veterinario”.

Italiano
Inglese

Livello buono

Livello buono
Livello buono

Sono una persona a cui piace il lavoro d’equipe e confronto, poiché si pud esprimere il proprio parere e

scoprire modi diversi di affrontare le problematiche, ma soprattutto si maturano nuove esperienze. Nei

settori lavorativi sopra menzionati ho avuto modo di crescere professionalmente e di affrontare con
lucidita e trasparenza ogni giornata lavorativa.



CAPACITA E COMPETENZE Sono in grado di gestire correttamente il mio
ORGANIZZATIVE tempo e di rispettare le tempistiche e le scadenze e anche di adeguare la mia attivita alle esigenze dei

team in cui opero.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE Livello di conoscenza del computer buono acquisito fin dagli anni della scuola primaria (Office)

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE Mi definisco una persona creativa, fin dall'infanzia mi piace esprimere attraverso lavori come cucito o
bigiotteria la mia creativita.

PATENTE O PATENTI Patente B (automunita)

“Il sottoscritto IRENE MARGONARI codice fiscale MRGRNIS9LS9E897U, ai sensi dell’art. 47 del DPR 445/2000 e
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo DPR nel caso di dichiarazioni mendaci, sotto la propria
responsabilita dichiara che il contenuto del proprio curriculum corrisponde al vero”.

Autorizzo al trattamento dei miei dati personali secondo le norme previste dalla legge.

Irene Margonari
24/05/2021




Allegato: Pubblicazione.
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Studio sull’applicazione di un

protocollo vaccinale per via intranasale
in vitelli a carne bianca

5. CAVIRANI®, 5. TADDEI", C.5. CABASSI®, A. SALA®, D. SANTOSPIRITO", 5. JACCA®,
I. MARGONARI®, M. RORATOS, A. BASSINIGE, F. TONI®

* Dipartimanto di Sclenze Medico-Vetarinaris, Universita di Parma - laly
VZpatls [talia - Roma - Maly

RIASSUNTO

Lo atudso ha riguardaio 2,136 andnuali appartenénti a un allevamento a carne Iiancs abicsto nell’sren padana. GB animali oo
statl distribaidtl & random ke dise grappd, rispetilvamenie costituid da 1087 (gruppo A) e L0439 (gruppe B) animall. | groppo A
& mtain Eralfatis Con un yilceing viveealtenuatn combinato contenente ke vakense Virus Respiratono Sinciciade Bovimo - VRSE ¢ Vi
eies Parainfluensd 3 del bowiiso - YP1-3 {Rispoval RS+ P13 IntraMasal - Zoetis), Istradiy per via ciud Je, in sbigula do-
16, diect glornl dopo Parrive in allevamento. || greppo B ¢ stato mantenuto come controllo non vacdinato, Gl arimali sono sut
tensuth i smaervazione per 'intera durats del cde produttive ol fse 3 rlevare | s di morilith e mosalie, | principali para-
b goastegnict ¢ ) iratiamenty antibioticl eseguits in seguito alls compars i patologie, &l guells sespirasoria in particolune. Al
termming del cicho prochittiveg due sobisgruppt (A1 e B ) apparbenentt ol sipettiv gruppl sino stst] segub in sede $ macellasise
ol fing di rifevose o pumeggione le bessoni polmonar (e fearoms score), Al amabisn aatistics & somtogreppo vaccinato (AL) ha pre-
sttt el fewtor atome mdio significativamente inferione 8 quelio def controllo (B1), [ groppo vactinao ha presentehs ta-
ol mudy chi e talith & morbilith del 580 e 462% contro il 6,50% e & Ea del pruppo & contallo. Per quanto attiens a1 para-
itk dosibecniel, ndn & slats rilevats sleuna differenes sttsticamente significativa tra @ due grappi (A va B). La durata del wratts-
mento antibiotio necessario per la terapia di malittle prevalentemente resplratore & risultata inferiore (9%} nel gruppo vk
natis riapetto al controflo, Alls huce dells necessits di riduzre Timpiego di antibiotici in ambito aontecnico, dell allevamento bois
ner i carmie blanwa In particolare, | datl ottenth deporgone livanewlmenite drca Naddsione, nefl'ambio della gestione sanbiana di
detin tipotogs di allevaments bovina, & un protecllo vaccinebe che preveds limimunizasione mucoaale precoce vemo agenti vis
eall canisa dl alattla resplratoria, b ogod cas, wlierion stud somo previs al fine d aliestire e ottimizare protocolll & mmue
nigearione che consentano yrs significativa ridesmose del consumo di antibintson nell’allevamento del vilello a carne bianca

PAROLE CHIAVE

Vibelhs & carne blanca, malatibe reyparatorle, viccinazione, sniibiothon.

INTRODUZIONE

La soria dell'allevamenio da came blanca ha origink miole
datate, Mes testi saori si fa mensone del sentficio di questi ani-
svvali, Fitentl di gran pregio. durente le cerlmionic feligiose, In
aletanl Pacsi curoped, segnatamenis ltalia, Franeis, Belgio,
Olanda e Germani, questa tipolagia di allevamsenta biving
dsdurne Btora W certd rilevanes ftecnica ¢ commerciale,
A partire dagli asni settantn s ¢ ket posts coee asello di
comgrananane bra Pallevermento bovine da bape ¢ quello da car-
e La rasformadione intensiva dellallevamento bovimo da
lamte ha portito alls produshone di go'devata quantith di anl-
mali easchi la cud permanensa nellallevimento di origine
nan troverehbe alcuna ghustificadune sso-cconamiboa. I8 qui
il trasderimiento {0 unkls produttin dedicate & gt soggett)
che pariendn das un peio di circa 50 kg vengono portai ad un
peses ol mpcellagione i 240-M0 g, con una durata media del
chelos prosliattives o §50-2 10 gasrnd, In Dealin stouslmente o sti-
i chie siapn alkevati ¢irca TOOM00 vitelli o carme blanca, G al-
lievarmerth som ubicati previdentemente o Nord Ialia, oveern
eell’anea geografica dowe si concenira maggioemente Palleva-

Autngr jiet L o dpuimlensg
Favsta Tl {faustobonifmeti.oem ),

rsenvie bovirw da latid che rappoments il naturale serbajedo di
amimnali pddbiti afln produriomse & came blanca, P sempre b
proveniensa ¢ L commenisthone ol vinelli da allevamenti divenl
hanna rappresentato un elemento di criticith per Lo gestione
sanitaria dell alltvamenio a ciene bianca, 1 diverio profilo lm-
mainitarsn degli animali ¢ ki prevenaa di una for microbica
variegats, eatrambi retsggl degh allovaments & orgioe, rap-
i elermenti che presiedons all nsorgeesa d| patm-
s ali origine infettive, prevalentemente 8 canon dell sppa-
Fat pastrenlevic ¢ respirsturin”, G aspett i ordine sanitas
rhos, susosciati alls nevewith cormmenciile di oienere sl nacel-
lazhone e carne dal qodone pallido, per Fippunio definia
“hlancs”, per lungo e hanno Gt o che questl animali
fomsero allevati i gabble singole di ridone dimensionk. co-
struite in b ol foe 08 evitare Fosunzione i ferm, ¢ ali
miesviati con un dieta L prevabenternente a hase di Laite
o relativi mbiuth [ manieninenio dell’animale in yos con-
diziastie di misnogastricn erd rileiuts fumneionsle § sma o
rew ally macllazione, ma soprattutio alls naeds defle coratie-
stiche dills carne conforme ol exigenes dol consematone,
ihetta condimone di allevamenio & stata ritenasts odativa di
uno statn di henevsers deghi animali, Una serie Jdi norme me-
rate o fuelare s protesione deght anbmsali allevatl, ded vitelo
i particulare, ropprésentate dal Regolamento 916IWCEER
resan atiuative al Decreto Legiddativa n. 533 del 30 dicembre

82  Siudo sull'soplicnsons di un protocolio vaceinsle per via intranasale in videll & came bancs




