
 

Pagina 1 di 1 

Sede Legale: Via dei Toscani, 1 46100 Mantova - C.F. P.Iva 02481970206 - www.ats-valpadana.it - protocollo@pec.ats-valpadana.it 
 

 
 

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO 
PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 BORSA DI STUDIO A LAUREATO/A IN ASSISTENZA SANITARIA PER LO SVOLGIMENTO DI 
ATTIVITÀ RELATIVA AL “Piano Locale per il contrasto al Gioco d’Azzardo Patologico 2019 – ATS della Val Padana” 
 

 
CONVOCAZIONE CANDIDATI  

 
Si rende noto che  

Mercoledì 22 maggio 2019, alle ore 9:30  
presso la sede dell’ATS, in via San Sebastiano n. 1 4 – CREMONA, 

nella sala riunioni situata a piano terra dell’Edif icio D  
si svolgerà il colloquio per l’attribuzione della borsa di studio in oggetto.  
 
I candidati che hanno presentato domanda entro la scadenza dell’avviso sono invitati a presentarsi, muniti di 
documento di identità, nel giorno, all’ora e nel luogo sopra indicati per sostenere il colloquio.  
 
I candidati che non si presenteranno nei termini sopra precisati saranno dichiarati rinunciatari ed esclusi dalla 
selezione, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla loro volontà.  
 
Si ricorda che il colloquio verterà sui seguenti argomenti:  
- Conoscenza di specifiche metodologie validate mirate a rafforzare i fattori di protezione nei confronti della salute 

anche attraverso lo sviluppo di abilità sociali in grado di affrontare le pressioni e i condizionamenti sociali;  

- Esperienze progettuali di promozione della salute nel setting comunità in tema di dipendenza, gioco d’azzardo 

patologico, contrasto a situazioni di fragilità sociale e marginalità;  

- Conoscenza di specifiche metodologie validate, orientate all’attivazione di risorse personali in grado di facilitare la 

promozione e il mantenimento della salute (denominate Life Skills dall’OMS);  

- Formazione sui programmi scolastici regionali LST di I°, II° e III° livello;  

- Formazione sul programma regionale scolastico Unplugged;  

- Formazione sui programmi di educazione tra pari;  

- Formazione su modelli didattici partecipativi orientati all’attività di co-progettazione;  

- Conoscenza del programma Workplace Health Promotion (WHP);  

- conoscenza del Codice di Comportamento dell'ATS, disponibile sul sito istituzionale, nella Sezione 

AZIENDA>Amministrazione trasparente ATS>Disposizioni generali>Atti generali>Codice disciplinare e codice di 

condotta>Codice di comportamento dell’ATS della Val Padana.  

 
Il superamento del colloquio è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza ed alla 
conseguente dichiarazione di idoneità.  
 
La presente comunicazione viene pubblicata sul sito internet aziendale www.ats-valpadana.it e vale ad ogni 
effetto quale notifica ai candidati.  
 
 
Cremona, 10 maggio 2019  
 

Il Direttore 
dell’UOC Affari Generali Legali e Istituzionali 

dott.ssa Lorella Biancifiori 


