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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  VANINI GABRIELE 

Indirizzo   

Telefono  0376/331470 

Fax   

E-mail  gabriele.vanini@ats-valpadana.it 

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  25-10-1956 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

  Attualmente, dal 04/11/2013,  subentrato in sede Distretto Veterinario Basso Mantovano, con 
l’incarico di Veterinario Ufficiale Referente Area B c/o Distretto Basso Mantovano. 

Referente c/o il Macello Unipeg di Pegognaga fino al  04.11.2013 

Veterinario Ufficiale dipendente ASL di Mantova dal  1993 ad oggi 

incarico di 8 mesi come Vet. Collaboratore Area B nel 1992, 

Veterinario convenzionato c/o Macello Losi di Moglia e Macello Coop. di Pegognaga dal 1983 al 
1992, 

 Attività libero-professionale animali da reddito dal 1983 al 1992,  

sostituzione per ferie di Veterinario Ufficiale Asl di Suzzara, 

 convenzioni in regime di libera professione per vaccinazioni e profilassi di stato BR-TBC-LEB 
anni  83-84-85-86-87, 

   

.  

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ATS VALPADANA sede territoriale di Mantova, Via dei Toscani, 1 -46100 MN 

• Tipo di azienda o settore  Distretto Veterinario Basso Mantovano 

• Tipo di impiego  Veterinario Ufficiale Ats Valpadana c/o Distretto Veterinario Basso Mantovano 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Struttura Semplice Area B Ispezione A.O.A – DV Basso Mantovano 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Diploma di Perito Tecnico in agraria 

Diploma di manager per dirigenti di struttura complessa 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Materie inerenti, l’igiene, la produzione e la commercializzazione degli alimenti di origine 
animale 

 

• Qualifica conseguita  Diploma di laurea in Medicina Veterinaria 
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Partecipazione a convegni vari 

Coautore di 5 Pubblicazioni scientifiche 

Partecipazione a 1 corso di perfezionamento di 2 mesi c/o la facoltà di Veterinaria di Bologna 

Partecipazione a 6 corsi di perfezionamento di durata annuale c/o la facoltà di Veterinaria di PR 

Partecipazione al corso di formazione manageriale per Dir. di Strutt. Compl. IREF nel 2002 

Partecipazione al Corso “MANAGEMENT E GOVERNO DELLE AZIENDE 

SANITARIE LOCALI” tenutosi il 30/09/10-07/10/10-14/10/10-11/11/10-25/11/10-

01/12/10, a Mantova presso ASL DI MANTOVA, della durata di 45 ore, organizzato 

da Progea Sr 

Partecipazione al Corso di rivalidazione “MANAGEMENT PER IL CAMBIAMENTO 

NELLE ORGANIZZAZIONI SANITARIE”  della durata di 50 ore, organizzato da 

Progea Srl, Anno 2017 

 

Partecipazione a 63 Corsi di aggiornamento professionale 

Partecipazione a un centinaio di Corsi di formazione professionale , comprensivi di formazione 
sul campo e corsi di formazione FAD 

 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

  FRANCESE - INGLESE 

• Capacità di lettura  [ ELEMENTARE. ] 

• Capacità di scrittura  [ ELEMENTARE ] 

• Capacità di espressione orale  [ ELEMENTARE ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 [ PROGRAMMAZIONE ATTIVITA’- COORDINAMENTO- RENDICONTAZIONE OBIETTIVI ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 [ BUONA CONOSCENZA DEI PROGRAMMI DEL PACCHETTO “OFFICE” E DEI SISTEMI DI NAVIGAZIONE IN 

INTERNET, ACQUISITA IN PARTE ATTRAVERSO CORSI DI APPRENDIMENTO ORGANIZZATI DALLA EX  ASL DI 

MANTOVA E PER LA MAGGIOR PARTE PER INTERESSE PERSONALE  ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 
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ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

 

PATENTE O PATENTI  AB 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

 
 

   

 
Suzzara 10/10/2018 


