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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Rossi Carlo 

   

Telefono  0376/334939 

Fax   

E-mail  carlo.rossi@ats-valpadana.it 

 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita  14/10/1978 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   Dal 1° luglio 2011 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ats Valpadana 

• Tipo di azienda o settore  Azienda sanitaria  

• Tipo di impiego 
 

 Dirigente medico 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

 referente scientifico polo unico vaccinale, attività promozione della salute, sorveglianza delle 
malattie infettive, attività di vigilanza e controllo nell’ambito del servizio igiene e sanità pubblica, 

attività di formazione al personale scolastico in merito alla somministrazione di farmaci a scuola 

da maggio 2017: attivtà di screening della malattia tubercolare sui soggetti migranti 

da ottobre 2018: responsabile UOS malattie infettive 

 

 

   
Febbraio 2008-aprile 2011    
Ausl Modena 
 

 

Azienda sanitaria 
 
Attività di coordinamento, docenza e ambulatoriale 
 
Realizzazione di un registro degli  eventi cardio e cerebro vascolari per lo studio       
   epidemiologico di prevenzione cardiovascolari coordinato dall’ISS. 

 Agosto 2010-giugno 2011: Docenza corsi per alimentaristi  
 Attività ambulatoriale di terapia iniettoria e medicazioni presso l’ospedale di Carpi.  
 Attività vaccinale presso il servizio di pediatria di comunità dell’ospedale di Carpi 
 
 Attività di docenza rivolta al personale dipendente delle aziende inerente alle  
 nozioni base di primo soccorso, secondo quanto previsto dalla legge 81/08 
 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

• Principali mansioni e responsabilità 
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•  
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

 

• Tipo di impiego 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

   Ottobre 2015-dicembre 2015 

   Università degli studi di Brescia 

 
  laurea infermieristica 

  
    

   docente  

 
  lezioni corso epidemiologia 

 

 

ISTRUZIONE e    FORMAZIONE   
   

Corsi e convegni 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
25/5/17 e 31/5/17:COME PREVENIRE, CONTROLLARE E 

GESTIRE IL RISCHIO LEGIONELLA IN AMBIENTI DI VITA E DI 

LAVORO: SICUREZZA, PREVENZIONE E CONTROLLO 
3/10/16: L'EVOLUZIONE DEL SISTEMA SOCIOSANITARIO 

LOMBARDO ALLA LUCE DELLA L.R. 23/2015 E LA NUOVA ATS 

DELLA VAL PADANA 
10/10/16:LA SALUTE A SCUOLA: DALLE IDEE ALLE AZIONI (2 
FASE) 

5/10/16:IL COUNSELLING VACCINALE 
24/9/16: MALATTIE SESSUALMENTE TRASMESSE:  

11/6/16: CONOSCERE E PREVENIRE NUOVE E VECCHIE 

INFEZIONI 

14/12/15: LA "PEDIATRIC BASIC LIFE SUPPORT" 

14/11/15: IL RIFIUTO VACCINALE: PARLIAMONE INSIEME 
19/10/15: AGGIORNAMENTO E ADDESTRAMENTO PERSONALE 

SANITARIO 
28/9/15: FORMAZIONE ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO – 
- VACCINAZIONI IN ETA' PEDIATRICA GUADAGNO DI SALUTE 
29/5/15: DALLO SCREENING ALLA PREVENZIONE PRIMARIA: 

ANDATA E RITORNO 

16/5/15: SUCCESSI E FRUSTRAZIONI IN MALATTIE INFETTIVE 

13/5/15: GESTIONE DEI RIFIUTI SANITARI PRODOTTI 

DALL'ASL DI MANTOVA 
6/5/15: IL SOFTWARE VACCINALE E L'OTTIMIZZAZIONE DEL 

SUO UTILIZZO: DAL POPOLAMENTO DEGLI ARCHIVI ALLA 

REPORTISTICA 
24/1/15: MILANO ....VACCINA 2015 - AGGIORNAMENTI IN 

TEMA DI VACCINAZIONI 

17/12/14: LA DECISIONE DISCREZIONALE: QUALIFICAZIONE 

DEL LAVORO O RISCHIO DI CORRUZIONE? 

1/11/14: ASPETTI DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE 

E DELL'ILLEGALITA' NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

25/10/14: LE VACCINAZIONI IN ETA' PEDIATRICA 

19/9/14: SCIENZA MEDICA E DIRITTO:UN DIALOGO 

POSSIBILE -IL CASO DELLE VACCINAZIONI 
5/9/14: LA SALUTE A SCUOLA: DALLE IDEE ALLE AZIONI 

16/9/14: PATOLOGIE EMERGENTI E NUOVI SCENARI 

VACCINALI DEI GRUPPI A RISCHIO: INTEGRAZIONE 

OSPEDALE-TERRITORIO 

21/5/14: FORMAZIONE ADDETTI ALLA PREVENZIONE 

INCENDI, LOTTA ANTINCENDIO E GESTIONE DELLE 

EMERGENZE 

14/4/14: REGOLE DI SISTEMA O ELEMENTI DI RIFORMA 

SANITARIA 

26/2/14: IL MANUALE DELLE VACCINAZIONI: 
AGGIORNAMENTO 2014 

30/10/13: LIFE SKILLS: APPROFONDIMENTO E FOLLOW UP 

25/10/13: PEDIATRIC BASIC LIFE SUPORT 

9/10/13: FARMACOVIGILANZA IN PEDIATRIA E PROGETTO 

MEAP 

25/9/13: SOSTENERE LE STRATEGIE DI VACCINAZIONE : 

BENEFICI, RISCHI, COMUNICAZIONE 

10/6/13: EPIDEMIOLOGIA E PREVENZIONE DELLE PATOLOGIE 

PNEUMOCOCCICHE NELLE ETA' PIU' VULNERABILI 
6/6/13: VACCINAZIONI: NOVITA', CRITICITA' E SICUREZZA 

4/6/13: IL PROGRAMMA SCUDO COME STRUMENTO DI 

PROGRAMMAZIONE E VALUTAZIONE DELL'ATTIVITA' 

VACCINALE 

27/5/13: FORMAZIONE OBBLIGATORIA D. LGS. N. 81/2008 

ART. 37 - FORMAZIONE SPECIFICA AL PERSONALE SANITARIO 

22/4/13: REALIZZAZIONE A LIVELLO TERRITORIALE DI 

PROGETTI INTEGRATI E DI SINERGIE OPERATIVE (RETI) CON 
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 Date (da-a) 
 

 Nome e tipo di istituto di  
 istruzione o formazione 

 

 Principali materie/abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

 Qualifica conseguita 

ALTRI ENTI PER LE ATTIVITA' DI PROMOZIONE DELLA SALUTE 

 
  26/1/13: AGGIORNAMENTI IN TEMA DI VACCINAZIONI 

  22/10/12: LE LIFE SKILLS COME STRUMENTO DI BASE PER   

  3/10/12: LA PROMOZIONE E L'EDUCAZIONE ALLA SALUTE 

   PREVENZIONE E SANITA' PUBBLICA AL SERVIZIO DEL    

   PAESE 

  10/9/12: D.LGS N. 81/2008 - ART. 37 COMMA 1-A -    
    FORMAZIONE GENERALE 

   9/6/12: UN CALENDARIO PER LA VITA 

   23/5/12: PREVENZIONE E GESTIONE DELLE EMERGENZE   

   VACCINALI 

  19/5/12: MALATTIE CHE RITORNANO: LE STRATEGIE  

   VACCINALI 

 18/4/12:_COSTRUZIONE A LIVELLO TERRITORIALE DI    

   PROGETTI INTEGRATI DI PROMOZIONE DELLA SALUTE E DI  

   SINERGIE OPERATIVE CON ALTRI ENTI, COERENTI CON IL  

   PSR 2010-2014 ED IL PIANO REGIONALE DI PREVENZIONE  
   2010-2012 
    
Ottobre 1997-novembre 2007 
 
    Corso di laurea in medicina e chirurgia. Specializzazione     
     in igiene e medicina preventiva 
 
     Anatomia e fisiologia del corpo umano-farmacologia-  
     clinica medica-igiene epidemiologia e sanità pubblica 
 
      Laurea in medicina e chirurgia 

  

 

 
                                                 MADRELINGUA 

ALTRE LINGUA 

 

 Capacità di scrittura 

 Capacità di lettura 

 Capacità di espressione orale 

  

 

 

 

      italiano 
       inglese 
 
       buona 
       buona 
 
       discreta  
 
 

  

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della carriera ma 
non necessariamente riconosciute da certificati 

e diplomi ufficiali. 
 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

 

 

 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Coordinamento equipe infermieristica 
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 Data  

                                                                         19/10/18                                                                               

  

 
                                                                 Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto    

                                                                              Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” 
  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

PATENTE O PATENTI   

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 
ecc. ] 

 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 
 

 
 
Utilizzo dei principali programmi del sistema operativo 
Windows 
 

 

 

 

 

 

 

 

Abilitazione BLSD laico conseguita in Croce Rossa 
 

 

 

 

 

Categoria B 

  


