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MAGNI LUIGI

334 6621755

Luigi.magni@ats-valpadana.it

taliana

21,11,1955

Dal 23/08/2017 Incarico Temporaneo di Direttore U.O.C. Area Coordinamento
Igiene Alimenti di Origine Animale.

Dal 01/07/2010 Dirigente Veterinario con INCARICO di STRUTTURA
COMPLESSA, Direttore del Distretto Veterinario di Casalmaggiore.

Dal 01/07/2007 al 30/06/2010 Dirigente Veterinario con INCARICO di STRUTTURA
COMPLESSA, Direttore Distretto Veterinario di Cremona-Casalmaggiore.

Dal 2005 al 30/06/2007 Dirigente Veterinario con INCARICO di STRUTTURA
COMPLESSA , Direttore Distretto Veterinario di Casalmaggiore.

Dal 2000 al 2005 Dirigente Veterinario di 1° Livello con INCARICO di
COORDINATORE dell’Area Veterinaria del Distretto Socio Sanitario di
Casalmaggiore e referente area B.

Dal 01/08/1999 Dirigente Veterinario di 1° Livello di area B, ASL della Provincia
di Cremona, presso il Distretto Socio Sanitario di Casalmaggiore.

DAL 01/01/1995 AL 31/07/1999 DIRIGENTE VETERINARIO DI 1° LIVELLO AREA B
PRESSO IL PUBBLICO MACELLO DI CREMONA, ASL DELLA PROVINCIA DI
CREMONA.

DAL 01/10/1993 AL 31/12/1994 VETERINARIO COADIUTORE AREA B PRESSO IL
PUBBLICO MACELLO DI CREMONA, USSL 23 DI CREMONA.

DAL 1987 AL 30/09/1993 VETERIANRIO COLLABORATORE DI RUOLO AREA B
PRESSO IL PUBBLICO MACELLO DI CREMONA, USSL 51 DI CREMONA.

DAL 1982 AL 1987 , INCARICO LIBERO PROFESSIONALE PRESSO L’IZSLER
SEZIONE DI CREMONA PER IL “PIANO CEE SULLA CONSULENZA
MIGLIORAMENTO DEL LATTE E PIANO MASTITI”.

ATS Val Padana, via Dei Toscani, 1 - 46100 Mantova.

Agenzia di Tutela della Salute — Distretto Veterinario.
Dirigente veterinario di fascia A.

Direttore UOC Area Coordinamento Igiene Alimenti di Origine Animale e Sicurezza degli
alimenti.

Rivalidazione Formazione Manageriale per Dirigenti di Struttura Complessa nel
2018
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- Rivalidazione Formazione Manageriale per Dirigenti di Struttura Complessa nel
2011,

- Specializzazione in “Sanita Pubblica Veterinaria” presso I'Universita degli Studi di
Parma nel 1995.

- Specializzazione in “Diritto e Legislazione Veterinaria” presso I'Universita degli
Studi di Milano nel 1993.

- Specializzazione in “Ispezione degli Alimenti di Origine Animale ” presso
I'Universita degli Studi di Torino nel 1990.

- Corso di Perfezionamento in “Controllo sanitario delle carni” Universita degli
Studi di Parma.

- Corso di Perfezionamento in “Tecniche di Trasformazione degli Alimenti di
Origine Animale” Universita degli Studi di Parma.

- Corso di Perfezionamento in “Controllo delle carni conservate” presso
I'Universita degli Studi di Parma.

- Corso di Aggiornamento in “Controllo e Vigilanza sui prodotti Ittici” Savona.

- Corso di Aggiornamento in “Ispezione degli Organismi acquatici” Brescia.

- Corso di Aggiornamento in “Epidemiologia applicata alla Sanita Pubblica
Veterinaria” Brescia.

- Coso di Aggiornamento in “Il Direttore del Distretto” Universita Bocconi di Milano.

- Corso di Aggiornamento in “Lavorare per Progetti” 1ZS di Teramo.

- Laurea in Medicina Veterinaria presso I'Universita degli Studi di Parma in marzo 1981.

+ Nome e tipo di istituto di istruzione - EUPOLIS Regione Lombardia.
o formazione - Universita degli Studi di Parma.
- Universita degli Studi di Milano.
- Universita degli Studi di Torino.
- Azienda Sanitaria Locale di Savona.
- 1Z8 della Lombardia e Emilia — Brescia
- Universita degli Studi Bocconi di Milano.
- IZS del Mezzogiorno — Teramo.

* Principali materie / abilita Ispezione degli alimenti di Origine Animale, controllo ufficiale negli stabilimenti di competenza
professionali oggetto dello studio area B e C, controllo ufficiale dei prodotti ittici, Etichettatura degli alimenti di O.A.,
Comunicazione nelle scuole primarie e secondarie dei progetti di educazione alla salute nelle
scuole quali: “Viaggio nel mondo animale, Qua la zampa, Mangio Bene e Scelgo cibi sicuri” .
Prodotto nr. 5 Pubblicazioni Scientifiche in qualita di coautore. Ho svolto saltuariamente attivita
di docente in corsi rivolti a gestori di esercizi di vendita alimenti, essicatoi e mangimifici
aziendali, macellatori, norcini.

* Qualifica conseguita Qualificato per Incarichi di Struttura Complessa, Specialista in Ispezione degli Alimenti di O.A.,
Specialista in Diritto e Legislazione Veterinaria, Specialista in Sanita Pubblica Veterinaria,
Laureato in Medicina Veterinaria.
+ Livello nella classificazione -

nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.
MADRELINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUA
INGLESE e FRANCESE

* Capacita di lettura Elementare.

* Capacita di scrittura Elementare.

* Capacita di espressione orale Elementare.
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CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Cremona 1i 31/10/2018
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L’esperienza lavorativa mi ha portato a collaborare con altre persone sia colleghi che personale
tecnico, amministrativo. Ho lavorato sia singolarmente che in equipe nel proprio settore, con
personale di altri settori e servizi anche esterni al’ATS Val padana quali: UO Regione
Lombardia, Carabinieri del NAS, Carabinieri della Forestale, Carabinieri del NAC, ICQA,
Capitaneria di Porto, PIF, UVAC, Forze dell'ordine, Insegnanti scuole 1° e 2°.

Ho svolto saltuariamente ruoli di tutor, relatore in convention.

Ho svolto in passato per circa 10 anni attivita di aiuto allenatore e poi di allenatore di squadre
giovanili di pallavolo maschile e femminile.

Da 40 anni sono componente di bande musicali locali nel ruolo di 1° trombone e collaboro
saltuariamente con orchestra sinfonica del Conservatorio di Mantova e ensemble di ottoni e
piccole orchestre.

Ho esperienza nella gestione del personale assegnato per gli aspetti: motivazionali, gestione dei
conflitti, raggiungimento degli obiettivi.

Utilizzo P.C. in programmi quali World, Power Point, Posta Elettronica, Internet, Excell.

Suona il Trombone dal 1978 in bande musicali con ruoli anche solistici, piccoli gruppi e
saltuariamente anche in orchestra sinfonica.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

Patente di tipo B.

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

Dott. Luigi Magni
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