FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
e Date (da — a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date (da—a)

Carlo Greppi
Distretto di Crema, via Capergnanica n°8

Carlo.greppi@aslcremona.it
Italiana

16/04/1954

Dal 01/01/2016 Veterinario Dirigente presso ATS Valpadana sede di
Cremona

Via San Sebastiano 14 Cremona

Dal 03/12/1986 al 31/12/2015 Veterinario Dirigente presso Asl di
Cremona

Via san Sebastiano 14 Cremona

-Dal 09/02/2015: Veterinario Dirigente referente presso Macello Avicolo
“Avisco srl” .

-Dal 15/10/2007 al 08/02/2015: Veterinario Dirigente referente presso
Macello Bovino Serial Carni ed M.M Carni.

-Dal 01/02/1988 al 14/10/2007: Veterinario Dirigente referente presso
Macello Avicolo “Avisco spa” .

-Dal 03/12/1986 al 31/01/1988: Veterinario Ufficiale nella Ex Condotta
di Paderno Ponchielli ed Annicco.

Dall'anno 1983 all’'anno 1986 Asl Provincia di Cremona:

Medico veterinario incaricato come libero professionista della Bonifica
Sanitaria nelle aziende agricole nelle ex Condotte di: Corte dei Frati-
Persico Dosimo, Pieve S. Giacomo, Cicognolo, Cappella Picenardi,
Pescarolo-Grontardo-Pessina Cremonese.

Formazione Continua tramite ECM.

Anno:

-2014 Partecipazione alla pubblicazione “Shigatoxin-producing
Escherichia coli 0157, 026 and 0111in cattle faeces and hides in Italy.
-2012 partecipazione al progetto finanziato dall’Ateneo Italo-Tedesco
“La regolazione dell’espressione di proteine do fase acuta nel tessuto
adiposo bovino”.

-2012 partecipazione alla pubblicazione “Produzione e
caratterizzazione di un Anticorpo Policlonale Anti-Amiloide serica A
bovina”.
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* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della
vita e della carriera ma non
necessariamente
riconosciute da certificati e
diplomi ufficiali.

PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
 Capacita di scrittura
 Capacita di espressione
orale

-2012 partecipazione al progetto biennale “Ricerca di Escherichia Coli
Vericitotossici (VTEC).

-2011 partecipazione al progetto biennale “Ricerca di Escherichia Coli
Vericitotossici (VTEC).

-1999 relatore al Convegno annuale Nazionale della Soc. IT. San.
Pubblica Veterinaria comunicazione “Prime valutazioni della crescita del
livello Igienico/sanitario della materia prima, dopo I'emanazione del
D.P.R. n°193/88".

-1999 relatore al corso di formazione della Feder. Ordini dei Med.Vet.
Reg. Lomb. “Autocontrollo nel settore degli alimenti di O.A.”.

-1998 pubblicazione articolo “ Microbismo gastroenterico e qualita delle
Carni” Rivista “Avicoltura” n°04/98.

-1996 Pubblicazione articolo”Innovazione Tecnologica nella
macellazione del pollame” rivista “Ingegneria alimentare”.

-1995 Specializzazione in:” Tecnologia ed Igiene delle Carni”.

-1993 partecipazione alla “Ricerca Annuale n°28/1993 del’'lZSLER sez.
di Milano.

-1986/87 corso di Perfezionamento in: “Controllo e vigilanza sanitaria
sui prodotti Ittici, ittiopatologia ed acquacoltura”.

-1985/86 corso di Perfezionamento in: “Farmaci ed Igiene Veterinaria”.

-1984/85 corso di Perfezionamento in: “Sorveglianza sanitaria negli
allevamenti”.

-1983/84 corso di Perfezionamento in: “Diagnostica Anatomopatologica
negli animali da macello ed azione ispettiva”.

-1983 Abilitazione alla Professione
-1982 Laurea in “medicina Veterinaria”.
-Bracciante agricolo

-Tornitore meccanico

Italiano
Francese
Tedesco
Buono
Elementare
Elementare
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CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando
posti in cui la
comunicazione e
importante e in situazioni in
cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di
persone, progetti, bilanci;
sul posto di lavoro, in
attivita di volontariato (ad
es. cultura e sport), a casa,
ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno
ecc.

ALTRE CAPACITAE
COMPETENZE

Competenze non
precedentemente indicate.
PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Crema 23/10/2018

Utilizzo pacchetto “Office”

Patente “B”

Il sottoscritto € a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR
445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atti falsi
sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il
sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto
previsto dal D.Lgs. 196/03.

Carlo Greppi
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