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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  CECI SANDRO 
Indirizzo   
Telefono   

Fax   
E-mail  sandro.ceci@ats-valpadana.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  05/03/1958 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  SITUAZIONE ATTUALE  DIRIGENTE MEDICO  NEL DIPARTIMENTO  DI IGIENE E PREVENZIONE 

SANITARIA (DIPS), SERVIZIO DI IGIENE DEGLI ALIMENTI E DELLA NUTRIZIONE (SIAN) ATS VALPADANA 

SEDE DI MANTOVA (VIA DEI TOSCANI 1 – MANTOVA).     
 
SITUAZIONI PREGRESSE DALLE PIU’ RECENTI 

• Partecipazione ad alcuni incontri regionali per l’attuazione della nuova normativa 
inerente la radioattività nelle acque potabili. 

• Predisposizione, tra Aprile e Giugno 2018, di nuove procedure e nuova modulistica per 
le acque potabili per entrambe le sedi della ATS Val Padana.   

• Dal 2016 a tutt’oggi partecipante ad un gruppo di lavoro per l’omologazione delle 
procedure operative dell’UOC Igiene Alimenti e Nutrizione e dell’UOS Igiene Alimenti e 
Nutrizione a valenza territoriale, secondo le lineee di indirizzo egionale.  

• Dal 2011 al 2014 membro della Commissione Invalidi del Distretto di Suzzara in 
qualità di medico del lavoro (Specialità in Igiene e Medicina Preventiva ritenuta 
equipollente dal Direttore del Dipartimento di Prevenzione Medica dell’ ASL di 
Mantova) 

• Dal 2008 a tutt’oggi Dirigente Medico nell’ambito del Settore Acque potabili (settore 
istituito all’interno del SIAN a valenza provinciale mantovana) 

• Dal 1998 a tutt’oggi Dirigente Medico del Servizio Igiene degli Alimenti e della 
Nutrizione nell’ ASL di Mantova e, successivamente, nell’ ATS Val Padana – sede di 
Mantova 

• Dal Luglio 1991 al 1996 Assistente Medico di ruolo nella disciplina di Igiene, 
Epidemiologia e Sanità Pubblica presso l’ex USSL 49 di Suzzara (MN) ed, in seguito, 
l’ex USSL 22 di Ostiglia (MN). 
Dopo la confluenza dell’ ex USSL 22 di Ostiglia nell’ASL della Provincia di Mantova ed 
in seguito alle modifiche della normativa sanitaria in vigore, la qualifica è diventata 
quella di Dirigente Medico, sempre nella medesima disciplina, fino alla fine del 1997. 
Dal 1991 al 2005 espletata anche attività di medico necroscopo. 

• 2 incarichi a tempo determinato di Assistente Medico di Igiene Epidemiologia e Sanità 
Pubblica presso l’ USL 17 di Sassuolo (MO) 

• Sostituzione in qualità di medico specialista ambulatoriale di Diabetologia presso l’ 
USL 47 Mantova. 

• Dal Novembre 1987 al Giugno 1991 incarico di Guardia Medica Notturna, Prefestiva e 
Festiva presso USSL 47 Mantova 
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• 2 incarichi di Guardia Medica turistica presso USL di Ravenna (Agosto 1986) e USL di 
Rimini (Agosto 1987). 

• Sostituzioni di medici di medicina generale nell’ USL FR/4 di Frosinone e USL 15 di 
Mirandola (MO). 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ATS Val Padana – Via dei Toscani 1, 46100 Mantova 

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego  L’attività istituzionale attuale svolta riguarda principalmente la sicurezza degli alimenti e delle 

bevande, la promozione di stili di vita salutari nella popolazione  e la consulenza tecnica a 
Comuni ed altri Enti  su tematiche inerenti l’igiene degli alimenti e della nutrizione. 

• Principali mansioni e responsabilità   
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  PRINCIPALI  ATTIVITA’ DI AGGIORNAMENTO DALLE PIU’ RECENTI 
• Dal 17 Ottobre al 20 Ottobre 2018 partecipazione al Cinquantunesimo Congresso 

Nazionale della Società di Igiene, Medicina Preventiva e Sanità Pubblica (SITI) a Riva 
del Garda (TN). 

• In data 6 Giugno 2018 partecipazione all’aggiornamento interno residenziale 
“Plastiche riciclate, materiali a contatto con gli alimenti” 

• Dal 31 Maggio al 7 Giugno 2018 partecipazione all’aggiornamento interno residenziale 
“Le Tossinfezioni alimentari: le infezioni provocate da Salmonella” 

• IDal 15 al 17 Maggio 2018 partecipazione all’aggiornamento interno residenziale 
“Interventi in reperibilità per Tecnici della Prevenzione e Medici” 

• In data 24 Gennaio 2018 effettuato un aggiornamento presso la Regione Lombardia 
inerente la verifica dell’efficacia e dell’appropriatezza  dei controlli ufficiali nell’ambito 
dell’igiene degli alimenti e delle bevande. 

• Partecipazione al Congresso Nazionale della Società di Igiene, Epidemiologia e Sanità 
Pubblica (SITI) di Torino (ottobre 2017)  

• Aggiornamento FAD presso ATS Val Padana inerente il protocollo interno sulla 
prevenzione delle aggressioni nei confronti del personale sanitario, con particolare 
riferimento agli operatori che svolgono mansioni di vigilanza e controllo (Settembre 
2017) 

• Aggiornamento presso ATS Val Padana  su “Il sequestro nell’ambito del controllo 
ufficiale in materia di sicurezza alimentare” (Giugno 2017) 

• Aggiornamento presso ATS Val Padana “I principi del sistema sanzionatorio 
amministrativo ed il procedimento di accertamento della violazione ed irrogazione 
della sanzione”  (Ottobre 2016) 

• Aggiornamento presso ATS Val Padana “La gestione delle emergenze: integrazione 
con il territorio” (Ottobre 2016) 

• Aggiornamento “Lactose and gluten free: alimenti del domani?” (Fondazione Iniziative 
Zooprofilattiche, Brescia, Ottobre 2016) 

• Aggiornamento FAD presso ATS Val Padana “L’evoluzione del sistema sociosanitario 
lombardo  alla luce della L. R. 23/2015 e la nuova ATS della Val Padana” (Ottobre 
2016) 

• Partecipazione al Congresso Nazionale della Società di Igiene, Epidemiologia e Sanità 
Pubblica (SITI) di Napoli (ottobre 2016)  

• Aggiornamento “Dall’uva al vino”  (Fondazione Iniziative Zooprofilattiche, Brescia, 
Ottobre 2015) 

• Partecipazione all’aggiornamento “La Prevenzione Utile” (Vittorio Veneto, Maggio 
2015). 

• Partecipazione al IX Forum di Nutrizione Pratica – NutriMI (Milano, Aprile 2015). 
• Aggiornamento FAD presso ASL Mantova “Aspetti della Prevenzione della corruzione 

e dell’illegalità nella Pubblica Amministrazione” (Dicembre 2014) 
• Aggiornamento presso ASL Mantova “Il controllo ufficiale mediante il campionamento 

per le analisi microbiologiche” (Dicembre 2014) 
• Aggiornamento presso ASL Mantova “Tematiche emergenti nella vigilanza sugli 
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operatori del settore alimentare. Esperienze a confronto su: Acrilammide, Epatite A, 
ADAP, Additivi, Etichettatura, Temperature ecc.” (Novembre 2014) 

• Partecipazione al XLVII Congresso Nazionale della Società Italiana di Igiene e 
Medicina Preventiva (SITI) “Prevenzione in Movimento (Riccione, Ottobre 2014). 

• Aggiornamento presso ASL Mantova “La potabilità delle acque nella produzione, 
trasformazione e distribuzione degli alimenti: il problema Arsenico” (Giugno 2014). 

• Partecipazione all’ VIII Forum di Nutrizione Pratica (NutriMI, Milano,  Aprile 2014) 
• Aggiornamento presso ASL Mantova “L’attività di controllo ufficiale in campo 

alimentare: tematiche emergenti e novità normative” (Marzo 2014) 
• Partecipazione all’aggiornamento “Alimentazione e Ambiente” (Fondazione Iniziative 

Zooprofilattiche, Brescia, Febbraio 2014). 
 
SINTESI DELLE ATTIVITA’ DI AGGIORNAMENTO PRECEDENTI 

• Tra il 2012 ed il 2014 alcuni aggiornamenti FAD effettuati sul portale per medici 
Doctor’s Life su tematiche di organizzazione sanitaria e di nutrizione. 

• Partecipazione al Forum Internazionale della Nutrizione presso la Fiera di Milano nel 
Febbraio 2012 

• Tra il 2008 e il  2009 aggiornamenti sul Mobbing a Firenze  e Bologna. 
• Dal 2006 al 2012 partecipazione ai “Laboratori di Organizzazione ed Economia 

Sanitaria” e agli “Aggiornamenti in Sanità Pubblica” presso l’Università di Brescia. 
• Nel 2002 partecipazione al “Master di Epidemiologia dei servizi sanitari” presso 

l’Università di Roma Tor Vergata. 
• Tra il 1995 e il 1999 aggiornamenti sul rapporto pubblico-privato nelle Aziende 

Sanitarie, sul management sanitario e sulle patologie dei viaggiatori internazionali. 
• Nel 1993 partecipazione ad un aggiornamento a Bologna sulla codifica delle cause di 

morte. 
• Nel 1993 frequenza presso l’Istituto Superiore di Sanità di un corso sulla TBC. 
• Dal 1980 al 1990 partecipazione a convegni di endocrinologia e pubblicazioni di 

interesse endocrinologico. 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
  

Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva – Università di Modena   6/11/1990 
Specializzazione in Endocrinologia e Malattie Metaboliche – Università di Modena 3/11/1986 
Laurea in Medicina e Chirurgia – Università di Modena  28/10/1983 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Medico Chirurgo specialista in Endocrinologia ed in Igiene e Medicina Preventiva 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 
MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE E FRANCESE (BUONA CONOSCENZA LETTURA SCRITTURA E ORALE) 
• Capacità di lettura   
• Capacità di scrittura   
• Capacità di espressione orale   
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 
squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 COME ESPERIENZA INDIVIDUALE HO FREQUENTATO ALCUNI CORSI A CARATTERE PSICOLOGICO PRESSO 

L’ASSOCIAZIONE” PRIMA” DI BOLOGNA TRA IL 2008 E IL 2009. 
L’OBIETTIVO DI QUESTI CORSI ERA  QUELLO DI MIGLIORARE LA COMUNICAZIONE SIA IN AMBITO 

LAVORATIVO CHE IN AMBITO PERSONALE. 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 
cultura e sport), a casa, ecc. 

 FREQUENZA DI ALCUNI CORSI  INCENTRATI SULLA BUONA ORGANIZZAZIONE DEL TEAM PRESSO LA 

REGIONE EMILIA ROMAGNA. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 BUONA CONOSCENZA DI WINDOWS E MAC. 
DISCRETA CONOSCENZA DI OFFICE (SOPRATTUTTO WORD ED EXCEL) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

 
PATENTE O PATENTI  Patente “B” 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

ALLEGATI   
Mantova 23 Ottobre 2018 

 
 
 

 


