FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome Belli Gabriele

Indirizzo
Telefono
E-mail gabriele.belli@ats-valpadana.it
Nazionalita Italiana

Data di nascita 16/05/59

ESPERIENZA LAVORATIVA
e Date (da—a)

Dal 31/05/2018

Responsabile U.O.S. Area A/C Sanita Animale e Igiene Zootecnica ATS

VALPADANA Distretto di Crema

Dal 01/04/2013 al 30/05/2018
Responsabile Unita Operativa Area A Distretto di Crema ATS VALPADANA
Distretto di Crema

Dal 2008 al 2012:
sono stato Rappresentate dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) per la
Dirigenza Veterinaria delllASL di Cremona

Dal 2011 al 2017
sono stato Consigliere dell'Ordine dei Medici Veterinari della Provincia di
Cremona e tutt'ora rivesto tale carica.

Dal 2008 al 2011:
ho ricoperto la carica di Revisore dei Conti dell'Ordine dei Medici Veterinari
della Provincia di Cremona.

Nel febbraio 2006:

sono entrato a far parte del Direttivo Provinciale SIVeMP e da febbraio 2008 ad
Agosto 2013 sono stato Segretario Provinciale di Cremona del Sindacato
Italiano Veterinari di Medicina Pubblica e della Federazione Veterinari e Medici.

Da marzo 1995 a marzo 2013
ho ricoperto l'incarico di Dirigente Veterinario area A nell' ASL di Cremona.

Dal 01/01/1991 a febbraio 1995:
sono stato assunto dalla ASL di Crema dove ho svolto compiti di Dirigente
Veterinario di area B.

A giugno 1986 fino al 31 dicembre 1990:

ho ricevuto dall'Associazione ltaliana Allevatori, tramite ARAL, lincarico di
“Tecnico Veterinario per il miglioramento della qualita del latte” nell'ambito del
progetto “Programma per la produzione di latte bovino di qualita” del Ministero
dell'Agricoltura e delle Foreste.

Nel 1985:
terminati gli studi di Medicina Veterinaria ed assolto gli obblighi di leva, ho
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o Nome e indirizzo del datore di

lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

e Tipo di impiego
e Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

e Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione

¢ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

¢ Qualifica conseguita

e Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

iniziato ad esercitare la professione, in qualita di libero professionista, nel
settore buiatrico dopo aver effettuato un periodo in affiancamento al Dott.
Angelo Cappelli, Veterinario particolarmente esperto in questo settore.
Contemporaneamente ho iniziato rapporti di collaborazione con I'USSL n°53 di
Crema per i piani di risanamento della TBC e della Brucellosi e Leucosi bovina,
di profilassi anti Aftosa bovina e suina e della Peste suina.

Ho continuato ad esercitare attivita libero professionale fino al 31/12/1991 ed
anche successivamente come libera professione Intramenia fino al
01/04/2013.

Giugno 1977:

presso la Latteria Soresina nell'ambito di un progetto C.A.P.A.
Lavoro Studio, proseguito negli anni 1978/1979 presso la Stalla
Sociale Cow Hotel e la Cooperativa Cerpom di Soresina.

ATS VALPADANA - Via S. Sebastiano, 14 - Cremona

PUBBLICO
DIRIGENTE VETERINARIO
Responsabile Unita Operativa Area A/C Sanita Animale e lgiene Zootecnica

Laureato in Medicina Veterinaria presso I'Universita degli Studi di Milano in
data 22/03/1984 con voti 101 su 110.

Abilitato all'esercizio professionale con Esame di Stato sostenuto presso
I'Universita degli Studi di Milano nella 1° sessione 1983 — maggio 1984.

Iscritto all'albo dei Medici Veterinari della Provincia di Cremona dal
20/06/1984 al n. 302 dell'Albo Permanente.

Diplomato Perito Agrario presso l'lstituto Tecnico Agrario Statale “Stanga” di
Cremona nell'anno 1977 .

CORSI FREQUENTATI:

Corso di formazione:

-“NUOVE COMPETENZE DAL VETERINARIO”
Lodi 22/10, 29/10, 05/11, 12/11, 29/11, 2018.

-“ATTIVITA’ DI CONTROLLO UFFICIALE DEL SERVIZIO VETERINARIO E
LA CONDIZIONALITA’ “

Milano 02-03 Ottobre 2018.

-“BIOSICUREZZA NEGLI ALLEVAMENTI AVICOLI. REQUISITI E VERIFICA.
Cremona 14/06/2018.

-“FARMACOSORVEGLIANZA VETERINARIA E CONTROLLO
ANTIBIOTICO RESISTENZA.

Milano 14-21-28- Marzo 2018.
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-“IL PIANO DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE STRATEGICO DELL’ATS
VAL PADANA IN ATTUAZIONE DELLA L.R. 23/2015”.

Corso FAD 2017

-“ASPETTI NORMATIVI E GESTIONALI DI SANITA’ E BENESSERE
NELL’ALLEVAMENTO DEGLI ANIMALI DA REDDITO”.

Lodi dal 25/9/2017 al06/11/2017

-“IL PROTOCOLLO DI SICUREZZA DEGLI OPERATORI A
RISCHIOAGGRESSIONI DELL’ATS VALPADANA”.

Corso FAD .

-“GESTIONE DI UN FOCOLAIO DI AFTA EPIZOOTICA E NORME DI
BIOSICUREZZA”.

IZSLER 04 e 05/10/2017

-“INTERVENTI PER LA SEMPLIFICAZIONE DEI PROCEDIMENT!I DI
RICONOSCIMENTO”.

ATS Valpadana 20/09/2017

-“LE NORME RELATIVE ALLA TUTELA DEGLI ANIMALI DI AFFEZIONE E
PREVENZIONE DEL RANDAGISMO E IL REGOLAMENTO N. 2 DEL
13/04/2017".

IZS MI 14/09/2017

-“LA SORVEGLIANZA DELLA AMR IN AMBILTO VETERINARIO E LA
SICUREZZA ALIMENTARE”.

IZS MI 20/06/2017

-“RISCHIO BIOLOGICO, TAGLIENTI E GESTIONE DEI RIFIUTI”.
ATS Valpadana 30/05/2017

-“DEMATERIALIZZAZIONE NELLA PRESCRIZIONE DEL FARMACO
VETERINARIO: RICETTA ELETTRONICA”.

ATS Valpadana 11/05/2017

-“TRACES: MODALITA'DI FUNZIONAMENTO E UTILIZZO".
ATS Valpadana 21/04/2017

-“PREVENZIONE E SICUREZZA DEGLI ADDETTI Al CONTROLLI IN
APICOLTURA”.

ATS Valpadana 23/03/2017

-“AGGIORNAMENTI OPERATIVI PER IL CONTROLLO SANITARIO E DI
ANAGRAFE APISTICA”.

ATS Valpadana 22/03/2017

-“LA LEGGE 190/2012 “ANTICORRUZIONE” QUALE STRUMENTO DI
PREVENZIONE DELL’ILLEGALITA’ NELLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE. IMPATTO SULL’ATS VAL PADANA”.

ATS Valpadana 20/03/2017

-“L’EVOLUZIONE DEL SISTEMA SOCIO SANITARIO LOMBARDO ALLA
LUCE DELLA L. R. 23/2015 E LA NUOVA ATS DELLA VAL PADANA”.

Corso FAD 2016.

-“EMERGENZA EPIDEMICA: CRITICITA’ OPERATIVE”.
ATS Valpadana 29/11/2016
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-“IL CONTROLLODEL BENESSERE ANIMALE NEI MACELLI".
ATS Valpadana 22/11/2016 E 30/11/2016

-“IL REGOLAMENTO 1/2005 ASPETTI DOCUMENTALI (GIORNALE DI
VIAGGIO ), SANZIONATORI E VALUTAZIONE DELL’IDONEITA’ DEGLI
ANIMALI AL TRASPORTO".

ATS Valpadana 28/10/2016

-“LUMPY SKIN DISEASE E BLUE TONGUE. GIORNATE DI STUDIO”.
Teramo CIFIV. 24 e 25/10/2016

-“PIANO REGIONALE DI SELEZIONE GENETICA PER LA PREVENZIONE
DELLA SCRAPIE CLASSICA NEGLI OVINT".

Milano 04/10/2016

-“DEMATERIALIZZAZIONE DEGLI ADEMPIMENNTI RICHIESTI DALLA
COMMERCIALIZZAZIONE E UTILIZZO DEI MEDICINALI VETERINARI”.

Eupolis MI 30/09/2016

-“PROVVEDIMENTI D’URGENZA DELL’AUTORITA’ COMPETENTE A
SEGUITO DI CONTROLLO UFFICIALE. CAUSE DI NULLITA’ E
ANNULLABILITA™.

ATS Valpadana 23/09/2016

-“RUOLO DEL VETERINARIO UFFICIALE NELLA RILEVAZIONE E
GESTIONE DI MALATTIE ANIMALI DI PARTICOLARE RILEVANZA
ZOONOSICA”.

IZS BS 23/04/2016

-“CORSO PER VALUTATORI DEL BENESSERE E DELLA BIOSICUREZZA
NELLA BOVINA DA LATTE A STABULAZIONE FISSA”.
IZS BS 17/03/2016

- “GESTIONE SANITA’ E BENESSERE NELL’ALLEVAMENTO DEGLI
ANIMALI DA REDDITO”.
Lodi 05/10/20150-16/11/2015

-“MOVIMENTAZIONI Al FINI NON COMMERCIALI DI ANIMALI DA
COMPAGNIA”

Corso FAD

“ISPEZIONE E CAMPIONAMENTO IN SANITA’ ANIMALE”
Presso Eupolis Milano il 02/12/2015

- “CONDIZIONALITA": MODALITA' OPERATIVE E RENDICONTAZIONI”
presso ASL CR il 09/06/2015

“MALTRATTAMENTO ANIMALE: DEFINIZIONE E GESTIONE”
presso ASL CR il 26/05/2015

“CENTRARE L'OBIETTIVO PER MIGLIORARE SE STESSI E L'EQUIPE”
presso presidio ospedaliero di Crema 03/03/2015

“AGGIORNAMENTI E PROSPETTIVE IN MATERIA DI TSE: ASPETTI
EPIDEMIOLOGICI, DIAGNOSTICI E NORMATIVE”
presso IZS Piemonte — Liguria e Val d'Aosta a Torino il 25/11/2014
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- “SANITA' E BENESSERE NELLA MODERNA ZOOTECNIA”
presso Ospedale Veterinario Lodi dal 06/10/2014 al 10/11/2014

“CORSO ANTICORRUZIONE” (FAD)
ottobre 2014

- “IL CONTROLLO UFFICIALE E LA CONDIZIONALITA"”
presso IZSLER Milano il 27/10/2014

“CORSO DI FORMAZIONE PER VALUTATORI/FORMATORI PER IL
BENESSERE E LA BIOSICUREZZA DELLA BOVINA DA LATTE”
presso IZSLER Brescia il 10/06/2014 - 11/06/2014

“MALATTIE TRANSFRONTALIERE TRASMESSE DA VETTORI. NUOVI
ORIZZONTI PER LA BLUE TONGUFE”
presso I1ZS Piemonte — Liguria — Valle d'Aosta IL 13/05/2014 — 14/05/2014

“CORSO BENESSERE DEL SUINO: PARAMETRI ANIMAL BASEA.
Progetto pilota Regione Lombardia
presso IZSLER Brescia il 03/02/2014

‘LA FORMAZIONE DEI DIRIGENTI — MODALITA' FAD”
dal 16/09 al 16/12/2013 -6 h.

- “PROTEZIONE DEGLI ANIMALI DURANTE GLI ABBATTIMENTI —
APPLICAZIONE DEL REGOLAMENTO 1099/2009”
presso IZSLER Forli dal 19/11/2013 al 20/11/2013

- “SANITA' ANIMALE ED IGIENE DELLE PRODUZIONI
NELL'ALLEVAMENTO

BUFALINO”

presso IZSLER Brescia dal 06/11/2013 al 07/11/2013

- “USO MODERNO E RESPONSABILE DELL'ANTIOBIOTICO TERAPIA”
presso Ospedale Veterinario Lodi il 07/10/2013

- “NUOVE NORMATIVE, PATOLOGIE EMERGENTI E STRATEGIE DI
INTERVENTO PER GLI ANIMALI DA REDDITO”
presso Universita e Studi di Milano- Ospedale Veterinario Lodi il
22/10/2012-
29/10/2012 — 05/11/2012 — 08/11/2012 — 12/11/2012 — 19/11/2012.

- “SENSIBILIZZAZIONE DEGLI OPERATORI IN TEMA DI STILI DI VITA”
presso ASL CR il 25/10/2011

-~"EVOLUZIONE DEL SETTORE MANGIMI”
presso ASL CR il 14/10/11.

-"CORSO DI FORMAZIONE ED AGGIORNAMENTO PRIMA EDIZIONE”
presso ASL CR dal 06/04/11 al 19/10/11 n° 80 ore.

-"REQUISITI IGIENICO-SANITARI DEGLI IMPIANTI PER L'EXPORT, PAESI
TERZI” presso ASL CR il 14/12/2010.

-"SPECIALIZZAZIONI IN AMBITO VETERINARIO: FARMACO, ANAGRAFE,
BENESSERE, PRODUZIONE LATTE” presso ASL CR dal 29/06/2010 al
16/11/2010 n° 4 incontri.

-"SPECIALIZZAZIONI IN AMBITO VETERINARIO:
FARMACOSORVEGLIANZA”
presso ASL CR dal 08/06/2010 al 26/10/2010 n° 4 incontri.

-"CERTIFICAZIONE DI CONFORMITA' PER EXPORT PAESI TERZI”
presso ASL CR il 02/12/2010.
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-"’NORMATIVA SANITARIA E AUTOCONTROLLO NELL'ALLEVAMENTO
BOVINO DA LATTE” presso ASL CR il 15-22-29 Aprile 2010 e 06 Maggio
2010.

-"SENSIBILIZZAZIONE DEGLI OPERATORI IN TEMA DI STILI DI VITA”
presso ASL CR il 25/10/2010.

-“IL RISK MANAGEMENT NELL'ASL DELLA PROVINCIA DI CREMONA”
presso ASL CR il 13/05/2009.

-“IL FARMACO VETERINARIO A 360°”
presso ASL CR il 15-22-29 maggio 05 giugno 2009.

-“L'AUDIT NELL'AMBITO DELLA PREVENZIONE”
presso ASL CR il 4-6-12-14 novembre 2008.

-“BLUE TONGUE: ATTIVITA' E FUTURO. SFIDE PER LA SANITA'
PUBBLICA

VETERINARIA”

presso Ordine Medici Veterinari di Bolzano Bressanone il 5/09/2008.

-“MALATTIE VESCICOLARI DEL SUINO”
presso ASL CR il 20/05/2008.

- “TUTELA DELLA PRIVACY E CODICE ETICO COMPORTAMENTALE
AZIENDALE"
presso ASL CR il 19/09/2008.

-“EMERGENZE EPIDEMICHE E NON”
presso ASL CR il 3-5-13-20 giugno 2008.

-“LA SANZIONE AMMINISTRATIVA IN CAMPO VETERINIO E MEDICO”
presso ASL CR il 14-28 settembre 4-31 ottobre 2007.

-“AUDIT: STRUMENTO DI MIGLIORAMENTO PROFESSIONALE”
corso 40 ore seconda parte presso ASL CR il 3-12-19-24 /10/2007.

-“AUTOCONTROLLO E AUDIT NELLE ATTIVITA' SOTTOPOSTE A
CONTROLLO VETERINARIO”
presso ASL CR il 8-15-20-22-29 settembre 2007.

-“VALUTAZIONE DEL RISCHIO NEL CAMPO AGROALIMENTARE”
presso ASL CR il 19-26-28 aprile 10-12 maggio 2006.

-“FARMACOSORVEGLIANZA IN VETERINARIA”
presso ASL CR il 12-19-26 ottobre 2005.

-“PREVENZIONE DEI RISCHI IN CAMPO ALIMENTARE”
presso ASL CR il 14-21-28 ottobre 2005.

-“DALL'ALLEVAMENTO AL CONSUMATORE: RUOLO DEL MEDICO
VETERINARIO NELLA

PRODUZIONE DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE”

presso Ordine Medici Veterinari di Lodi il 5 aprile 2005 — 17 maggio 2008 .

-“AGGIORNAMENTI IN MEDICINA VETERINARIA SU: CHIRURGIA,
BENESSERE ANIMALE E ALLEVAMENTO ANIMALI DA REDDITO”
presso SIVAR CR 13/05/2005.

-“ALIMENTAZIONE DEGLI ANIMALI E SICUREZZA ALIMENTARE -
NORMATIVA VIGENTE
presso ASL CR il 27 ottobre - 3/10/17/24 novembre 2004.

-“IL BENESSERE DEGLI ANIMALI DA REDDITO”
presso ASL CR 10-17-24 settembre — 1 ottobre 2004.
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

e Capacita di lettura

e Capacita di scrittura

e Capacita di espressione orale

- “AGGIORNAMENTI IN MEDICINA SU CHIRURGIA E ALLEVAMENTO
ANIMALI DA REDDITO”
presso SIVAR CR il 21/05/2004.

-“ORGANIZZAZIONE E FUNZIONAMENTO DEI SERVIZI VETERINARI”
organizzato dalla Societa ltaliana di Sanita Pubblica Veterinaria a Milano
dall' 8 al 16 novembre 2003.

-“DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE VETERINARIA: MODELLO
ORGANIZZATIVO PER UNA
NUOVA SANITA' PUBBLICA VETERINARIA”
presso Ordine Med. Vet. Di BG il 15/11/2003.

-“AGGIORNAMENTI IN MEDICINA SU CHIRUGIA, BENESSERE ANIMALE
E

ALLEVAMENTO ANIMALI DA REDDITO”

presso SIVAR CR il 30/05/2003.

-“DIAGNOSI CLINICA E ANATOMOPATOLOGICA DELLA TUBERCOLOSI
BOVINA ED ASPETTI NORMATIVI
presso I.RE.F. [ZS Emilia Romagna Mantova dal 28 marzo al 4 aprile
2003.

-“MICOTOSSINE NELLA VACCA DA LATTE”
presso SIVAR CR 24/10/2002.

-“CORSO TEORICO PRATICO FINALIZZATO ALLO SVILUPPO CONTINUO
SULLE ZOONOSI E | RISCHI PER LA SALUTE PUBBLICA”
presso FNOVI Crema dal 26 settembre al 24 ottobre 2002.

-“CORSO INTENSIVO DI PERFEZIONAMENTO SU -AMBIENTE E IGIENE
VETERINARIA
presso I'Universita degli Studi di Parma dal 31 marzo al 5 aprile 1987.

-“CORSO DI PERFEZIONAMENTO IN SORVEGLIANZA SANITARIA DEGLI

ALLEVAMENTI”
presso Universita degli Studi di Parma nel 1984/1985.

PUBBLICAZIONI:

“Riscontro della malattia della iena in bovini alimentati con
iperdosaggio di vitamina D”

presentato al 18° Congresso della Societa Italiana Scienze Veterinarie
Taormina nel 1994,

ITALIANO
FRANCESE
BUONO
BUONO
BUONO
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CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone,
in ambiente multiculturale,
occupando posti in cui la
comunicazione é importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare
in squadra (ad es. cultura e sport),
ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di lavoro,
in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

LUOGO, DATA

CREMA, 10/12/2018

IN AMBITO LAVORATIVO SONO IN CONTATTO CON UNA VARIETA’ DI
PERSONE DI VARIO LIVELLO SOCIALE E COLTURALE CON LE QUALI
DEVO RELAZIONARMI COSTANTEMENTE , SIA ALLINTERNO
DELL’AZIENDA ( COLLEGHI E SUPERIORI ) CHE ALL'ESTERNO (
OPERATORI ECONOMICI LIBERI PROFESSIONISTI FORZE DELL’ORDINE
AGRICOLTORI AVVOCATI ECC. )

COORDINAMENTO E PROGRAMMAZIONE IN AMBITO LAVORATICO

UTILIZZO PC.
PROGRAMMI WORD, EXCEL, POSTA ELETTRONICA

TIPOB

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la
falsita negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il
sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal D.Lgs. 196/03.

NOME E COGNOME
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