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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
Nome  BARBISOTTI PAOLO EMILIO 

Indirizzo  ATS-VALPADANA  DISTRETTO DI CREMONA  VIA S. SEBASTIANO 14 

Telefono   

Fax   

E-mail  paolo.barbisotti@ats-valpadana.it 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita   

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 • Date (da – a)  Dal 24/02/1992 a tutt’oggi. 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ATS Val Padana Via dei Toscani 1  Mantova 

• Tipo di azienda o settore  ATS Val Padana  Distretto Veterinario di Cremona 

• Tipo di impiego  Dirigente Veterinario SSN nella disciplina di  

‘ Igiene della produzione e della commercializzazione degli Alimenti di origine animale’ 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  

Dal 24/02/1992 al 28/02/2000 ha svolto la propria attivita’ presso i macelli industriali di 
suini :  Soc. Coop: PRO SUS di Vescovato CR e BERTANA  S.P.A di Castelverde CR. 

Entrambi i macelli abilitati all’esportazione di carne verso  diversi Paesi Terzi. 

In particolare l’impianto BERTANA  S.P.A. era  anche autorizzato all’esportazione di 
prosciutti negli Stati Uniti  in Canada e in Giappone. 

L’impianto e’ stato oggetto pertanto nel corso di vari anni di ispezioni da parte  di 
rappresentanti della Regione Lombardia e del Ministero della Salute e di Ispettori 
Statunitensi ,Canadesi , Giapponesi e di altre nazionalita’per verificare che le Garanzie  

Sanitarie di produzione ai fini dell’esportazione ,  richieste dalle Autorita’ di questi paesi 
fossero rispettate.  

Dal 03/2000 al 03/2007 ha svolto  l’ attivita lavorativa presso l’impianto di macellazione di 
conigli  M.C.C. di Pescarolo CR . 

Dal 03/ 2007 a oggi ha lavorato sempre in impianti industriali di macellazione di suini  

autorizzati all’esportazione  di carne verso diversi Paesi Terzi. 

Dal  03/2007 al 12/2009 presso Soc. Coop: PRO SUS di Vescovato CR. 

Dal 01/2010 al 08/2013 presso BERTANA S.P.A. di Castelverde CR 

Dal 09/2013 al  04/2017 presso PINI ITALIA  S.R.L di Castelverde CR 

Dal 05/2017 a tutt’oggi presso SANFELICE S.P.A di Gadesco Pieve Delmona  CR ,impianto 
di macellazione di polli, NOI E LA NATURA di Sospiro CR impianto di macellazione di 
polli e altri volatili da cortile, e in alti piccoli impianti di macellazione sul territorio del 
distretto di Cremona (Trivella Daniele Andreoli  Emilio –Carletti Giuseppe – Salti Andrea – 
Rezzi Alessio). 

 Dal 05/2017 svolge inoltre attivita’ di vigilanza presso laboratori di preparazioni a base di 
carne e altro quali: 

-L.C.S. S.R.L. Via Dosolo – Malagnino –CR. 

-Zanacchi Silvia  S.Daniele Po - CR 

-Le Delizie di Noi e la Natura-Sospiro. 

-Soc. Coop. Agricola Lombarda – Pescarolo. 
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-Molinari Maurizio – Cremona. 

-Mulan Group Srl –Gadesco Pieve Delmona. 

- Superti Alimentari-Vescovato .(produzione di semiconserve di prodotti della pesca e di 
prodotti vegetali). 

-Soc. Agr. Bettella - Gabbioneta Binanuova(deposito frigorifero e centro di 
riconfezionamento carni).  

 

 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date (da – a)  DALL’ANNO 2013 ALL’ANNO 2017  

-Vari  Corsi di aggiornamento 

 

ANNO 2012 

-‘Vecchie e nuove zoonosi di interesse alimentare. Nessi tra produzione primaria e post 
primaria’   

-‘Il benessere alla macellazione’. 

-‘Protezione degli animali al macello in conformita’ al  Regolamento CE 1099/2009’ 

 

 

ANNO 2011 

 

-‘Materiali a contatto con alimenti’ 

-‘2011Corso di formazione e aggiornamento  2^ edizione 

-Trasporto animale: idoneita’,documentazione e apparato sanzionatorio. 

 

ANNO 2010 

-‘L’impatto della filiera zootecnica sull’ambiente’ 

-‘Requisiti igienico- sanitari  degli impianti per export paesi terzi’ 

-‘Certificazioni di conformita’ per export paesi terzi’ 

-‘-Specializzazioni in ambito veterinario: farmaco,anagrafe,benessere,produzione latte’. 

 

ANNO 2009 

-‘FOOD SAFETY: ANIMAL FEED IMPACT ON HUMAN HEALTH . Riflessi dell’alimentazione 
animale sulla salute umana’ 

-‘Il settore della produzione della carne e la medicina veterinaria del III°millenio:efficacia e 
efficienza del servizio’ 

-‘Il farmaco veterinario a 360°’ 

-‘I criteri microbiologici applicabili ai prodotti alimentari: il Regolamento 2073/2000 

 

ANNO 2008 

-‘Emergenze epidemiche e non’ 

-‘Tutela della privacy e codice etico comportamentale aziendale’ 

-‘Etichettatura degli alimenti’ 

-‘Protezione degli animali al macello’ 

 

ANNO 2007 

-‘Audit: strumento di miglioramento professionale’. 

-Criteri di diagnosi e controllo della malattia respiratoria del bovino-benessere animale  

nell’allevamento degli animali’ 

 

 

ANNO 2006 

-‘Valutazione del rischio in campo agroalimentare’ 
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-‘Autocontrollo e audit nelle attivita’ sottoposte a controllo veterinari 

 

ANNO 2005 

‘-AGGIORNAMENTI IN SUINICULTURA. Utilizzo del farmaco nell’allevamento 
suino:strategie di    somministrazione e sicurezza alimentare’ 

-‘Farmacosorveglianza in veterinaria’ 

-‘Aggiornamenti in Medicina su Chirurgia,Benessere animale ed allevamento animali da 
reddito’ 

-‘L’emergenza dell’epidemia di influenza aviaria in Lombardia’ 

-‘Dalla eradicazione alla gestione del rischio zoonosico’ 

 

ANNO 2004 

-‘Il benessere degli animali da reddito 

-‘Muffe e micotossicosi di interesse medico: Classificazione,tossicita’,inquadramento    
normativo,tecniche di campionamento e di analisi’ 

-‘Aggiornamenti in medicina su chirurgia ed allevamento animali da reddito’ 

-‘Le garanzie della sicurezza alimentare ed il controllo di gestione nelle aziende 

 

ANNO 2003 

-‘La sorveglianza epidemiologica e gestione delle emergenze epidemiche’ 

-‘Sindrome respiratoria acuta e severa (SARS): realta’ in evoluzione’ 

-‘Patologia dei suini: approccio diagnostico e patologia multisistemica’ 

-‘Aggiornamenti in buiatria’ 

-‘Tecniche di qualita’ del SSN’ 

-‘Tecniche di macellazione e di sezionamento dei ratiti’ 

-‘BSE e’ finita l’emergenza? Quali azioni per una sorveglianza efficace’ 

 

ANNO 2002 

-‘Il veterinario aziendale’ 

-‘Controllo di gestione’ 

-‘Anagrafe bovina informatizzata:obbiettivi, problemi gestionali e operativi, attivita’ di 
campo’ 

-‘Residui della macellazione e MRS : situazione attuale e prospettiva nella U.E. 

 

 

ANNO 1997 

-‘Sicurezza e prevenzione in ambiente di Lavoro dell’ Azienda Sanitaria’ 

-‘Il benessere animale in zootecnia’ 

 

ANNO  1992 

 

‘ 2° Corso di aggiornamento sulla ispezione degli organismi acquatici commestibili 

 

ANNO 1990 

 

‘Corso di formazione specialistica in patologia suina e tecnica dell’allevamento 

 

 

 

 

  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

  UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI TORINO  FACOLTA’ DI MEDICINA VETERINARIA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Materie di Medicina veterinaria 
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• Qualifica conseguita  Laurea in medicina Veterinaria 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

PRIMA LINGUA  SPAGNOLO 

ALTRE LINGUE  INGLESE-TEDESCO 

 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, 

in ambiente multiculturale, 
occupando posti in cui la 

comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare 

in squadra (ad es. cultura e sport), 
ecc. 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, 

progetti, bilanci; sul posto di lavoro, 
in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 Superati nel 2001 gli esami  ECDL  

(European Computer Driving Licence) 

Conoscenza a livello avanzato dei programmi 

 di M. Office e capacita’ avanzata  

nell’utilizzo degli stumenti di internet.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 [Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite.] 

 

PATENTE O PATENTI  DI GUIDA B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   
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ALLEGATI   

  Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la 
falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il 
sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal D.Lgs. 196/03. 

 
 
 
 
 
LUOGO, DATA        F.to  NOME E COGNOME 
 

CREMONA  17/12/2018                                                                                      PAOLO EMILIO BARBISOTTI 


