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SABRINARIGHI

0376 334718

sabrina.righi@ats-valpadana.it

13/09/1955

Dal 31/05/1991 al 31/12/2015 dipendente a tempo indeterminato presso ASL della Provincia di
Mantova ed enti ad essa confluiti

Dal 01/01/2016 ad oggi, dipendente a tempo indeterminato presso ATS della Val Padana, UOC
Gestione Risorse Umane

ATS della Val Padana, via dei Toscani n. 1 — 46100 Mantova — sede Territoriale di Mantova

Sanita
Collaboratore Amministrativo Professionale cat. D

Dal 1998 Referente settore Giuridico — Concorsi

Dall'01/01/2010 ad oggi: titolare di posizione organizzativa con coordinamento delle attivita
amministrative del servizio:

Concorsi, Awvisi pubblici, Mobilita , Assunzioni dipendenti, L.68 e Centro per I'impiego;
Liberi professionisti ; Delibere / Determine /Provvedimenti gestione giuridica del personale

1974 - Diploma di Ragioniere Perito Commerciale conseguito a Trieste presso I'I'TC “L. da Vinci”
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MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA' E COMPETENZE
ORAGANIZZATIVE

CAPACITA' E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI
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ITALIANO

INGLESE E FRANCESE
Scolastico

Legate alle mansioni di ruolo

Conoscenza dei programmi pacchetto OFFICE e dei programmi gestionali
Buona padronanza utilizzo personale computer

PATENTE B

Partecipazione a corsi di aggiornamento e di formazione organizzati sia dall'Ente di
appartenenza che da Regione Lombardia o da Societa di formazione su:

Norme di accesso al SSN - Concorsi — Contratti CCNNL Sanita , Assunzioni lavoratori disabili —
collocamento obbligatorio — Gestione e valutazione del personale — processi di programmazione
e sistema di qualita — Riforme normative — Informatica — Codice Etico

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



