CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
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VISIGALLI CLAUDIO GABRIELE

42, V1A SAN FRANCESCO D'AssIsl, 26100, CREMONA, ITALIA
3342260915

0372497602

claudio.visigalli@ats-valpadana.it
claudiogabriele.visigalli@gmail.com

italiana

04,0TTOBRE, 1967

Luglio 1991 — Settembre 1995
Cap Gemini ltalia - Milano

Consulenza Informatica

Impiegato

Programmatore - Sviluppo di programmi in ambienti IBM Mainframe, Unix,Oracle riguardanti la
fatturazione Gas Metano presso la SNAM S.p.a. di San Donato Milanese, in qualita di
consulente assunto presso I'azienda di servizi informatici Cap Gemini ltalia

Ottobre 1995 - Giugno 1996
Engineering Ingegneria Informatica — Milano

Consulenza Informatica

Impiegato

Analista Programmatore - Sviluppo e assistenza alla progettazione di un sistema per la gestione
delle Segreterie Studenti di Ateneo presso l'azienda Engineering — Ingegneria Informatica,
basato su tecnologia Oracle Unix;

Giugno 1996 - Ottobre 2004
Universita degli Studi di Brescia - Brescia

P.A.

Impiegato

Sistemista — Analista Programmatore - Amministrazione di sistema Unix/Windows, sviluppo
software ambiente Oracle e web, assistenza utenti presso I'Universita degli Studi di Brescia, con
contratto di assunzione a tempo indeterminato;



* Date (da - a) Novembre 2004 - tutt'oggi

* Nome e indirizzo del datore di ATS della Val Padana (fino al 31/12/2015 era Azienda Sanitaria Locale della provincia di
lavoro Cremona) — Cremona
* Tipo di azienda o settore P.A.
* Tipo di impiego Impiegato
* Principali mansioni e responsabilita - Sistemista

- Analisi dei dati

- Gestione dell’Infrastruttura Virtuale “VMWARE”: supporto ai servizi di assistenza, per
installazione di patch e risoluzione di problematiche hw-sw.

- Attivita di caricamento dei flussi di ritorno regionale, nel datawarehouse aziendale, ai
fini della successiva analisi e reportistica; verifica di primo livello della corretta attivita
di caricamento ed eventuale escalation verso il fornitore del servizio di assistenza.

- Predisposizione degli ambienti Server necessari alle installazioni delle procedure e dei
database centralizzati.

- Installazione e configurazione ambiente Windows Active Directory: predisposizione
degli script di Group Policy, profilazione utenti, gestione dei profili di roaming.

- Gestione dei backup delle cartelle documenti degli utenti di Active Directory.

- Gestione delle politiche di licenziamento Microsoft,

- Gestione e monitoraggio della piattaforma cloud di Microsoft Office 365 (posta
elettronica aziendale) e Microsoft Azure.

- Installazione, configurazione e patching di prodotti Oracle.

- Configurazione e personalizzazione dei sistemi di firewalling, inspection e content-
filtering, finalizzate alla protezione delle intrusioni dall'esterno ed alla corretta
navigazione internet.

- Coordinamento delle attivita lavorative dei colleghi preposti alle installazioni di hw-sw
di base.

- Sostituzione del responsabile, in caso di sua assenza.

Incarico di Posizione Organizzativa all'interno della U.O.D. Sistemi Informativi Aziendali dal
01/06/2009 a tutt’'oggi, con attribuzione di funzioni vicarie.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a) 1981/82 — 1985/86

+ Nome e tipo di istituto di istruzione Istituto Tecnico Commerciale “E. Beltrami” — Cremona
o formazione
* Principali materie / abilita Matematica — Inglese — Informatica
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita Ragioniere Programmatore

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.
MADRELINGUA Italiano
ALTRE LINGUA
INGLESE
* Capacita di lettura BUONO
* Capacita di scrittura BUONO
* Capacita di espressione orale BUONO
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CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI
CORSI FREQUENTATI
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BUONE CAPACITA DI RELAZIONE CON | COLLEGHI.

OTTIMA PADRONANZA DEI COMPUTER, SIA SOTTO L’ASPETTO TECNOLOGICO (HARDWARE) , SIA SOTTO L’ASPETTO
SOFTWARE, SOPRATTUTTO | SISTEMI OPERATIVI (WINDOWS, LINUX, MAC OSX), VMWARE INFRASTUCTURE, ORACLE
RDBMS E | PRODOTTI DI OFFICE AUTOMATION

16/04/2003 — “ORACLE 9IAS PORTAL: BUILD CORPORATE PORTALS ED. 2" PRESSO ORACLE

18/04/2003 — “ORACLE 9IAS PORTAL: BUILD PORTLETS WITH PL/SQL”", PRESSO ORACLE;
25/05/2005 - “FORMAZIONE SULL’ACQUISIZIONE OTTICA IN GESTIONE PROTOCOLLO”,
PRESSO ASL CREMONA, DA PARTE DI ADS;

SETTEMBRE/OTTOBRE 2005 — “EPIDEMIOLOGIA E STATISTICA SANITARIA”", PRESSO ASL
CREMONA,

29/03/2007 — “L'INFRASTRUTTURA VIRTUALE”, PRESSO SERVERLAB DI BRESCIA;

10/10/2008 — “NovITA VMWARE”, PRESSO SERVERLAB DI BRESCIA;

04-06/10/2011 — “NUOVE TECNOLOGIE DI VIRTUALIZZAZIONE E ACTIVE DIRECTORY”,
PRESSO ASL CREMONA;

10-12/01/2017 — “TRAINING ON THE JOB”, PRESSO ATS VAL PADANA, IN COLLABORAZIONE
CON MICROSOFT, PER LA MESSA IN SICUREZZA DEI DB SQL AZIENDALI.

26-27/04/2017 - “TRAINING ON THE JOB”, PRESSO ATS VAL PADANA, IN COLLABORAZIONE
CON MICROSOFT, PER LA MIGRAZIONE DEI DOMINI ACTIVE-DIRECTORY DA ASLMN/ASLCR1 A
ATSVP

26-27/09/2017 — “TRAINING ON THE JOB”, PRESSO ATS VAL PADANA, IN COLLABORAZIONE
CON MICROSOFT, PER MIGRAZIONE DEI DB SQL AZIENDALI, VERSO LA NUOVA RELEASE;
CONTESTUALE PREDISPOSIZIONE DELLA FEATURE “HIGH-AVAILABILITY”.



ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi
sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto
previsto dal D.Lgs. 196/03.

Cremona, 05.12.2017 F.to(&;y)ﬂig Ga&)/iswgigﬂﬂi
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