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C U R R I C U L UM   V I T A E  
  

Informazioni personali  

Cognome e Nome BACCHI STEFANO 
Indirizzo  

Telefono Cell  Cell  Uff  

E-mail stefano.bacchi@ats-valpadana.it servizio 

Cittadinanza Italiana Sesso - M 

Data e luogo di nascita  

Codice fiscale   

Settore professionale  Pubblico Sanità – Prevenzione e Sicurezza – ATS Val Padana 

Esperienza professionale  

Date Dal 16.08.2017 ad oggi 

Lavoro o posizione ricoperti Tecnico della Prevenzione – Referente Ufficio Sistema Informativo della Prevenzione - 
DIPS 

Principali attività e responsabilità Incarichi particolari di organizzazione e gestione del sistema informativo del DIPS – 
Organizzazione e verifica obiettivi DIPS, DWH, Performance, nerwork regioni 
Organizzazione e gestione degli applicativi in uso al DIPS: DOSSIER, MORICA, ecc. 
Formazione del personale nell’ambito dell’organizzazione ed utilizzo delle informazioni del 
Sistema Informativo della Prevenzione di RL..Organizzazione ed integrazione delle attività 
di prevenzione e vigilanza negli ambiti PSAL, IAN e ISP per la trasversalità e la corretta e 
razionale implementazione con il sistema Informativo della Prevenzione. Consulenza on 
demand a dirigenti del DIPS per particolari aspetti organizzativi e/o informatici per la gestione 
coerente delle attività delle UOC afferenti al DIPS. Organizzazione di processi trasversali del 
DIPS: integrazione IMPRESAINUNGIORNO.GOV.IT per la gestione del processo SCIA 
all’interno dei vari servizi DISP; integrazione dello scambio documentale ed informativo 
all’interno di tutto il DIPS; Progetto MoRiCa con coinvolgimento di tutte le ATS Lombarde;  
Sviluppo e gestione dell’applicativo DOSSIER;  
Sviluppo e gestione della analisi dati e predisposizione di piani di intervento organizzativo 
trasversale orientati all’ottimizzazione, razionalizzazione ed organizzazione delle risorse e del 
personale. 

Date Dal 06.07.2016 al 16.08.2017 

Lavoro o posizione ricoperti Tecnico della Prevenzione – in staff alla direzione DIPS 

Principali attività e responsabilità Incarichi particolari di organizzazione e gestione del sistema informativo del DIPS – 
Progetto MoRiCa 

Date Dal 01.03.1992 al 06.07.2016 

Lavoro o posizione ricoperti Tecnico della Prevenzione – Servizio Prevenzione e Sicurezza Ambienti di Lavoro 

Principali attività e responsabilità Ispezione e Controllo ambienti di Lavoro – Ufficiale di Polizia Giudiziaria con nomina 
Prefettizia n. 4073/93/II/P.A. del 28/09/1993 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Agenzia di Tutela della Salute della Val Padana Sede Territoriale di Mantova (ex ASL Provincia 
di Mantova) - Via Dei Toscani 1 – Mantova 46100 

Date Dal 01.10.2003 al 30.09.2009  

Lavoro o posizione ricoperti Responsabile Sistemi Informativi 

Principali attività e responsabilità Responsabile IT - Gestione, coordinamento e sviluppo sistemi informativi aziendali 

Nome e indirizzo del datore di lavoro ASL Mantova – via dei Toscani 1 

Date Dal 01.03.1992 al 30.09.2003 

Lavoro o posizione ricoperti Tecnico della Prevenzione – Servizio Impiantistica ed Antinfortunistica 

Principali attività e responsabilità Verifiche impianti elettrici ed apparecchi di sollevamento 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Mantova - Via Dei Toscani 1 – Mantova 46100 
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Istruzione e formazione  

Date 17.12.2015 

Titolo della qualifica rilasciata Laurea Magistrale in Scienze delle Professioni Sanitarie della Prevenzione 

Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

Buone competenze nella supervisione di specifici settori dell’organizzazione sanitarie 
nell’ambito tecnico sanitario della prevenzione. Buone capacità nell’utilizzo di metodi e 
strumenti della ricerca nell’area dell’organizzazione dei servizi sanitari della prevenzione. 
Buone capacità di Programmazione e ottimizzazione di tutte le risorse (umane, 
tecnologiche, informative, finanziarie) di cui dispongono le strutture sanitarie della prevenzione. 
Buona capacità di progettazione e realizzazione di interventi formativi per l’aggiornamento 
e la formazione permanente afferente alle strutture sanitarie di riferimento. Buone capacità di 
insegnamento per la specifica figura professionale nell’ambito delle attività tutoriali e di 
coordinamento del tirocinio nella formazione di base, complementare e permanente. Buone 
capacità di elaborazione dei dati del sistema informativo della prevenzione per la 
programmazione, monitoraggio e controllo degli obiettivi 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Facoltà di Medicina e Chirurgia - Università degli Studi Milano 

Date 15.02.2011 

Titolo della qualifica rilasciata Master Universitario in “Gestione del Coordinamento nelle professioni sanitarie” 

Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

Gestione e Coordinamento delle risorse umane – del “gruppo” di lavoro – coordinamento del 
personale sanitario in ambito pubblico 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Università degli Studi Nicolò Cusano - Roma 

Date 08.01.2002 

Titolo della qualifica rilasciata Tecnico della Prevenzione dell’ambiente e luoghi di lavoro 

Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

“Tecniche della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro" responsabile, nell'ambito della 
competenza, di tutte le attività di prevenzione, verifica e controllo in materia, di igiene e 
sicurezza ambientale nei luoghi di vita e di lavoro, di igiene degli alimenti e delle bevande, di 
igiene e sanità pubblica e veterinaria 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

all’art. 1 comma 10 della L. n. 1 dell’8 gennaio 2002 - Conversione DL 12/11/2001, N. 402 

Date 1986 

Titolo della qualifica rilasciata Perito Elettronico Industriale - Capotecnico 

Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

Buone competenze professionali che consentono di affrontare le nuove problematiche 
conseguenti la rapida evoluzione della tecnologia e della tecnica, capacità di analisi e di 
gestione dei processi produttivi dal punto di vista tecnico-economico e di controllo e verifica dei 
processi. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

ITIS “FERMI” - Mantova 

Capacità e competenze 
personali 

 

  

Lingua Madre ITALIANO 
  

Altra(e) lingua(e) - Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 
Livello europeo   Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

Lingua  EN B1  B1  B1  B1  B1 

Lingua  FR B1  B1  B1  B1  B1 

Competenze comunicative e 
relazionali 

Buone competenze comunicative e relazionali acquisite attraverso le esperienze di 
Responsabile dei Sistemi Informativi e corsi specifici per formatori. Esperienze ulteriormente 
maturate nei numerosi corsi svolti negli anni in qualità di docente. 
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Competenze organizzative e 
gestionali 

Buone competenze di leadership acquisite come responsabile di un team di 7 persone 
durante l’incarico di Responsabile dei Sistemi Informativi. 
Buone competenze organizzative acquisite durante le esperienze lavorative svolte in 
autonomia e trasversalità con i vari Servizi e in qualità di Responsabile 
Ottime competenze di organizzazione, razionalizzazione e semplificazione acquisite nei 
26 anni di Servizio dove ho svolto molteplici incarichi affidatimi direttamente dalle Direzioni. 
Componente del gruppo tecnico di approfondimento nel comparto costruzioni dal 2009. 

Competenze informatiche Ottima conoscenza dei sistemi Informatici Hardware e Software dal 1982 ad oggi con 
continui approfondimenti sia nel settore Elettronico della Progettazione Hardware che dei 
Linguaggi di programmazione di basso ed alto livello. Competenze approfondite in campo di 
sicurezza informatica e telecomunicazioni Sistemi di rete sicuri – Esperienze maturate come 
Consulente Tecnico del Giudice del Tribunale di Mantova in qualità di esperto in Informatica e 
nei 7 anni di Responsabile dei Sistemi Informativi dell’ASL di Mantova 

Competenze professionali Buona Conoscenza della materia di Sicurezza del Lavoro e delle normative acquisita nei 25 
anni di attività nel settore specifico attraverso l’applicazione pratica e la formazione con 
approfondimenti continui.  
Buona conoscenza delle procedure forensi per delicate attività di indagine di carattere 
penale e assistenza all’A.G. per interventi tecnici in qualità di consulente e in qualità di Tecnico 
della Prevenzione definite dall’attribuzione con Decreto del Prefetto di Mantova n. 
4073/93/II/P.A. del 28/09/1993 dalla Nomina di Ufficiale di Polizia Giudiziaria con funzioni 
ispettive di controllo in materia di sicurezza del lavoro. 
Buone capacità di progettazione e gestione di sistemi di telecomunicazione distribuiti.  
Buona capacità di organizzazione e studio dei processi aziendali in regime di Qualità. 
Analisi e progettazione applicativi gestionali specifici.  
Buone capacità di coordinamento di progetti e processi di sviluppo aziendale ed 
interaziendale (Responsabile Tecnico del progetto CRS-SISS per l’ASL di Mantova) 
Buona capacità di autonoma elaborazione di atti preliminari e istruttori di competenza. 
Buone conoscenze delle materie relative alle mie personali competenze informatiche e di 
Prevenzione e Sicurezza del Lavoro per attività formative effettuate di oltre 2500 ore 

Attività di Responsabilità e 
Coordinamento 

Ho organizzato e condotto il Servizio Informativo Aziendale dell’ex ASL della Provincia 
di Mantova per 7 anni realizzando un sistema informatico distribuito tutt’ora attuale e 
operativo. Ho diretto il personale del Servizio elevandone le competenze e le capacità 
professionali. Raggiungendo gli obiettivi assegnatimi. 
Buone capacità di direzione, coordinamento e rapporto con le ditte specializzate alle 
quali vengono affidati lavori di manutenzione e realizzazione di progetti informatici 
(attualmente seguo personalmente lo sviluppo e il coordinamento del sistema gestionale del 
Dipartimento IPS.  
Collaboro con dirigenti nella attività di studio, programmazione e analisi dei risultati;  
Coordino e controllo di attività tecniche specifiche, anche avvalendomi della 
collaborazione di altro personale del ruolo tecnico a cui fornisco istruzioni;  

Collaborazioni Indagini di Polizia Giudiziaria: 
Dal 1995 ad oggi ho prestato consulenze Tecniche in numerose attività di indagine ed attività 
di Polizia Giudiziaria - Indagini di carattere Penale e Civile in campo Elettrotecnico/Elettronico, 
Informatico, nonché per attività inerenti all’attribuzione della qualifica di UPG in ambito di 
sicurezza del lavoro. 
Nucleo Investigativo dei CC: 
Ho collaborato a delicate e particolari indagini di carattere penale con il Nucleo Investigativo dei 
CC di Mantova e le Aliquote CC e GdF c/o la Procura di Mantova come consulente della Procura 
in campo informatico e come ausiliario di PG in particolari attività. In passato ho prestato 
collaborazione diretta lavorando a fianco di Magistrati per numerose e delicate attività di 
indagine di carattere Penale sia come consulente che come UPG. 
Regione Lombardia: 
Collaboro dal luglio del 2016, a seguito di richiesta ufficiale di Regione Lombardia, all’analisi e 
sviluppo del Sistema Informativo della Prevenzione fornendo il mio supporto tecnico-
professionale in ambito di prevenzione sanitaria applicata all’organizzazione dei dati e data 
whare house. 

Docenze Dal 1992 ad oggi ho prestato attività di Docente negli ambiti professionali:  
di competenza Informatica e di competenza Sicurezza del Lavoro per un totale di oltre 1880 
ore 
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Progetti Speciali Ho progettato e realizzato, in collaborazione con una software house, un sistema informativo 
di analisi preventivo del rischio nelle attività lavorative, che si basa sull’incrocio dei dati 
disponibili da varie fonti informative Nazionali, Regionali e Locali, al fine di avere un quadro 
sempre aggiornato ed immediato della presenza di attività di cantieristica edile con possibilità 
di rischio al fine di organizzare al meglio gli interventi. Il Progetto MoRiCa, preso in esame da 
Regione Lombardia, è stato presentato pubblicamente riscuotendo notevole successo. 
Attualmente è in uso presso tutte le ATS della Lombardia e Regione lo ha integrato tra gli 
elementi di valutazione delle Performance – Tesi di Laurea 
Regione Lombardia – IREF – Progetto FSE 421758 - Componente gruppo di lavoro - 
Potenziamento delle competenze dei Dirigenti Amministrativi gruppo FSE 0801/FI 
Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Mantova Via Trento 6 – Mantova Affidamento 
incarico di ricerca su progetto “TELESANITÀ” - Attività di 80 ore in ambito di progettazione e 
ricerca Progetto N°197735 Fondo Sociale Europeo 
Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Mantova Via Trento 6 – Mantova 46100 - 2005 
Affidamento incarico di ricerca su progetto “TELELAVORO” - Attività di 80 ore in ambito di 
progettazione e ricerca Progetto N°197735 Fondo Sociale Europeo 

Altre esperienze professionali Componente del gruppo di lavoro PSAL “Costruzioni” per approfondimenti ed iniziative legate 
al comparto a maggior rischio di infortunio quale appunto il comparto edile. 

Risultati conseguiti Ottimi risultati conseguiti nel percorso professionale ed in rapporto agli obiettivi assegnati ed 
alle valutazioni personali conseguite 

  

Ulteriori informazioni Aggiornato al 31.08.2018 

Allegati NESSUNO 
 
Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, attesta, ai 
sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, che quanto dichiarato nel presente curriculum formativo e professionale corrisponde a verità. 
 

 
 
Mantova, 19/10/2018 

Firmato 
Bacchi Stefano 


