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F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  

I L  C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome  Anna Laura Bozzeda 

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail  annalaura.bozzeda@ats-valpadana.it 

Nazionalità  italiana 

 

Data di nascita   

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 • Date (da – 

a) 

  Assunta per concorso  presso l’USL n.46 di Volta Mantovana in qualità di 

Infermiera Professionale marzo 1984; 

 

 Marzo 1984 - Gennaio 1992 : attività di Infermiera Professionale presso la 

Mantovana - attività di Strumentista presso la Sala Operatoria della 

Divisione di Ortopedia e Traumatologia dell’Ospedale Civile  di Volta 

di Volta Mantovana 

 

 Febbraio 1992 - Dicembre 1997 : attività di Infermiera Professionale presso 

l’Unità Operativa di Cardiologia dell’Ospedale Civile di Volta Mantovana; 

 

 Gennaio 1998 - Gennaio 1999 : attività di Infermiera Professionale presso il 

Servizio di Assistenza Infermieristica Domiciliare del  Distretto Sanitario di 

Porto Mantovano; 

 

 Febbraio 1999 -  Maggio 1999 : attività di coordinatrice del Servizio  

Infermieristico Domiciliare di Presidio presso il  Distretto Sanitario di 

Mantova città; 

 

 Giugno 1999 attività di collaborazione per la gestione degli screening 

oncologici e pediatrici  presso il Servizio Screening di popolazione con 

ruolo di Assistente Sanitaria 

 

 

 Dal 22 settembre 2003 al 13/03/2011 assegnata tramite avviso di 

mobilità interna all’Osservatorio Epidemiologico-Dipartimento Pac. 

 

 Dal 14/03/2011 trasferita al Servizio di Programmi di Screening di 

popolazione a  tutt’oggi 

 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 ATS della Val Padana 

• Tipo di azienda o 

settore 

 Agenzia di tutela della salute 

• Tipo di impiego  Ruolo  

 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 1. Screening 

 

 Gestione  inviti ed esiti di primo e secondo livello, per tutte e tre le linee 

di screening,  archiviazione su supporto informatico degli esiti; 

rendicontazione aziendale e  valutazione periodica dell’attività di 
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screening , Gestione dei rapporti con il personale degli erogatori a 

contratto, pubblici e privati  e con il Personale del Servizio di Anatomia 

Patologica dell’ASST Di Mantova,  

 

 Addestramento delle ostetriche dei Consultori Familiari  all’uso del 

software per l’introduzione delle schede pap-test utili alla lettura dei 

vetrini in Anatomia Patologica. 

Collaborazione all’addestramento del personale del Servizio di 

Anatomia Patologica dell’ASST Di Mantova, all’acquisizione via 

informatica dell’elenco dei pap-test eseguiti nei consultori, alla 

refertazione e archiviazione dei risultati dei Pap-test; 

 

 Valutazione degli aspetti che riguardano la comunicazione con le 

utenti dello screening, facendo parte, dal marzo 2002 del “Gruppo di 

studio sulla comunicazione” del GISCi.  

 

 attivita’ di front office nella gestione degli appuntamenti telefonici di 

primo e secondo livello. 
 

 Elaborazione e rendicontazione survey regionali screening oncologici 

 

 Addestramento Medici di Famiglia all’uso dei software dedicati agli  

screening oncologici  

 

 Dal 01/12/2013 Ruolo di coordinamento delle attività del servizio 

Screening di popolazione , garantendo integrazione delle attività e 

del personale tra le sedi di Mn e Cr. Programmazione delle attività e 

stesura dei turni di call center . 

 

 

 

  2.. Registro di mortalità : Dal 2003 al 2011 

 

Attività di collaborazione alla tenuta  dell’archivio  cartaceo ed 

informatizzato  del Registro Mortalità.  

 

 

   3. Registro Tumori : Dal 2003 al 2011 

 

 Collaborazione nella costruzione e implementazione del registro tumori 

mediante costruzione basi  informatiche per l’applicativo Oracle 

inerente al Registro Tumori 

 Collaborazione codifica manuale dei casi generati dal programma 

“open registry” e incerti  

 Collaborazione nella individuazione, ricerca e consultazione delle 

cartelle cliniche  

 Recupero di cartelle cliniche ed esami istologici presso Istituti di 

Ricovero  ed Anatomie Patologiche intra-regione ed extra-regione, 

nell’ elaborazioni  e adeguamento ai data-base di dati recuperati. 

 

 

4. Costruzione ed utilizzo della Banca Dati Assistito Dal 2003 al 2011 

 

 Organizzazione e raccolta, adeguamento,  elaborazione dei flussi 

sanitari  e sociosanitari per la costruzione della BDA aziendale (Banca 

Dati Assistito).  

 Collaborazione alla costruzione della BDA. 

 Responsabile utilizzo BDA per report  utili al raggiungimento degli 

obiettivi aziendali e regionali di servizi e dipartimenti dell’ASL 

 Produzione di reportistiche aziendali  a mezzo di elaborazioni di record 

linkage utilizzando la BDA. 
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 Formazione e condivisione metodologica di utilizzo della BDA con 

personale di dipartimenti e servizi  per favorirne l’utilizzo autonomo. 

 

 

5. Registro malformazioni congenite Dal 2003 al 2011 

 

 Dal giugno 2007 collaborazione all’avvio del registro delle 

malformazioni congenite, nuova attività dell’osservatorio 

epidemiologico utile al monitoraggio  e al controllo della salute 

della popolazione.  

 

Tale attività ha previsto:  

 

 Collaborazione alla costruzione del software  per la registrazione e 

la gestione dei dati delle malformazioni congenite. 

 Individuazione attraverso le SDO intra ed extra Regione dei casi di 

malformazione dei “bambini nati” e delle IVG del periodo 

2002/2008. 

 Raccolta attraverso la consultazione delle cartelle cliniche 

appartenente ai casi individuati e registrazione nel programma 

dedicato al registro delle malformazioni congenite 

 

6. Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria- Uoc Prevenzione nelle 

comunità  

 Dal 13/12/2022 responsabilità per l’organizzazione ed 

integrazione delle attività e delle risorse umane nel settore della 

prevenzione nelle comunità  

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (da – a)   

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

  Biennio presso la  Scuola Media Superiore “Tecnico di laboratorio” - 

Istituto  Don Primo Mazzolari di Mantova  1978/79; 

 Diploma di Infermiera Professionale  presso la Scuola Infermieri 

Professionali della C.R.I. di Mantova, anno 1983; 

 Diploma di Assistente Sanitaria Visitatore presso la Scuola dell’USSL n 

47 di Mantova, anno 1990. 

 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

  

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 

  

 

PRIMA LINGUA  italiano 

 

ALTRE LINGUE 

  Inglese 

• Capacità di lettura  Scolastica 

• Capacità di scrittura  Scolastica 

• Capacità di espressione 

orale 

 scolastica 

 

 

PATENTE O PATENTI  B 

 



 

4 Formato europeo per il curriculum vitae 

 

   

  Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000, 

le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti 

ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto 

autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto 

dalla Legge 196/03. 

 

CITTA’ MANTOVA  

 

DATA 24/01/2022 

 NOME E COGNOME (FIRMA) 

 


