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GLORIA LAZZAR

Docente presso "lstitulo Pilagora® P.zza Roma Cremona
Materie di insegnamento , Igiene, cuilura Medico Sanitaria, Analomia

Giugno 2015/gennaio 2018

Affiancamento a minori in atfivita ludiche, cura delliglene, somministrazione pasti
Societa Centrale femminile S, Vincenzo ~Cremona onlus- Via Bonomell, 26
Sociale

Febbraio/marzo 2014

Attivita didatlico-formativa

Insegnamento in malerie di iglene ambientale, igiene

CESVIP Lombardia Soc. Coop. ~ Ente di Formazione aceredilalo - Via Antiche Fornaci, 51- Cremona
Formazione

Dal 21/01/2013 al 11/0212013

Atiivita didaliico-formativa c/o corso di Assistente Famillare finanziato dalla Provindia di Cremona
Insegnamento In materie di igiene amblentale, igiene e palologie aimentari

CESVIF Lombardia Soc. Coop. - Ente di Formazione accreditato — Via Antiche Fornacl, 51- Cremona
Farmazione l

Dal 01/06/2011 at 3111072011
Educalore senza titolo { Comunita fememinite di disagio minorile & con bambin} 8-5 anni)

Per magglori informaziani su Europass: hilpfevropass. cedefop.europa.eu
©Unlone evropea, 2002.2010 24082040




Principali aflivit4 e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavore

Dale

| Lavoro o posiziene ricoperti
Principali atlivita e responsabilit

Noms & indirizzo del dalore di lavoro
Tipo di alfivila o setiore

Dale
Lavoro o posizione ricoperii
Principali atlivita e responsabilita

Date
Lavoro ¢ posizione ricoperli
Principali atfivia e responsabllita

Nome e indirizzo del dafore di favoro
Tipo di atlivith o sellore

Dale

Lavoro o posizione ricoperti
Principal atlivita e responsabiita
Nome e indirizzo del dalore di lavoro
Tipo di atiivitd ¢ sellore
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Lavoro o posizions ricopertl
Principali attivita e responsabilita

Nome & indirizzo de) dalore di lavoro

Istruzione e formazione

Dale
Titolo della qualifica rilasclata
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Gestione ulenza, gestione risorse economiche dell'ulenza, preparazione pastl, rasporti, gestione
domestica, amento, contatti con enti ed altre figure professionali, gestione e compilazione
di documenti, stesura di verbali e relazioni utenza.

Soc. coop. Soc. Onlus - servizi per Facooglienza - Via Sant'Anionio de) Fuoco - Cremona

Dal 10/04/2011 al 30/04/2014

Aflivita didatiico-formaliva

Docenza della materia "L 'operatore sanilario In pediatria® nell'ambito del progetlo:

"Rigualifica ASA in 0SS* :

CR Forma - Azienda Speciale Servizi di Formazione Provincla di Cremona — Via Cesani - Cremona
Farmazione

Periodo esfivo 2008
Assislonte alla persona
Cura della persona, somminisirazione pasti, accadimento privato c/o Fendazione Sospiro di Cremona

Dal 05/2001 at 10/2007
Educatore senza titolo

Gestione utenza, gestione risorse economiche delfulenza, preparazione pasti, trasportf, gestione
domestica, accompagnamento, contaltl con enti ed allre figure professionali, gestione e compilazione
di documenti, slesura di verbali & relazioni ulenza.

Coop. Sociale Varietd - Cremona

Assistenza

Da Sellembre 1999 z Gennaio 2000
Operala

Addetta al confezionamenlo dolciario su banco
L'allra idea - Olmeneta (CR)
Alimentare

Periotlo estivo 1998

Barista

Addeila somministrazione bevande, gestione della clientela, tenuta della cassa, caffeferia o
preparazione colazion!, preparazione panini e platli pronti

Societa Sporfiva Canollieri Fiora - Cremona '

Da Ofiobre 2007 al Novembre 2010

Laurea in Assistenza Sanilaria

Tesi in ambilo pediatrico dal itolo: “indagine relativa alle percezioni del genitori nelle patologia
respiratorie dei bambinl 0-6 anni ne! tervitorio cremoness. Ruolo delfAssistente Sanitario neflambito
delia prevenzione dei disturbi respiratori in eta pedialfica.”

Per magglori informazloni su Europass: httpfeuropass.cedefop.curopa.eu
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Noma & lipo d'organizzaziona
erogatrice dellistruzions e formazione

Dale
Titolo dofla qualifica rilasciata
Principali temaftiche/competenze
professionali acquisite

Nome e lipo dorganizzazione erogalrice
dell'istruzions e lormazione

Capacita e competenze
personali

Madrelinguae)

Alira(e) lingua(e)
Aufovalulazione

Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze
organizzative

Pagina 3/4 - Curicutum vitae di
Lazzad Gloda

Profilo Professionale DLgs 30/12/92 N. 502:

- L'AS. & addsilo alla prevenzione, promozione ed educazione alla salute.

- E Istritio allatbo professionale,

- L'afivith deffA.S. & rivolta alfa persona, famiglia e colletlivitz,

- ldentifica i bisogni del salule, individua fallori di rischio ed & responsabile dellsttuszione e
risoluzione di interventi che rientrano nellambito delle proprie compslenze.

- Progetta, programma e valuta interventi di educazione sanftaria, anche nefle scuole.

- Collabora alla definizione di campagne per la promozione ed educazione sanitaria,

- Concorre alla formazione ed aggiornamento degli operatori sanitari e scolasticl,

- Inferviene nei programmi di pianificaziona famigliare, educazione sanilaria, sessuale, socio-
affetbva.

= Altenua inferventi di sostegno alla famiglia, anche in colaborazione con MMG ed allri operalori,

- Sorveglia, per quanio gli compete, le condizloni igenico-sanitarie. '

- Relaziona e verbalizza alle aulorild compelenti

- Opera nell'ambito dei Cenlri confin altemaliva con i Serviz di educazione alla salule, negli uffici

in relazione con Il pubblico.

Partecipa alle iniziative di valutazione e miglioramento delle prestazioni dei servizi sanilat.

Concorre alle infziative diretle alla tutela dei diritt dej cittadii.

Parlecipa alle allivita organizzate in forma dipartimentals, distretiuale, ospedalisre.

Svolge le proprie funzioni in autonomia o In collaborazione con altri operalori in sirutlure

pubbliche o private.

- Svolge allivita didatiico-formative.

R T R

Universita degii Studi di Brescia - Facolla di Medicine e Chirurgia

A.S. 1859/2000

Diploma di *Tecnlco del Serviz Sociafi®

Esperienza di ricerca finale; *Storla del disagio mentate”

1998/2000 Corso surrogalivo (3° area curricutare) di Animalore Sociale (412 ore}

Istituto Tecnico "L Einaugi®

italiano
Inglese e Francese
Comprensione Parlato Scritto
Ascollo Leflura Inferazione orale Produzioneorale  Produzione seritta
2 Bi B1 B1 Bi

- Tecniche di relazione d'aiuto differenzate a seconda dellutenza
- Tecnica del colloquio e colloquio motivazionale :
- Tecnica del'intervista
- Lavoro d'equipe (olire la verbalizzazione)

Gestione di ulenze probiemaliche e defie loro risorse economiche

Autonomia organizzativa nello svolgimento delle proprie compelenze

Capaclla di relazione allinterno di gruppt di lavoro

Gestione gruppi di lavoro

Valutazione, programmazione ed alluazione df inlerventi inerenti alle compolenze dell' A.S.
Collaborazione alla definizione di metodologie comunicative.

Per miaggiori informazloni su Europass: hitpffey rapass.cedelop.europa.ey
©Unlone europea, 2002-2010 24082010




Capacitd e competenze tecniche

Capacitd e competenze agistiche

Paienle

Uiteriori informazioni

DPR 445 DEL 28/12/2000 - DICHIARAZIONE

Utilizzo del metodo dellintervista, somministrazions ed elaborazione dei quesiionari
Utfiizzo dei programmi del Pacchetto Office, conoscenze dej principali browser di navigazione infemst
€ dl posta eleltronica.

Lavori manuali di creazione, lavori af punto croce, creazione di cere, addobbi nalalizi e nasclte,
decupage, cucina

B, automunilo.

Stage formalivo orgenizzato dalf!SCOM Formazione di Rimini (26129 aprile 1999}

Tirocini svolti durante | percorst formativi:

= Ospizi Riuntii £, Soldi (Cremona)

- Asilo nido Arcobalenc (Cremona)

- Anffas Cremona Onlus (Cremona)

- ASL Cremona ~ Diparlimento di Igiene e Prevenzione -- Ambulatorio vaccinale adulti e pediatrico
{con campagna antinfluenzale) - Ufficio Medico Compelente - U.0. Psal - Serd (partecipazione
straordinaria a 3 corsi *Nofli sicure” e prevenzione nelle scuole secondarie superiori)
istituft Ospitalieri di Cremona - U.0.0M.L. {Medicina de) Lavoro) - NP! - Ambutalorio per Ja
preumopatie - Breast Unit {plis campagna prevenzione oncologica)

- Consultorio famighiare integrato (Cremona)

- Consullorio farnigliare Intagrato, sezione anziani {Cremona)

- Raccolta del maleriale per lo sviluppo della tesi cfo Ambulatorio Vactinazioni Pedialriche
del’ASL di Cremona (distaccamento di Soresina

I solfoscritio nel rendors I presente dichisrszione sostiuiiva of sensi dof DPR 445 del 28 dicembro 2000 Siesto unico dalle dispasizioni legisiative & regolamantari in maleris di
amminitlalive” & e conosconza i quanto provisio daf DPE445/2000 arl 76, sanzion! penali per ot rilascla dichiarazion! mendagl .
Dichizro che i informsziond riporfale nel presenle sumiculum sono esalle e variliare @ aularizzo kratiamento def dail personali ol sensi della legge 196/2003,
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Firma

Per magplod informazioni su Evropass: hitp:feuropass cedafop.europa.eu
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