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Cl.: 1.1.02 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
OGGETTO:  RIADOZIONE BILANCIO PREVENTIVO ECONOMICO ANNO 2016 DELL'ATS 

DELLA VAL PADANA IN SEGUITO A SOSPENSIONE REGIONALE 
  

 
 
 

 
Il DIRETTORE GENERALE – Dott. Aldo Bellini 

 
 
 
 
 
Acquisito il parere favorevole del  
DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Giuseppe Albini 
  
  
  
Acquisito il parere favorevole del  
DIRETTORE SANITARIO Dott.ssa Simonetta Cinzia Bettelini 
 
 
 
Acquisito il parere favorevole del 

 

DIRETTORE SOCIOSANITARIO Dott. Diego Maltagliati 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Responsabile del procedimento: ROSSI ELENA 
 
 
 

DECRETO n. 85 del 15/09/2016
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IL DIRETTORE GENERALE 
 
 

 
PREMESSO che con deliberazione n. 63 del 24.02.2016 è stato adottato il Bilancio Preventivo 
Economico per l’anno 2016 dell’ATS Val Padana, trasmessa in Regione Lombardia per il 
controllo con nota prot. 8273 del 24.02.2016; 
 
VISTA la nota della Regione Lombardia - Direzione Centrale Programmazione, Finanza e 
Controllo di Gestione prot. A1.2016.0045898 del 06.04.2016, con cui si comunicano gli esiti 
dell’istruttoria al Bilancio in oggetto effettuata ai sensi delle procedure di controllo previste dalla 
L.R. 23/2015, art. 17 quarto comma, dai competenti della Direzione Centrale stessa e della 
Direzione Generale Welfare; 
 
VISTO che il citato provvedimento regionale dispone l’interruzione dei termini di controllo con 
richiesta di chiarimenti e/o integrazioni riferita in particolare a: 
- puntuale relazione circa gli effetti sul bilancio d’esercizio 2016 della “riorganizzazione 

periferica attività sorveglianza”, stimata nel valore di € 441; 
- iscrizione di € 689 nella voce creata ad hoc e denominata “Assistenza residenziale post 

acuta” in Altre prestazioni per servizi sanitari da terzi; 
- verifica dei dati esposti in merito alle componenti di ricavo e di costo per attività di libera 

professione, con iscrizione tra gli accantonamenti dell’importo per “Legge Balduzzi” e Fondo 
di perequazione; 

- squadrature nei conti intercompany; 
- dettaglio aggiornato dei ricoveri degli utenti oggetto di sentenze TAR/CdS con riferimento 

all’importo appostato a bilancio alla voce “Altre prestazioni per servizi socio sanitari da terzi 
(Assi)” per € 251 “costi per sentenze TAR disabili”; 

- costo del personale: effettuare le opportune verifiche e le dovute correzioni e fornire precise 
motivazioni in merito alle movimentazioni evidenziate; 

- lavoro interinale: allegare la certificazione del Direttore Generale circa il rispetto del limite 
percentuale di cui all’art.32 CCNL 07.04.1999, unitamente ad una rendicontazione del 
numero di contratti di fornitura di lavoro temporaneo suddiviso per profilo professionale; 

- specificare le voci di dettaglio che compongono l'importo di a € 315 indicato nel prospetto “B” 
“Finanziamenti di terzi e proventi straordinari”, derivante dall’approvazione definitiva del 
bilancio di esercizio 2013; 

- gestione sociale: aggiornamento del preventivo con l'indicazione degli importi riferiti ai 
contributi di anni precedenti derivanti dalla chiusura dei bilanci d'esercizio 2015 delle ex 
Aziende Sanitarie Locali e con le appostazioni di ricavi e costi correlati, conseguenti 
all'approvazione di atti di assegnazioni di nuove risorse nel frattempo intercorse; 

 
RICHIAMATE, altresì, le seguenti note regionali: 
- protocollo A1.2016.0035125 del 03.03.2016 “Indicazioni ai fini della predisposizione del 

Bilancio Preventivo 2016 V2 - attività di verifica in ordine alla ricognizione dei dati IV CET 
2015 per nuova ATS ed ASST”; 

- protocollo A1.2016.0035300 del 04.03.2016 “Precisazioni ex L 210/92 gestione degli aspetti 
contabili BPE 2016”; 

- protocollo A1.2016.0085270 del 04.08.2016 “Bilancio Preventivo Economico 2016 V2”; 
- protocollo A1.2016.0090981 del 07.09.2016 “Precisazioni in ordine alla presentazione dei 

BPE 2016 V2 - segnalazione di osservazioni e/o criticità”; 
 
VISTO il Decreto della Direzione Centrale Programmazione Finanza e Controllo di Gestione n. 
7775 del 04.08.2015 ad oggetto “Modifica e/o integrazione dell’assegnazione e contestuale 
impegno, a favore delle Agenzie di Tutela della salute, delle risorse destinate al finanziamento 
di parte corrente del F.S.R. per l’esercizio 2016.”, con cui sono state aggiornate le assegnazioni 
di parte corrente, sia per il recepimento degli esiti delle verifiche tra gli Enti Sanitari delle 
strutture e/o attività cedute in attuazione della LR 23/2015, sia per l’adeguamento agli atti 
dell’area socio-sanitario per gli utilizzi degli accantonamenti, con la definizione dei valori dei 
ricavi e dei costi suddivisi per i principali fattori produttivi che sono da ritenersi limite vincolante 
ed invalicabile, così come di seguito esposto: 
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        importi in migliaia di euro 
Sezione A – Assegnazione e validazione contributi r egionali  
Finanziamento di parte corrente € 989.481 
Finanziamento di parte corrente Assi € 184.345 
Funzioni non tariffate  € 6.280 
Altri contributi in c/esercizio – FSR indistinto € 12.421 
 
Sezione B – Validazione ricavi e altri contributi 
Entrate proprie   € 8.994 
 
Sezione C – Costi di sistema 
Prestazioni di ricovero  € 428.153 
Prestazioni di specialistica ambulatoriale € 179.085 
Prestazioni di neuropsichiatria infantile € 6.162 
Prestazioni di assistenza territoriale psichiatrica € 23.259 
Farmaci FILE F    € 68.711 
Farmaceutica territoriale  € 151.322 
MMG, PLS, GM   € 70.782 
Protesica    € 11.311 
 
Sezione D – Costi a gestione diretta € 263.716 

 
DATO ATTO dell’istruttoria condotta dal Servizio Economico Finanziario, di concerto con i 
servizi aziendali competenti, finalizzata a fornire i chiarimenti richiesti; 
 
RITENUTO, pertanto, di procedere all’aggiornamento del bilancio di previsione con il 
recepimento delle nuove assegnazioni, e fornire altresì nella nota integrativa descrittiva i 
chiarimenti e le integrazione richieste; 
 
DATO ATTO che tutto ciò che non è stato oggetto di richiesta di chiarimenti è invariato rispetto 
al bilancio preventivo adottato con la citata deliberazione n. 63 del 24.02.2016; 
 
RITENUTO, pertanto, di procedere nei termini e nei modi indicati dalla Regione Lombardia, alla 
riadozione del Bilancio Preventivo Economico Esercizio 2016, con contestuale espressa revoca 
del precedente provvedimento aziendale relativo allo stesso (deliberazione n. 63 del 
24.02.2016), formato dai seguenti documenti, allegati quale parte integrante e sostanziale della 
presente deliberazione: 
1. Bilancio; 
2. Nota Integrativa Descrittiva Gestione Sanitaria e Socio Sanitaria; 
3. Nota Integrativa Descrittiva Gestione Sociale; 
4. Relazione del Direttore Generale; 
5. Schema di dettaglio Contributi Vincolati; 
6. Tabella dettaglio Altre Prestazioni; 
7. Modello A: dettaglio Costi del Personale; 
8. Tabelle di dettaglio MMG/PDF/CA; 
9. Modello SINT ATS; 
10. Tabella di dettaglio Accantonamenti; 
11. Tabella dettaglio Oneri e Proventi Straordinari; 
12. Piano degli Investimenti; 
13. Relazione Piano Investimenti; 
14. Piano dei Flussi di Cassa Prospettici; 
15. Nota di accompagnamento ai Flussi di Cassa Prospettici; 
 
Vista l’attestazione della dott.ssa Elena Rossi nella veste di responsabile del procedimento e di 
Responsabile del Servizio Economico Finanziario in ordine alla regolarità tecnica, alla legittimità 
ed alla regolarità contabile del presente atto; 
 
Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, Sanitario e Sociosanitario; 
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D E C R E T A 
 
 
1. di recepire le richieste di chiarimenti e integrazioni di cui alla nota regionale prot. 

A1.2016.0045898 del 06.04.2016 e le modifiche/integrazione delle assegnazioni di cui al 
Decreto regionale n. 7775/2016, come rappresentato analiticamente in premessa; 
 

2. di riadottare quindi il Bilancio Preventivo Economico Esercizio 2016, composto dalla 
presente deliberazione e dai seguenti documenti allegati quale parte integrante e 
sostanziale: 
1. Bilancio; 
2. Nota Integrativa Descrittiva Gestione Sanitaria e Socio Sanitaria; 
3. Nota Integrativa Descrittiva Gestione Sociale; 
4. Relazione del Direttore Generale; 
5. Schema di dettaglio Contributi Vincolati; 
6. Tabella dettaglio Altre Prestazioni; 
7. Modello A: dettaglio Costi del Personale; 
8. Tabelle di dettaglio MMG/PDF/CA; 
9. Modello SINT ATS; 
10. Tabella di dettaglio Accantonamenti; 
11. Tabella dettaglio Oneri e Proventi Straordinari; 
12. Piano degli Investimenti; 
13. Relazione Piano Investimenti; 
14. Piano dei Flussi di Cassa Prospettici; 
15. Nota di accompagnamento ai Flussi di Cassa Prospettici; 
 

3. di revocare, secondo quanto in premessa dettagliato, la deliberazione n. 63 del 24.02.2016, 
con la quale erta stata adottata la precedente versione di bilancio preventivo; 
 

4. di precisare che tutto ciò che non è stato oggetto di richiesta di chiarimenti è invariato 
rispetto al bilancio preventivo adottato con la citata deliberazione n. 63 del 24.02.2016; 
 

5. di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale per l’acquisizione del parere 
secondo quanto disposto dall’art. 12 comma 14 della L.R. 33/2009;  
 

6. di trasmettere alla Regione Lombardia, entro il 15/9/2016, il B.P.E. del presente 
provvedimento obbligatoriamente ed esclusivamente attraverso la Piattaforma Bilanci WEB 
di cui al progetto SCRIBA;  
 

7. di dare atto che il presente provvedimento è soggetto al controllo della Giunta Regionale 
secondo quanto disposto dall’art. 17 della L.R. 33/2009. 
 

 
 

 
Firmato digitalmente  

Dott. Aldo Bellini 
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Tabelle allegate nota integrativa di: ATS DELLA VAL  PADANA  -  Preventivo  2016

 CONTO ECONOMICO  -  Dati in €./000

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.00.00.000.000.00.000 A) VALORE DELLA PRODUZIONE €. 0 1.217.861 1.217.861 304.959 304.786 303.602 304.514

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.10.00.000.000.00.000 A.1) Contributi in conto esercizio - Totale €. 0 1.198.132 1.198.132 300.068 299.889 298.632 299.543

4.10.10.10.000.000.00.000
A.1.A) Contributi da Regione per quota Fondo Sanita rio regionale - 
Totale €.                              -                 1.192.529 1.192.529                       298.667                       298.488                       297.231                       298.143 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.10.10.010.000.00.000 Finanziamento di parte corrente (FSR indistinto) €. 0 989.481 989.481 247.877 247.699 246.555 247.350
4.10.10.10.015.000.00.000 Finanziamento di parte corrente  Territorio (FSR indistinto) [ASSI per ATS] €. 0 184.345 184.345 46.114 46.113 46.001 46.117
4.10.10.10.020.000.00.000 Funzioni non tariffate (FSR indistinto) €. 0 6.280 6.280 1.570 1.570 1.570 1.570
4.10.10.10.025.000.00.000 Funzioni non tariffate per presidio servizi territoriali (FSR indistinto) €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.10.10.045.000.00.000

Contributo da destinare al finanziamento del PSSR, progetti obiettivo,
miglioramento qualità offerta e realizzazione piani di sviluppo regionali (FSR
indistinto) €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.10.10.050.000.00.000
Contributi per obiettivi di piano sanitario nazionale (di parte corrente) (FSR
indistinto) €. 0 1.610 1.610 402 403 402 403

4.10.10.10.090.000.00.000 Altri contributi da Regione (FSR indistinto) €. 0 10.813 10.813 2.704 2.703 2.703 2.703
4.10.10.10.095.000.00.000 Altri contributi da Regione per servizi socio-sanitari (ASSI)-(FSR indistinto) €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.10.10.210.000.00.000 Contributi da Regione (FSR vincolato) €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.10.10.310.000.00.000 Contributi da FSR per servizi socio sanitari integrati direttamente gestiti €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.10.20.000.000.00.000 A.1.B) Contributi c/esercizio da enti pubblici (Extr a Fondo) - Totale €.                              -                        5.603 5.603                           1.401                           1.401                           1.401                           1.400 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.10.20.010.010.00.000 Contributi da Regione (extra fondo) - Gettito fiscalità regionale €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.10.20.010.020.00.000 Contributi da Regione (extra fondo) - Altri contributi regionali extra fondo €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.10.20.010.025.00.000
Contributi da Regione per servizi socio-sanitari (ASSI) - Altri contributi
regionali extra fondo €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.10.20.010.030.00.000 Contributi da Regione (extra fondo) - Vincolati €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.10.20.010.035.00.000
Contributi da Regione per servizi socio-sanitari (ASSI) -(extra fondo) Vincolati

€. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.10.20.015.010.00.000
Contributi da Regione (extra fondo) - Risorse aggiuntive da bilancio regionale 
a titolo di copertura LEA €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.10.20.015.020.00.000
Contributi da Regione (extra fondo) - Risorse aggiuntive da bilancio regionale 
a titolo di copertura extra LEA €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.10.20.020.010.00.000 Contributi da U.E. €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.10.20.020.020.00.000 Contributi da U.E. per progetti (FSE) €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.10.20.020.030.00.000 Contributi vincolati da enti pubblici (extra fondo) - Vincolati €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.10.20.020.035.00.000 Contributi da altri enti pubblici (extra fondo) - Altro €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.10.20.030.010.00.000 Contributi da ATS/ASST/Fondazioni della Regione (extra fondo) - Vincolati €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.10.20.030.020.00.000 Contributi da ATS/ASST/Fondazioni della Regione (extra fondo) - Altro €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.10.20.200.010.00.000 Contributi per la ricerca corrente da Ministero €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.10.20.200.020.00.000 Contributi per la ricerca corrente da altri enti pubblici - Vincolati €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.10.20.200.110.00.000 Contributi per la ricerca finalizzata da Ministero €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.10.20.200.115.00.000 Contributi per la ricerca finalizzata da Regione - Vincolati €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.10.20.200.120.00.000 Contributi per la ricerca finalizzata da altri enti pubblici - Vincolati €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.10.20.600.010.00.000 Fondo sociale regionale parte corrente - risorse per ambiti distrettuali €. 0 4.483 4.483 1.121 1.121 1.121 1.120
4.10.10.20.600.030.00.000 Quota fondo sociale regionale parte corrente €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.10.20.600.040.00.000
Contributi da Regione per mantenimento sviluppo servizi socio  assistenziali

€. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.10.20.600.050.00.000 Contributi da Regione per esercizio funzioni di vigilanza €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.10.20.600.060.00.000
Contributi da Regione per funzioni trasferite ai Comuni in materia di
autorizzazione al funzionamento e accreditamento €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.10.20.600.070.00.000 Altri contributi da Regione (Bilancio sociale) €. 0 1.120 1.120 280 280 280 280
4.10.10.20.600.110.00.000 Fondo nazionale per le politiche sociali - risorse per ambiti distrettuali €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.10.20.600.120.00.000 Fondo nazionale per le politiche sociali - quota per gestione amministrativa €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.10.20.600.130.00.000
Fondo nazionale per le politiche sociali - risorse per la realizzazione del
sistema integrato di interventi e servizi sociali (quota indistinta) €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.10.20.600.140.00.000 Fondo nazionale per le politiche sociali - risorse finalizzate leggi di settore €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.10.20.600.145.00.000 Fondo nazionale per le non autosufficienze - risorse per ambiti distrettuali €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.10.20.600.148.00.000 Fondo nazionale per le non autosufficienze - risorse A.S.L. €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.10.20.600.150.00.000 Contributi statali vincolati per servizi socio assistenziali €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.10.20.600.210.00.000 Contributi da Comuni per attività socio assistenziali €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.10.20.600.310.00.000 Contributi da Province per servizi socio assistenziali €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.10.20.600.320.00.000 Fondo nazionale per la famiglia - risorse per ambiti distrettuali €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.10.30.000.000.00.000 A.1.C) Contributi c/esercizio da enti privati - Tota le €.                              -                                - 0                                   -                                   -                                   -                                   - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.10.30.010.000.00.000 Contributi da persone giuridiche private - Vincolati €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.10.30.020.000.00.000 Contributi da persone fisiche private - Vincolati €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.10.30.030.000.00.000 Contributo del Tesoriere - Indistinto €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.10.30.080.000.00.000 Altri contributi da privati - Indistinto €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.10.30.210.000.00.000 Contributi per la ricerca corrente da soggetti privati - Vincolati €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.10.30.230.000.00.000 Contributi per la ricerca finalizzata da soggetti privati - Vincolati €. 0 0 0 0 0 0 0

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.11.00.000.000.00.000
A.1a) Rettifica contributi c/esercizio per destinazio ne ad investimenti - 
Totale €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.11.10.000.000.00.000 A.1a.A) Rettifica contributi c/esercizio per destina zione ad investimenti €.                              -                                - 0                                   -                                   -                                   -                                   - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.11.10.010.000.00.000
Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - Contributi da 
Regione per quota F.S. Regionale €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.11.10.015.000.00.000
Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - Contributi da 
ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.11.10.020.000.00.000 Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - altri contributi €. 0 0 0 0 0 0 0

TOTALE
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Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.12.00.000.000.00.000
A.1b) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi 
precedenti - Totale €. 0 8.039 8.039 1.974 1.973 2.046 2.046

4.10.12.10.000.000.00.000
A.1b.A) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contribut i vincolati di 
esercizi precedenti €.                              -                        8.039                          8.039                           1.974                           1.973                           2.046                           2.046 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.12.10.010.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi vincolati esercizi precedenti da 
Regione per quota FSR Vincolato €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.12.10.012.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi esercizi precedenti da Regione 
per quota FSR indistinto €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.12.10.015.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi vincolati esercizi precedenti da 
ATS/ASST/Fondazioni per quota FSR Vincolato €. 0 969 969 206 206 278 279

4.10.12.10.013.000.00.000

Utilizzo fondi per quote inutilizzate finanziamento di parte corrente per servizi
socio-sanitari (ASSI) da contributi esercizi precedenti da Regione - quota FSR
indistinto €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.12.10.018.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi  esercizi precedenti da 
ATS/ASST/Fondazioni per quota FSR indistinto €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.12.10.020.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi vincolati esercizi precedenti da 
soggetti pubblici (extra fondo) Vincolati €. 0 7.070 7.070 1.768 1.767 1.768 1.767

4.10.12.10.025.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati per servizi socio sanitari (ASSI) di contributi
esercizi precedenti da Regione (extra fondo) €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.12.10.030.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti  per 
ricerca da Ministero €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.12.10.040.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti  per 
ricerca da Regione €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.12.10.045.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti  per 
ricerca da ATS/ASST/Fondazioni €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.12.10.050.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti  per 
ricerca da altri Enti Pubblici €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.12.10.055.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti  da 
privati (altro) €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.12.10.060.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti  per 
ricerca da privati €. 0 0 0 0 0 0 0

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.20.00.000.000.00.000 A.2) Proventi e ricavi diversi - Totale €. 0 8.818 8.818 2.201 2.206 2.205 2.206

4.10.20.10.000.000.00.000
A.2.A) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanit arie a rilevanza 
sanitaria - Totale €.                              -                        8.268 8.268                           2.066                           2.068                           2.066                           2.068 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.20.10.010.010.00.000 ricavi per prestazioni drg per la ATS di appartenza €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.010.020.00.000 ricavi per prestazioni drg per altre ATS lombarde €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.010.050.00.000 ricavi per prestazioni drg extraregionale (Mobilità attiva in compensazione) €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.010.070.00.000 ricavi per prestazioni drg relativo agli stranieri €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.010.070.01.000 ricavi per prestazioni drg relativo agli stranieri - codice onere - 7 €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.010.070.02.000 ricavi per prestazioni drg relativo agli stranieri - codice onere - 9 €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.010.070.03.000 ricavi per prestazioni drg relativo agli stranieri - codice onere - CSCS €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.020.010.00.000 ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per la ATS di appartenenza €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.020.020.00.000 ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per altre ATS lombarde €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.020.050.00.000
ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per extra regione (Mobilità attiva in
compensazione) €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.020.070.00.000 ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per stranieri €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.020.070.01.000
ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per stranieri - codice onere - 7

€. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.020.070.02.000
ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per stranieri - codice onere - 9

€. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.020.070.03.000
ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per stranieri - codice onere - 
CSCS €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.020.075.00.000 ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per carcerati €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.020.110.00.000 ricavi per prestazioni di "screening" ATS di appartenenza €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.020.120.00.000 ricavi per prestazioni di "screening" altre ATS della regione €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.020.150.00.000
ricavi per prestazioni di "screening" per extra regione (Mobilità attiva in
compensazione) €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.020.170.00.000 ricavi per prestazioni di "screening" per stranieri €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.020.210.00.000 ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per la ATS di appartenenza €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.020.220.00.000 ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre ATS lombarde €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.020.250.00.000
ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per Extraregione (Mobilità attiva
in compensazione) €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.020.270.00.000 ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per Stranieri €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.020.270.01.000
ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per Stranieri - codice onere - 
7 €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.020.270.02.000
ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per Stranieri - codice onere - 
9 €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.020.270.03.000
ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per Stranieri - codice onere - 
CSCS €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.030.010.00.000 ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san)  per la ATS di appartenenza €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.030.020.00.000 ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per altre ATS lombarde €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.030.050.00.000
ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per Extraregione (Mobilità non
soggetta a compensazione) €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.030.070.00.000 ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) stranieri €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.040.010.00.000 ricavi per farmaci File F per la ATS di appartenenza €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.040.020.00.000 ricavi per farmaci File F per altre ATS lombarde €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.040.050.00.000 ricavi per farmaci File F per Extraregione (Mobilità attiva in compensazione) €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.040.070.00.000 ricavi per i farmaci File F per stranieri €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.040.080.00.000 ricavi per i farmaci File F per carcerati (per conto Istituti penitenziari) €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.050.010.00.000 ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per ATS di appartenenza €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.050.020.00.000 ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per altre ATS lombarde €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.050.050.00.000
ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per Extraregione (Mobilità attiva
in compensazione) €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.050.070.00.000 ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per stranieri €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.060.010.00.000 ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per ATS di appartenenza €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.060.020.00.000 ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per altre ATS lombarde €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.060.050.00.000
ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per Extraregione (Mobilità attiva in
compensazione) €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.060.070.00.000 ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per stranieri €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.190.010.00.000 Altre prestazioni sanitarie v/ATS di appartenenza €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.190.020.00.000 Altre prestazioni sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.190.030.00.000 Altre prestazioni sanitarie ad altri soggetti pubblici €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.190.050.00.000
Altre prestazioni sanitarie a soggetti pubblici extraregione (soggette a
compensazione) €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.190.055.00.000
Altre prestazioni sanitarie a soggetti pubblici extraregione (non in
compensazione) €. 0 42 42 10 11 10 11

4.10.20.10.200.010.00.000 Altre prestazioni socio sanitarie per ATS di appartenenza €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.200.020.00.000 Altre prestazioni socio sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.200.030.00.000 Altre prestazioni socio sanitarie ad altri soggetti pubblici €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.300.010.00.000 Ricavi per consulenza sanitaria per ATS di appartenenza €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.300.020.00.000 Ricavi per consulenza sanitaria v/altre ATS-ASST-Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.300.030.00.000 Ricavi per consulenza sanitaria ad altri soggetti pubblici €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.300.055.00.000
Ricavi per consulenza sanitaria ad altri soggetti pubblici Extraregione (non
soggette a compensazione) €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.300.060.00.000 Ricavi per consulenza sanitaria a privati €. 0 4 4 1 1 1 1
4.10.20.10.400.010.00.000 Ricavi per prestazioni sanitarie erogate a soggetti privati €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.400.110.00.000 Ricavi per prestazioni socio sanitarie a soggetti privati €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.500.010.00.000
Ricavi per libera professione ex art. 55 c.1 lett. a) - b) Ccnl - (Area
ospedaliera) €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.500.020.00.000
Ricavi per libera professione ex art. 55 c.1 lett. a) - b) Ccnl - (Area
specialistica) €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.500.030.00.000
Ricavi per libera professione ex art. 55 c.1 lett. a) - b) Ccnl - (Area sanità
pubblica) €. 0 41 41 10 11 10 10

4.10.20.10.500.110.00.000
Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c)
d)  ed ex art. 57-58 CCNL) €. 0 256 256 64 64 64 64

4.10.20.10.500.120.00.000

Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c)
d)  ed ex art. 57-58 CCNL) verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione

€. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.10.500.210.00.000 Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.500.220.00.000
Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso ATS-ASST-
Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.600.110.00.000
Ricavi di ATS per attività di prevenzione e sicurezza ambiente di lavoro -
certificazioni €. 0 748 748 187 187 187 187

4.10.20.10.600.120.00.000
Ricavi di ATS per attività di prevenzione e sicurezza ambiente di lavoro -
sanzioni €. 0 1.016 1.016 254 254 254 254

4.10.20.10.600.210.00.000 Ricavi di ATS per attività di igiene pubblica ed ambientale - certificazioni €. 0 513 513 128 129 128 128
4.10.20.10.600.220.00.000 Ricavi di ATS per attività di igiene pubblica ed ambientale - sanzioni €. 0 32 32 8 8 8 8
4.10.20.10.600.310.00.000 Ricavi di ATS per attività nel campo igiene degli alimenti - certificazioni €. 0 199 199 50 49 50 50
4.10.20.10.600.320.00.000 Ricavi di ATS per attività nel campo igiene degli alimenti - sanzioni €. 0 161 161 40 40 41 40
4.10.20.10.600.410.00.000 Ricavi di ATS attività veterinaria da privato - certificazioni €. 0 4.593 4.593 1.148 1.148 1.148 1.149
4.10.20.10.600.420.00.000 Ricavi di ATS attività veterinaria da privato - sanzioni €. 0 296 296 74 74 74 74
4.10.20.10.600.450.00.000 Ricavi di ATS attività veterinaria da pubblico €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.600.800.00.000
Ricavi di ATS per attività di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene
pubblica ed ambientale verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 128 128 32 32 32 32

4.10.20.10.650.010.00.000
Ricavi di ATS per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997 - a soggetti
privati €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.650.020.00.000
Ricavi di ATS per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997
ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.800.010.00.000 Altri ricavi propri di ATS - a soggetti privati €. 0 239 239 60 60 59 60

4.10.20.10.010.900.00.000
REGIONE: Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale Fuori
regione (Mobilità attiva in compensazione) €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.020.900.00.000
REGIONE: Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata Fuori regione
(Mobilità attiva in compensazione) €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.040.900.00.000
REGIONE: Prestazioni termali Fuori regione (Mobilità attiva in
compensazione) €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.100.900.00.000 REGIONE: Altre prestazioni sanitarie - Mobilità attiva internazionale €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.110.900.00.000
REGIONE: Prestazioni di ricovero da privati verso residenti extraregione in
compensazione (mobilità attiva) €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.120.900.00.000
REGIONE: Prestazioni ambulatoriali da privati verso residenti extraregione in
compensazione (mobilità attiva) €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.190.900.00.000
REGIONE: Prestazioni di File F da privati verso residenti extraregione in
compensazione (mobilità attiva) €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.200.900.00.000
REGIONE: Altre prestazioni sanitarie erogate da privati verso residenti
extraregione in compensazione (mobilità attiva) €. 0 0 0 0 0 0 0
Si ricorda che i ricavi da degenze in corso al 31/12 vengono indicati nei 
rispettivi conti di dettaglio dei ricavi da DRG.

4.10.20.20.000.000.00.000 A.2.B) Ricavi per prestazioni non sanitarie - Totale €.                              -                           511 511                              126                              128                              129                              128 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.20.20.010.010.00.000 Ricavi da differenza alberghiera €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.20.020.010.00.000 Buoni mensa €. 0 167 167 41 42 42 42
4.10.20.20.030.010.00.000 Proventi da sperimentazione farmaci €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.20.040.010.00.000 Proventi da Rilascio certificati e cartelle cliniche €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.20.050.010.00.000 Ricavi per formazione €. 0 15 15 3 4 4 4
4.10.20.20.050.020.00.000 Ricavi per formazione verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 4 4 1 1 1 1
4.10.20.20.060.000.00.000 Ricavi da sperimentazioni gestionali (art. 9-bis, D.Lgs. 502/92) €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.20.080.010.00.000
Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso ATS/ASST/Fondazioni della
Regione €. 0 220 220 55 55 55 55

4.10.20.20.080.030.00.000 Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso altri enti pubblici €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.20.080.080.00.000 Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso privati €. 0 105 105 26 26 27 26

 

4.10.20.30.000.000.00.000 A.2.C) Altri proventi - Totale €.                              -                             39 39                                  9                                10                                10                                10 
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COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.20.30.010.010.00.000 Affitti attivi €. 0 39 39 9 10 10 10
4.10.20.30.010.015.00.000 Altri proventi da attività immobiliari €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.30.010.020.00.000 Altri proventi non sanitari €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.30.080.010.00.000 Altri proventi diversi verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.30.080.030.00.000 Altri proventi diversi verso altri enti pubblici €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.20.30.080.080.00.000 Altri proventi diversi verso privati €. 0 0 0 0 0 0 0

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.30.00.000.000.00.000 A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipi che - Totale €. 0 473 473 118 118 119 118

4.10.30.10.000.000.00.000 A.3.A) Rimborsi assicurativi - Totale €.                              -                             81 81                                20                                21                                20                                20 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.30.10.010.000.00.000 Rimborsi assicurativi €. 0 81 81 20 21 20 20

4.10.30.20.000.000.00.000 A.3.B) Altri concorsi, recuperi e rimborsi per atti vità tipiche - Totale €.                              -                           392 392                                98                                97                                99                                98 

COD_COGE_NI Descrizione €.
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.30.20.010.010.00.000
Rimborso personale comandato e convenzionato c/o ATS/ASST/Fondazioni
della Regione €. 0 140 140 35 35 35 35

4.10.30.20.010.030.00.000 Rimborso personale comandato e convenzionato c/o altri enti pubblici €. 0 157 157 39 39 40 39
4.10.30.20.010.060.00.000 Rimborso personale comandato e convenzionato c/o Regione Lombardia €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.30.20.020.010.00.000

Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni
della Regione ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO
INTERREGIONALE] €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.30.20.020.012.00.000

Rimborsi per Cessione emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della
Regione SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE] €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.30.20.020.015.00.000

Rimborsi per Cessione emoderivati verso az. Sanit. Pubbliche Extraregione -
NON in compensazione SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL
CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.30.20.020.030.00.000 Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso altri enti pubblici €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.30.20.020.060.00.000
Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso privati ESCLUSI
EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.30.20.020.065.00.000
Rimborsi per Cessione emoderivati verso privati SOLAMENTE OVE GESTITI
NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.30.20.030.010.00.000
Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso
ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.30.20.030.030.00.000
Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso altri enti pubblici

€. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.30.20.030.035.00.000 Rimborsi per Cessione di emocomponenti e cellule staminali Extraregione €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.30.20.030.060.00.000 Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso privati €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.30.20.040.010.00.000
Rimborso per acquisto altri beni da parte di ATS/ASST/Fondazioni della
Regione €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.30.20.040.030.00.000 Rimborso per acquisto altri beni da parte di altri enti pubblici €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.30.20.040.060.00.000 Rimborso per acquisto altri beni verso privati €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.30.20.050.010.00.000
Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di
ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 39 39 10 9 10 10

4.10.30.20.050.030.00.000
Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di altri enti
pubblici €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.30.20.050.060.00.000
Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di Regione
Lombardia €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.30.20.080.010.00.000 Recuperi da personale dipendente  (vitto, alloggio, …) €. 0 8 8 2 2 2 2

4.10.30.20.080.020.00.000
Concorsi, recuperi, rimborsi da sperimentazioni gestionali (art. 9-bis, D.Lgs.
502/92) €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.30.20.080.025.00.000 Concorsi, recuperi, rimborsi da esternalizzazioni di servizi €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.30.20.080.045.00.000 Rette a carico degli ospiti per accesso a servizi sociosanitari integrati €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.30.20.080.050.00.000 Rette a carico dei Comuni per accesso a servizi sociosanitari integrati €. 0 0 0 0 0 0 0
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4.10.30.20.080.080.00.000 Altri ricavi per concorsi, recuperi e rimborsi verso privati €. 0 48 48 12 12 12 12

4.10.30.20.060.900.00.000
REGIONE: Pay-back per il superamento del tetto della spesa farmaceutica
territoriale €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.30.20.060.910.00.000
REGIONE: Pay-back per superamento del tetto della spesa farmaceutica
ospedaliera €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.30.20.060.920.00.000 REGIONE:  Ulteriore Pay-back €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.40.00.000.000.00.000 A.4) Compartecipazione alla spesa per prestazioni san itarie - Totale €.                              -                                - 0                                   -                                   -                                   -                                   - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.40.10.000.000.00.000 Ticket sulle prestazioni di specialistica ambulatoriale €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.40.20.000.000.00.000 Ticket sul prontosoccorso €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.40.80.000.000.00.000 Altri Tickets €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.50.00.000.000.00.000 A.5) Costi capitalizzati - Totale €.                              -                        2.399 2.399                              598                              600                              600                              601 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.50.10.010.010.00.000
Quota contributi c/capitale da utilizzo finanziamenti per investimenti da 
Regione €. 0 1.587 1.587 396 397 397 397

4.10.50.10.010.012.00.000
Quota contributi c/capitale da utilizzo finanziamenti per investimenti da 
Regione - Beni di prima dotazione €. 0 77 77 19 19 19 20

4.10.50.10.010.020.00.000 Quota contributi c/capitale da utilizzo finanziamenti per investimenti dallo Stato €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.50.10.015.010.00.000 Quota contributi c/esercizio da contributi FSR destinati a investimenti €. 0 735 735 183 184 184 184
4.10.50.10.015.020.00.000 Quota contributi c/esercizio da altri contributi destinati a investimenti €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.50.10.020.010.00.000 Costi capitalizzati da utilizzo riserva plusvalenze da reinvestire €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.50.10.020.020.00.000 Costi capitalizzati da utilizzo riserva successioni e donazioni €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.50.10.020.030.00.000 Costi capitalizzati da utilizzo riserva per investimenti €. 0 0 0 0 0 0 0
4.10.50.20.010.010.00.000 Capitalizzazione costi (sostenuti in economia) €. 0 0 0 0 0 0 0

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per 
natura degli Utilizzi 

contributi

Dettaglio costi per 
natura dei contributi

4.20.00.00.000.000.00.000 B) COSTI DELLA PRODUZIONE 0 1.214.977 1.214.977 304.238 304.064 302.881 303.794 969 12.423

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.05.00.000.000.00.000 B.1) Acquisti di beni - Totale €. 0 17.692 17.692 4.343 4.351 4.346 4.652 0 0

4.20.05.10.000.000.00.000 B.1.A) Acquisti di beni sanitari - Totale €.                              -                      17.409 17.409                           4.275                           4.279                           4.277                           4.578                                        -                                         - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.05.10.010.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.010.010.01.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (File F compreso HCV) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.010.010.02.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (altro: farmaci ospedalieri) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.010.020.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) €. 0 13.560 13.560 3.390 3.390 3.390 3.390 0 0

4.20.05.10.010.030.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (Primo Ciclo terapeutico D.G.R. 10246/02) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.010.810.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.010.820.00.000
Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da 
ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.020.010.00.000 Farmaceutici: Ossigeno €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.020.020.00.000 Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.020.810.00.000 Farmaceutici: Ossigeno da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.020.820.00.000
Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da ATS/ASST/Fondazioni della 
Regione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.025.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali SENZA AIC €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.025.020.00.000 Farmaceutici: Galenici e altri medicinali SENZA AIC €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.025.030.00.000 Farmaceutici: Ossigeno e gas medicali SENZA AIC €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.030.010.00.000 Emoderivati €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.030.012.00.000
Emoderivati da Privati SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL 
CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.030.020.00.000 Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.030.810.00.000
Emoderivati da ATS/ASST/Fondazioni della Regione  ESCLUSI 
EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.030.812.00.000
Emoderivati da ATS/ASST/Fondazioni della Regione SOLAMENTE OVE 
GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.030.815.00.000
Emoderivati da Az. Pubbliche ExtraRegione SOLAMENTE OVE GESTITI 
NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.030.820.00.000
Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.040.010.00.000 Prodotti dietetici €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.050.010.00.000 Dispositivi medici:  Cnd W - Materiali Diagnostici in vitro €. 0 418 418 104 105 104 105 0 0

4.20.05.10.050.020.00.000
Dispositivi medici: Cnd Z - Materiali diagnostici (materiale per apparecchiature 
sanitare e relativi componenti) €. 0 5 5 1 2 1 1 0 0

4.20.05.10.050.030.00.000 Prodotti chimici: Materiali diagnostici (senza Cnd) €. 0 116 116 29 29 29 29 0 0

4.20.05.10.060.010.00.000
Dispositivi medici: Presidi chirurgici e materiali sanitari - Cnd: A; B; D; G; H; K;
L; M; N; Q; R; S; T [escluso T04]; U; V; Y €. 0

4.20.05.10.060.011.00.000
Dispositivi Medici: Cnd A - Dispositivi da somministrazione, prelievo e
raccolta €. 0 2 2 1 0 1 0 0 0

4.20.05.10.060.012.00.000 Dispositivi Medici: Cnd K, L - Strumentario chirurgico €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.060.013.00.000 Dispositivi Medici: Cnd H - Dispositivi di sutura €. 0 20 20 5 5 5 5 0 0

4.20.05.10.060.014.00.000
Dispositivi Medici: Cnd M - Dispositivi per medicazioni generali e
specialistiche €. 0 5 5 1 2 1 1 0 0

4.20.05.10.060.015.00.000
Dispositivi Medici: Cnd T - Dispositivi di protezione e ausili per incontinenza
(d. lgs. 46/97) €. 0 6 6 1 2 1 2 0 0

4.20.05.10.060.016.00.000 Dispositivi Medici: Cnd Y - Supporti o ausili tecnici per persone disabili €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.060.017.00.000
Dispositivi Medici: Cnd B; G; N; Q; R; U - Presidi medico-chirurgici
specialistici  €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.060.018.00.000
Dispositivi Medici: Cnd: D; S; V - Disinfettanti, prodotti per sterilizzazione e
dispositivi vari €. 0 4 4 1 1 1 1 0 0

4.20.05.10.060.020.00.000 Dispositivi medici:  Cnd: C - Dispositivi per appar. Cardiocircolatorio 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.060.030.00.000 Dispositivi medici con repertorio e senza CND (tipo 2, kit) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.060.040.00.000
Dispositivi medici non registrati in Italia (senza repertorio e con CND 
assimilabile) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.070.010.00.000 Materiale chirurgico e prodotti per uso veterinario €. 0 41 41 10 10 10 11 0 0
4.20.05.10.080.010.00.000 Materiali protesici (c.d. protesica "Maggiore")  - Cnd: Y €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.080.020.00.000 Materiali protesici (c.d. protesica "Minore") ] - Cnd: T04 €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.080.030.00.000
Dispositivi Medici: Cnd: J - impiantabili attivi: Materiali protesici (endoprotesi)

€. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.080.040.00.000 Dispositivi medici: Cnd: P - Materiali protesici (endoprotesi non attive) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.090.010.00.000 Dispositivi Medici: Cnd F - Materiali per emodialisi €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.100.010.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: sieri €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.100.020.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: vaccini €. 0 3.118 3.118 704 705 705 1.004 0 0
4.20.05.10.120.010.00.000 Prodotti farmaceutici per uso veterinario €. 0 63 63 16 15 16 16 0 0
4.20.05.10.130.010.00.000 Sangue ed emocomponenti €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.130.800.00.000 Sangue ed emocomponenti acquistati Extraregione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.10.130.810.00.000 Sangue ed emocomponenti da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.800.010.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (PRODOTTI SENZA REPERTORIO E/O CND) €. 0 51 51 12 13 13 13 0 0

4.20.05.10.800.810.00.000
Altri beni e prodotti sanitari (escluso Specialità medicinali, ossigeno, 
emoderivati e sangue) da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Gli acquisti vanno indicati al netto di sconti, resi e abbuoni
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4.20.05.20.000.000.00.000 B.1.B) Acquisti di beni non sanitari - Totale                              -                           283 283                                68                                72                                69                                74                                        -                                         - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.05.20.010.010.00.000 Prodotti alimentari €. 0 3 3 0 1 1 1 0 0
4.20.05.20.020.010.00.000 Materiale di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere €. 0 53 53 13 13 13 14 0 0
4.20.05.20.030.010.00.000 Carburanti e lubrificanti €. 0 62 62 15 16 15 16 0 0
4.20.05.20.030.020.00.000 Combustibili €. 0 97 97 24 24 25 24 0 0
4.20.05.20.040.010.00.000 Cancelleria e stampati €. 0 10 10 2 3 2 3 0 0
4.20.05.20.050.010.00.000 Supporti informatici e materiale per EDP €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.20.060.010.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni immobili e loro pertinenze €. 0 5 5 1 2 1 1 0 0
4.20.05.20.060.020.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni mobili e macchine €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.05.20.060.030.00.000
Materiale per manutenzioni e riparazioni attrezzature tecnico scientifico
sanitarie €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.05.20.060.040.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni attrezzature tecnico economali €. 0 14 14 4 3 3 4 0 0
4.20.05.20.060.050.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni automezzi (sanitari e non) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.20.060.080.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni - Altro €. 0 1 1 0 0 0 1 0 0
4.20.05.20.800.010.00.000 Altri beni non sanitari €. 0 38 38 9 10 9 10 0 0
4.20.05.20.800.810.00.000 Altri beni non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.05.20.800.900.00.000 REGIONE: Acquisti di beni non sanitari - Spese dirette regionali €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Gli acquisti vanno indicati al netto di sconti, resi e abbuoni

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.00.000.000.00.000 B.2) Acquisti di servizi - Totale €. 0 1.142.465 1.142.465 286.195 285.999 284.835 285.436 969 11.988

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.10.000.000.00.000 B.2.A) Acquisti di servizi sanitari - Totale €. 0 1.136.972 1.136.972 284.824 284.626 283.460 284.062 969 11.523

4.20.10.10.010.000.00.000 B.2.A.1) Acquisti di servizi sanitari per medicina d i base - Totale €.                              -                      70.917 70.917 -7091700,00%                         17.729                         17.730                         17.728                         17.730                                        -                                         - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.10.010.010.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: Medici Medicina Generale €. 0 53.502 53.502 13.376 13.375 13.375 13.376 0 0
4.20.10.10.010.020.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: Pediatri Libera Scelta €. 0 12.468 12.468 3.117 3.117 3.117 3.117 0 0

4.20.10.10.010.030.00.000
Assistenza per medicina di base convenzionata: Medici Guardia medica -
Continuità assistenziale €. 0 4.609 4.609 1.152 1.153 1.152 1.152 0 0

4.20.10.10.010.040.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: Medicina dei servizi €. 0 136 136 34 34 34 34 0 0
4.20.10.10.010.050.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: Psicologi €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.010.060.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: Medici 118 €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.010.100.00.000 Altra assistenza per medicina di base €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.010.200.00.000
Assistenza per medicina di base convenzionata: da pubblico Mobilità (Extra
Regione) €. 0 202 202 50 51 50 51 0 0

4.20.10.10.010.900.00.000 REGIONE: Mobilità attiva MMG da contabilizzare a costo €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.020.000.00.000 B.2.A.2) Acquisti di servizi sanitari per farmaceuti ca - Totale €.                              -                    112.120 112.120                         28.628                         28.413                         27.302                         27.777                                        -                                         - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.10.020.010.10.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio
territorio (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Farmaci

€. 0 59.124 59.124 15.078 14.972 14.419 14.655 0 0

4.20.10.10.020.010.20.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate in altre province
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92):
Farmaci €. 0 2.146 2.146 537 536 536 537 0 0

4.20.10.10.020.010.30.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate fuori regione
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Farmaci (Mobilità
passiva in compensazione) €. 0 495 495 124 123 124 124 0 0

4.20.10.10.020.020.10.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio
territorio (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Galenici

€. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.020.020.20.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate in altre province
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92):
Galenici €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.020.030.10.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio
territorio (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92):
Ossigeno €. 0 124 124 31 31 31 31 0 0

4.20.10.10.020.030.20.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate in altre province
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92):
Ossigeno €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.020.040.10.000 acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie rurali €. 0 48.018 48.018 12.293 12.190 11.653 11.882 0 0
4.20.10.10.020.040.20.000 Indennità farmacie rurali €. 0 291 291 72 73 73 73 0 0

4.20.10.10.020.050.10.000
contributi ENPAF per acquisto di prestazioni di farmaceutica (Farmaceutica
convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92) €. 0 1.922 1.922 493 488 466 475 0 0

4.20.10.10.020.090.10.000 altri contributi relativi alle prestazioni di farmaceutica Convenzionata €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.020.900.90.000 REGIONE: Mobilità attiva Farmaceutica da contabilizzare a costo €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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4.20.10.10.030.000.00.000
B.2.A.3) Acquisti di servizi sanitari per assistenza specialistica 
ambulatoriale - Totale €.                              -                    185.248 185.248                         46.310                         46.315                         46.309                         46.314                                        -                                     850 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.10.030.010.10.010
acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche €. 0 108.653 108.653 27.163 27.163 27.163 27.164 0 0

4.20.10.10.030.010.10.020
acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio: altri soggetti pubblici €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.010.10.030
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture pubbliche ubicate in altre
province della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche €. 0 12.832 12.832 3.207 3.210 3.206 3.209 0 0

4.20.10.10.030.010.10.050
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture pubbliche ubicate in altre
province della Lombardia: altri soggetti pubblici €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.010.20.010
acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture private ubicate nel proprio
territorio: IRCCS privati €. 0 941 941 235 236 235 235 0 0

4.20.10.10.030.010.20.020
acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture private ubicate nel proprio
territorio: ospedali classificati €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.010.20.030
acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture private ubicate nel proprio
territorio: case di cura private €. 0 30.159 30.159 7.540 7.540 7.539 7.540 0 0

4.20.10.10.030.010.20.040
acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture private ubicate nel proprio
territorio: strutture accreditate €. 0 7.068 7.068 1.767 1.767 1.767 1.767 0 0

4.20.10.10.030.010.20.110
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture private ubicate in altre
province della Lombardia: IRCCS privati €. 0 2.904 2.904 726 726 726 726 0 0

4.20.10.10.030.010.20.120
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture private ubicate in altre
province della Lombardia: ospedali classificati €. 0 128 128 32 32 32 32 0 0

4.20.10.10.030.010.20.130
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture private ubicate in altre
province della Lombardia: case di cura private €. 0 2.844 2.844 711 711 711 711 0 0

4.20.10.10.030.010.20.140
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture private ubicate in altre
province della Lombardia: strutture accreditate €. 0 1.796 1.796 449 449 449 449 0 0

4.20.10.10.030.010.30.010
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture ubicate fuori Regione (mobilità
passiva in compensazione) €. 0 9.910 9.910 2.477 2.478 2.477 2.478 0 0

4.20.10.10.030.020.10.010 assistenza medico specialistica convenzionata interna (SUMAI) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.030.10.010
Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/ATS/Fondazioni pubbliche €. 0 1.352 1.352 338 338 338 338 0 0

4.20.10.10.030.030.10.020
Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
altri soggetti pubblici €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.030.10.030
Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate in altre province della
Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.030.20.010
Prestazioni di "screening" in strutture private ubicate nel proprio territorio:
IRCCS privati €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.030.20.020
Prestazioni di "screening" in strutture private ubicate nel proprio territorio:
ospedali classificati €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.030.20.030
Prestazioni di "screening" in strutture private ubicate nel proprio territorio: case
di cura private €. 0 466 466 117 116 117 116 0 0

4.20.10.10.030.030.20.040
Prestazioni di "screening" in strutture private ubicate nel proprio territorio:
strutture accreditate €. 0 32 32 8 8 8 8 0 0

4.20.10.10.030.030.20.110
Prestazioni di "screening" in strutture private ubicate in altre province della
Lombardia: IRCCS privati €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.030.20.120
Prestazioni di "screening" in strutture private ubicate in altre province della
Lombardia: ospedali classificati €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.030.20.130
Prestazioni di "screening" in strutture private ubicate in altre province della
Lombardia: case di cura private €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.030.20.140
Prestazioni di "screening" in strutture private ubicate in altre province della
Lombardia: strutture accreditate €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.030.30.010
acquisto di prestazioni di "screening" in strutture ubicate fuori Regione
(mobilità passiva in compensazione) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.040.10.010
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture
pubbliche ubicate nel proprio territorio: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche €. 0 4.805 4.805 1.201 1.201 1.202 1.201 0 850

4.20.10.10.030.040.10.020
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture
pubbliche ubicate nel proprio territorio: altri soggetti pubblici €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.040.10.030

acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture
pubbliche ubicate in altre province della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni
pubbliche €. 0 100 100 25 25 25 25 0 0

4.20.10.10.030.040.10.040
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture
pubbliche ubicate in altre province della Lombardia: altri soggetti pubblici €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.040.20.010
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture
private ubicate nel proprio territorio: IRCCS privati €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.040.20.030
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture
private ubicate nel proprio territorio: case di cura private €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.040.20.040
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture
private ubicate nel proprio territorio: strutture accreditate €. 0 499 499 125 124 125 125 0 0

4.20.10.10.030.040.20.110
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture
private ubicate in altre province lombarde: IRCCS privati €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.040.20.120
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture
private ubicate in altre province lombarde: ospedali classificati €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.040.20.130
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture
private ubicate in altre province lombarde: case di cura private €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.030.040.20.140
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture
private ubicate in altre province lombarde: strutture accreditate €. 0 389 389 97 98 97 97 0 0

4.20.10.10.030.040.30.010
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture
private ubicate fuori regione (mobilità passiva non in compensazione) €. 0 370 370 92 93 92 93 0 0

4.20.10.10.040.000.00.000 B.2.A.4) Acquisti di servizi sanitari per assistenza riabilitativa - Totale €.                              -                        5.312 5.312                           1.343                           1.343                           1.281                           1.345                                        -                                         - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.10.040.010.10.000

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio da I.D.R. extraosp. Art. 26 L.833/78 e da strutture di riabilitazione
riclassificate ex Dgr n. 19883/2004 pubblici €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.040.010.20.000

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione da I.D.R. extraosp. Art. 26 L.833/78 e da strutture di
riabilitazione riclassificate ex Dgr n. 19883/2004 pubblici €. 0 364 364 92 91 89 92 0 0

4.20.10.10.040.010.30.000

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori
Regione da I.D.R. extraosp. Art.26 €.833/78 pubblici (non soggetto a
compensazione) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.040.020.10.000

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio da I.D.R. extraosp. Art. 26 L.833/78 e da strutture di riabilitazione
riclassificate ex Dgr n. 19883/2004 privati €. 0 4.933 4.933 1.247 1.248 1.189 1.249 0 0

4.20.10.10.040.020.20.000

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione da I.D.R. extraosp. Art. 26 L.833/78 e da strutture di
riabilitazione riclassificate ex Dgr n. 19883/2004 privati €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.040.020.30.000
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori
Regione da I.D.R. extraosp. Art.26 L.833/78 privati €. 0 15 15 4 4 3 4 0 0

4.20.10.10.050.000.00.000
B.2.A.5) Acquisti servizi sanitari per assistenza int egrativa e protesica - 
Totale €.                              -                      11.311 11.311                           2.827                           2.828                           2.826                           2.830                                        -                                         - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.10.050.010.00.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio
territorio (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92):
Protesica €. 0 3 3 1 1 0 1 0 0

4.20.10.10.050.020.00.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate in altre province
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92):
Protesica €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.050.030.00.000
acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate fuori regione
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Protesica €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.050.110.00.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio
territorio (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Dietetica

€. 0 50 50 12 13 12 13 0 0

4.20.10.10.050.120.00.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate in altre province
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92):
Dietetica €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.050.130.00.000
acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate fuori regione
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Dietetica €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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4.20.10.10.050.150.00.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio
territorio (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92):
Diabetica €. 0 50 50 13 12 12 13 0 0

4.20.10.10.050.152.00.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate in altre province
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92):
Diabetica €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.050.154.00.000
acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate fuori regione
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Diabetica €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.050.210.00.000
Assistenza Integrativa (Dietetica) non erogata tramite Farmaceutica
Convenzionata - Negozi non WebCare - (ex art. 8, c. 2, D.Lgs. 502/92) €. 0 1.180 1.180 295 295 295 295 0 0

4.20.10.10.050.215.00.000
Assistenza Integrativa (Dietetica) non erogata tramite Farmaceutica
Convenzionata - WEBCARE -(ex art. 8, c. 2, D.Lgs. 502/92) €. 0 1.812 1.812 453 453 453 453 0 0

4.20.10.10.050.220.00.000
Assistenza Integrativa (Ausili per Diabetici) non erogata tramite Farmaceutica
Convenzionata (ex art. 8, c. 2, D.Lgs. 502/92) €. 0 5.750 5.750 1.437 1.438 1.437 1.438 0 0

4.20.10.10.050.310.00.000
Assistenza Protesica non erogata tramite Farmaceutica Convenzionata (ex art.
8, c. 2, D.Lgs. 502/92) c.d. protesica "Maggiore" €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.050.320.00.000
Assistenza Protesica non erogata tramite Farmaceutica Convenzionata (ex art.
8, c. 2, D.Lgs. 502/92) c.d. protesica "Minore" €. 0 2.466 2.466 616 616 617 617 0 0

4.20.10.10.050.330.00.000
Assistenza Protesica non erogata tramite Farmaceutica Convenzionata (ex art.
8, c. 2, D.Lgs. 502/92)  - Costi di gestione magazzino €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.050.332.00.000
Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa - Nutrizione Artificiale
Enterale €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.050.334.00.000
Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa (SOLO Servizio
Distributivo da privato) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.050.336.00.000
Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Protesica (SOLO Servizio
Distributivo da privato) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.050.400.00.000 Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Protesica Extraregione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.050.450.00.000 Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa Extraregione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.060.000.00.000 B.2.A.6) Acquisti servizi sanitari per assistenza osp edaliera - Totale €.                              -                    428.153 428.153                       107.039                       107.038                       107.037                       107.039                                        -                                         - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.10.060.010.10.000
acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche €. 0 243.989 243.989 60.997 60.998 60.997 60.997 0 0

4.20.10.10.060.010.30.000
acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della
Lombardia: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche €. 0 41.490 41.490 10.373 10.372 10.372 10.373 0 0

4.20.10.10.060.010.40.000
acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della
Lombardia: altri soggetti pubblici €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.060.010.80.000
acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate fuori Regione (mobilità passiva
in compensazione) €. 0 44.310 44.310 11.078 11.077 11.077 11.078 0 0

4.20.10.10.060.020.10.000
acquisto di Drg da erogatori privati ubicati nel proprio territorio: IRCCS privati

€. 0 4.692 4.692 1.173 1.173 1.173 1.173 0 0

4.20.10.10.060.020.20.000
acquisto di Drg da erogatori privati ubicati nel proprio territorio: ospedali
classificati €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.060.020.30.000
acquisto di Drg da erogatori privati ubicati nel proprio territorio: case di cura
private €. 0 59.168 59.168 14.792 14.792 14.792 14.792 0 0

4.20.10.10.060.020.40.000
acquisto di Drg da erogatori privati ubicati in altre province della Lombardia:
IRCCS privati €. 0 15.224 15.224 3.806 3.806 3.806 3.806 0 0

4.20.10.10.060.020.50.000
acquisto di Drg da erogatori privati ubicati in altre province della Lombardia:
ospedali classificati €. 0 220 220 55 55 55 55 0 0

4.20.10.10.060.020.60.000
acquisto di Drg da erogatori privati ubicati in altre province della Lombardia:
case di cura private €. 0 19.060 19.060 4.765 4.765 4.765 4.765 0 0

4.20.10.10.060.900.10.000 REGIONE: Mobilità attiva Ricoveri privato da contabilizzare a costo €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.060.900.20.000 REGIONE: Funzioni non tariffate IRCCS privati + Altro €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.060.900.30.000 REGIONE: Funzioni non tariffate ospedali classificati + Altro €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.060.900.40.000 REGIONE: Funzioni non tariffate case di cura private + Altro €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.070.000.00.000
B.2.A.7) Acquisto prestazioni di psichiatria residen ziale e 
semiresidenziale - Totale €.                              -                      23.259 23.259                           5.815                           5.814                           5.814                           5.816                                        -                                     675 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.10.070.010.10.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio: ASST/Fondazioni pubbliche €. 0 17.648 17.648 4.412 4.412 4.412 4.412 0 675

4.20.10.10.070.010.30.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre
province lombarde: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche €. 0 65 65 16 16 16 17 0 0

4.20.10.10.070.010.40.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre
province lombarde: altri soggetti pubblici €. 0 131 131 33 32 33 33 0 0

4.20.10.10.070.020.10.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture private accreditate a contratto
ubicate nel proprio territorio €. 0 3.380 3.380 845 845 845 845 0 0

4.20.10.10.070.020.20.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture private accreditate a contratto
ubicate in altre province lombarde €. 0 931 931 233 233 232 233 0 0

4.20.10.10.070.020.30.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture private accreditate NON a
contratto ubicate nel proprio territorio €. 0 668 668 167 167 167 167 0 0

4.20.10.10.070.020.40.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture private accreditate NON a
contratto ubicate in altre province lombarde €. 0 184 184 46 46 46 46 0 0

4.20.10.10.070.020.50.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture private ubicate fuori regione
(Mobilità passiva non soggetta a compensazione) €. 0 252 252 63 63 63 63 0 0

4.20.10.10.080.000.00.000 B.2.A.8) Acquisto prestazioni di distribuzione farmac i e File F - Totale €.                              -                      94.354 94.354                         23.584                         23.596                         23.588                         23.586                                        -                                         - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.10.080.010.10.000
acquisto farmaci file F da struture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche €. 0 46.624 46.624 11.656 11.656 11.656 11.656 0 0

4.20.10.10.080.010.30.000
acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della
Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche €. 0 10.572 10.572 2.643 2.643 2.643 2.643 0 0

4.20.10.10.080.010.40.000
acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della
Regione: altri Enti pubblici €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.080.010.50.000
acquisto farmaci file F da Istituti penitenziari (anche per il tramite di
ASST/Fondazioni pubbliche) €. 0 161 161 40 41 40 40 0 0

4.20.10.10.080.010.80.000 acquisto farmaci file F fuori Regione (Mobilità passiva in compensazione) €. 0 5.621 5.621 1.406 1.405 1.405 1.405 0 0

4.20.10.10.080.020.10.000
Acquisto farmaci file F da erogatori privati ubicati nel proprio territorio: IRCCS
privati €. 0 118 118 29 30 29 30 0 0

4.20.10.10.080.020.20.000
Acquisto farmaci file F da erogatori privati ubicati nel proprio territorio:
ospedali classificati €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.080.020.30.000
Acquisto farmaci file F da erogatori privati ubicati nel proprio territorio: case di
cura private €. 0 1.631 1.631 408 407 408 408 0 0

4.20.10.10.080.020.40.000
Acquisto farmaci file F da erogatori privati ubicati in altre province della
Regione: IRCCS privati €. 0 2.854 2.854 713 714 713 714 0 0

4.20.10.10.080.020.50.000
Acquisto farmaci file F da erogatori privati ubicati in altre province della
Regione: ospedali classificati €. 0 62 62 15 16 15 16 0 0

4.20.10.10.080.020.60.000
Acquisto farmaci file F da erogatori privati ubicati in altre province della
Regione: case di cura private €. 0 1.068 1.068 267 267 267 267 0 0

4.20.10.10.080.030.10.000

acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco più servizio):
ASST/Fondazioni pubbliche €. 0 19.215 19.215 4.804 4.804 4.804 4.803 0 0

4.20.10.10.080.030.30.000

acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più servizio):
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche €. 0 2.539 2.539 634 635 635 635 0 0

4.20.10.10.080.030.40.000

acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più servizio): altri Enti
pubblici €. 0 113 113 26 35 28 24 0 0

4.20.10.10.080.040.10.000
Prestazioni di acquisto più servizio distributivo di "Doppio canale" da soggetti
privati ubicati nel proprio territorio €. 0 208 208 52 52 55 49 0 0

4.20.10.10.080.040.20.000
Prestazioni di acquisto più servizio distributivo di "Doppio canale" da soggetti
privati ubicati in altre province €. 0 1.057 1.057 264 264 264 265 0 0

4.20.10.10.080.040.30.000
Acquisti di prestazioni derivanti dall'attività di "Doppio Canale" (SOLO Servizio
Distributivo da privato) €. 0 2.140 2.140 535 535 535 535 0 0
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4.20.10.10.080.050.10.000
acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio: ASST/Fondazioni pubbliche €. 0 283 283 71 70 69 73 0 0

4.20.10.10.080.050.30.000
acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province
della Regione: ASST/Fondazioni pubbliche €. 0 22 22 5 5 6 6 0 0

4.20.10.10.080.050.40.000
acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province
della Regione: altri Enti pubblici €. 0 1 1 0 0 1 0 0 0

4.20.10.10.080.050.80.000
acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture ubicate fuori Regione (Mobilità
passiva in compensazione) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.080.060.10.000
acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture private ubicate nel proprio territorio

€. 0 63 63 16 16 15 16 0 0

4.20.10.10.080.060.20.000
acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture private ubicate in altre province
della Regione €. 0 2 2 0 1 0 1 0 0

4.20.10.10.080.900.90.000
REGIONE: Mobilità attiva File F, Doppio Canale, Primo Ciclo privato da
contabilizzare a costo €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.090.000.00.000 B.2.A.9) Acquisto prestazioni termali in convenzione - Totale €.                              -                           814 814                              203                              204                              204                              203                                        -                                         - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.10.090.010.00.000 assistenza termale in convenzione ubicate nel proprio territorio €. 0 28 28 7 7 7 7 0 0
4.20.10.10.090.020.00.000 assistenza termale in convenzione ubicate in altre province della Regione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.090.030.00.000
assistenza termale in convenzione fuori Regione (Mobilità passiva in
compensazione) €. 0 786 786 196 197 197 196 0 0

4.20.10.10.090.900.00.000
REGIONE: Mobilità attiva prestazioni Termali privato da contabilizzare a costo

€. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.100.000.00.000 B.2.A.10) Acquisto prestazioni trasporto sanitari - Totale €.                              -                           672 672                              168                              168                              168                              168                                        -                                         - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.10.100.010.10.000 Trasporti sanitari per emergenza da pubblico (118) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.100.010.20.000 Altri Trasporti sanitari da pubblico €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.100.010.80.000 Trasporti fuori regione (mobilità passiva in compensazione) €. 0 672 672 168 168 168 168 0 0
4.20.10.10.100.020.10.000 Trasporti sanitari per emergenza da privato (118) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.100.020.20.000 Altri Trasporti sanitari da privato €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.100.900.90.000
REGIONE: Mobilità attiva prestazioni di Trasporto privato da contabilizzare a
costo €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.000.00.000
B.2.A.11) Acquisto prestazioni Socio-Sanitaria a ril evanza sanitaria - 
Totale €.                              -                    173.715 173.715 -17371500,00%                         43.442                         43.439                         43.392                         43.442                                        -                                         - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.10.110.010.10.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui da RSA pubbliche €. 0 13.481 13.481 3.370 3.370 3.370 3.371 0 0

4.20.10.10.110.010.10.050
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui da C.D.I. pubblici €. 0 1.248 1.248 312 312 312 312 0 0

4.20.10.10.110.010.10.060
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui da R.S.D. pubbliche €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.10.080

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui da Centri Diurni per persone Disabili (C.D.D.) pubblici

€. 0 577 577 144 145 144 144 0 0

4.20.10.10.110.010.10.090

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui da Comunità alloggio Socio Sanitarie per persone con
disabilità (C.S.S.) pubbliche €. 0 80 80 20 20 20 20 0 0

4.20.10.10.110.010.10.100
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui per Hospice pubblici €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.10.110
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
teritorio: di cui per cure intermedie pubbliche €. 0 4.294 4.294 1.074 1.073 1.074 1.073 0 0

4.20.10.10.110.010.20.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui da RSA pubbliche €. 0 1.810 1.810 453 453 452 452 0 0

4.20.10.10.110.010.20.050
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui da C.D.I. pubblici €. 0 64 64 16 16 15 17 0 0

4.20.10.10.110.010.20.060
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui da R.S.D. pubbliche €. 0 840 840 210 210 209 211 0 0

4.20.10.10.110.010.20.070

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture pubbliche ubicate
in altre province della Regione: di cui per pazienti ex O.P. di fascia B (al netto
delle tariffe di accreditamento) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.20.080

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui da Centri Diurni per persone Disabili (C.D.D.)
pubblici €. 0 30 30 7 7 8 8 0 0

4.20.10.10.110.010.20.090

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui da Comunità alloggio Socio Sanitarie per
persone con disabilità (C.S.S.) pubbliche €. 0 18 18 5 5 4 4 0 0

4.20.10.10.110.010.20.100
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui per Hospice pubblici €. 0 184 184 46 47 44 47 0 0

4.20.10.10.110.010.20.110
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui per cure intermedie pubbliche €. 0 275 275 69 69 68 69 0 0

4.20.10.10.110.010.30.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori
Regione: di cui da RSA pubbliche €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.40.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori
Regione: di cui per Hospice pubblici €. 0 10 10 3 2 2 3 0 0

4.20.10.10.110.010.40.020 acquisto di servizi di assistenza domiciliare integrata (ADI) da pubblico €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.40.030
acquisto di prestazioni di assistenza domiciliare integrata (ADI) - voucher
sociosanitario da pubblico €. 0 709 709 177 178 177 177 0 0

4.20.10.10.110.010.40.040 Acquisto servizi socio assistenziali da pubblico €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.110.010.40.050 Acquisto di voucher sociosanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.80.010
altri acquisti di prestazioni di servizi socio sanitari da ATS/ASST/Fondazioni
della Regione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.80.020 Altri costi per prestazioni di servizi socio sanitari da pubblico €. 0 64 64 16 16 16 16 0 0

4.20.10.10.110.010.80.110
altri acquisti di prestazioni di servizi socio assistenziali da
ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.010.80.120 Altri costi per prestazioni di servizi socio assistenziali da pubblico €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.020.10.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui da RSA private €. 0 84.072 84.072 21.018 21.017 21.019 21.018 0 0

4.20.10.10.110.020.10.050
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui da C.D.I. privati €. 0 3.873 3.873 969 968 968 968 0 0

4.20.10.10.110.020.10.060
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui da R.S.D. private €. 0 13.852 13.852 3.464 3.463 3.462 3.463 0 0

4.20.10.10.110.020.10.070

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture private ubicate nel
proprio territorio: di cui per pazienti ex O.P. di fascia B (al netto delle tariffe di
accreditamento) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.020.10.080
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui da Centri Diurni per persone Disabili (C.D.D.) privati €. 0 4.865 4.865 1.226 1.227 1.187 1.225 0 0

4.20.10.10.110.020.10.090

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui da Comunità alloggio Socio Sanitarie per persone con
disabilità (C.S.S.) private €. 0 650 650 162 163 162 163 0 0

4.20.10.10.110.020.10.100
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
territorio: di cui da Hospice privati €. 0 1.862 1.862 465 466 465 466 0 0

4.20.10.10.110.020.10.110
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio
teritorio: di cui per cure intermedie private €. 0 27.491 27.491 6.874 6.872 6.873 6.872 0 0

4.20.10.10.110.020.20.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui da RSA private €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.020.20.050
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui da C.D.I. privati €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.020.20.060
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui da R.S.D. private €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.020.20.070

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture private ubicate in
altre province della Regione: di cui per pazienti ex O.P. di fascia B (al netto
delle tariffe di accreditamento) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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4.20.10.10.110.020.20.080

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui da Centri Diurni per persone Disabili (C.D.D.)
privati €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.020.20.090

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui da Comunità alloggio Socio Sanitarie per
persone con disabilità (C.S.S.) private €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.020.20.100
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui da Hospice privati €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.020.20.110
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre
province della Regione: di cui per cure intermedie private €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.020.30.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori
Regione: di cui da RSA private €. 0 74 74 19 18 18 19 0 0

4.20.10.10.110.020.30.020
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori
Regione: di cui da strutture per disabili private €. 0 42 42 11 10 10 11 0 0

4.20.10.10.110.020.30.030
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori
Regione: di cui da Hospice privati €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.020.40.010 acquisto di servizi di assistenza domiciliare integrata (ADI) da privato €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.020.40.020
acquisto di prestazioni di assistenza domiciliare integrata (ADI) - voucher
sociosanitario da privato €. 0 8.253 8.253 2.065 2.064 2.064 2.060 0 0

4.20.10.10.110.020.50.010
acquisto di prestazioni per tossicodipendenti comunità terapeutiche private
ubicate sul proprio territorio €. 0 1.900 1.900 475 475 475 475 0 0

4.20.10.10.110.020.50.020
acquisto di prestazioni per tossicodipendenti da comunità terapeutiche private
ubicate in altre province della Regione €. 0 1.954 1.954 488 488 489 489 0 0

4.20.10.10.110.020.50.030
acquisto di prestazioni per tossicodipendenti da comunità terapeutiche private
ubicate fuori Regione €. 0 117 117 29 29 29 30 0 0

4.20.10.10.110.020.60.010
acquisto di prestazioni da servizi multidisciplinari integrati (dipendenze) privati
ubicati sul proprio territorio €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.110.020.60.020
acquisto di prestazioni da servizi multidisciplinari integrati (dipendenze) privati
ubicati in altre province della Regione €. 0 96 96 24 24 24 24 0 0

4.20.10.10.110.020.65.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da consultori familiari privati
ubicati sul proprio territorio (prestazioni tariffate) €. 0 800 800 200 200 199 201 0 0

4.20.10.10.110.020.65.015
Riconoscimento funzioni ai consultori familiari privati ubicati sul proprio
territorio €. 0 72 72 17 17 19 19 0 0

4.20.10.10.110.020.65.020
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da consultori familiari privati
ubicati in altre province della Regione €. 0 58 58 14 15 14 15 0 0

4.20.10.10.120.000.00.000
B.2.A.12) Compartecipazione al personale per att. Li bero-prof. 
(intramoenia) - Totale €.                              -                           273 273                                68                                68                                69                                68                                        -                                         - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.10.120.010.00.000
Compart. al personale att. libera professione ex art. 55 c.1 lett. a) - b) Ccnl -
Area Ospedaliera €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.120.012.00.000
Compart. al personale att. libera professione ex art. 55 c.1 lett. a) - b) Ccnl -
Area Specialistica €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.120.015.00.000
Compart. al personale att. libera professione ex art. 55 c.1 lett. a) - b) Ccnl -
Area sanità pubblica €. 0 32 32 8 8 8 8 0 0

4.20.10.10.120.020.00.000
Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d) ed ex
art. 57-58 CCNL) €. 0 241 241 60 60 61 60 0 0

4.20.10.10.120.025.00.000
Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d) ed ex
art. 57-58 CCNL) - attività v/ATS-ASST-Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.120.030.00.000 Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.2 CCNL) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.120.035.00.000
Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.2 CCNL) v/ATS-
ASST-Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.130.000.00.000 B.2.A.13)  Rimborsi, assegni e contributi sanitari - Totale €.                              -                      14.547 14.547                           3.637                           3.636                           3.638                           3.636                                        -                                  1.461 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.10.130.010.10.000 Contributi ad associazioni di volontariato €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.130.010.15.000 Contributi/Rimborsi per cure all'estero €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.130.010.20.000 Contributi/Rimborsi per assistenza indiretta €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.130.010.25.000 Contributi obbligatori Legge 210/92 €. 0 1.461 1.461 365 365 366 365 0 1.461
4.20.10.10.130.010.30.000 Altre Contribuzioni Passive e sussidi €. 0 4.302 4.302 1.077 1.076 1.075 1.074 0 0

4.20.10.10.130.010.35.000
Altre Contribuzioni Passive e sussidi verso altre ATS/ASST/Fondazioni della
regione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.130.010.45.000 Fondo nazionale per le politiche sociali - risorse per ambiti distrettuali €. 0 2.880 2.880 719 719 721 721 0 0
4.20.10.10.130.010.50.000 Fondo sociale regionale parte corrente - risorse per ambiti distrettuali €. 0 4.483 4.483 1.121 1.121 1.121 1.120 0 0
4.20.10.10.130.010.55.000 Fondo nazionale per le non autosufficienze - risorse per ambiti distrettuali €. 0 1.421 1.421 355 355 355 356 0 0
4.20.10.10.130.010.60.000 Fondo nazionale per la famiglia - risorse per ambiti distrettuali €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.130.900.10.000 REGIONE: Contributi per ARPA €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.130.900.20.000 REGIONE: Contributi per Agenzie Regionali €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.130.900.30.000 REGIONE: Spese dirette regionali - Rimborsi, assegni e contributi sanitari €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.000.00.000
B.2.A.14) Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e a ltre prestazioni di 
lavoro sanitarie e sociosanitarie - Totale €.                              -                           136 136                                34                                34                                34                                34                                        -                                         - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.10.140.010.10.000 Consulenze sanitarie da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.140.010.15.000 Consulenze socio-sanitarie da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.140.010.20.000 Consulenze scientifiche da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.140.010.25.000 Consulenze sanitarie da altri enti pubblici €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.140.010.30.000 Consulenze socio-sanitarie da altri enti pubblici €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.140.010.35.000 Consulenze scientifiche da altri soggetti pubblici €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.140.010.40.000 Consulenze sanitarie da terzi €. 0 88 88 22 22 22 22 0 0
4.20.10.10.140.010.42.000 Consulenze sanitarie da terzi (Assi) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.140.010.45.000 Consulenze socio-sanitarie da terzi €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.140.010.50.000 Consulenze scientifiche da terzi €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.140.020.10.000 Collaborazioni coordinate e continuative - area sanitaria €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.140.020.15.000 Collaborazioni coordinate e continuative - area (assi) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.140.020.20.000 Collaborazioni coordinate e continuative - area ricerca €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.140.020.25.000 Collaborazioni coordinate e continuative - area sociale €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.140.020.30.000 Indennità a personale universitario - area sanitaria €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.140.020.35.000 Prestazioni lavoro interinale (sanitario) - da terzi €. 0 48 48 12 12 12 12 0 0
4.20.10.10.140.020.40.000 Prestazioni lavoro interinale (assi) - da terzi €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.140.020.45.000 Prestazioni lavoro interinale (sociale) - da terzi €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.140.020.55.000 Prestazioni occasionali e altre prestazioni di lavoro sanitarie da terzi €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.140.020.60.000 Prestazioni occasionali e altre prestazioni di lavoro socio sanitarie da terzi €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.140.020.65.000 Prestazioni occasionali e altre prestazioni di lavoro sociali da terzi €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.140.020.70.000 Prestazioni occasionali e altre prestazioni di lavoro scientifiche da terzi €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.030.10.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando in ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.030.20.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando in altri Enti pubblici e Università €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.030.30.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando dalla Regione Lombardia €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.030.40.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando da Aziende di altre Regioni €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.140.900.10.000
REGIONE: Spese dirette regionali - Consulenze, collaborazioni, altro sanitarie

€. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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4.20.10.10.150.000.00.000
B.2.A.15) Altri servizi sanitari e sociosanitari a r ilevanza sanitaria - 
Totale €.                              -                      16.141 16.141                           3.997                           4.000                           4.070                           4.074                                    969                                  8.537 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.10.150.010.10.000
Altre prestazioni per servizi sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€. 0 5.657 5.657 1.414 1.414 1.414 1.415 0 5.603

4.20.10.10.150.010.15.000
Altre prestazioni per servizi socio sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.10.150.010.17.000 Altre prestazioni per servizi socio sanitari da terzi (Assi) €. 0 226 226 56 57 56 57 0 0
4.20.10.10.150.010.20.000 Altre prestazioni per servizi sanitari da pubblico €. 0 18 18 4 5 4 5 0 0
4.20.10.10.150.010.25.000 Altre prestazioni per servizi socio sanitari da pubblico €. 0 1.138 1.138 284 285 284 285 0 0
4.20.10.10.150.010.30.000 Servizi sanitari appaltati o in "service" da pubblico €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.150.010.35.000 Altre prestazioni per servizi sanitari da Extraregione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.150.020.10.000 Altre prestazioni per servizi sanitari da terzi €. 0 4.310 4.310 1.078 1.077 1.078 1.077 0 2.934
4.20.10.10.150.020.15.000 Altre prestazioni per servizi socio sanitari da terzi €. 0 4.792 4.792 1.161 1.162 1.234 1.235 969 0
4.20.10.10.150.020.20.000 Altre prestazioni per servizi della ricerca da terzi €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.150.020.25.000 Altre prestazioni per servizi socio assistenziali da terzi €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.150.020.30.000 Servizi sanitari appaltati o in "service" da terzi €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.150.020.35.000 Assegni di studio scuole infermieri €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.150.900.10.000 Costi per servizi sanitari - Mobilità internazionale passiva €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.10.150.900.20.000 REGIONE: Spese dirette regionali - Altri servizi sanitari e sociosanitari €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.20.000.000.00.000 B.2.B) Acquisti di servizi non sanitari - Totale €. 0 5.493 5.493 1.371 1.373 1.375 1.374 0 465

4.20.10.20.010.000.00.000 B.2.B.1) Servizi non sanitari -Totale €.                              -                        5.340 5.340                           1.334                           1.334                           1.337                           1.335                                        -                                     465 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.20.010.010.10.000 Lavanderia €. 0 36 36 9 9 9 9 0 0
4.20.10.20.010.010.15.000 Pulizia €. 0 547 547 137 137 136 137 0 0
4.20.10.20.010.010.20.000 Mensa €. 0 826 826 206 207 206 207 0 0
4.20.10.20.010.010.25.000 Riscaldamento €. 0 365 365 91 91 92 91 0 0
4.20.10.20.010.010.30.000 Servizi di elaborazione dati €. 0 120 120 30 30 30 30 0 0

4.20.10.20.010.010.35.000
Trasporti non sanitari (se non addebitati in fattura dai fornitori di materie e
merci) €. 0 34 34 9 8 9 8 0 0

4.20.10.20.010.010.40.000 Smaltimento rifiuti €. 0 31 31 7 8 8 8 0 0
4.20.10.20.010.020.10.000 Utenze telefoniche €. 0 325 325 81 82 82 80 0 0
4.20.10.20.010.020.20.000 Utenze elettricità €. 0 415 415 104 103 104 104 0 0
4.20.10.20.010.020.30.000 Acqua, gas, combustibile €. 0 158 158 39 40 39 40 0 0
4.20.10.20.010.020.40.000 Servizi esterni di vigilanza €. 0 8 8 2 2 2 2 0 0
4.20.10.20.010.020.80.000 Altre Utenze €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.20.010.030.10.000 Assicurazioni: Premi per R.C. Professionale €. 0 382 382 96 95 96 95 0 0
4.20.10.20.010.030.20.000 Assicurazioni: Altri premi €. 0 362 362 91 90 91 90 0 0

4.20.10.20.010.040.10.000
Acquisto di altri servizi non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€. 0 43 43 10 11 11 11 0 0
4.20.10.20.010.040.20.000 Acquisto di altri servizi non sanitari da pubblico €. 0 2 2 0 1 0 1 0 0
4.20.10.20.010.050.10.000 Servizi postali e telex €. 0 369 369 92 92 92 93 0 0
4.20.10.20.010.050.15.000 Pubblicità e promozione €. 0 26 26 7 6 7 6 0 0
4.20.10.20.010.050.20.000 Rimborso spese di viaggio e soggiorno €. 0 216 216 54 54 54 54 0 0
4.20.10.20.010.050.25.000 Altri servizi non sanitari acquistati in "Service" €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.20.010.050.80.000 Altri servizi non sanitari €. 0 1.075 1.075 269 268 269 269 0 465
4.20.10.20.010.900.90.000 REGIONE: Spese dirette regionali - Servizi non sanitari €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.020.000.00.000
B.2.B.2)  Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e a ltre prestazioni di 
lavoro non sanitarie - Totale €.                              -                             34 34                                  8                                  9                                  8                                  9                                        -                                         - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.20.020.010.10.010 Consulenze non sanitarie da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.20.020.010.10.020 Consulenze non sanitarie da altri enti pubblici €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.20.020.010.20.010 Servizi per consulenze Amministrative - da privato €. 0 6 6 1 2 1 2 0 0
4.20.10.20.020.010.20.020 Servizi per consulenze Tecniche - da privato €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.20.020.010.20.030 Servizi per consulenze Legali - da privato €. 0 20 20 5 5 5 5 0 0
4.20.10.20.020.010.20.040 Servizi per consulenze Notarili - da privato €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.020.020.10.000
Spese per collaborazioni coordinate e continuative Amministrative - da privato

€. 0 8 8 2 2 2 2 0 0
4.20.10.20.020.020.20.000 Spese per collaborazioni coordinate e continuative Tecniche - da privato €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.20.020.020.30.000 Prestazioni lavoro interinale Amministrativo (non sanitario) - da privato €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.20.020.020.40.000 Prestazioni lavoro interinale Tecnico (non sanitario) - da privato €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.020.020.50.000
Prestazioni occasionali e altre prestazioni di lavoro non sanitarie - da privato

€. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.10.20.020.020.60.000 Personale religioso €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.020.030.10.000

Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta
servizio in azienda in posizione di comando in ATS/ASST/Fondazioni della
Regione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.020.030.20.000

Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta
servizio in azienda in posizione di comando in altri Enti pubblici e Università

€. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.020.030.30.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta
servizio in azienda in posizione di comando dalla Regione Lombardia €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.020.030.40.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta
servizio in Azienda di altre Regioni €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.020.900.10.000
REGIONE: Spese dirette regionali - Consulenze, collaborazioni, altro non
sanitarie €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.030.000.00.000 B.2.B.3) Formazione (esternalizzata e non) - Totale €.                              -                           119 119                                29                                30                                30                                30                                        -                                         - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.20.030.010.00.000 Formazione esternalizzata da pubblico (Iref, Università, …) €. 0 4 4 1 1 1 1 0 0
4.20.10.20.030.020.00.000 Formazione esternalizzata da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 15 15 3 4 4 4 0 0
4.20.10.20.030.110.00.000 Formazione esternalizzata da privato €. 0 47 47 12 12 12 11 0 0
4.20.10.20.030.120.00.000 Formazione non esternalizzata da privato €. 0 53 53 13 13 13 14 0 0
4.20.10.20.030.900.00.000 REGIONE: Spese dirette regionali - Formazione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.15.00.000.000.00.000 B.3)  Manutenzione e riparazione (ordinaria esternali zzata) - Totale €.                              -                        2.135 2.135                              532                              535                              533                              535                                        -                                         - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.15.10.000.000.00.000
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per immobili e loro
pertinenze €. 0 899 899 224 225 225 225 0 0

4.20.15.15.000.000.00.000
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per impianti e macchinari

€. 0 120 120 30 30 30 30 0 0
4.20.15.20.000.000.00.000 Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per mobili e macchine €. 0 2 2 0 1 0 1 0 0

4.20.15.30.000.000.00.000
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per attrezzature tecnico-
scientifiche sanitarie €. 0 114 114 28 29 28 29 0 0

4.20.15.40.000.000.00.000 Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per automezzi sanitari €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.15.50.000.000.00.000
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per automezzi non sanitari

€. 0 133 133 33 33 34 33 0 0
4.20.15.80.000.000.00.000 Altre manutenzioni e riparazioni €. 0 867 867 217 217 216 217 0 0
4.20.15.90.000.000.00.000 Manutenzioni e riparazioni da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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4.20.20.00.000.000.00.000 B.4)   Godimento di beni di terzi - Totale €.                              -                           626 626                              156                              157                              156                              157                                        -                                         - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.20.10.010.000.00.000 Affitti passivi €. 0 216 216 54 54 54 54 0 0
4.20.20.10.020.000.00.000 Spese condominiali €. 0 32 32 8 8 8 8 0 0
4.20.20.20.010.000.00.000 Canoni di Noleggio sanitari (esclusa protesica) €. 0 56 56 14 14 14 14 0 0
4.20.20.20.015.000.00.000 Canoni di Noleggio sanitari relativi a protesica €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.20.20.020.000.00.000 Canoni di Noleggio non sanitari €. 0 322 322 80 81 80 81 0 0
4.20.20.30.010.000.00.000 Canoni di leasing sanitari €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.20.30.020.000.00.000 Canoni di leasing non sanitari €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.20.80.010.000.00.000 Locazioni e noleggi da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.25.00.000.000.00.000 Costo del Personale (Totale) €. 0 48.494 48.494 12.125 12.129 12.122 12.118 0 435

4.20.25.10.000.000.00.000 B.5 Personale del ruolo sanitario - Totale €.                              -                      36.218 36.218                           9.051                           9.058                           9.054                           9.055                                        -                                     295 

COD_COGE_NI
Descrizione Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.25.10.010.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Competenze fisse €. 0 11.160 11.160 2.790 2.790 2.790 2.790 0 0

4.20.25.10.010.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Straordinario €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.010.025.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Retr. Posizione

€.
0 4.260 4.260 1.065 1.065 1.065 1.065 0 0

4.20.25.10.010.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Indennità varie €. 0 477 477 119 120 119 119 0 0

4.20.25.10.010.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Competenze personale comandato €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.010.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 1.401 1.401 351 350 350 350 0 0

4.20.25.10.010.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Risorse aggiungive regionali €. 0 251 251 63 63 63 62 0 147

4.20.25.10.010.070.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.010.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Oneri sociali* €. 0 4.812 4.812 1.203 1.203 1.203 1.203 0 0

4.20.25.10.010.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.010.220.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.010.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Altri costi del personale €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.012.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico /
veterinario - Competenze fisse €. 0 184 184 46 46 46 46 0 0

4.20.25.10.012.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico /
veterinario - Straordinario €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.012.025.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Retr. Posizione

€.
0 55 55 13 14 14 14 0 0

4.20.25.10.012.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico /
veterinario - Indennità varie €. 0 3 3 0 1 1 1 0 0

4.20.25.10.012.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico /
veterinario - Competenze personale comandato €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.012.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico /
veterinario - Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 43 43 10 11 11 11 0 0

4.20.25.10.012.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico /
veterinario - Risorse aggiungive regionali €. 0 5 5 1 1 1 2 0 3

4.20.25.10.012.070.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico /
veterinario - Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.012.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico /
veterinario - Oneri sociali* €. 0 82 82 20 21 20 21 0 0

4.20.25.10.012.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico /
veterinario - Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.012.220.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico /
veterinario - Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.012.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico /
veterinario - Altri costi del personale €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.020.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Competenze fisse €. 0 1.024 1.024 256 256 256 256 0 0

4.20.25.10.020.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Straordinario €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.020.025.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Retr. Posizione

€.
0 382 382 95 96 95 96 0 0

4.20.25.10.020.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Indennità varie €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.020.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Competenze personale comandato €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.020.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 108 108 27 27 27 27 0 0

4.20.25.10.020.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Risorse aggiungive regionali €. 0 22 22 6 6 5 5 0 13

4.20.25.10.020.070.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.020.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Oneri sociali* €. 0 444 444 111 111 111 111 0 0

4.20.25.10.020.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.020.220.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.020.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - Altri 
costi del personale €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.022.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Competenze fisse €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.022.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Straordinario €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.022.025.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Retr. 
Posizione

€.
0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.022.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Indennità varie €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.022.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Competenze personale comandato €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.022.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.022.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Risorse aggiungive regionali €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.022.070.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.022.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Oneri
sociali* €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.022.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.022.220.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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4.20.25.10.022.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Altri
costi del personale €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.110.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Competenze 
fisse €. 0 7.929 7.929 1.982 1.982 1.983 1.982 0 0

4.20.25.10.110.020.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Straordinario €. 0 68 68 17 17 17 17 0 0

4.20.25.10.110.030.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Indennità varie €. 0 355 355 88 89 89 89 0 0

4.20.25.10.110.035.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Incentivazione 
alla produttività collettiva €. 0 444 444 111 111 111 111 0 0

4.20.25.10.110.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Competenze 
personale comandato €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.110.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 226 226 56 57 56 57 0 132

4.20.25.10.110.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - 
Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.110.110.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 2.483 2.483 621 621 621 620 0 0

4.20.25.10.110.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - 
Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.110.220.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - 
Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.110.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Altri costi del 
personale €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.112.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Competenze
fisse €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.112.020.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Straordinario €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.25.10.112.030.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.112.035.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Incentivazione
alla produttività collettiva €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.112.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Competenze
personale comandato €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.112.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Risorse
aggiungive regionali €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.112.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Accantonamento
per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.112.110.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.112.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Accantonamento
a TFR €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.112.220.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Accantonamento
trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.112.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Altri costi del
personale €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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4.20.25.20.000.000.00.000 B.6 Personale del ruolo professionale - Totale €.                              -                           476 476                              120                              119                              119                              118                                        -                                         5 

COD_COGE_NI
Descrizione Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.25.20.020.010.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Competenze 
fisse €. 0 263 263 66 66 66 65 0 0

4.20.25.20.020.020.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Straordinario €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.25.20.020.025.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Retr. 

Posizione
€.

0 21 21 5 5 6 5 0 0

4.20.25.20.020.030.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Indennità 
varie €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.020.040.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Competenze 
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.020.050.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - 
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 62 62 16 16 15 15 0 0

4.20.25.20.020.060.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 8 8 2 2 2 2 0 5

4.20.25.20.020.070.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - 
Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.020.110.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Oneri 
sociali* €. 0 122 122 31 30 30 31 0 0

4.20.25.20.020.210.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - 
Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.020.220.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - 
Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.020.800.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Altri costi del 
Ruolo professionale - €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.022.010.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Competenze
fisse €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.022.020.00.000 Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Straordinario €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.25.20.022.025.00.000 Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Retr. Posizione €.

0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.022.030.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Indennità varie

€. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.022.040.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Competenze
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.022.050.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Incentivazione
(retribuzione di risultato) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.022.060.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Risorse
aggiungive regionali €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.022.070.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente -
Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.022.110.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Oneri sociali*

€. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.022.210.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente -
Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.022.220.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente -
Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.022.800.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Altri costi del
Ruolo professionale - €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.110.010.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Competenze fisse €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.110.020.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Straordinario €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.110.030.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Indennità 
varie €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.110.035.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Incentivazione alla produttività collettiva €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.110.040.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Competenze Ruolo professionale - Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.110.050.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.110.060.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.110.110.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Oneri 
sociali* €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.110.210.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.110.220.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.110.800.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Altri costi 
del personale €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.112.010.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze
fisse €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.112.020.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Straordinario

€. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.112.030.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Indennità
varie €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.112.035.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto -
Incentivazione alla produttività collettiva €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.112.040.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze
Ruolo professionale - Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.112.050.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Risorse
aggiungive regionali €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.112.060.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto -
Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.112.110.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Oneri sociali*

€. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.112.210.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto -
Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.112.220.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto -
Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.20.112.800.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Altri costi del
personale €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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4.20.25.30.000.000.00.000 B.7 Personale del ruolo tecnico - Totale €.                              -                        3.277 3.277                              822                              821                              819                              815                                        -                                       37 

COD_COGE_NI
Descrizione Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.25.30.020.010.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze 
fisse €. 0 160 160 40 40 40 40 0 0

4.20.25.30.020.020.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.25.30.020.025.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Retr. Posizione €.

0 62 62 16 15 15 16 0 0
4.20.25.30.020.030.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.020.040.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze 
Ruolo tecnico - Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.020.050.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Incentivazione 
(retribuzione di risultato) €. 0 25 25 6 7 6 6 0 0

4.20.25.30.020.060.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 5 5 2 1 1 1 0 3

4.20.25.30.020.070.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Accantonamento 
per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.020.110.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 71 71 18 18 18 17 0 0

4.20.25.30.020.210.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Accantonamento 
a TFR €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.020.220.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Accantonamento 
trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.020.800.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Altri costi del 
Ruolo tecnico €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.022.010.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze fisse

€. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.25.30.022.020.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.25.30.022.025.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Retr. Posizione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.25.30.022.030.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.022.040.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze Ruolo
tecnico - Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.022.050.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Incentivazione
(retribuzione di risultato) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.022.060.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Risorse aggiungive
regionali €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.022.070.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Accantonamento
per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.022.110.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.022.210.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Accantonamento a
TFR €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.022.220.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Accantonamento
trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.022.800.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Altri costi del Ruolo
tecnico €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.110.010.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Competenze 
fisse €. 0 2.051 2.051 513 513 513 512 0 0

4.20.25.30.110.020.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Straordinario €. 0 27 27 7 7 7 6 0 0

4.20.25.30.110.030.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Indennità varie €. 0 61 61 15 16 15 15 0 0

4.20.25.30.110.035.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Incentivazione 
alla produttività collettiva €. 0 117 117 30 29 29 29 0 0

4.20.25.30.110.040.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Competenze 
Ruolo tecnico -  Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.110.050.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 59 59 15 15 15 14 0 34

4.20.25.30.110.060.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Accantonamento 
per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.110.110.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 639 639 160 160 160 159 0 0

4.20.25.30.110.210.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Accantonamento 
a TFR €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.110.220.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Accantonamento 
trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.110.800.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Altri costi del 
personale €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.112.010.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Competenze fisse

€. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.25.30.112.020.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Straordinario €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.25.30.112.030.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.112.035.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Incentivazione alla
produttività collettiva €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.112.040.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Competenze
Ruolo tecnico -  Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.112.050.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Risorse
aggiungive regionali €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.112.060.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Accantonamento
per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.112.110.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.112.210.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Accantonamento a
TFR €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.112.220.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Accantonamento
trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.112.800.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Altri costi del
personale €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.114.010.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Competenze fisse €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.114.035.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Incentivazione alla
produttività collettiva €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.30.114.050.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Risorse aggiungive regionali

€. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.25.30.114.110.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.25.30.114.800.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Altri costi del personale €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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4.20.25.40.000.000.00.000 B.8 Personale del ruolo amministrativo - Totale €.                              -                        8.523 8.523                           2.132                           2.131                           2.130                           2.130                                        -                                       98 

COD_COGE_NI
Descrizione Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.25.40.020.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - 
Competenze fisse €. 0 496 496 124 124 124 124 0 0

4.20.25.40.020.020.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - 
Straordinario €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.020.025.00.000 Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Retr. 
Posizione

€.
0 241 241 60 61 60 60 0 0

4.20.25.40.020.030.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Indennità 
varie €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.020.040.00.000

Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - 
Competenze Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale 
comandato €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.020.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - 
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 107 107 27 27 27 26 0 0

4.20.25.40.020.060.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 13 13 3 3 3 4 0 8

4.20.25.40.020.070.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - 
Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.020.110.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Oneri 
sociali* €. 0 217 217 54 54 54 55 0 0

4.20.25.40.020.210.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - 
Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.020.220.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - 
Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.020.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Altri costi 
del Ruolo amministrativo €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.022.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Competenze
fisse €. 0 6 6 1 2 1 2 0 0

4.20.25.40.022.020.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Straordinario

€. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.25.40.022.025.00.000 Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Retr. 

Posizione
€.

0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.022.030.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Indennità
varie €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.022.040.00.000

Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Competenze
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comandato

€. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.022.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente -
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 2 2 1 0 1 0 0 0

4.20.25.40.022.060.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Risorse
aggiungive regionali €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.022.070.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente -
Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.022.110.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Oneri sociali*

€. 0 2 2 0 1 0 1 0 0

4.20.25.40.022.210.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente -
Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.022.220.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente -
Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.022.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Altri costi del
Ruolo amministrativo €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.110.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Competenze fisse €. 0 5.317 5.317 1.330 1.329 1.329 1.329 0 0

4.20.25.40.110.020.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Straordinario €. 0 49 49 12 13 12 12 0 0

4.20.25.40.110.030.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Indennità 
varie €. 0 2 2 1 0 1 0 0 0

4.20.25.40.110.035.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Incentivazione alla produttività collettiva €. 0 326 326 82 81 82 81 0 0

4.20.25.40.110.040.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Competenze Ruolo amministrativo - Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.110.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 153 153 39 38 38 38 0 90

4.20.25.40.110.060.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.110.110.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Oneri 
sociali* €. 0 1.592 1.592 398 398 398 398 0 0

4.20.25.40.110.210.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.110.220.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.110.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Altri costi 
del personale €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.112.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze 
fisse €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.112.020.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto -
Straordinario €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.112.030.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Indennità
varie €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.112.035.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto -
Incentivazione alla produttività collettiva €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.112.040.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze 
Ruolo amministrativo - Personale comandato €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.112.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Risorse
aggiungive regionali €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.112.060.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto -
Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.112.110.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Oneri
sociali* €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.112.210.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto -
Accantonamento a TFR €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.112.220.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto -
Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.40.112.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Altri costi
del personale €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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4.20.30.00.000.000.00.000 B.9 Oneri diversi di gestione - Totale €.                              -                        1.144 1.144                              284                              288                              285                              287                                        -                                         - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.30.10.010.000.00.000 Imposte e tasse (escluse Irap e Ires) €. 0 145 145 36 37 36 36 0 0
4.20.30.20.010.000.00.000 Perdite su crediti €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.30.30.010.000.00.000 Rimborso spese organi societari €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.30.40.010.000.00.000
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale, direttore
sanitario, direttore amministrativo e componenti del collegio sindacale €. 0 900 900 225 225 225 225 0 0

4.20.30.40.012.000.00.000 Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale, direttore 
sanitario, direttore amministrativo e componenti del collegio sindacale v/ATS-
ASST-Fondazioni d/Regione

€.

0 9 9 2 3 2 2 0 0

4.20.30.40.020.000.00.000
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore scientifico a carico del
Bilancio ricerca €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.30.40.022.000.00.000
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore scientifico a carico del
Bilancio ricerca  v/ATS-ASST-Fondazioni d/Regione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.30.40.030.000.00.000
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore sociale a carico del
Bilancio sociale €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.30.40.032.000.00.000
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore sociale a carico del
Bilancio sociale v/ATS-ASST-Fondazioni d/Regione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.30.50.010.000.00.000 Multe, ammende, penalità, arbitraggi, risarcimenti €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.30.50.020.000.00.000 Sanzioni verso ATS della Regione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.30.50.030.000.00.000 Commissioni e spese bancarie €. 0 11 11 2 3 3 3 0 0
4.20.30.50.040.000.00.000 Abbonamenti, acquisti di libri, riviste e giornali €. 0 45 45 11 11 11 12 0 0
4.20.30.50.050.000.00.000 Oneri per sperimentazioni gestionali (art. 9-bis, D.Lgs. 502/92) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.30.50.080.000.00.000 Altri Oneri diversi di gestione €. 0 34 34 8 9 8 9 0 0
4.20.30.50.085.000.00.000 Altri Oneri diversi di gestione servizi sociosanitari (ASSI) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.30.90.090.000.00.000 REGIONE: Spese dirette regionali - Oneri diversi di gestione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.40.00.000.000.00.000 B.10-13) Totale Ammortamenti e svalutazioni €. 0 2.419 2.419 603 604 604 608 0 0

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.40.10.000.000.00.000 B.10) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali - Totale €. 0 148 148 36 37 37 38 0 0

4.20.40.10.010.000.00.000 B.10 (1) Ammortamenti immobilizzazioni immateriali - T otale €.                              -                           148 148                                36                                37                                37                                38                                        -                                         - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.40.10.010.010.00.000 Ammortamenti immobilizzazioni immateriali €. 0 148 148 36 37 37 38 0 0

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.40.20.000.000.00.000 B.11) Ammortamento dei fabbricati - Totale €. 0 1.235 1.235 308 309 309 309 0 0

4.20.40.20.010.000.00.000 B.11 (1) Ammortamenti dei fabbricati - Totale €.                              -                        1.235 1.235                              308                              309                              309                              309                                        -                                         - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.40.20.010.010.00.000 Ammortamento dei Fabbricati disponibili €. 0 11 11 2 3 3 3 0 0
4.20.40.20.010.020.00.000 Ammortamento dei Fabbricati indisponibili €. 0 1.224 1.224 306 306 306 306 0 0

4.20.40.20.020.000.00.000 B.11 (2) Svalutazione dei fabbricati - Totale €.                              -                                - 0                                   -                                   -                                   -                                   -                                        -                                         - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.40.20.020.020.00.000 Svalutazione dei Terreni e Fabbricati indisponibili €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.40.30.000.000.00.000 B.12) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materi ali - Totale €. 0 1.036 1.036 259 258 258 261 0 0

4.20.40.30.010.000.00.000 B.12) (1) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni ma teriali - Totale €.                              -                        1.036                          1.036                              259                              258                              258                              261                                        -                                         - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.40.30.010.010.00.000 Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali €. 0 371 371 93 92 92 94 0 0
4.20.40.30.010.015.00.000 Ammortamenti delle immobilizzazioni materiali - attrezzature protesica €. 0 665 665 166 166 166 167 0 0

4.20.40.30.020.000.00.000 B.12) (2) Svalutazione delle altre immobilizzazioni mat eriali - Totale €.                              -                                -                                  -                                   -                                   -                                   -                                   -                                        -                                         - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.40.30.020.015.00.000 Svalutazioni delle immobilizzazioni materiali - attrezzature protesica €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.40.40.000.000.00.000 B.13 Svalutazione dei crediti - Totale €.                              -                                - 0                                   -                                   -                                   -                                   -                                        -                                         - 

COD_COGE Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.40.40.010.000.00.000 Svalutazione dei crediti €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.50.00.000.000.00.000 B. 14 Variazione delle rimanenze - Totale €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.000.000.00.000 B.14.A Variazione rimanenze sanitarie - Totale €.                              -                                - 0                                   -                                   -                                   -                                   -                                        -                                         - 

COD_COGE_NI
Descrizione Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016

Variazione
Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.50.10.005.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.50.10.005.010.01.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (File F compreso HCV) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.50.10.005.010.02.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (altro: farmaci ospedalieri) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.005.020.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.005.030.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (Primo Ciclo terapeutico D.G.R. 10246/02) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.50.10.010.010.00.000 Farmaceutici: Ossigeno €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.50.10.012.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali SENZA AIC €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.50.10.012.020.00.000 Farmaceutici: Galenici e altri medicinali SENZA AIC €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.50.10.012.030.00.000 Farmaceutici: Ossigeno e gas medicali SENZA AIC €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.015.010.00.000
Emoderivati  ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO 
INTERREGIONALE] €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.015.012.00.000
Emoderivati SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO 
INTERREGIONALE] €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.015.020.00.000 Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.50.10.015.030.00.000 Emoderivati di produzione regionale €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.50.10.020.010.00.000 Prodotti dietetici €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.50.10.025.010.00.000 Dispositivi medici:  Cnd W - Materiali Diagnostici in vitro €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.030.010.00.000
Dispositivi medici: Cnd Z - Materiali diagnostici (materiale per apparecchiature 
sanitare e relativi componenti) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.030.020.00.000 Prodotti chimici: Materiali diagnostici (senza Cnd) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.035.010.00.000
Dispositivi medici: Presidi chirurgici e materiali sanitari - Cnd: A; B; D; G; H; K;
L; M; N; Q; R; S; T [escluso T04]; U; V; Y €. 0

4.20.50.10.035.011.00.000
Dispositivi Medici: Cnd A - Dispositivi da somministrazione, prelievo e
raccolta €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.035.012.00.000 Dispositivi Medici: Cnd K, L - Strumentario chirurgico €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.50.10.035.013.00.000 Dispositivi Medici: Cnd H - Dispositivi di sutura €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.035.014.00.000
Dispositivi Medici: Cnd M - Dispositivi per medicazioni generali e
specialistiche €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.035.015.00.000
Dispositivi Medici: Cnd T - Dispositivi di protezione e ausili per incontinenza
(d. lgs. 46/97) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.035.016.00.000 Dispositivi Medici: Cnd Y - Supporti o ausili tecnici per persone disabili €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.035.017.00.000
Dispositivi Medici: Cnd B; G; N; Q; R; U - Presidi medico-chirurgici
specialistici  €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.035.018.00.000
Dispositivi Medici: Cnd: D; S; V - Disinfettanti, prodotti per sterilizzazione e
dispositivi vari €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.035.020.00.000 Dispositivi medici:  Cnd: C - Dispositivi per appar. Cardiocircolatorio €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.50.10.035.030.00.000 Dispositivi medici con repertorio e senza CND (tipo 2, kit) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.035.040.00.000
Dispositivi medici non registrati in Italia (senza repertorio e con CND 
assimilabile) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.040.010.00.000 Materiale chirurgico per uso veterinario €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.045.030.00.000
Dispositivi Medici: Cnd: J - impiantabili attivi: Materiali protesici (endoprotesi)

€. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.50.10.045.035.00.000 Dispositivi medici: Cnd: P - Materiali protesici (endoprotesi non attive) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.50.10.050.010.00.000 Dispositivi Medici: Cnd F - Materiali per emodialisi €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.50.10.055.010.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: sieri €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.50.10.055.020.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: vaccini €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.50.10.060.010.00.000 Prodotti farmaceutici per uso veterinario €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.50.10.065.010.00.000 Sangue ed emocomponenti €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.50.10.065.020.00.000 Sangue ed emocomponenti acquistati Extraregione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.080.010.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (PRODOTTI SENZA REPERTORIO E/O CND) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.50.20.000.000.00.000 B.14.B Variazione rimanenze non sanitarie - Totale €.                              -                                - 0                                   -                                   -                                   -                                   -                                        -                                         - 

COD_COGE_NI
Descrizione Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016

Variazione
Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.50.20.005.010.00.000 Prodotti alimentari €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.50.20.010.010.00.000 Materiale di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.50.20.015.010.00.000 Carburante €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.50.20.015.020.00.000 Combustibili €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.50.20.020.010.00.000 Cancelleria e stampati €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.50.20.025.010.00.000 Materiale per EDP €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.50.20.030.010.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni immobili €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.50.20.030.020.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni mobili e macchine €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.50.20.030.030.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni attrez. Tecnico economali €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.50.20.030.040.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni automezzi (tutti) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.50.20.030.080.00.000 Altro materiale per manutenzioni e riparazioni €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.50.20.080.010.00.000 Altri beni non sanitari €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.60.00.000.000.00.000 B.15 Accantonamenti tipici dell’esercizio - Totale €.                              -                               2 2                                   -                                  1                                   -                                  1                                        -                                         - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.60.10.010.000.00.000 Accantonamenti per cause civili ed oneri processuali €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.60.10.020.000.00.000 Accantonamenti per contenzioso personale dipendente €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.60.10.030.000.00.000
Accantonamenti per rischi connessi all'acquisto di prestazioni sanitarie da
privato €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.60.10.040.000.00.000 Accantonamenti per copertura diretta dei rischi (autoassicurazione) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.60.10.080.000.00.000 Altri accantonamenti per rischi €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.60.20.010.000.00.000 Accantonamento al fondo premio per operosità medici SUMAI €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.60.40.010.000.00.000 Acc. Rinnovi convenzioni MMG/Pls/MCA ed altri €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.60.40.020.000.00.000 Acc. Rinnovi contratt. - dirigenza medica €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.60.40.030.000.00.000 Acc. Rinnovi contratt.- dirigenza non medica €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.60.40.040.000.00.000 Acc. Rinnovi contratt.: - comparto €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.20.60.40.050.000.00.000 Acc. Rinnovi contratt.: medici SUMAI €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.60.50.010.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio da
Regione per quota FSR Vincolato €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.60.50.012.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi dell'esercizio da Regione per
quota FSR Indistinto €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.60.50.014.000.00.000

Accantonamenti per quote inutilizzate per finanziamento di parte corrente per
servizi sociosanitari (ASSI) da contributi dell'esercizio da Regione - quota FSR
Indistinto €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.60.50.020.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio da
ATS/ASST/Fondazioni per quota FSR Vincolato €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.60.50.022.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi dell'esercizio da
ATS/ASST/Fondazioni per quota FSR Indistinto €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.60.50.030.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio da
soggetti pubblici (extra fondo) Vincolati €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.60.50.040.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio per
ricerca da Ministero €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.60.50.050.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio per
ricerca da Regione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.60.50.060.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio per
ricerca da ATS/ASST/Fondazioni €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.60.50.070.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio per
ricerca da altri Enti Pubblici €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.60.50.080.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio da
privati (altro) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.60.50.085.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio per
ricerca da privati €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.60.80.010.000.00.000 Altri accantonamenti €. 0 2 2 0 1 0 1 0 0

4.20.60.80.015.000.00.000 Altri accantonamenti (ASSI) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Si ricorda che l'accantonamento al TFR va indicato nelle rispettive tabelle del 
personale;
che l'accantonamento al Fondo trattamento di fine mandato va indicato nella 
voce "costi per prestazioni di servizi"
accesa alle collaborazioni coordinate e continuative.
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Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

5.00.00.00.000.000.00.000 C) PROVENTI ED ONERI FINANZIARI €. 0 0 0 0 0 0 0

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

5.10.00.00.000.000.00.000 C) PROVENTI FINANZIARI (Parziale) €. 0 0 0 0 0 0 0

5.10.10.00.000.000.00.000 C.1 Interessi attivi - Totale €. 0 0 0 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

5.10.10.10.010.000.00.000 Interessi attivi su c/tesoreria €. 0 0 0 0 0 0 0
5.10.10.20.010.000.00.000 Interessi attivi su c/c bancari €. 0 0 0 0 0 0 0
5.10.10.20.020.000.00.000 Interessi attivi su c/c postali €. 0 0 0 0 0 0 0
5.10.10.30.010.000.00.000 Interessi attivi su titoli €. 0 0 0 0 0 0 0
5.10.10.30.020.000.00.000 Interessi attivi su crediti commerciali €. 0 0 0 0 0 0 0
5.10.10.30.080.000.00.000 Altri interessi attivi €. 0 0 0 0 0 0 0
5.10.10.30.090.000.00.000 Interessi attivi verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0 0

Gli interessi attivi sono indicati al netto di eventuali ritenute erariali se sono 
relativi a conti utilizzati nell'attività istituzionale.
Nel caso siano relativi a conti utilizzati nell'attività commerciale, gli interessi 
attivi sono stati rilevati al lordo della ritenuta d'acconto.

5.10.20.00.000.000.00.000 C.2 Altri proventi finanziari - Totale €. 0 0 0 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

5.10.20.10.000.000.00.000 Proventi da partecipazioni €. 0 0 0 0 0 0 0
5.10.20.30.000.000.00.000 Proventi finanziari da titoli iscritti nelle immobilizzazioni €. 0 0 0 0 0 0 0
5.10.20.40.000.000.00.000 Altri proventi finanziari diversi dai precedenti €. 0 0 0 0 0 0 0

I dividendi sono stati indicati al netto della eventuale ritenuta d'acconto.

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

5.20.00.00.000.000.00.000 C) ONERI FINANZIARI (Parziale) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

5.20.10.00.000.000.00.000 C.3 Interessi passivi - Totale €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

5.20.10.10.010.000.00.000 Interessi passivi su c/c tesoreria €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5.20.10.20.010.000.00.000 Interessi passivi su mutui €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5.20.10.20.020.000.00.000 Commissioni su fidejussioni €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5.20.10.30.010.000.00.000 Interessi passivi verso fornitori €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5.20.10.30.020.000.00.000 Interessi passivi di mora €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5.20.10.30.030.000.00.000 Interessi passivi canoni di leasing €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5.20.10.30.070.000.00.000 Altri interessi passivi €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5.20.10.30.080.000.00.000 Interessi passivi verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

5.20.20.00.000.000.00.000 C.4 Altri oneri finanziari - Totale €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

5.20.20.10.000.000.00.000 Altri oneri finanziari €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5.20.20.20.000.000.00.000 Perdite su cambi €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

6.00.00.00.000.000.00.000 D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA’ FINANZIARIE €. 0 0 0 0 0 0 0

6.10.00.00.000.000.00.000 D.1 Rivalutazioni - Totale €.                              -                                - 0                                   -                                   -                                   -                                   - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

6.10.80.00.000.000.00.000 Altro €. 0 0 0 0 0 0 0

6.20.00.00.000.000.00.000 D.2 Svalutazioni - Totale €.                              -                                - 0                                   -                                   -                                   -                                   -                                        -                                         - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

6.20.10.00.000.000.00.000 Di partecipazioni €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

7.00.00.00.000.000.00.000 E) PROVENTI E ONERI Straordinari €. 0 0 0 0 0 0 0

7.10.00.00.000.000.00.000 E.1) Proventi Straordinari - Totale €.                              -                                - 0                                   -                                   -                                   -                                   - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

7.10.10.10.000.000.00.000 Plusvalenze da cessione di beni €. 0 0 0 0 0 0 0
7.10.10.20.000.000.00.000 Plusvalenze da ATS-ASST-Fondazioni della Regione €. 0 0 0 0 0 0 0
7.10.10.80.000.000.00.000 Altre plusvalenze €. 0 0 0 0 0 0 0
7.10.20.10.000.000.00.000 Proventi da donazioni e liberalità diverse €. 0 0 0 0 0 0 0

7.10.30.10.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive verso ATS/ASST/Fondazioni della 
Regione €. 0 0 0 0 0 0 0

7.10.30.20.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative alla mobilità 
extraregionale €. 0 0 0 0 0 0 0

7.10.30.30.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative al personale €. 0 0 0 0 0 0 0

7.10.30.40.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni con 
medici di base €. 0 0 0 0 0 0 0

7.10.30.50.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni per la 
specialistica €. 0 0 0 0 0 0 0

7.10.30.60.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto prestaz. 
Sanitarie da operatori accreditati €. 0 0 0 0 0 0 0

7.10.30.70.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto di beni e 
servizi €. 0 0 0 0 0 0 0

7.10.30.80.000.000.00.000 Altre sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi €. 0 0 0 0 0 0 0
7.10.80.10.000.000.00.000 Altri proventi Straordinari €. 0 0 0 0 0 0 0
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7.20.00.00.000.000.00.000 E.2) Oneri Straordinari - Totale €.                              -                                - 0                                   -                                   -                                   -                                   -                                        -                                         - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

7.20.10.10.000.000.00.000 Minusvalenze €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7.20.20.10.000.000.00.000 Oneri tributari da esercizi precedenti €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7.20.30.10.000.000.00.000 Oneri da cause civili €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7.20.40.10.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive verso ATS/ASST/Fondazioni della 
Regione relative alla mobilità intraregionale €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7.20.40.15.000.000.00.000
Altre sopravvenienze e insussistenze passive verso ATS/ASST/Fondazioni 
della Regione €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7.20.40.20.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative alla mobilità 
extraregionale €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7.20.40.25.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative al personale - 
dirigenza medica €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7.20.40.30.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative al personale - 
dirigenza non medica €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7.20.40.35.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative al personale - 
comparto €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7.20.40.40.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni con 
medici di base €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7.20.40.45.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni per la 
specialistica €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7.20.40.50.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto prestaz. 
sanitarie da operatori accreditati €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7.20.40.60.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto di beni e 
servizi €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7.20.40.80.000.000.00.000 Altre sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7.20.80.10.000.000.00.000 Altri oneri Straordinari €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

8.20.00.00.000.000.00.000 Y. IMPOSTE E TASSE €. 0 2.884 2.884 721 722 721 720 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione Variazione %

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

8.20.10.10.000.000.00.000 IRAP relativa a personale dipendente €. 0 2.666 2.666 666 667 666 667 0 0
8.20.10.20.000.000.00.000 IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato a lavoro dipendente €. 0 125 125 31 32 32 30 0 0
8.20.10.30.000.000.00.000 IRAP relativa ad attività di libera professione (intramoenia) €. 0 12 12 3 3 3 3 0 0
8.20.10.40.000.000.00.000 IRAP relativa ad attività commerciali €. 0 22 22 6 5 6 5 0 0
8.20.20.10.000.000.00.000 IRES su attività istituzionale €. 0 59 59 15 15 14 15 0 0
8.20.20.20.000.000.00.000 IRES su attività commerciale €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8.20.30.10.000.000.00.000 Accantonamento a F.do Imposte (Accertamenti, condoni, ecc.) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTALE RICAVI €. -                         1.217.861               1.217.861                 304.959                     304.786                     303.602                     304.514                     
- Costi capitalizzati €. -                         10.438                    10.438                      2.572                         2.573                         2.646                         2.647                         
TOTALE RICAVI (al netto dei Costi capitalizzati) €. -                         1.207.423               1.207.423                 302.387                     302.213                     300.956                     301.867                     

TOTALE COSTI €. -                         1.217.861               1.217.861                 304.959                     304.786                     303.602                     304.514                     969                                  12.423                              

- Costi capitalizzati €. -                         10.438                    10.438                      2.572                         2.573                         2.646                         2.647                         

TOTALE COSTI (al netto dei Costi capitalizzati) €. -                         1.207.423               1.207.423                 302.387                     302.213                     300.956                     301.867                     
9.99.99.99.999.999.99.999 RISULTATO ECONOMICO €.                              -                                - 0                                   -                                   -                                   -                                   - 
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Tabelle allegate nota integrativa di: ATS DELLA VAL  PADANA  -  Preventivo  2016

 CONTO ECONOMICO  -  Dati in €./000

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.00.00.000.000.00.000 A) VALORE DELLA PRODUZIONE €. 0 1.205.188 1.205.188 301.790 301.618 300.433 301.347

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.10.00.000.000.00.000 A.1) Contributi in conto esercizio - Totale €. 0 1.192.529 1.192.529 298.667 298.488 297.231 298.143

4.10.10.10.000.000.00.000 A.1.A) Contributi da Regione per quota Fondo Sanita rio regionale - Totale €.                              -                 1.192.529 1.192.529 298.667 298.488 297.231 298.143

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.10.10.010.000.00.000 Finanziamento di parte corrente  (FSR indistinto) €. 0 989.481 989.481 247.877 247.699 246.555 247.350
4.10.10.10.015.000.00.000 Finanziamento di parte corrente  Territorio (FSR indistinto) [ASSI per ATS] €. 0 184.345 184.345 46.114 46.113 46.001 46.117
4.10.10.10.020.000.00.000 Funzioni non tariffate (FSR indistinto) €. 0 6.280 6.280 1.570 1.570 1.570 1.570
4.10.10.10.025.000.00.000 Funzioni non tariffate per presidio servizi territoriali (FSR indistinto) €. 0 0 0

4.10.10.10.045.000.00.000

Contributo da destinare al finanziamento del PSSR, progetti obiettivo,
miglioramento qualità offerta e realizzazione piani di sviluppo regionali (FSR
indistinto) €. 0 0 0

4.10.10.10.050.000.00.000
Contributi per obiettivi di piano sanitario nazionale (di parte corrente) (FSR
indistinto) €. 0 1.610 1.610 402 403 402 403

4.10.10.10.090.000.00.000 Altri contributi da Regione (FSR indistinto) €. 0 10.813 10.813 2.704 2.703 2.703 2.703
4.10.10.10.095.000.00.000 Altri contributi da Regione per servizi socio-sanitari (ASSI)-(FSR indistinto) €. 0 0 0
4.10.10.10.210.000.00.000 Contributi da Regione (FSR vincolato) €. 0 0 0

4.10.10.20.000.000.00.000 A.1.B) Contributi c/esercizio da enti pubblici (Ext ra Fondo) - Totale €.                              -                                - 0 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.10.20.010.010.00.000 Contributi da Regione (extra fondo) - Gettito fiscalità regionale €. 0 0 0
4.10.10.20.010.020.00.000 Contributi da Regione (extra fondo) - Altri contributi regionali extra fondo €. 0 0 0

4.10.10.20.010.025.00.000
Contributi da Regione per servizi socio-sanitari (ASSI) - Altri contributi regionali 
extra fondo €. 0 0 0

4.10.10.20.010.030.00.000 Contributi da Regione (extra fondo) - Vincolati €. 0 0 0

4.10.10.20.010.035.00.000 Contributi da Regione per servizi socio-sanitari (ASSI) -(extra fondo) Vincolati €. 0 0 0

4.10.10.20.015.010.00.000
Contributi da Regione (extra fondo) - Risorse aggiuntive da bilancio regionale a 
titolo di copertura LEA €. 0 0 0

4.10.10.20.015.020.00.000
Contributi da Regione (extra fondo) - Risorse aggiuntive da bilancio regionale a 
titolo di copertura extra LEA €. 0 0 0

4.10.10.20.020.010.00.000 Contributi da U.E. €. 0 0 0
4.10.10.20.020.030.00.000 Contributi vincolati da enti pubblici (extra fondo) - Vincolati €. 0 0 0
4.10.10.20.020.035.00.000 Contributi da altri enti pubblici (extra fondo) - Altro €. 0 0 0
4.10.10.20.030.010.00.000 Contributi da ATS/ASST/Fondazioni della Regione (extra fondo) - Vincolati €. 0 0 0
4.10.10.20.030.020.00.000 Contributi da ATS/ASST/Fondazioni della Regione (extra fondo) - Altro €. 0 0 0

4.10.10.30.000.000.00.000 A.1.C) Contributi c/esercizio da enti privati - Tot ale €.                              -                                - 0 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.10.30.010.000.00.000 Contributi da persone giuridiche private - Vincolati €. 0 0 0
4.10.10.30.020.000.00.000 Contributi da persone fisiche private - Vincolati €. 0 0 0
4.10.10.30.030.000.00.000 Contributo del Tesoriere - Indistinto €. 0 0 0
4.10.10.30.080.000.00.000 Altri contributi da privati - Indistinto €. 0 0 0

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.11.00.000.000.00.000
A.1a) Rettifica contributi c/esercizio per destinaz ione ad investimenti - 
Totale €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.11.10.000.000.00.000 A.1a.A) Rettifica contributi c/esercizio per destin azione ad investimenti €.                              -                                - 0 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.11.10.010.000.00.000
Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - Contributi da 
Regione per quota F.S. Regionale €. 0 0 0

4.10.11.10.015.000.00.000
Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - Contributi da 
ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0 0

4.10.11.10.020.000.00.000 Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - altri contributi €. 0 0 0

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.12.00.000.000.00.000
A.1b) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contrib uti vincolati di esercizi 
precedenti - Totale €. 0 969 969 206 206 278 279

4.10.12.10.000.000.00.000
A.1b.A) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contr ibuti vincolati di esercizi 
precedenti €.                              -                           969                                           969                       206                       206                       278                       279 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.12.10.010.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi vincolati esercizi precedenti da 
Regione per quota FSR Vincolato €. 0 0 0

4.10.12.10.012.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi esercizi precedenti da Regione per 
quota FSR indistinto €. 0 0 0

4.10.12.10.013.000.00.000

Utilizzo fondi per quote inutilizzate finanziamento di parte corrente per servizi 
socio-sanitari (ASSI) da contributi esercizi precedenti da Regione - quota FSR 
indistinto €. 0 969 969 206 206 278 279

4.10.12.10.015.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi vincolati esercizi precedenti da 
ATS/ASST/Fondazioni per quota FSR Vincolato €. 0 0 0

4.10.12.10.018.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi  esercizi precedenti da 
ATS/ASST/Fondazioni per quota FSR indistinto €. 0 0 0

4.10.12.10.020.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi vincolati esercizi precedenti da 
soggetti pubblici (extra fondo) Vincolati €. 0 0 0

4.10.12.10.025.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati per servizi socio sanitari (ASSI) di contributi  
esercizi precedenti da Regione (extra fondo) €. 0 0 0

ATTIVITA' SANITARIA
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4.10.12.10.055.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti  da 
privati (altro) €. 0 0 0

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.20.00.000.000.00.000 A.2) Proventi e ricavi diversi - Totale €. 0 8.818 8.818 2.201 2.206 2.205 2.206

4.10.20.10.000.000.00.000
A.2.A) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosani tarie a rilevanza 
sanitaria - Totale €.                              -                        8.268 8.268 2.066 2.068 2.066 2.068

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.20.10.010.010.00.000 ricavi per prestazioni drg per la ATS di appartenza €. 0 0 0
4.10.20.10.010.020.00.000 ricavi per prestazioni drg per altre ATS lombarde €. 0 0 0
4.10.20.10.010.050.00.000 ricavi per prestazioni drg extraregionale (Mobilità attiva in compensazione) €. 0 0 0
4.10.20.10.010.070.00.000 ricavi per prestazioni drg relativo agli stranieri €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.010.070.01.000 ricavi per prestazioni drg relativo agli stranieri - codice onere - 7 €. 0 0 0
4.10.20.10.010.070.02.000 ricavi per prestazioni drg relativo agli stranieri - codice onere - 9 €. 0 0 0
4.10.20.10.010.070.03.000 ricavi per prestazioni drg relativo agli stranieri - codice onere - CSCS €. 0 0 0

4.10.20.10.020.010.00.000 ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per la ATS di appartenenza €. 0 0 0
4.10.20.10.020.020.00.000 ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per altre ATS lombarde €. 0 0 0

4.10.20.10.020.050.00.000
ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per extra regione (Mobilità attiva in
compensazione) €. 0 0 0

4.10.20.10.020.070.00.000 ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per stranieri €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.020.070.01.000
ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per stranieri - codice onere - 7

€. 0 0 0

4.10.20.10.020.070.02.000
ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per stranieri - codice onere - 9

€. 0 0 0

4.10.20.10.020.070.03.000
ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per stranieri - codice onere - 
CSCS €. 0 0 0

4.10.20.10.020.075.00.000 ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per carcerati €. 0 0 0
4.10.20.10.020.110.00.000 ricavi per prestazioni di "screening" ATS di appartenenza €. 0 0 0
4.10.20.10.020.120.00.000 ricavi per prestazioni di "screening" altre ATS della regione €. 0 0 0

4.10.20.10.020.150.00.000
ricavi per prestazioni di "screening" per extra regione (Mobilità attiva in
compensazione) €. 0 0 0

4.10.20.10.020.170.00.000 ricavi per prestazioni di "screening" per stranieri €. 0 0 0
4.10.20.10.020.210.00.000 ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per la ATS di appartenenza €. 0 0 0
4.10.20.10.020.220.00.000 ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre ATS lombarde €. 0 0 0

4.10.20.10.020.250.00.000
ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per Extraregione (Mobilità attiva in
compensazione) €. 0 0 0

4.10.20.10.020.270.00.000 ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per  Stranieri €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.10.020.270.01.000
ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per Stranieri - codice onere - 
7 €. 0 0 0

4.10.20.10.020.270.02.000
ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per Stranieri - codice onere - 
9 €. 0 0 0

4.10.20.10.020.270.03.000
ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per Stranieri - codice onere - 
CSCS €. 0 0 0

4.10.20.10.030.010.00.000 ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san)  per la ATS di appartenenza €. 0 0 0
4.10.20.10.030.020.00.000 ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per altre ATS lombarde €. 0 0 0

4.10.20.10.030.050.00.000
ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per Extraregione (Mobilità non
soggetta a compensazione) €. 0 0 0

4.10.20.10.030.070.00.000 ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) stranieri €. 0 0 0
4.10.20.10.040.010.00.000 ricavi per farmaci File F per la ATS di appartenenza €. 0 0 0
4.10.20.10.040.020.00.000 ricavi per farmaci File F per altre ATS lombarde €. 0 0 0
4.10.20.10.040.050.00.000 ricavi per farmaci File F per Extraregione (Mobilità attiva in compensazione) €. 0 0 0
4.10.20.10.040.070.00.000 ricavi per i farmaci File F per stranieri €. 0 0 0
4.10.20.10.040.080.00.000 ricavi per i farmaci File F per carcerati (per conto Istituti penitenziari) €. 0 0 0
4.10.20.10.050.010.00.000 ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per ATS di appartenenza €. 0 0 0
4.10.20.10.050.020.00.000 ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per altre ATS lombarde €. 0 0 0

4.10.20.10.050.050.00.000
ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per Extraregione (Mobilità attiva in
compensazione) €. 0 0 0

4.10.20.10.050.070.00.000 ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per stranieri €. 0 0 0
4.10.20.10.060.010.00.000 ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per ATS di appartenenza €. 0 0 0
4.10.20.10.060.020.00.000 ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per altre ATS lombarde €. 0 0 0

4.10.20.10.060.050.00.000
ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per Extraregione (Mobilità attiva in
compensazione) €. 0 0 0

4.10.20.10.060.070.00.000 ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per stranieri €. 0 0 0
4.10.20.10.190.010.00.000 Altre prestazioni sanitarie v/ATS di appartenenza €. 0 0 0
4.10.20.10.190.020.00.000 Altre prestazioni sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi €. 0 0 0
4.10.20.10.190.030.00.000 Altre prestazioni sanitarie ad altri soggetti pubblici €. 0 0 0

4.10.20.10.190.050.00.000
Altre prestazioni sanitarie a soggetti pubblici extraregione (soggette a
compensazione) €. 0 0 0

4.10.20.10.190.055.00.000
Altre prestazioni sanitarie a soggetti pubblici extraregione (non in
compensazione) €. 0 42 42 10 11 10 11

4.10.20.10.200.010.00.000 Altre prestazioni socio sanitarie v/ ATS di appartenenza €. 0 0 0
4.10.20.10.200.020.00.000 Altre prestazioni socio sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi €. 0 0 0
4.10.20.10.200.030.00.000 Altre prestazioni socio sanitarie ad altri soggetti pubblici €. 0 0 0
4.10.20.10.300.010.00.000 Ricavi per consulenza sanitaria per ATS di appartenenza €. 0 0 0
4.10.20.10.300.020.00.000 Ricavi per consulenza sanitaria v/altre ATS-ASST-Fondazioni della Regione €. 0 0 0
4.10.20.10.300.030.00.000 Ricavi per consulenza sanitaria ad altri soggetti pubblici €. 0 0 0

4.10.20.10.300.055.00.000
Ricavi per consulenza sanitaria ad altri soggetti pubblici Extraregione (non
soggette a compensazione) €. 0 0 0

4.10.20.10.300.060.00.000 Ricavi per consulenza sanitaria a privati €. 0 4 4 1 1 1 1
4.10.20.10.400.010.00.000 Ricavi per prestazioni sanitarie erogate a soggetti privati €. 0 0 0
4.10.20.10.400.110.00.000 Ricavi per prestazioni socio sanitarie a soggetti privati €. 0 0 0

4.10.20.10.500.010.00.000
Ricavi per libera professione ex art. 55 c.1 lett. a) - b)  Ccnl - (Area ospedaliera)

€. 0 0 0

4.10.20.10.500.020.00.000
Ricavi per libera professione ex art. 55 c.1 lett. a) - b) Ccnl - (Area
specialistica) €. 0 0 0

4.10.20.10.500.030.00.000
Ricavi per libera professione ex art. 55 c.1 lett. a) - b) Ccnl - (Area sanità
pubblica) €. 0 41 41 10 11 10 10

4.10.20.10.500.110.00.000
Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c)
d)  ed ex art. 57-58 CCNL) €. 0 256 256 64 64 64 64

4.10.20.10.500.120.00.000

Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c)
d)  ed ex art. 57-58 CCNL) verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione

€. 0 0 0
4.10.20.10.500.210.00.000 Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro €. 0 0 0
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4.10.20.10.500.220.00.000
Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso ATS-ASST-Fondazioni 
della Regione €. 0 0 0

4.10.20.10.600.110.00.000
Ricavi di ATS per attività di prevenzione e sicurezza ambiente di lavoro -
certificazioni €. 0 748 748 187 187 187 187

4.10.20.10.600.120.00.000
Ricavi di ATS per attività di prevenzione e sicurezza ambiente di lavoro -
sanzioni €. 0 1.016 1.016 254 254 254 254

4.10.20.10.600.210.00.000 Ricavi di ATS per attività di igiene pubblica ed ambientale - certificazioni €. 0 513 513 128 129 128 128
4.10.20.10.600.220.00.000 Ricavi di ATS per attività di igiene pubblica ed ambientale - sanzioni €. 0 32 32 8 8 8 8
4.10.20.10.600.310.00.000 Ricavi di ATS per attività nel campo igiene degli alimenti - certificazioni €. 0 199 199 50 49 50 50
4.10.20.10.600.320.00.000 Ricavi di ATS per attività nel campo igiene degli alimenti - sanzioni €. 0 161 161 40 40 41 40
4.10.20.10.600.410.00.000 Ricavi di ATS attività veterinaria da privato - certificazioni €. 0 4.593 4.593 1.148 1.148 1.148 1.149
4.10.20.10.600.420.00.000 Ricavi di ATS attività veterinaria da privato - sanzioni €. 0 296 296 74 74 74 74
4.10.20.10.600.450.00.000 Ricavi di ATS attività veterinaria da pubblico €. 0 0 0

4.10.20.10.600.800.00.000
Ricavi di ATS per attività di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene
pubblica ed ambientale verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 128 128 32 32 32 32

4.10.20.10.650.010.00.000
Ricavi di ATS per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997 - a soggetti
privati €. 0 0 0

4.10.20.10.650.020.00.000
Ricavi di ATS per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997
ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0 0

4.10.20.10.800.010.00.000 Altri ricavi propri di ATS - a soggetti privati €. 0 239 239 60 60 59 60

4.10.20.20.000.000.00.000 A.2.B) Ricavi per prestazioni non sanitarie - Total e €.                              -                           511 511 126 128 129 128

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.20.20.010.010.00.000 Ricavi da differenza alberghiera €. 0 0 0
4.10.20.20.020.010.00.000 Buoni mensa €. 0 167 167 41 42 42 42
4.10.20.20.030.010.00.000 Proventi da sperimentazione farmaci €. 0 0 0
4.10.20.20.040.010.00.000 Proventi da Rilascio certificati e cartelle cliniche €. 0 0 0
4.10.20.20.050.010.00.000 Ricavi per formazione €. 0 15 15 3 4 4 4
4.10.20.20.050.020.00.000 Ricavi per formazione verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 4 4 1 1 1 1
4.10.20.20.060.000.00.000 Ricavi da sperimentazioni gestionali (art. 9-bis, D.Lgs. 502/92) €. 0 0 0

4.10.20.20.080.010.00.000
Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso ATS/ASST/Fondazioni della
Regione €. 0 220 220 55 55 55 55

4.10.20.20.080.030.00.000 Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso altri enti pubblici €. 0 0 0
4.10.20.20.080.080.00.000 Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso privati €. 0 105 105 26 26 27 26

 

4.10.20.30.000.000.00.000 A.2.C) Altri proventi - Totale €.                              -                             39 39 9 10 10 10

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.20.30.010.010.00.000 Affitti attivi €. 0 39 39 9 10 10 10
4.10.20.30.010.015.00.000 Altri proventi da attività immobiliari €. 0 0 0
4.10.20.30.010.020.00.000 Altri proventi non sanitari €. 0 0 0
4.10.20.30.080.010.00.000 Altri proventi diversi verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0 0
4.10.20.30.080.030.00.000 Altri proventi diversi verso altri enti pubblici €. 0 0 0
4.10.20.30.080.080.00.000 Altri proventi diversi verso privati €. 0 0 0

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.30.00.000.000.00.000 A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipi che - Totale €. 0 473 473 118 118 119 118

4.10.30.10.000.000.00.000 A.3.A) Rimborsi assicurativi - Totale €.                              -                             81 81 20 21 20 20

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.30.10.010.000.00.000 Rimborsi assicurativi €. 0 81 81 20 21 20 20

4.10.30.20.000.000.00.000 A.3.B) Altri concorsi, recuperi e rimborsi per atti vità tipiche - Totale €.                              -                           392 392 98 97 99 98

COD_COGE_NI Descrizione €.
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.30.20.010.010.00.000
Rimborso personale comandato e convenzionato c/o ATS/ASST/Fondazioni
della Regione €. 0 140 140 35 35 35 35

4.10.30.20.010.030.00.000 Rimborso personale comandato e convenzionato c/o altri enti pubblici €. 0 157 157 39 39 40 39
4.10.30.20.010.060.00.000 Rimborso personale comandato e convenzionato c/o Regione Lombardia €. 0 0 0

4.10.30.20.020.010.00.000

Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni
della Regione ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO
INTERREGIONALE] €. 0 0 0

4.10.30.20.020.012.00.000

Rimborsi per Cessione emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della
Regione SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE] €. 0 0 0

4.10.30.20.020.015.00.000

Rimborsi per Cessione emoderivati verso az. Sanit. Pubbliche Extraregione -
NON in compensazione SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL
CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0

4.10.30.20.020.030.00.000 Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso altri enti pubblici €. 0 0 0

4.10.30.20.020.060.00.000
Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso privati ESCLUSI
EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0

4.10.30.20.020.065.00.000
Rimborsi per Cessione emoderivati verso privati SOLAMENTE OVE GESTITI
NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0

4.10.30.20.030.010.00.000
Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso
ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0 0

4.10.30.20.030.030.00.000
Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso altri enti pubblici

€. 0 0 0
4.10.30.20.030.035.00.000 Rimborsi per Cessione di emocomponenti e cellule staminali Extraregione €. 0 0 0
4.10.30.20.030.060.00.000 Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso privati €. 0 0 0

4.10.30.20.040.010.00.000
Rimborso per acquisto altri beni da parte di ATS/ASST/Fondazioni della
Regione €. 0 0 0

4.10.30.20.040.030.00.000 Rimborso per acquisto altri beni da parte di altri enti pubblici €. 0 0 0
4.10.30.20.040.060.00.000 Rimborso per acquisto altri beni verso privati €. 0 0 0

4.10.30.20.050.010.00.000
Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di
ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 39 39 10 9 10 10

4.10.30.20.050.030.00.000
Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di altri enti
pubblici €. 0 0 0

4.10.30.20.050.060.00.000
Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di Regione
Lombardia €. 0 0 0

4.10.30.20.080.010.00.000 Recuperi da personale dipendente  (vitto, alloggio, …) €. 0 8 8 2 2 2 2

4.10.30.20.080.020.00.000
Concorsi, recuperi, rimborsi da sperimentazioni gestionali (art. 9-bis, D.Lgs.
502/92) €. 0 0 0

4.10.30.20.080.025.00.000 Concorsi, recuperi, rimborsi da esternalizzazioni di servizi €. 0 0 0
4.10.30.20.080.080.00.000 Altri ricavi per concorsi, recuperi e rimborsi verso privati €. 0 48 48 12 12 12 12

4.10.40.00.000.000.00.000 A.4) Compartecipazione alla spesa per prestazioni s anitarie - Totale €.                              -                                - 0                            -                            -                            -                            - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.40.10.000.000.00.000 Ticket sulle prestazioni di specialistica ambulatoriale €. 0 0 0
4.10.40.20.000.000.00.000 Ticket sul prontosoccorso €. 0 0 0
4.10.40.80.000.000.00.000 Altri Tickets €. 0 0 0

4.10.50.00.000.000.00.000 A.5) Costi capitalizzati - Totale €.                              -                        2.399 2.399                       598                       600                       600                       601 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.50.10.010.010.00.000 Quota contributi c/capitale da utilizzo finanziamenti per investimenti da Regione €. 0 1.587 1.587 396 397 397 397

4.10.50.10.010.012.00.000
Quota contributi c/capitale da utilizzo finanziamenti per investimenti da Regione 
- Beni di prima dotazione €. 0 77 77 19 19 19 20

4.10.50.10.010.020.00.000 Quota contributi c/capitale da utilizzo finanziamenti per investimenti dallo Stato €. 0 0 0
4.10.50.10.015.010.00.000 Quota contributi c/esercizio da contributi FSR destinati a investimenti €. 0 735 735 183 184 184 184
4.10.50.10.015.020.00.000 Quota contributi c/esercizio da altri contributi destinati a investimenti €. 0 0 0
4.10.50.10.020.010.00.000 Costi capitalizzati da utilizzo riserva plusvalenze da reinvestire €. 0 0 0
4.10.50.10.020.020.00.000 Costi capitalizzati da utilizzo riserva successioni e donazioni €. 0 0 0
4.10.50.10.020.030.00.000 Costi capitalizzati da utilizzo riserva per investimenti €. 0 0 0
4.10.50.20.010.010.00.000 Capitalizzazione costi (sostenuti in economia) €. 0 0 0
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Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016

Variazione
Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per 
natura degli Utilizzi 

contributi

Dettaglio costi per 
natura dei contributi

4.20.00.00.000.000.00.000 B) COSTI DELLA PRODUZIONE 0 1.202.304 1.202.304 301.069 300.896 299.712 300.627 969 12.423

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.05.00.000.000.00.000 B.1) Acquisti di beni - Totale €. 0 17.692 17.692 4.343 4.351 4.346 4.652 0 0

4.20.05.10.000.000.00.000 B.1.A) Acquisti di beni sanitari - Totale €.                              -                      17.409 17.409                    4.275                    4.279                    4.277                    4.578                                         -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.05.10.010.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.010.010.01.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (File F compreso HCV) €. 0 0 0
4.20.05.10.010.010.02.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (altro: farmaci ospedalieri) €. 0 0 0

4.20.05.10.010.020.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) €. 0 13.560 13.560 3.390 3.390 3.390 3.390

4.20.05.10.010.030.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (Primo Ciclo terapeutico D.G.R. 10246/02) €. 0 0 0

4.20.05.10.010.810.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0 0

4.20.05.10.010.820.00.000
Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da 
ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0 0

4.20.05.10.020.010.00.000 Farmaceutici: Ossigeno €. 0 0 0
4.20.05.10.020.020.00.000 Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) €. 0 0 0
4.20.05.10.020.810.00.000 Farmaceutici: Ossigeno da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0 0

4.20.05.10.020.820.00.000
Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da ATS/ASST/Fondazioni della 
Regione €. 0 0 0

4.20.05.10.025.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali SENZA AIC €. 0 0 0
4.20.05.10.025.020.00.000 Farmaceutici: Galenici e altri medicinali SENZA AIC €. 0 0 0
4.20.05.10.025.030.00.000 Farmaceutici: Ossigeno e gas medicali SENZA AIC €. 0 0 0
4.20.05.10.030.010.00.000 Emoderivati €. 0 0 0

4.20.05.10.030.012.00.000
Emoderivati da Privati SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL 
CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0

4.20.05.10.030.020.00.000 Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) €. 0 0 0

4.20.05.10.030.810.00.000
Emoderivati da ATS/ASST/Fondazioni della Regione  ESCLUSI EMODERIVATI 
GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0

4.20.05.10.030.812.00.000
Emoderivati da ATS/ASST/Fondazioni della Regione SOLAMENTE OVE 
GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0

4.20.05.10.030.815.00.000
Emoderivati da Az. Pubbliche ExtraRegione SOLAMENTE OVE GESTITI 
NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0 0

4.20.05.10.030.820.00.000
Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione €. 0 0 0

4.20.05.10.040.010.00.000 Prodotti dietetici €. 0 0 0
4.20.05.10.050.010.00.000 Dispositivi medici:  Cnd W - Materiali Diagnostici in vitro €. 0 418 418 104 105 104 105

4.20.05.10.050.020.00.000
Dispositivi medici: Cnd Z - Materiali diagnostici (materiale per apparecchiature 
sanitare e relativi componenti) €. 0 5 5 1 2 1 1

4.20.05.10.050.030.00.000 Prodotti chimici: Materiali diagnostici (senza Cnd) €. 0 116 116 29 29 29 29

4.20.05.10.060.010.00.000
Dispositivi medici: Presidi chirurgici e materiali sanitari - Cnd: A; B; D; G; H; K; 
L; M; N; Q; R; S; T [escluso T04]; U; V; Y €. 0

4.20.05.10.060.011.00.000
Dispositivi Medici: Cnd  A - Dispositivi da somministrazione, prelievo e raccolta 

€. 0 2 2 1 1
4.20.05.10.060.012.00.000 Dispositivi Medici: Cnd K, L - Strumentario chirurgico €. 0 0 0
4.20.05.10.060.013.00.000 Dispositivi Medici: Cnd H - Dispositivi di sutura €. 0 20 20 5 5 5 5

4.20.05.10.060.014.00.000
Dispositivi Medici: Cnd M - Dispositivi per medicazioni generali e specialistiche

€. 0 5 5 1 2 1 1

4.20.05.10.060.015.00.000
Dispositivi Medici: Cnd T - Dispositivi di protezione e ausili per incontinenza (d.
lgs. 46/97) €. 0 6 6 1 2 1 2

4.20.05.10.060.016.00.000 Dispositivi Medici: Cnd Y - Supporti o ausili tecnici per persone disabili €. 0 0 0

4.20.05.10.060.017.00.000
Dispositivi Medici: Cnd B; G; N; Q; R; U - Presidi medico-chirurgici specialistici  

€. 0 0 0

4.20.05.10.060.018.00.000
Dispositivi Medici: Cnd: D; S; V - Disinfettanti, prodotti per sterilizzazione e
dispositivi vari €. 0 4 4 1 1 1 1

4.20.05.10.060.020.00.000 Dispositivi per appar. Cardiocircolatorio Cnd: C €. 0 0 0
4.20.05.10.060.030.00.000 Dispositivi medici con repertorio e senza CND (tipo 2, kit) €. 0 0 0

4.20.05.10.060.040.00.000
Dispositivi medici non registrati in Italia (senza repertorio e con CND 
assimilabile) €. 0 0 0

4.20.05.10.070.010.00.000
Materiale chirurgico e prodotti per uso veterinario €. 0 41 41 10 10 10 11

4.20.05.10.080.030.00.000 Dispositivi Medici: Cnd: J - impiantabili attivi: Materiali protesici (endoprotesi) €. 0 0 0
4.20.05.10.080.040.00.000 Dispositivi medici: Cnd: P - Materiali protesici (endoprotesi non attive) 0 0 0
4.20.05.10.090.010.00.000 Dispositivi Medici: Cnd F - Materiali per emodialisi €. 0 0 0
4.20.05.10.100.010.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: sieri €. 0 0 0
4.20.05.10.100.020.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: vaccini €. 0 3.118 3.118 704 705 705 1.004
4.20.05.10.120.010.00.000 Prodotti farmaceutici per uso veterinario €. 0 63 63 16 15 16 16
4.20.05.10.130.010.00.000 Sangue ed emocomponenti €. 0 0 0
4.20.05.10.130.800.00.000 Sangue ed emocomponenti acquistati Extraregione €. 0 0 0
4.20.05.10.130.810.00.000 Sangue ed emocomponenti da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0 0

4.20.05.10.800.010.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (PRODOTTI SENZA REPERTORIO E/O CND) €. 0 51 51 12 13 13 13

4.20.05.10.800.810.00.000
Altri beni e prodotti sanitari (escluso Specialità medicinali, ossigeno, 
emoderivati e sangue) da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0 0
Gli acquisti vanno indicati al netto di sconti, resi e abbuoni

4.20.05.20.000.000.00.000 B.1.B) Acquisti di beni non sanitari - Totale                              -                           283 283                         68                         72                         69                         74                                         -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.05.20.010.010.00.000 Prodotti alimentari €. 0 3 3 1 1 1
4.20.05.20.020.010.00.000 Materiale di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere €. 0 53 53 13 13 13 14
4.20.05.20.030.010.00.000 Carburanti e lubrificanti €. 0 62 62 15 16 15 16
4.20.05.20.030.020.00.000 Combustibili €. 0 97 97 24 24 25 24
4.20.05.20.040.010.00.000 Cancelleria e stampati €. 0 10 10 2 3 2 3
4.20.05.20.050.010.00.000 Supporti informatici e materiale per EDP €. 0 0 0
4.20.05.20.060.010.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni immobili e loro pertinenze €. 0 5 5 1 2 1 1
4.20.05.20.060.020.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni mobili e macchine €. 0 0 0

4.20.05.20.060.030.00.000
Materiale per manutenzioni e riparazioni attrezzature tecnico scientifico
sanitarie €. 0 0 0

4.20.05.20.060.040.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni attrezzature tecnico economali €. 0 14 14 4 3 3 4
4.20.05.20.060.050.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni automezzi (sanitari e non) €. 0 0 0
4.20.05.20.060.080.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni - Altro €. 0 1 1 1
4.20.05.20.800.010.00.000 Altri beni non sanitari €. 0 38 38 9 10 9 10
4.20.05.20.800.810.00.000 Altri beni non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0 0

Gli acquisti vanno indicati al netto di sconti, resi e abbuoni
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Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.00.000.000.00.000 B.2) Acquisti di servizi - Totale €. 0 1.129.792 1.129.792 283.026 282.831 281.666 282.269 969 11.988

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.10.000.000.00.000 B.2.A) Acquisti di servizi sanitari - Totale €. 0 1.124.299 1.124.299 281.655 281.458 280.291 280.895 969 11.523

4.20.10.10.010.000.00.000 B.2.A.1) Acquisti di servizi sanitari per medicina di base - Totale €.                              -                      70.917 70.917                  17.729                  17.730                  17.728                  17.730                                         -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016

Variazione Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016 Dettaglio costi per natura 

degli Utilizzi contributi
Dettaglio costi per natura 

dei contributi

4.20.10.10.010.010.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: Medici Medicina Generale €. 0 53.502 53.502 13.376 13.375 13.375 13.376
4.20.10.10.010.020.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: Pediatri Libera Scelta €. 0 12.468 12.468 3.117 3.117 3.117 3.117

4.20.10.10.010.030.00.000
Assistenza per medicina di base convenzionata: Medici Guardia medica -
Continuità assistenziale €. 0 4.609 4.609 1.152 1.153 1.152 1.152

4.20.10.10.010.040.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: Medicina dei servizi €. 0 136 136 34 34 34 34
4.20.10.10.010.050.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: Psicologi €. 0 0 0
4.20.10.10.010.060.00.000 Assistenza per medicina di base convenzionata: Medici 118 €. 0 0 0
4.20.10.10.010.100.00.000 Altra assistenza per medicina di base €. 0 0 0

4.20.10.10.010.200.00.000
Assistenza per medicina di base convenzionata: da pubblico Mobilità (Extra
Regione) €. 0 202 202 50 51 50 51

4.20.10.10.020.000.00.000 B.2.A.2) Acquisti di servizi sanitari per farmaceut ica - Totale €.                              -                    112.120 112.120 28.628 28.413 27.302 27.777                                         -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.10.020.010.10.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio territorio
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Farmaci

€. 0 59.124 59.124 15.078 14.972 14.419 14.655

4.20.10.10.020.010.20.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate in altre province
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Farmaci

€. 0 2.146 2.146 537 536 536 537

4.20.10.10.020.010.30.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate fuori regione
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Farmaci (Mobilità
passiva in compensazione) €. 0 495 495 124 123 124 124

4.20.10.10.020.020.10.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio territorio
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Galenici

€. 0 0 0

4.20.10.10.020.020.20.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate in altre province
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Galenici

€. 0 0 0

4.20.10.10.020.030.10.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio territorio
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Ossigeno

€. 0 124 124 31 31 31 31

4.20.10.10.020.030.20.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate in altre province
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92):
Ossigeno €. 0 0 0

4.20.10.10.020.040.10.000 acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie rurali €. 0 48.018 48.018 12.293 12.190 11.653 11.882
4.20.10.10.020.040.20.000 Indennità farmacie rurali €. 0 291 291 72 73 73 73

4.20.10.10.020.050.10.000
contributi ENPAF per acquisto di prestazioni di farmaceutica (Farmaceutica
convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92) €. 0 1.922 1.922 493 488 466 475

4.20.10.10.020.090.10.000 altri contributi relativi alle prestazioni di farmaceutica Convenzionata €. 0 0 0

4.20.10.10.030.000.00.000
B.2.A.3) Acquisti di servizi sanitari per assistenz a specialistica 
ambulatoriale - Totale €.                              -                    185.248 185.248 46.310 46.315 46.309 46.314                                         -                                    850 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.10.030.010.10.010
acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche €. 0 108.653 108.653 27.163 27.163 27.163 27.164

4.20.10.10.030.010.10.020
acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio: altri soggetti pubblici €. 0 0 0

4.20.10.10.030.010.10.030
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture pubbliche ubicate in altre
province della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche €. 0 12.832 12.832 3.207 3.210 3.206 3.209

4.20.10.10.030.010.10.050
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture pubbliche ubicate in altre
province della Lombardia: altri soggetti pubblici €. 0 0 0

4.20.10.10.030.010.20.010
acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture private ubicate nel proprio
territorio: IRCCS privati €. 0 941 941 235 236 235 235

4.20.10.10.030.010.20.020
acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture private ubicate nel proprio
territorio: ospedali classificati €. 0 0 0

4.20.10.10.030.010.20.030
acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture private ubicate nel proprio
territorio: case di cura private €. 0 30.159 30.159 7.540 7.540 7.539 7.540

4.20.10.10.030.010.20.040
acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture private ubicate nel proprio
territorio: strutture accreditate €. 0 7.068 7.068 1.767 1.767 1.767 1.767

4.20.10.10.030.010.20.110
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture private ubicate in altre province
della Lombardia: IRCCS privati €. 0 2.904 2.904 726 726 726 726

4.20.10.10.030.010.20.120
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture private ubicate in altre province
della Lombardia: ospedali classificati €. 0 128 128 32 32 32 32

4.20.10.10.030.010.20.130
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture private ubicate in altre province
della Lombardia: case di cura private €. 0 2.844 2.844 711 711 711 711

4.20.10.10.030.010.20.140
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture private ubicate in altre province
della Lombardia: strutture accreditate €. 0 1.796 1.796 449 449 449 449

4.20.10.10.030.010.30.010
acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture ubicate fuori Regione (mobilità
passiva in compensazione) €. 0 9.910 9.910 2.477 2.478 2.477 2.478

4.20.10.10.030.020.10.010 assistenza medico specialistica convenzionata interna (SUMAI) €. 0 0 0

4.20.10.10.030.030.10.010
Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/ATS/Fondazioni pubbliche €. 0 1.352 1.352 338 338 338 338

4.20.10.10.030.030.10.020
Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
altri soggetti pubblici €. 0 0 0

4.20.10.10.030.030.10.030
Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate in altre province della
Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche €. 0 0 0

4.20.10.10.030.030.20.010
Prestazioni di "screening" in strutture private ubicate nel proprio territorio:
IRCCS privati €. 0 0 0

4.20.10.10.030.030.20.020
Prestazioni di "screening" in strutture private ubicate nel proprio territorio:
ospedali classificati €. 0 0 0

4.20.10.10.030.030.20.030
Prestazioni di "screening" in strutture private ubicate nel proprio territorio: case
di cura private €. 0 466 466 117 116 117 116

4.20.10.10.030.030.20.040
Prestazioni di "screening" in strutture private ubicate nel proprio territorio:
strutture accreditate €. 0 32 32 8 8 8 8
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4.20.10.10.030.030.20.110
Prestazioni di "screening" in strutture private ubicate in altre province della
Lombardia: IRCCS privati €. 0 0 0

4.20.10.10.030.030.20.130
Prestazioni di "screening" in strutture private ubicate in altre province della
Lombardia: case di cura private €. 0 0 0

4.20.10.10.030.030.20.140
Prestazioni di "screening" in strutture private ubicate in altre province della
Lombardia: strutture accreditate €. 0 0 0

4.20.10.10.030.040.10.010
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture
pubbliche ubicate nel proprio territorio: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche €. 0 4.805 4.805 1.201 1.201 1.202 1.201 850

4.20.10.10.030.040.10.020
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture
pubbliche ubicate nel proprio territorio: altri soggetti pubblici €. 0 0 0

4.20.10.10.030.040.10.030

acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture
pubbliche ubicate in altre province della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni
pubbliche €. 0 100 100 25 25 25 25

4.20.10.10.030.040.10.040
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture
pubbliche ubicate in altre province della Lombardia: altri soggetti pubblici €. 0 0 0

4.20.10.10.030.040.20.010
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture private
ubicate nel proprio territorio: IRCCS privati €. 0 0 0

4.20.10.10.030.040.20.030
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture private
ubicate nel proprio territorio: case di cura private €. 0 0 0

4.20.10.10.030.040.20.040
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture private
ubicate nel proprio territorio: strutture accreditate €. 0 499 499 125 124 125 125

4.20.10.10.030.040.20.110
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture private
ubicate in altre province lombarde: IRCCS privati €. 0 0 0

4.20.10.10.030.040.20.120
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture private
ubicate in altre province lombarde: ospedali classificati €. 0 0 0

4.20.10.10.030.040.20.130
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture private
ubicate in altre province lombarde: case di cura private €. 0 0 0

4.20.10.10.030.040.20.140
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture private
ubicate in altre province lombarde: strutture accreditate €. 0 389 389 97 98 97 97

4.20.10.10.030.040.30.010
acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture private
ubicate fuori regione (mobilità passiva non in compensazione) €. 0 370 370 92 93 92 93

4.20.10.10.040.000.00.000 B.2.A.4) Acquisti di servizi sanitari per assistenz a riabilitativa - Totale €.                              -                        5.312 5.312 1.343 1.343 1.281 1.345                                         -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.10.040.010.10.000
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio da servizi di riabilizazione territoriale extraospedaliera pubblici €. 0 0 0

4.20.10.10.040.010.20.000

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione da servizi di riabilizazione territoriale extraospedaliera 
pubblici €. 0 364 364 92 91 89 92

4.20.10.10.040.010.30.000

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori 
Regione da I.D.R. extraosp. Art.26 €.833/78 pubblici (non soggetto a 
compensazione) €. 0 0 0

4.20.10.10.040.020.10.000
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio da servizi di riabilizazione territoriale extraospedaliera privati €. 0 4.933 4.933 1.247 1.248 1.189 1.249

4.20.10.10.040.020.20.000

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione da servizi di riabilizazione territoriale extraospedaliera 
privati €. 0 0 0

4.20.10.10.040.020.30.000
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori 
Regione da I.D.R. extraosp. Art.26 L.833/78 privati €. 0 15 15 4 4 3 4

4.20.10.10.050.000.00.000
B.2.A.5) Acquisti servizi sanitari per assistenza i ntegrativa e protesica - 
Totale €.                              -                      11.311 11.311 2.827 2.828 2.826 2.830                                         -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.10.050.010.00.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio territorio
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Protesica

€. 0 3 3 1 1 1

4.20.10.10.050.020.00.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate in altre province
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92):
Protesica €. 0 0 0

4.20.10.10.050.030.00.000
acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate fuori regione
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Protesica €. 0 0 0

4.20.10.10.050.110.00.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio territorio
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Dietetica

€. 0 50 50 12 13 12 13

4.20.10.10.050.120.00.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate in altre province
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92):
Dietetica €. 0 0 0

4.20.10.10.050.130.00.000
acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate fuori regione
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Dietetica €. 0 0 0

4.20.10.10.050.150.00.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate nel proprio territorio
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Diabetica

€. 0 50 50 13 12 12 13

4.20.10.10.050.152.00.000

acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate in altre province
lombarde (Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92):
Diabetica €. 0 0 0

4.20.10.10.050.154.00.000
acquisto di prestazioni di farmaceutica da farmacie ubicate fuori regione
(Farmaceutica convenzionata ex art. 8, c. 2, D. Lgs. 502/92): Diabetica €. 0 0 0

4.20.10.10.050.210.00.000
Assistenza Integrativa (Dietetica) non erogata tramite Farmaceutica
Convenzionata - Negozi non WebCare - (ex art. 8, c. 2, D.Lgs. 502/92) €. 0 1.180 1.180 295 295 295 295

4.20.10.10.050.215.00.000
Assistenza Integrativa (Dietetica) non erogata tramite Farmaceutica
Convenzionata - WEBCARE -(ex art. 8, c. 2, D.Lgs. 502/92) €. 0 1.812 1.812 453 453 453 453

4.20.10.10.050.220.00.000
Assistenza Integrativa (Ausili per Diabetici) non erogata tramite Farmaceutica
Convenzionata (ex art. 8, c. 2, D.Lgs. 502/92) €. 0 5.750 5.750 1.437 1.438 1.437 1.438

4.20.10.10.050.310.00.000
Assistenza Protesica non erogata tramite Farmaceutica Convenzionata (ex art.
8, c. 2, D.Lgs. 502/92) c.d. protesica "Maggiore" €. 0 0 0

4.20.10.10.050.320.00.000
Assistenza Protesica non erogata tramite Farmaceutica Convenzionata (ex art.
8, c. 2, D.Lgs. 502/92) c.d. protesica "Minore" €. 0 2.466 2.466 616 616 617 617

4.20.10.10.050.330.00.000
Assistenza Protesica non erogata tramite Farmaceutica Convenzionata (ex art.
8, c. 2, D.Lgs. 502/92)  - Costi di gestione magazzino €. 0 0 0

4.20.10.10.050.332.00.000
Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa - Nutrizione Artificiale
Enterale €. 0 0 0

4.20.10.10.050.334.00.000
Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa (SOLO Servizio
Distributivo da privato) €. 0 0 0

4.20.10.10.050.336.00.000
Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Protesica (SOLO Servizio
Distributivo da privato) €. 0 0 0

4.20.10.10.050.400.00.000 Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Protesica Extraregione €. 0 0 0
4.20.10.10.050.450.00.000 Acquisto di prestazioni relative all'Assistenza Integrativa Extraregione €. 0 0 0
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4.20.10.10.060.000.00.000 B.2.A.6) Acquisti servizi sanitari per assistenza o spedaliera - Totale €.                              -                    428.153 428.153 107.039 107.038 107.037 107.039                                         -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.10.060.010.10.000
acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche €. 0 243.989 243.989 60.997 60.998 60.997 60.997

4.20.10.10.060.010.30.000
acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia:
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche €. 0 41.490 41.490 10.373 10.372 10.372 10.373

4.20.10.10.060.010.40.000
acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia:
altri soggetti pubblici €. 0 0 0

4.20.10.10.060.010.80.000
acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate fuori Regione (mobilità passiva in
compensazione) €. 0 44.310 44.310 11.078 11.077 11.077 11.078

4.20.10.10.060.020.10.000
acquisto di Drg da erogatori privati ubicati nel proprio territorio: IRCCS privati

€. 0 4.692 4.692 1.173 1.173 1.173 1.173

4.20.10.10.060.020.20.000
acquisto di Drg da erogatori privati ubicati nel proprio territorio: ospedali
classificati €. 0 0 0

4.20.10.10.060.020.30.000
acquisto di Drg da erogatori privati ubicati nel proprio territorio: case di cura
private €. 0 59.168 59.168 14.792 14.792 14.792 14.792

4.20.10.10.060.020.40.000
acquisto di Drg da erogatori privati ubicati in altre province della Lombardia:
IRCCS privati €. 0 15.224 15.224 3.806 3.806 3.806 3.806

4.20.10.10.060.020.50.000
acquisto di Drg da erogatori privati ubicati in altre province della Lombardia:
ospedali classificati €. 0 220 220 55 55 55 55

4.20.10.10.060.020.60.000
acquisto di Drg da erogatori privati ubicati in altre province della Lombardia:
case di cura private €. 0 19.060 19.060 4.765 4.765 4.765 4.765

4.20.10.10.070.000.00.000
B.2.A.7) Acquisto prestazioni di psichiatria reside nziale e semiresidenziale 
- Totale €.                              -                      23.259 23.259 5.815 5.814 5.814 5.816                                         -                                    675 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.10.070.010.10.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio: ASST/Fondazioni pubbliche €. 0 17.648 17.648 4.412 4.412 4.412 4.412 675

4.20.10.10.070.010.30.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre
province lombarde: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche €. 0 65 65 16 16 16 17

4.20.10.10.070.010.40.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre
province lombarde: altri soggetti pubblici €. 0 131 131 33 32 33 33

4.20.10.10.070.020.10.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture private accreditate a contratto
ubicate nel proprio territorio €. 0 3.380 3.380 845 845 845 845

4.20.10.10.070.020.20.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture private accreditate a contratto
ubicate in altre province lombarde €. 0 931 931 233 233 232 233

4.20.10.10.070.020.30.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture private accreditate NON a
contratto ubicate nel proprio territorio €. 0 668 668 167 167 167 167

4.20.10.10.070.020.40.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture private accreditate NON a
contratto ubicate in altre province lombarde €. 0 184 184 46 46 46 46

4.20.10.10.070.020.50.000
acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture private ubicate fuori regione
(Mobilità passiva non soggetta a compensazione) €. 0 252 252 63 63 63 63

4.20.10.10.080.000.00.000 B.2.A.8) Acquisto prestazioni di distribuzione farm aci e File F - Totale €.                              -                      94.354 94.354 23.584 23.596 23.588 23.586                                         -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.10.080.010.10.000
acquisto farmaci file F da struture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche €. 0 46.624 46.624 11.656 11.656 11.656 11.656

4.20.10.10.080.010.30.000
acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della
Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche €. 0 10.572 10.572 2.643 2.643 2.643 2.643

4.20.10.10.080.010.40.000
acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della
Regione: altri Enti pubblici €. 0 0 0

4.20.10.10.080.010.50.000
acquisto farmaci file F da Istituti penitenziari (anche per il tramite di
ASST/Fondazioni pubbliche) €. 0 161 161 40 41 40 40

4.20.10.10.080.010.80.000 acquisto farmaci file F fuori Regione (Mobilità passiva in compensazione) €. 0 5.621 5.621 1.406 1.405 1.405 1.405

4.20.10.10.080.020.10.000
Acquisto farmaci file F da erogatori privati ubicati nel proprio territorio: IRCCS
privati €. 0 118 118 29 30 29 30

4.20.10.10.080.020.20.000
Acquisto farmaci file F da erogatori privati ubicati nel proprio territorio: ospedali
classificati €. 0 0 0

4.20.10.10.080.020.30.000
Acquisto farmaci file F da erogatori privati ubicati nel proprio territorio: case di
cura private €. 0 1.631 1.631 408 407 408 408

4.20.10.10.080.020.40.000
Acquisto farmaci file F da erogatori privati ubicati in altre province della
Regione: IRCCS privati €. 0 2.854 2.854 713 714 713 714

4.20.10.10.080.020.50.000
Acquisto farmaci file F da erogatori privati ubicati in altre province della
Regione: ospedali classificati €. 0 62 62 15 16 15 16

4.20.10.10.080.020.60.000
Acquisto farmaci file F da erogatori privati ubicati in altre province della
Regione: case di cura private €. 0 1.068 1.068 267 267 267 267

4.20.10.10.080.030.10.000

acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco più servizio):
ASST/Fondazioni pubbliche €. 0 19.215 19.215 4.804 4.804 4.804 4.803

4.20.10.10.080.030.30.000

acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più servizio):
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche €. 0 2.539 2.539 634 635 635 635

4.20.10.10.080.030.40.000

acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più servizio): altri Enti
pubblici €. 0 113 113 26 35 28 24

4.20.10.10.080.040.10.000
Prestazioni di acquisto più servizio distributivo di "Doppio canale" da soggetti
privati ubicati nel proprio territorio €. 0 208 208 52 52 55 49

4.20.10.10.080.040.20.000
Prestazioni di acquisto più servizio distributivo di "Doppio canale" da soggetti
privati ubicati in altre province €. 0 1.057 1.057 264 264 264 265

4.20.10.10.080.040.30.000
Acquisti di prestazioni derivanti dall'attività di "Doppio Canale" (SOLO Servizio
Distributivo da privato) €. 0 2.140 2.140 535 535 535 535

4.20.10.10.080.050.10.000
acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio: ASST/Fondazioni pubbliche €. 0 283 283 71 70 69 73
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4.20.10.10.080.050.30.000
acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province
della Regione: ASST/Fondazioni pubbliche €. 0 22 22 5 5 6 6

4.20.10.10.080.050.40.000
acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province
della Regione: altri Enti pubblici €. 0 1 1 1

4.20.10.10.080.060.10.000
acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture private ubicate nel proprio territorio

€. 0 63 63 16 16 15 16

4.20.10.10.080.060.20.000
acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture private ubicate in altre province
della Regione €. 0 2 2 1 1

4.20.10.10.090.000.00.000 B.2.A.9) Acquisto prestazioni termali in convenzion e - Totale €.                              -                           814 814 203 204 204 203                                         -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.10.090.010.00.000 assistenza termale in convenzione ubicate nel proprio territorio €. 0 28 28 7 7 7 7
4.20.10.10.090.020.00.000 assistenza termale in convenzione ubicate in altre province della Regione €. 0 0 0

4.20.10.10.090.030.00.000
assistenza termale in convenzione fuori Regione (Mobilità passiva in
compensazione) €. 0 786 786 196 197 197 196

4.20.10.10.100.000.00.000 B.2.A.10) Acquisto prestazioni trasporto sanitari -  Totale €.                              -                           672 672 168 168 168 168                                         -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.10.100.010.10.000 Trasporti sanitari per emergenza da pubblico (118) €. 0 0 0
4.20.10.10.100.010.20.000 Altri Trasporti sanitari da pubblico €. 0 0 0
4.20.10.10.100.010.80.000 Trasporti fuori regione (mobilità passiva in compensazione) €. 0 672 672 168 168 168 168
4.20.10.10.100.020.10.000 Trasporti sanitari per emergenza da privato (118) €. 0 0 0
4.20.10.10.100.020.20.000 Altri Trasporti sanitari da privato €. 0 0 0

4.20.10.10.110.000.00.000
B.2.A.11) Acquisto prestazioni Socio-Sanitaria a ri levanza sanitaria - 
Totale €.                              -                    173.715 173.715 43.442 43.439 43.392 43.442                                         -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.10.110.010.10.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui da RSA pubbliche €. 0 13.481 13.481 3.370 3.370 3.370 3.371

4.20.10.10.110.010.10.050
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui da C.D.I. pubblici €. 0 1.248 1.248 312 312 312 312

4.20.10.10.110.010.10.060
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui da R.S.D. pubbliche €. 0 0 0

4.20.10.10.110.010.10.080
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui da Centri Diurni per persone Disabili (C.D.D.) pubblici €. 0 577 577 144 145 144 144

4.20.10.10.110.010.10.090

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui da Comunità alloggio Socio Sanitarie per persone con disabilità 
(C.S.S.) pubbliche €. 0 80 80 20 20 20 20

4.20.10.10.110.010.10.100
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui per Hospice pubblici €. 0 0 0

4.20.10.10.110.010.10.110
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
teritorio: di cui per cure intermedie pubbliche €. 0 4.294 4.294 1.074 1.073 1.074 1.073

4.20.10.10.110.010.20.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui da RSA pubbliche €. 0 1.810 1.810 453 453 452 452

4.20.10.10.110.010.20.050
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui da C.D.I. pubblici €. 0 64 64 16 16 15 17

4.20.10.10.110.010.20.060
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui da R.S.D. pubbliche €. 0 840 840 210 210 209 211

4.20.10.10.110.010.20.070

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture pubbliche ubicate 
in altre province della Regione: di cui per pazienti ex O.P. di fascia B (al netto 
delle tariffe di accreditamento) €. 0 0 0

4.20.10.10.110.010.20.080

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui da Centri Diurni per persone Disabili (C.D.D.) 
pubblici €. 0 30 30 7 7 8 8

4.20.10.10.110.010.20.090

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui da Comunità alloggio Socio Sanitarie per 
persone con disabilità (C.S.S.) pubbliche €. 0 18 18 5 5 4 4

4.20.10.10.110.010.20.100
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui per Hospice pubblici €. 0 184 184 46 47 44 47

4.20.10.10.110.010.20.110
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui per cure intermedie pubbliche €. 0 275 275 69 69 68 69

4.20.10.10.110.010.30.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori 
Regione: di cui da RSA pubbliche €. 0 0 0

4.20.10.10.110.010.40.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori 
Regione: di cui per Hospice pubblici €. 0 10 10 3 2 2 3

4.20.10.10.110.010.40.020 acquisto di servizi di assistenza domiciliare integrata (ADI) da pubblico €. 0 0 0

4.20.10.10.110.010.40.030
acquisto di prestazioni di assistenza domiciliare integrata (ADI) - voucher 
sociosanitario da pubblico €. 0 709 709 177 178 177 177

4.20.10.10.110.010.40.040 Acquisto servizi socio assistenziali da pubblico €. 0 0 0

4.20.10.10.110.010.40.050 Acquisto di voucher sociosanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0 0

4.20.10.10.110.010.80.010
altri acquisti di prestazioni di servizi socio sanitari da ATS/ASST/Fondazioni 
della Regione €. 0 0 0

4.20.10.10.110.010.80.020 Altri costi per prestazioni di servizi socio sanitari da pubblico €. 0 64 64 16 16 16 16

4.20.10.10.110.020.10.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui da RSA private €. 0 84.072 84.072 21.018 21.017 21.019 21.018

4.20.10.10.110.020.10.050
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui da C.D.I. privati €. 0 3.873 3.873 969 968 968 968

4.20.10.10.110.020.10.060
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui da R.S.D. private €. 0 13.852 13.852 3.464 3.463 3.462 3.463

4.20.10.10.110.020.10.070

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture private ubicate nel 
proprio territorio: di cui per pazienti ex O.P. di fascia B (al netto delle tariffe di 
accreditamento) €. 0 0 0

4.20.10.10.110.020.10.080
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui da Centri Diurni per persone Disabili (C.D.D.) privati €. 0 4.865 4.865 1.226 1.227 1.187 1.225

4.20.10.10.110.020.10.090

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui da Comunità alloggio Socio Sanitarie per persone con disabilità 
(C.S.S.) private €. 0 650 650 162 163 162 163

4.20.10.10.110.020.10.100
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
territorio: di cui da Hospice privati €. 0 1.862 1.862 465 466 465 466

4.20.10.10.110.020.10.110
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio 
teritorio: di cui per cure intermedie private €. 0 27.491 27.491 6.874 6.872 6.873 6.872

4.20.10.10.110.020.20.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui da RSA private €. 0 0 0

4.20.10.10.110.020.20.050
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui da C.D.I. privati €. 0 0 0

4.20.10.10.110.020.20.060
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui da R.S.D. private €. 0 0 0

4.20.10.10.110.020.20.070

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture private ubicate in 
altre province della Regione: di cui per pazienti ex O.P. di fascia B (al netto 
delle tariffe di accreditamento) €. 0 0 0

4.20.10.10.110.020.20.080

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui da Centri Diurni per persone Disabili (C.D.D.) 
privati €. 0 0 0

4.20.10.10.110.020.20.090

acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui da Comunità alloggio Socio Sanitarie per 
persone con disabilità (C.S.S.) private €. 0 0 0

4.20.10.10.110.020.20.100
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui da Hospice privati €. 0 0 0

4.20.10.10.110.020.20.110
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate in altre 
province della Regione: di cui per cure intermedie private €. 0 0 0

4.20.10.10.110.020.30.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori 
Regione: di cui da RSA private €. 0 74 74 19 18 18 19

4.20.10.10.110.020.30.020
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori 
Regione: di cui da strutture per disabili private €. 0 42 42 11 10 10 11

4.20.10.10.110.020.30.030
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da strutture ubicate fuori 
Regione: di cui da Hospice privati €. 0 0 0

4.20.10.10.110.020.40.010 acquisto di servizi di assistenza domiciliare integrata (ADI) da privato €. 0 0 0

4.20.10.10.110.020.40.020
acquisto di prestazioni di assistenza domiciliare integrata (ADI) - voucher 
sociosanitario da privato €. 0 8.253 8.253 2.065 2.064 2.064 2.060

4.20.10.10.110.020.50.010
acquisto di prestazioni da servizi residenziali e semiresidenziali area 
dipendenze ubicate sul proprio territorio (da privato) €. 0 1.900 1.900 475 475 475 475

4.20.10.10.110.020.50.020
acquisto di prestazioni da servizi residenziali e semiresidenziali area 
dipendenze ubicate in altri territori della Regione (da privato) €. 0 1.954 1.954 488 488 489 489

4.20.10.10.110.020.50.030
acquisto di prestazioni da servizi residenziali e semiresidenziali area 
dipendenze ubicate fuori Regione (da privato) €. 0 117 117 29 29 29 30

4.20.10.10.110.020.60.010
acquisto di prestazioni da servizi multidisciplinari integrati (dipendenze) privati 
ubicati sul proprio territorio €. 0 0 0

4.20.10.10.110.020.60.020
acquisto di prestazioni da servizi multidisciplinari integrati (dipendenze) privati 
ubicati in altre province della Regione €. 0 96 96 24 24 24 24

4.20.10.10.110.020.65.010
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da consultori familiari privati 
ubicati sul proprio territorio (prestazioni tariffate) €. 0 800 800 200 200 199 201

4.20.10.10.110.020.65.015
Riconoscimento funzioni ai consultori familiari privati ubicati sul proprio 
territorio €. 0 72 72 17 17 19 19

4.20.10.10.110.020.65.020
acquisto di prestazioni socio sanitarie integrate da consultori familiari privati 
ubicati in altre province della Regione €. 0 58 58 14 15 14 15

4.20.10.10.120.000.00.000
B.2.A.12) Compartecipazione al personale per att. L ibero-prof. 
(intramoenia) - Totale €.                              -                           273 273 68 68 69 68                                         -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.10.120.010.00.000
Compart. al personale att. libera professione ex art. 55 c.1 lett. a) - b) Ccnl -
Area Ospedaliera €. 0 0 0

4.20.10.10.120.012.00.000
Compart. al personale att. libera professione ex art. 55 c.1 lett. a) - b) Ccnl -
Area Specialistica €. 0 0 0

4.20.10.10.120.015.00.000
Compart. al personale att. libera professione ex art. 55 c.1 lett. a) - b) Ccnl -
Area sanità pubblica €. 0 32 32 8 8 8 8

4.20.10.10.120.020.00.000
Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d) ed ex
art. 57-58 CCNL) €. 0 241 241 60 60 61 60

4.20.10.10.120.025.00.000
Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d) ed ex
art. 57-58 CCNL) - attività v/ATS-ASST-Fondazioni della Regione €. 0 0 0

4.20.10.10.120.030.00.000 Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.2 CCNL) €. 0 0 0

4.20.10.10.120.035.00.000
Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.2 CCNL) v/ATS-
ASST-Fondazioni della Regione €. 0 0 0

4.20.10.10.130.000.00.000 B.2.A.13)  Rimborsi, assegni e contributi sanitari - Totale €.                              -                        1.874 1.874 468 468 469 469                                         -                                 1.461 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.10.130.010.10.000 Contributi ad associazioni di volontariato €. 0 0 0
4.20.10.10.130.010.15.000 Contributi/Rimborsi per cure all'estero €. 0 0 0
4.20.10.10.130.010.20.000 Contributi/Rimborsi per assistenza indiretta €. 0 0 0
4.20.10.10.130.010.25.000 Contributi obbligatori Legge 210/92 €. 0 1.461 1.461 365 365 366 365 1.461
4.20.10.10.130.010.30.000 Altre Contribuzioni Passive e sussidi €. 0 413 413 103 103 103 104
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4.20.10.10.130.010.35.000
Altre Contribuzioni Passive e sussidi verso altre ATS/ASST/Fondazioni della
regione €. 0 0 0

4.20.10.10.140.000.00.000
B.2.A.14) Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e  altre prestazioni di 
lavoro sanitarie e sociosanitarie - Totale €.                              -                           136 136 34 34 34 34                                         -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.10.140.010.10.000 Consulenze sanitarie da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0 0
4.20.10.10.140.010.15.000 Consulenze socio-sanitarie da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0 0

4.20.10.10.140.010.25.000 Consulenze sanitarie da altri enti pubblici €. 0 0 0

4.20.10.10.140.010.30.000 Consulenze socio-sanitarie da altri enti pubblici €. 0 0 0
4.20.10.10.140.010.40.000 Consulenze sanitarie da terzi €. 0 88 88 22 22 22 22

4.20.10.10.140.010.42.000 Consulenze sanitarie da terzi (Assi) €. 0 0 0

4.20.10.10.140.010.45.000 Consulenze socio-sanitarie da terzi €. 0 0 0
4.20.10.10.140.020.10.000 Collaborazioni coordinate e continuative - area sanitaria €. 0 0 0
4.20.10.10.140.020.15.000 Collaborazioni coordinate e continuative - area territorio €. 0 0 0
4.20.10.10.140.020.30.000 Indennità a personale universitario - area sanitaria €. 0 0 0
4.20.10.10.140.020.35.000 Prestazioni lavoro interinale (sanitario) - da terzi €. 0 48 48 12 12 12 12
4.20.10.10.140.020.40.000 Prestazioni lavoro interinale (assi) - da terzi €. 0 0 0
4.20.10.10.140.020.55.000 Prestazioni occasionali e altre prestazioni di lavoro sanitarie da terzi €. 0 0 0
4.20.10.10.140.020.60.000 Prestazioni occasionali e altre prestazioni di lavoro socio sanitarie da terzi €. 0 0 0

4.20.10.10.140.030.10.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando in ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0 0

4.20.10.10.140.030.20.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando in altri Enti pubblici e Università €. 0 0 0

4.20.10.10.140.030.30.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando dalla Regione Lombardia €. 0 0 0

4.20.10.10.140.030.40.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando da Aziende di altre Regioni €. 0 0 0

Pagina 9 di 18 Ni-San

 

 

 
34 

 

 

  



4.20.10.10.150.000.00.000 B.2.A.15) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria - Totale €.                              -                      16.141 16.141 3.997 4.000 4.070 4.074                                     969                                 8.537 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.10.150.010.10.000
Altre prestazioni per servizi sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€. 0 5.657 5.657 1.414 1.414 1.414 1.415 5.603

4.20.10.10.150.010.15.000
Altre prestazioni per servizi socio sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione €. 0 0 0

4.20.10.10.150.010.17.000 Altre prestazioni per servizi socio sanitari da terzi (Assi) €. 0 226 226 56 57 56 57
4.20.10.10.150.010.20.000 Altre prestazioni per servizi sanitari da pubblico €. 0 18 18 4 5 4 5
4.20.10.10.150.010.25.000 Altre prestazioni per servizi socio sanitari da pubblico €. 0 1.138 1.138 284 285 284 285
4.20.10.10.150.010.30.000 Servizi sanitari appaltati o in "service" da pubblico €. 0 0 0
4.20.10.10.150.010.35.000 Altre prestazioni per servizi sanitari da Extraregione €. 0 0 0
4.20.10.10.150.020.10.000 Altre prestazioni per servizi sanitari da terzi €. 0 4.310 4.310 1.078 1.077 1.078 1.077 2.934
4.20.10.10.150.020.15.000 Altre prestazioni per servizi socio sanitari da terzi €. 0 4.792 4.792 1.161 1.162 1.234 1.235 969
4.20.10.10.150.020.30.000 Servizi sanitari appaltati o in "service" da terzi €. 0 0 0
4.20.10.10.150.020.35.000 Assegni di studio scuole infermieri €. 0 0 0
4.20.10.10.150.900.10.000 Costi per servizi sanitari - Mobilità internazionale passiva €. 0 0 0

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.20.000.000.00.000 B.2.B) Acquisti di servizi non sanitari - Totale €. 0 5.493 5.493 1.371 1.373 1.375 1.374 0 465

4.20.10.20.010.000.00.000 B.2.B.1) Servizi non sanitari -Totale €.                              -                        5.340 5.340 1.334 1.334 1.337 1.335                                         -                                    465 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.20.010.010.10.000 Lavanderia €. 0 36 36 9 9 9 9
4.20.10.20.010.010.15.000 Pulizia €. 0 547 547 137 137 136 137
4.20.10.20.010.010.20.000 Mensa €. 0 826 826 206 207 206 207
4.20.10.20.010.010.25.000 Riscaldamento €. 0 365 365 91 91 92 91
4.20.10.20.010.010.30.000 Servizi di elaborazione dati €. 0 120 120 30 30 30 30

4.20.10.20.010.010.35.000
Trasporti non sanitari (se non addebitati in fattura dai fornitori di materie e
merci) €. 0 34 34 9 8 9 8

4.20.10.20.010.010.40.000 Smaltimento rifiuti €. 0 31 31 7 8 8 8
4.20.10.20.010.020.10.000 Utenze telefoniche €. 0 325 325 81 82 82 80
4.20.10.20.010.020.20.000 Utenze elettricità €. 0 415 415 104 103 104 104
4.20.10.20.010.020.30.000 Acqua, gas, combustibile €. 0 158 158 39 40 39 40
4.20.10.20.010.020.40.000 Servizi esterni di vigilanza €. 0 8 8 2 2 2 2
4.20.10.20.010.020.80.000 Altre Utenze €. 0 0 0
4.20.10.20.010.030.10.000 Assicurazioni: Premi per R.C. Professionale €. 0 382 382 96 95 96 95
4.20.10.20.010.030.20.000 Assicurazioni: Altri premi €. 0 362 362 91 90 91 90

4.20.10.20.010.040.10.000
Acquisto di altri servizi non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€. 0 43 43 10 11 11 11
4.20.10.20.010.040.20.000 Acquisto di altri servizi non sanitari da pubblico €. 0 2 2 1 1
4.20.10.20.010.050.10.000 Servizi postali e telex €. 0 369 369 92 92 92 93
4.20.10.20.010.050.15.000 Pubblicità e promozione €. 0 26 26 7 6 7 6
4.20.10.20.010.050.20.000 Rimborso spese di viaggio e soggiorno €. 0 216 216 54 54 54 54
4.20.10.20.010.050.25.000 Altri servizi non sanitari acquistati in "Service" €. 0 0 0
4.20.10.20.010.050.80.000 Altri servizi non sanitari €. 0 1.075 1.075 269 268 269 269 465

4.20.10.20.020.000.00.000
B.2.B.2)  Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e  altre prestazioni di 
lavoro non sanitarie - Totale €.                              -                             34 34 8 9 8 9                                         -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.20.020.010.10.010 Consulenze non sanitarie da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0 0
4.20.10.20.020.010.10.020 Consulenze non sanitarie da altri enti pubblici €. 0 0 0
4.20.10.20.020.010.20.010 Servizi per consulenze Amministrative - da privato €. 0 6 6 1 2 1 2
4.20.10.20.020.010.20.020 Servizi per consulenze Tecniche - da privato €. 0 0 0
4.20.10.20.020.010.20.030 Servizi per consulenze Legali - da privato €. 0 20 20 5 5 5 5
4.20.10.20.020.010.20.040 Servizi per consulenze Notarili - da privato €. 0 0 0

4.20.10.20.020.020.10.000
Spese per collaborazioni coordinate e continuative Amministrative - da privato

€. 0 8 8 2 2 2 2
4.20.10.20.020.020.20.000 Spese per collaborazioni coordinate e continuative Tecniche - da privato €. 0 0 0
4.20.10.20.020.020.30.000 Prestazioni lavoro interinale Amministrativo (non sanitario) - da privato €. 0 0 0
4.20.10.20.020.020.40.000 Prestazioni lavoro interinale Tecnico (non sanitario) - da privato €. 0 0 0

4.20.10.20.020.020.50.000
Prestazioni occasionali e altre prestazioni di lavoro non sanitarie - da privato

€. 0 0 0
4.20.10.20.020.020.60.000 Personale religioso €. 0 0 0

4.20.10.20.020.030.10.000

Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio
in azienda in posizione di comando in ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€. 0 0 0

4.20.10.20.020.030.20.000

Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio
in azienda in posizione di comando in altri Enti pubblici e Università

€. 0 0 0

4.20.10.20.020.030.30.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio
in azienda in posizione di comando dalla Regione Lombardia €. 0 0 0

4.20.10.20.020.030.40.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio
in Azienda di altre Regioni €. 0 0 0

4.20.10.20.030.000.00.000 B.2.B.3) Formazione (esternalizzata e non) - Totale €.                              -                           119 119 29 30 30 30                                         -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.10.20.030.010.00.000 Formazione esternalizzata da pubblico (Iref, Università, …) €. 0 4 4 1 1 1 1
4.20.10.20.030.020.00.000 Formazione esternalizzata da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 15 15 3 4 4 4
4.20.10.20.030.110.00.000 Formazione esternalizzata da privato €. 0 47 47 12 12 12 11
4.20.10.20.030.120.00.000 Formazione non esternalizzata da privato €. 0 53 53 13 13 13 14

4.20.15.00.000.000.00.000 B.3)  Manutenzione e riparazione (ordinaria esterna lizzata) - Totale €.                              -                        2.135 2.135                       532                       535                       533                       535                                         -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.15.10.000.000.00.000
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per immobili e loro
pertinenze €. 0 899 899 224 225 225 225

4.20.15.15.000.000.00.000
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per impianti e macchinari

€. 0 120 120 30 30 30 30
4.20.15.20.000.000.00.000 Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per mobili e macchine €. 0 2 2 1 1

4.20.15.30.000.000.00.000
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per attrezzature tecnico-
scientifiche sanitarie €. 0 114 114 28 29 28 29

4.20.15.40.000.000.00.000 Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per automezzi sanitari €. 0 0 0

4.20.15.50.000.000.00.000
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per automezzi non sanitari

€. 0 133 133 33 33 34 33
4.20.15.80.000.000.00.000 Altre manutenzioni e riparazioni €. 0 867 867 217 217 216 217
4.20.15.90.000.000.00.000 Manutenzioni e riparazioni da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0 0
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4.20.20.00.000.000.00.000 B.4)   Godimento di beni di terzi - Totale €.                              -                           626 626                       156                       157                       156                       157                                         -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.20.10.010.000.00.000 Affitti passivi €. 0 216 216 54 54 54 54
4.20.20.10.020.000.00.000 Spese condominiali €. 0 32 32 8 8 8 8
4.20.20.20.010.000.00.000 Canoni di Noleggio sanitari (esclusa protesica) €. 0 56 56 14 14 14 14
4.20.20.20.015.000.00.000 Canoni di Noleggio sanitari relativi a protesica €. 0 0 0
4.20.20.20.020.000.00.000 Canoni di Noleggio non sanitari €. 0 322 322 80 81 80 81
4.20.20.30.010.000.00.000 Canoni di leasing sanitari €. 0 0 0
4.20.20.30.020.000.00.000 Canoni di leasing non sanitari €. 0 0 0
4.20.20.80.010.000.00.000 Locazioni e noleggi da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0 0

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.25.00.000.000.00.000 Costo del Personale (Totale) €. 0 48.494 48.494 12.125 12.129 12.122 12.118 0 435

4.20.25.10.000.000.00.000 B.5 Personale del ruolo sanitario - Totale €.                              -                      36.218 36.218                    9.051                    9.058                    9.054                    9.055                                         -                                    295 

COD_COGE_NI
Descrizione Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.25.10.010.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Competenze fisse €. 0 11.160 11.160 2.790 2.790 2.790 2.790

4.20.25.10.010.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Straordinario €. 0 0 0

4.20.25.10.010.025.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Retr. Posizione

€.
0 4.260 4.260 1.065 1.065 1.065 1.065

4.20.25.10.010.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Indennità varie €. 0 477 477 119 120 119 119

4.20.25.10.010.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Competenze personale comandato €. 0 0 0

4.20.25.10.010.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 1.401 1.401 351 350 350 350

4.20.25.10.010.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Risorse aggiuntive regionali €. 0 251 251 63 63 63 62 147

4.20.25.10.010.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Oneri sociali* €. 0 4.812 4.812 1.203 1.203 1.203 1.203

4.20.25.10.010.210.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Accantonamento a TFR €. 0 0 0

4.20.25.10.010.220.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0

4.20.25.10.010.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Altri costi del personale €. 0 0 0

4.20.25.10.012.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario
- Competenze fisse €. 0 184 184 46 46 46 46

4.20.25.10.012.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario
- Straordinario €. 0 0 0

4.20.25.10.012.025.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario 
- Retr. Posizione

€.
0 55 55 13 14 14 14

4.20.25.10.012.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario
- Indennità varie €. 0 3 3 1 1 1

4.20.25.10.012.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario
- Competenze personale comandato €. 0 0 0

4.20.25.10.012.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario
- Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 43 43 10 11 11 11

4.20.25.10.012.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario
- Risorse aggiuntive regionali €. 0 5 5 1 1 1 2 3

4.20.25.10.012.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario
- Oneri sociali* €. 0 82 82 20 21 20 21

4.20.25.10.012.220.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario
- Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0

4.20.25.10.012.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario
- Altri costi del personale €. 0 0 0

4.20.25.10.020.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Competenze fisse €. 0 1.024 1.024 256 256 256 256

4.20.25.10.020.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Straordinario €. 0 0 0

4.20.25.10.020.025.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Retr. Posizione €. 0 382 382 95 96 95 96

4.20.25.10.020.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Indennità varie €. 0 0 0

4.20.25.10.020.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Competenze personale comandato €. 0 0 0

4.20.25.10.020.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 108 108 27 27 27 27

4.20.25.10.020.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Risorse aggiuntive regionali €. 0 22 22 6 6 5 5 13

4.20.25.10.020.070.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0 0

4.20.25.10.020.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Oneri sociali* €. 0 444 444 111 111 111 111

4.20.25.10.020.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - Altri 
costi del personale €. 0 0 0

4.20.25.10.022.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Competenze fisse €. 0 0 0

4.20.25.10.022.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Straordinario €. 0 0 0

4.20.25.10.022.025.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Retr. 
Posizione €. 0 0 0

4.20.25.10.022.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Indennità varie €. 0 0 0

4.20.25.10.022.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Competenze personale comandato €. 0 0 0

4.20.25.10.022.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 0 0

4.20.25.10.022.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Risorse aggiuntive regionali €. 0 0 0

4.20.25.10.022.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Oneri
sociali* €. 0 0 0

4.20.25.10.022.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Altri
costi del personale €. 0 0 0

4.20.25.10.110.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Competenze 
fisse €. 0 7.929 7.929 1.982 1.982 1.983 1.982

4.20.25.10.110.020.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Straordinario €. 0 68 68 17 17 17 17

4.20.25.10.110.030.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Indennità varie €. 0 355 355 88 89 89 89

4.20.25.10.110.035.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Incentivazione 
alla produttività collettiva €. 0 444 444 111 111 111 111

4.20.25.10.110.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Competenze 
personale comandato €. 0 0 0

4.20.25.10.110.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Risorse 
aggiuntive regionali €. 0 226 226 56 57 56 57 132

4.20.25.10.110.110.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 2.483 2.483 621 621 621 620

4.20.25.10.110.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Altri costi del 
personale €. 0 0 0

4.20.25.10.112.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Competenze fisse

€. 0 0 0
4.20.25.10.112.020.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Straordinario €. 0 0 0
4.20.25.10.112.030.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0 0

4.20.25.10.112.035.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Incentivazione alla
produttività collettiva €. 0 0 0
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4.20.25.10.112.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Competenze
personale comandato €. 0 0 0

4.20.25.10.112.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Risorse aggiuntive 
regionali €. 0 0 0

4.20.25.10.112.110.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0 0

4.20.25.10.112.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Altri costi del
personale €. 0 0 0
* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.

4.20.25.20.000.000.00.000 B.6 Personale del ruolo professionale - Totale €.                              -                           476 476                       120                       119                       119                       118                                         -                                        5 

COD_COGE_NI
Descrizione Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.25.20.020.010.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Competenze 
fisse €. 0 263 263 66 66 66 65

4.20.25.20.020.020.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Straordinario €. 0 0 0

4.20.25.20.020.025.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Retr. 
Posizione

€.
0 21 21 5 5 6 5

4.20.25.20.020.030.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Indennità 
varie €. 0 0 0

4.20.25.20.020.040.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Competenze 
Personale comandato €. 0 0 0

4.20.25.20.020.050.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - 
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 62 62 16 16 15 15

4.20.25.20.020.060.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Risorse 
aggiuntive regionali €. 0 8 8 2 2 2 2 5

4.20.25.20.020.110.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 122 122 31 30 30 31

4.20.25.20.020.800.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Altri costi del 
Ruolo professionale - €. 0 0 0

4.20.25.20.022.010.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Competenze
fisse €. 0 0 0

4.20.25.20.022.020.00.000 Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Straordinario €. 0 0 0

4.20.25.20.022.025.00.000 Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Retr. Posizione €. 0 0 0

4.20.25.20.022.030.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Indennità varie

€. 0 0 0

4.20.25.20.022.040.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Competenze
Personale comandato €. 0 0 0

4.20.25.20.022.050.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Incentivazione
(retribuzione di risultato) €. 0 0 0

4.20.25.20.022.060.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Risorse
aggiuntive regionali €. 0 0 0

4.20.25.20.022.110.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Oneri sociali*

€. 0 0 0

4.20.25.20.022.800.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Altri costi del
Ruolo professionale - €. 0 0 0

4.20.25.20.110.010.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Competenze fisse €. 0 0 0

4.20.25.20.110.020.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Straordinario €. 0 0 0

4.20.25.20.110.030.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Indennità 
varie €. 0 0 0

4.20.25.20.110.035.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Incentivazione alla produttività collettiva €. 0 0 0

4.20.25.20.110.040.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Competenze Ruolo professionale - Personale comandato €. 0 0 0

4.20.25.20.110.050.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Risorse 
aggiuntive regionali €. 0 0 0

4.20.25.20.110.110.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Oneri 
sociali* €. 0 0 0

4.20.25.20.110.800.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Altri costi 
del personale €. 0 0 0

4.20.25.20.112.010.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze
fisse €. 0 0 0

4.20.25.20.112.020.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Straordinario

€. 0 0 0

4.20.25.20.112.030.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Indennità varie

€. 0 0 0

4.20.25.20.112.035.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Incentivazione
alla produttività collettiva €. 0 0 0

4.20.25.20.112.040.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze
Ruolo professionale - Personale comandato €. 0 0 0

4.20.25.20.112.050.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Risorse
aggiuntive regionali €. 0 0 0

4.20.25.20.112.110.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Oneri sociali*

€. 0 0 0

4.20.25.20.112.800.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Altri costi del
personale €. 0 0 0
* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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4.20.25.30.000.000.00.000 B.7 Personale del ruolo tecnico - Totale €.                              -                        3.277 3.277                       822                       821                       819                       815                                         -                                      37 

COD_COGE_NI
Descrizione Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.25.30.020.010.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze fisse €. 0 160 160 40 40 40 40
4.20.25.30.020.020.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0 0

4.20.25.30.020.025.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Retr. Posizione €. 0 62 62 16 15 15 16
4.20.25.30.020.030.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0 0

4.20.25.30.020.040.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze 
Ruolo tecnico - Personale comandato €. 0 0 0

4.20.25.30.020.050.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Incentivazione 
(retribuzione di risultato) €. 0 25 25 6 7 6 6

4.20.25.30.020.060.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Risorse 
aggiuntive regionali €. 0 5 5 2 1 1 1 3

4.20.25.30.020.110.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 71 71 18 18 18 17

4.20.25.30.020.800.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Altri costi del 
Ruolo tecnico €. 0 0 0

4.20.25.30.022.010.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze fisse

€. 0 0 0
4.20.25.30.022.020.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0 0
4.20.25.30.022.025.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Retr. Posizione €. 0 0 0
4.20.25.30.022.030.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0 0

4.20.25.30.022.040.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze Ruolo
tecnico - Personale comandato €. 0 0 0

4.20.25.30.022.050.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Incentivazione
(retribuzione di risultato) €. 0 0 0

4.20.25.30.022.060.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Risorse aggiuntive
regionali €. 0 0 0

4.20.25.30.022.110.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0 0

4.20.25.30.022.800.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Altri costi del Ruolo
tecnico €. 0 0 0

4.20.25.30.110.010.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Competenze 
fisse €. 0 2.051 2.051 513 513 513 512

4.20.25.30.110.020.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Straordinario €. 0 27 27 7 7 7 6

4.20.25.30.110.030.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Indennità varie €. 0 61 61 15 16 15 15

4.20.25.30.110.035.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Incentivazione 
alla produttività collettiva €. 0 117 117 30 29 29 29

4.20.25.30.110.040.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Competenze 
Ruolo tecnico -  Personale comandato €. 0 0 0

4.20.25.30.110.050.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Risorse 
aggiuntive regionali €. 0 59 59 15 15 15 14 34

4.20.25.30.110.110.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 639 639 160 160 160 159

4.20.25.30.110.800.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Altri costi del 
personale €. 0 0 0

4.20.25.30.112.010.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Competenze fisse

€. 0 0 0
4.20.25.30.112.020.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Straordinario €. 0 0 0
4.20.25.30.112.030.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0 0

4.20.25.30.112.035.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Incentivazione alla
produttività collettiva €. 0 0 0

4.20.25.30.112.040.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Competenze Ruolo
tecnico -  Personale comandato €. 0 0 0

4.20.25.30.112.050.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Risorse aggiuntive
regionali €. 0 0 0

4.20.25.30.112.110.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0 0

4.20.25.30.112.800.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Altri costi del
personale €. 0 0 0

4.20.25.30.114.010.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Competenze fisse €. 0 0 0

4.20.25.30.114.035.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Incentivazione alla produttività
collettiva €. 0 0 0

4.20.25.30.114.050.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Risorse aggiuntive regionali

€. 0 0 0
4.20.25.30.114.110.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0 0
4.20.25.30.114.800.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Altri costi del personale €. 0 0 0

* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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4.20.25.40.000.000.00.000 B.8 Personale del ruolo amministrativo - Totale €.                              -                        8.523 8.523                    2.132                    2.131                    2.130                    2.130                                         -                                      98 

COD_COGE_NI
Descrizione Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.25.40.020.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - 
Competenze fisse €. 0 496 496 124 124 124 124

4.20.25.40.020.020.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - 
Straordinario €. 0 0 0

4.20.25.40.020.025.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Retr. 
Posizione €. 0 241 241 60 61 60 60

4.20.25.40.020.030.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Indennità 
varie €. 0 0 0

4.20.25.40.020.040.00.000

Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - 
Competenze Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale 
comandato €. 0 0 0

4.20.25.40.020.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - 
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 107 107 27 27 27 26

4.20.25.40.020.060.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Risorse 
aggiuntive regionali €. 0 13 13 3 3 3 4 8

4.20.25.40.020.110.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Oneri 
sociali* €. 0 217 217 54 54 54 55

4.20.25.40.020.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Altri costi 
del Ruolo amministrativo €. 0 0 0

4.20.25.40.022.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Competenze
fisse €. 0 6 6 1 2 1 2

4.20.25.40.022.020.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Straordinario

€. 0 0 0

4.20.25.40.022.025.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Retr. 
Posizione €. 0 0 0

4.20.25.40.022.030.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Indennità
varie €. 0 0 0

4.20.25.40.022.040.00.000

Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Competenze
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comandato

€. 0 0 0

4.20.25.40.022.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Incentivazione
(retribuzione di risultato) €. 0 2 2 1 1

4.20.25.40.022.060.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Risorse
aggiuntive regionali €. 0 0 0

4.20.25.40.022.110.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Oneri sociali*

€. 0 2 2 1 1

4.20.25.40.022.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Altri costi del
Ruolo amministrativo €. 0 0 0

4.20.25.40.110.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Competenze fisse €. 0 5.317 5.317 1.330 1.329 1.329 1.329

4.20.25.40.110.020.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Straordinario €. 0 49 49 12 13 12 12

4.20.25.40.110.030.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Indennità 
varie €. 0 2 2 1 1

4.20.25.40.110.035.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Incentivazione alla produttività collettiva €. 0 326 326 82 81 82 81

4.20.25.40.110.040.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Competenze Ruolo amministrativo - Personale comandato €. 0 0 0

4.20.25.40.110.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Risorse 
aggiuntive regionali €. 0 153 153 39 38 38 38 90

4.20.25.40.110.060.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Accantonamento per ferie maturate e non godute €. 0 0 0

4.20.25.40.110.110.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Oneri 
sociali* €. 0 1.592 1.592 398 398 398 398

4.20.25.40.110.220.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Accantonamento trattamento quiescenza e simili €. 0 0 0

4.20.25.40.110.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Altri costi 
del personale €. 0 0 0

4.20.25.40.112.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze
fisse €. 0 0 0

4.20.25.40.112.020.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Straordinario

€. 0 0 0

4.20.25.40.112.030.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Indennità
varie €. 0 0 0

4.20.25.40.112.035.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto -
Incentivazione alla produttività collettiva €. 0 0 0

4.20.25.40.112.040.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze
Ruolo amministrativo - Personale comandato €. 0 0 0

4.20.25.40.112.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Risorse
aggiuntive regionali €. 0 0 0

4.20.25.40.112.110.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Oneri sociali*

€. 0 0 0

4.20.25.40.112.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Altri costi del
personale €. 0 0 0
* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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4.20.30.00.000.000.00.000 B.9 Oneri diversi di gestione - Totale €.                              -                        1.144 1.144                       284                       288                       285                       287                                         -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.30.10.010.000.00.000 Imposte e tasse (escluse Irap e Ires) €. 0 145 145 36 37 36 36
4.20.30.20.010.000.00.000 Perdite su crediti €. 0 0 0
4.20.30.30.010.000.00.000 Rimborso spese organi societari €. 0 0 0

4.20.30.40.010.000.00.000
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale, direttore
sanitario, direttore amministrativo e componenti del collegio sindacale €. 0 900 900 225 225 225 225

4.20.30.40.012.000.00.000 Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale, direttore 
sanitario, direttore amministrativo e componenti del collegio sindacale v/ATS. 
ASST, Fondazioni d/Regione

€.

0 9 9 2 3 2 2
4.20.30.50.010.000.00.000 Multe, ammende, penalità, arbitraggi, risarcimenti €. 0 0 0
4.20.30.50.020.000.00.000 Sanzioni verso ATS della Regione €. 0 0 0
4.20.30.50.030.000.00.000 Commissioni e spese bancarie €. 0 11 11 2 3 3 3
4.20.30.50.040.000.00.000 Abbonamenti, acquisti di libri, riviste e giornali €. 0 45 45 11 11 11 12
4.20.30.50.050.000.00.000 Oneri per sperimentazioni gestionali (art. 9-bis, D.Lgs. 502/92) €. 0 0 0
4.20.30.50.080.000.00.000 Altri Oneri diversi di gestione €. 0 34 34 8 9 8 9
4.20.30.50.085.000.00.000 Altri Oneri diversi di gestione servizi sociosanitari (ASSI) €. 0 0 0

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.40.00.000.000.00.000 B.10-13) Totale Ammortamenti e svalutazioni €. 0 2.419 2.419 603 604 604 608 0 0

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.40.10.000.000.00.000
B.10) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateria li - Totale €. 0 148 148 36 37 37 38 0 0

4.20.40.10.010.000.00.000 B.10 (1) Ammortamenti immobilizzazioni immateriali - Totale €.                              -                           148 148 36 37 37 38                                         -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.40.10.010.010.00.000 Ammortamenti immobilizzazioni immateriali €. 0 148 148 36 37 37 38

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.40.20.000.000.00.000 B.11) Ammortamento dei fabbricati - Totale €. 0 1.235 1.235 308 309 309 309 0 0

4.20.40.20.010.000.00.000 B.11 (1) Ammortamenti dei fabbricati - Totale €.                              -                        1.235 1.235 308 309 309 309                                         -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.40.20.010.010.00.000 Ammortamento dei Fabbricati disponibili €. 0 11 11 2 3 3 3
4.20.40.20.010.020.00.000 Ammortamento dei Fabbricati indisponibili €. 0 1.224 1.224 306 306 306 306

4.20.40.20.020.000.00.000 B.11 (2) Svalutazione dei fabbricati - Totale €.                              -                                - 0 0 0 0 0                                         -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.40.20.020.020.00.000 Svalutazione dei Terreni e Fabbricati indisponibili €. 0 0 0

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.40.30.000.000.00.000
B.12) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni mat eriali - Totale

€. 0 1.036 1.036 259 258 258 261 0 0

4.20.40.30.010.000.00.000 B.12) (1) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni  materiali - Totale €.                              -                        1.036                                        1.036                       259                       258                       258                       261                                         -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.40.30.010.010.00.000 Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali €. 0 371 371 93 92 92 94
4.20.40.30.010.015.00.000 Ammortamenti delle immobilizzazioni materiali - attrezzature protesica €. 0 665 665 166 166 166 167

4.20.40.30.020.000.00.000 B.12) (2) Svalutazione delle altre immobilizzazioni  materiali - Totale €.                              -                                -                                               -                            -                            -                            -                            -                                         -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.40.30.020.015.00.000 Svalutazioni delle immobilizzazioni materiali - attrezzature protesica €. 0 0 0

4.20.40.40.000.000.00.000 B.13 Svalutazione dei crediti - Totale €.                              -                                - 0                            -                            -                            -                            -                                         -                                        - 

COD_COGE Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.40.40.010.000.00.000 Svalutazione dei crediti €. 0 0 0
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Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.50.00.000.000.00.000 B. 14 Variazione delle rimanenze - Totale €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.000.000.00.000 B.14.A Variazione rimanenze sanitarie - Totale €.                              -                                - 0                            -                            -                            -                            -                                         -                                        - 

COD_COGE_NI
Descrizione Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016

Variazione
Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.50.10.005.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.005.010.01.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (File F compreso HCV) €. 0 0 0
4.20.50.10.005.010.02.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (altro: farmaci ospedalieri) €. 0 0 0

4.20.50.10.005.020.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) €. 0 0 0

4.20.50.10.005.030.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (Primo Ciclo terapeutico D.G.R. 10246/02) €. 0 0 0
4.20.50.10.010.010.00.000 Farmaceutici: Ossigeno €. 0 0 0
4.20.50.10.012.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali SENZA AIC €. 0 0 0
4.20.50.10.012.020.00.000 Farmaceutici: Galenici e altri medicinali SENZA AIC €. 0 0 0
4.20.50.10.012.030.00.000 Farmaceutici: Ossigeno e gas medicali SENZA AIC €. 0 0 0

4.20.50.10.015.010.00.000
Emoderivati  ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO 
INTERREGIONALE] €. 0 0 0

4.20.50.10.015.012.00.000
Emoderivati SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO 
INTERREGIONALE] €. 0 0 0

4.20.50.10.015.020.00.000 Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) €. 0 0 0
4.20.50.10.020.010.00.000 Prodotti dietetici €. 0 0 0
4.20.50.10.025.010.00.000 Dispositivi medici:  Cnd W - Materiali Diagnostici in vitro €. 0 0 0

4.20.50.10.030.010.00.000
Dispositivi medici: Cnd Z - Materiali diagnostici (materiale per apparecchiature 
sanitare e relativi componenti) €. 0 0 0

4.20.50.10.030.020.00.000 Prodotti chimici: Materiali diagnostici (senza Cnd) €. 0 0 0

4.20.50.10.035.010.00.000
Dispositivi medici: Presidi chirurgici e materiali sanitari - Cnd: A; B; D; G; H; K; 
L; M; N; Q; R; S; T [escluso T04]; U; V; Y €. 0

4.20.50.10.035.011.00.000 Dispositivi Medici: Cnd  A - Dispositivi da somministrazione, prelievo e raccolta €. 0 0 0
4.20.50.10.035.012.00.000 Dispositivi Medici: Cnd K, L - Strumentario chirurgico €. 0 0 0
4.20.50.10.035.013.00.000 Dispositivi Medici: Cnd H - Dispositivi di sutura €. 0 0 0

4.20.50.10.035.014.00.000 Dispositivi Medici: Cnd M - Dispositivi per medicazioni generali e specialistiche €. 0 0 0

4.20.50.10.035.015.00.000
Dispositivi Medici: Cnd T - Dispositivi di protezione e ausili per incontinenza (d. 
lgs. 46/97) €. 0 0 0

4.20.50.10.035.016.00.000 Dispositivi Medici: Cnd Y - Supporti o ausili tecnici per persone disabili €. 0 0 0

4.20.50.10.035.017.00.000 Dispositivi Medici: Cnd B; G; N; Q; R; U - Presidi medico-chirurgici specialistici  €. 0 0 0

4.20.50.10.035.018.00.000
Dispositivi Medici: Cnd: D; S; V - Disinfettanti, prodotti per sterilizzazione e 
dispositivi vari €. 0 0 0

4.20.50.10.035.020.00.000 Dispositivi medici:  Cnd: C - Dispositivi per appar. Cardiocircolatorio €. 0 0 0
4.20.50.10.035.030.00.000 Dispositivi medici con repertorio e senza CND (tipo 2, kit) €. 0 0 0
4.20.50.10.035.040.00.000 Dispositivi medici:  Cnd: C - Dispositivi per appar. Cardiocircolatorio €. 0 0 0
4.20.50.10.040.010.00.000 Materiale chirurgico per uso veterinario €. 0 0 0

4.20.50.10.045.030.00.000 Dispositivi Medici: Cnd: J - impiantabili attivi: Materiali protesici (endoprotesi) €. 0 0 0
4.20.50.10.045.035.00.000 Dispositivi medici: Cnd: P - Materiali protesici (endoprotesi non attive) €. 0 0 0
4.20.50.10.050.010.00.000 Dispositivi Medici: Cnd F - Materiali per emodialisi €. 0 0 0
4.20.50.10.055.010.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: sieri €. 0 0 0
4.20.50.10.055.020.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: vaccini €. 0 0 0
4.20.50.10.060.010.00.000 Prodotti farmaceutici per uso veterinario €. 0 0 0
4.20.50.10.065.010.00.000 Sangue ed emocomponenti €. 0 0 0
4.20.50.10.065.020.00.000 Sangue ed emocomponenti acquistati Extraregione €. 0 0 0
4.20.50.10.080.010.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (PRODOTTI SENZA REPERTORIO E/O CND) €. 0 0 0

4.20.50.20.000.000.00.000 B.14.B Variazione rimanenze non sanitarie - Totale €.                              -                                - 0 0 0 0 0                                         -                                        - 

COD_COGE_NI
Descrizione Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016

Variazione
Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.50.20.005.010.00.000 Prodotti alimentari €. 0 0 0
4.20.50.20.010.010.00.000 Materiale di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere €. 0 0 0
4.20.50.20.015.010.00.000 Carburante €. 0 0 0
4.20.50.20.015.020.00.000 Combustibili €. 0 0 0
4.20.50.20.020.010.00.000 Cancelleria e stampati €. 0 0 0
4.20.50.20.025.010.00.000 Materiale per EDP €. 0 0 0
4.20.50.20.030.010.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni immobili €. 0 0 0
4.20.50.20.030.020.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni mobili e macchine €. 0 0 0
4.20.50.20.030.030.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni attrez. Tecnico economali €. 0 0 0
4.20.50.20.030.040.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni automezzi (tutti) €. 0 0 0
4.20.50.20.030.080.00.000 Altro materiale per manutenzioni e riparazioni €. 0 0 0
4.20.50.20.080.010.00.000 Altri beni non sanitari €. 0 0 0

4.20.60.00.000.000.00.000 B.15 Accantonamenti tipici dell’esercizio - Totale €.                              -                               2 2                            -                           1                            -                           1                                         -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

4.20.60.10.010.000.00.000 Accantonamenti per cause civili ed oneri processuali €. 0 0 0
4.20.60.10.020.000.00.000 Accantonamenti per contenzioso personale dipendente €. 0 0 0

4.20.60.10.030.000.00.000
Accantonamenti per rischi connessi all'acquisto di prestazioni sanitarie da
privato €. 0 0 0

4.20.60.10.040.000.00.000 Accantonamenti per copertura diretta dei rischi (autoassicurazione) €. 0 0 0
4.20.60.10.080.000.00.000 Altri accantonamenti per rischi €. 0 0 0
4.20.60.20.010.000.00.000 Accantonamento al fondo premio per operosità medici SUMAI €. 0 0 0
4.20.60.40.010.000.00.000 Acc. Rinnovi convenzioni MMG/Pls/MCA ed altri €. 0 0 0
4.20.60.40.020.000.00.000 Acc. Rinnovi contratt. - dirigenza medica €. 0 0 0
4.20.60.40.030.000.00.000 Acc. Rinnovi contratt.- dirigenza non medica €. 0 0 0
4.20.60.40.040.000.00.000 Acc. Rinnovi contratt.: - comparto €. 0 0 0
4.20.60.40.050.000.00.000 Acc. Rinnovi contratt.: medici SUMAI €. 0 0 0

4.20.60.50.010.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio da
Regione per quota FSR Vincolato €. 0 0 0

4.20.60.50.012.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi dell'esercizio da Regione per
quota FSR Indistinto €. 0 0 0

4.20.60.50.014.000.00.000

Accantonamenti per quote inutilizzate per finanziamento di parte corrente per
servizi sociosanitari (ASSI) da contributi dell'esercizio da Regione - quota FSR
Indistinto €. 0 0 0

4.20.60.50.020.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio da
ATS/ASST/Fondazioni per quota FSR Vincolato €. 0 0 0

4.20.60.50.022.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi dell'esercizio da
ATS/ASST/Fondazioni per quota FSR Indistinto €. 0 0 0

4.20.60.50.030.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio da
soggetti pubblici (extra fondo) Vincolati €. 0 0 0

4.20.60.50.040.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio per
ricerca da Ministero €. 0

4.20.60.50.050.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio per
ricerca da Regione €. 0
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4.20.60.50.060.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio per
ricerca da ATS/ASST/Fondazioni €. 0

4.20.60.50.070.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio per
ricerca da altri Enti Pubblici €. 0

4.20.60.50.080.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio da
privati (altro) €. 0 0 0

4.20.60.50.085.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio per
ricerca da privati €. 0

4.20.60.80.010.000.00.000 Altri accantonamenti €. 0 2 2 1 1

4.20.60.80.015.000.00.000 Altri accantonamenti (ASSI) €. 0 0 0
Si ricorda che l'accantonamento al TFR va indicato nelle rispettive tabelle del 
personale;
che l'accantonamento al Fondo trattamento di fine mandato va indicato nella 
voce "costi per prestazioni di servizi"
accesa alle collaborazioni coordinate e continuative.

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

5.00.00.00.000.000.00.000 C) PROVENTI ED ONERI FINANZIARI €. 0 0 0 0 0 0 0

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

5.10.00.00.000.000.00.000 C) PROVENTI FINANZIARI (Parziale) €. 0 0 0 0 0 0 0

5.10.10.00.000.000.00.000 C.1 Interessi attivi - Totale €. 0 0 0 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

5.10.10.10.010.000.00.000 Interessi attivi su c/tesoreria €. 0 0 0
5.10.10.20.010.000.00.000 Interessi attivi su c/c bancari €. 0 0 0
5.10.10.20.020.000.00.000 Interessi attivi su c/c postali €. 0 0 0
5.10.10.30.010.000.00.000 Interessi attivi su titoli €. 0 0 0
5.10.10.30.020.000.00.000 Interessi attivi su crediti commerciali €. 0 0 0
5.10.10.30.080.000.00.000 Altri interessi attivi €. 0 0 0
5.10.10.30.090.000.00.000 Interessi attivi verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione €. 0 0 0

Gli interessi attivi sono indicati al netto di eventuali ritenute erariali se sono 
relativi a conti utilizzati nell'attività istituzionale.
Nel caso siano relativi a conti utilizzati nell'attività commerciale, gli interessi 
attivi sono stati rilevati al lordo della ritenuta d'acconto.

5.10.20.00.000.000.00.000 C.2 Altri proventi finanziari - Totale €. 0 0 0 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

5.10.20.10.000.000.00.000 Proventi da partecipazioni €. 0 0 0
5.10.20.30.000.000.00.000 Proventi finanziari da titoli iscritti nelle immobilizzazioni €. 0 0 0
5.10.20.40.000.000.00.000 Altri proventi finanziari diversi dai precedenti €. 0 0 0

I dividendi sono stati indicati al netto della eventuale ritenuta d'acconto.

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

5.20.00.00.000.000.00.000 C) ONERI FINANZIARI (Parziale) €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

5.20.10.00.000.000.00.000 C.3 Interessi passivi - Totale €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

5.20.10.10.010.000.00.000 Interessi passivi su c/c tesoreria €. 0 0 0
5.20.10.20.010.000.00.000 Interessi passivi su mutui €. 0 0 0
5.20.10.20.020.000.00.000 Commissioni su fidejussioni €. 0 0 0
5.20.10.30.010.000.00.000 Interessi passivi verso fornitori €. 0 0 0
5.20.10.30.020.000.00.000 Interessi passivi di mora €. 0 0 0
5.20.10.30.030.000.00.000 Interessi passivi canoni di leasing €. 0 0 0
5.20.10.30.070.000.00.000 Altri interessi passivi €. 0 0 0
5.20.10.30.080.000.00.000 Interessi passivi verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione €. 0 0 0

5.20.20.00.000.000.00.000 C.4 Altri oneri finanziari - Totale €. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

5.20.20.10.000.000.00.000 Altri oneri finanziari €. 0 0 0
5.20.20.20.000.000.00.000 Perdite su cambi €. 0 0 0

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

6.00.00.00.000.000.00.000 D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA’ FINANZIARIE €. 0 0 0 0 0 0 0

6.10.00.00.000.000.00.000 D.1 Rivalutazioni - Totale €.                              -                                - 0                            -                            -                            -                            - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

6.10.80.00.000.000.00.000 Altro €. 0 0 0
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6.20.00.00.000.000.00.000 D.2 Svalutazioni - Totale €.                              -                                - 0                            -                            -                            -                            -                                         -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

6.20.10.00.000.000.00.000 Di partecipazioni €. 0 0 0

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

7.00.00.00.000.000.00.000 E) PROVENTI E ONERI Straordinari €. 0 0 0 0 0 0 0

7.10.00.00.000.000.00.000 E.1) Proventi Straordinari - Totale €.                              -                                - 0                            -                            -                            -                            - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

7.10.10.10.000.000.00.000 Plusvalenze da cessione di beni €. 0 0 0
7.10.10.20.000.000.00.000 Plusvalenze da ATS-ASST-Fondazioni della Regione €. 0 0 0
7.10.10.80.000.000.00.000 Altre plusvalenze €. 0 0 0
7.10.20.10.000.000.00.000 Proventi da donazioni e liberalità diverse €. 0 0 0

7.10.30.10.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive verso ATS/ASST/Fondazioni della 
Regione €. 0 0 0

7.10.30.30.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative al personale €. 0 0 0

7.10.30.40.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni con 
medici di base €. 0 0 0

7.10.30.50.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni per la 
specialistica €. 0 0 0

7.10.30.60.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto prestaz. 
Sanitarie da operatori accreditati €. 0 0 0

7.10.30.70.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto di beni e 
servizi €. 0 0 0

7.10.30.80.000.000.00.000 Altre sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi €. 0 0 0
7.10.80.10.000.000.00.000 Altri proventi Straordinari €. 0 0 0

7.20.00.00.000.000.00.000 E.2) Oneri Straordinari - Totale €.                              -                                - 0                            -                            -                            -                            -                                         -                                        - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

7.20.10.10.000.000.00.000 Minusvalenze €. 0 0 0
7.20.20.10.000.000.00.000 Oneri tributari da esercizi precedenti €. 0 0 0
7.20.30.10.000.000.00.000 Oneri da cause civili €. 0 0 0

7.20.40.10.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive verso ATS/ASST/Fondazioni della 
Regione relative alla mobilità intraregionale €. 0 0 0

7.20.40.15.000.000.00.000
Altre sopravvenienze e insussistenze passive verso ATS/ASST/Fondazioni 
della Regione €. 0 0 0

7.20.40.25.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative al personale - dirigenza 
medica €. 0 0 0

7.20.40.30.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative al personale - dirigenza 
non medica €. 0 0 0

7.20.40.35.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative al personale - comparto €. 0 0 0

7.20.40.40.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni con 
medici di base €. 0 0 0

7.20.40.45.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni per la 
specialistica €. 0 0 0

7.20.40.50.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto prestaz. 
sanitarie da operatori accreditati €. 0 0 0

7.20.40.60.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto di beni e 
servizi €. 0 0 0

7.20.40.80.000.000.00.000 Altre sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi €. 0 0 0
7.20.80.10.000.000.00.000 Altri oneri Straordinari €. 0 0 0

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

8.20.00.00.000.000.00.000 Y. IMPOSTE E TASSE €. 0 2.884 2.884 721 722 721 720 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

Dettaglio costi per natura 
degli Utilizzi contributi

Dettaglio costi per natura 
dei contributi

8.20.10.10.000.000.00.000 IRAP relativa a personale dipendente €. 0 2.666 2.666 666 667 666 667
8.20.10.20.000.000.00.000 IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato a lavoro dipendente €. 0 125 125 31 32 32 30
8.20.10.30.000.000.00.000 IRAP relativa ad attività di libera professione (intramoenia) €. 0 12 12 3 3 3 3
8.20.10.40.000.000.00.000 IRAP relativa ad attività commerciali €. 0 22 22 6 5 6 5
8.20.20.10.000.000.00.000 IRES su attività istituzionale €. 0 59 59 15 15 14 15
8.20.20.20.000.000.00.000 IRES su attività commerciale €. 0 0 0
8.20.30.10.000.000.00.000 Accantonamento a F.do Imposte (Accertamenti, condoni, ecc.) €. 0 0 0

TOTALE RICAVI €. -                         1.205.188                1.205.188                               301.790               301.618               300.433               301.347               
- Costi capitalizzati €. -                         3.368                       3.368                                      804                      806                      878                      880                      
TOTALE RICAVI (al netto dei Costi capitalizzati) €. -                         1.201.820                1.201.820                               300.986               300.812               299.555               300.467               
TOTALE COSTI €. -                         1.205.188                1.205.188                               301.790               301.618               300.433               301.347               969                                   12.423                             

- Costi capitalizzati €. -                         3.368                       3.368                                      804                      806                      878                      880                      
TOTALE COSTI (al netto dei Costi capitalizzati) €. -                         1.201.820                1.201.820                               300.986               300.812               299.555               300.467               

9.99.99.99.999.999.99.999 RISULTATO ECONOMICO €.                              -                                - 0                            -                            -                            -                            - 
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Tabelle allegate nota integrativa di: ATS DELLA VAL  PADANA  -  Preventivo  2016

 CONTO ECONOMICO  -  Dati in €./000

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.00.00.000.000.00.000 A) VALORE DELLA PRODUZIONE €. 0 12.673 12.673 3.169 3.168 3.169 3.167

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.10.00.000.000.00.000 A.1) Contributi in conto esercizio - Totale €. 0 5.603 5.603 1.401 1.401 1.401 1.400

4.10.10.20.000.000.00.000 A.1.B) Contributi c/esercizio da enti pubblici (Ext ra Fondo) - Totale €.                             -                       5.603 5.603 1.401 1.401 1.401 1.400

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.10.20.020.010.00.000 Contributi da U.E. €. 0 0
4.10.10.20.020.030.00.000 Contributi vincolati da enti pubblici (extra fondo) - Vincolati €. 0 0
4.10.10.20.020.035.00.000 Contributi da altri enti pubblici (extra fondo) - Altro €. 0 0
4.10.10.20.030.010.00.000 Contributi da ATS/ASST/Fondazioni della Regione (extra fondo) - Vincolati €. 0 0
4.10.10.20.030.020.00.000 Contributi da ATS/ASST/Fondazioni della Regione (extra fondo) - Altro €. 0 0
4.10.10.20.600.010.00.000 Fondo sociale regionale parte corrente - risorse per ambiti distrettuali €. 4.483 4.483 1.121 1.121 1.121 1.120
4.10.10.20.600.050.00.000 Contributi da Regione per esercizio funzioni di vigilanza €. 0 0

4.10.10.20.600.060.00.000
Contributi da Regione per funzioni trasferite ai Comuni in materia di
autorizzazione al funzionamento e accreditamento €. 0 0

4.10.10.20.600.070.00.000 Altri contributi da Regione (Bilancio sociale) €. 1.120 1.120 280 280 280 280
4.10.10.20.600.110.00.000 Fondo nazionale per le politiche sociali - risorse per ambiti distrettuali €. 0 0
4.10.10.20.600.120.00.000 Fondo nazionale per le politiche sociali - quota per gestione amministrativa €. 0 0

4.10.10.20.600.130.00.000
Fondo nazionale per le politiche sociali - risorse per la realizzazione del sistema
integrato di interventi e servizi sociali (quota indistinta) €. 0 0

4.10.10.20.600.140.00.000 Fondo nazionale per le politiche sociali - risorse finalizzate leggi di settore €. 0 0
4.10.10.20.600.145.00.000 Fondo nazionale per le non autosufficienze - risorse per ambiti distrettuali €. 0 0
4.10.10.20.600.148.00.000 Fondo nazionale per le non autosufficienze - risorse ATS €. 0 0
4.10.10.20.600.150.00.000 Contributi statali vincolati per servizi socio assistenziali €. 0 0
4.10.10.20.600.210.00.000 Contributi da Comuni per attività socio assistenziali €. 0 0
4.10.10.20.600.310.00.000 Contributi da Province per servizi socio assistenziali €. 0 0
4.10.10.20.600.320.00.000 Fondo nazionale per la famiglia - risorse per ambiti distrettuali €. 0 0

4.10.10.30.000.000.00.000 A.1.C) Contributi c/esercizio da enti privati - Tot ale €.                             -                              - 0 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.10.30.010.000.00.000 Contributi da persone giuridiche private - Vincolati €. 0 0
4.10.10.30.020.000.00.000 Contributi da persone fisiche private - Vincolati €. 0 0
4.10.10.30.080.000.00.000 Altri contributi da privati - Indistinto €. 0 0

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.12.00.000.000.00.000 A.1b) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contrib uti vincolati di esercizi precedenti - Totale€. 0 7.070 7.070 1.768 1.767 1.768 1.767

4.10.12.10.000.000.00.000
A.1b.A) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contr ibuti vincolati di esercizi 
precedenti €.                             -                       7.070                         7.070                       1.768                       1.767                       1.768                       1.767 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.12.10.013.000.00.000

Utilizzo fondi per quote inutilizzate finanziamento di parte corrente per servizi 
socio-sanitari (ASSI) da contributi esercizi precedenti da Regione - quota FSR 
indistinto €. 0 0

4.10.12.10.020.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi vincolati esercizi precedenti da 
soggetti pubblici (extra fondo) Vincolati €. 7.070 7.070 1.768 1.767 1.768 1.767

4.10.12.10.055.000.00.000
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti  da 
privati (altro) €. 0 0

ATTIVITA'  ASSISTENZIALE
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Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.20.00.000.000.00.000 A.2) Proventi e ricavi diversi - Totale €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.20.20.000.000.00.000 A.2.B) Ricavi per prestazioni non sanitarie - Total e €.                             -                              - 0 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.20.20.010.010.00.000 Ricavi da differenza alberghiera €. 0 0
4.10.20.20.020.010.00.000 Buoni mensa €. 0 0
4.10.20.20.050.010.00.000 Ricavi per formazione €. 0 0
4.10.20.20.050.020.00.000 Ricavi per formazione verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0

4.10.20.20.080.010.00.000
Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso ATS/ASST/Fondazioni della
Regione €. 0 0

4.10.20.20.080.030.00.000 Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso altri enti pubblici €. 0 0
4.10.20.20.080.080.00.000 Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso privati €. 0 0

 
4.10.20.30.000.000.00.000 A.2.C) Altri proventi - Totale €.                             -                              - 0 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.20.30.010.010.00.000 Affitti attivi €. 0 0
4.10.20.30.010.015.00.000 Altri proventi da attività immobiliari €. 0 0
4.10.20.30.010.020.00.000 Altri proventi non sanitari €. 0 0
4.10.20.30.080.010.00.000 Altri proventi diversi verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0
4.10.20.30.080.030.00.000 Altri proventi diversi verso altri enti pubblici €. 0 0
4.10.20.30.080.080.00.000 Altri proventi diversi verso privati €. 0 0

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.30.00.000.000.00.000 A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipi che - Totale €. 0 0 0 0 0 0 0

4.10.30.10.000.000.00.000 A.3.A) Rimborsi assicurativi - Totale €.                             -                              - 0 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.30.10.010.000.00.000 Rimborsi assicurativi €. 0 0

4.10.30.20.000.000.00.000 A.3.B) Altri concorsi, recuperi e rimborsi per atti vità tipiche - Totale €.                             -                              - 0 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione €.
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.30.20.010.010.00.000
Rimborso personale comandato e convenzionato c/o ATS/ASST/Fondazioni
della Regione €. 0 0

4.10.30.20.010.030.00.000 Rimborso personale comandato e convenzionato c/o altri enti pubblici €. 0 0
4.10.30.20.010.060.00.000 Rimborso personale comandato e convenzionato c/o Regione Lombardia €. 0 0

4.10.30.20.020.010.00.000

Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni
della Regione ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO
INTERREGIONALE] €. 0 0

4.10.30.20.020.012.00.000

Rimborsi per Cessione emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione
SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE] €. 0 0

4.10.30.20.020.015.00.000

Rimborsi per Cessione emoderivati verso az. Sanit. Pubbliche Extraregione -
NON in compensazione SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL
CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0

4.10.30.20.020.030.00.000 Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso altri enti pubblici €. 0 0

4.10.30.20.020.060.00.000
Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso privati ESCLUSI
EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0

4.10.30.20.020.065.00.000
Rimborsi per Cessione emoderivati verso privati SOLAMENTE OVE GESTITI
NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0

4.10.30.20.030.010.00.000
Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso
ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0

4.10.30.20.030.030.00.000
Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso altri enti pubblici

€. 0 0
4.10.30.20.030.035.00.000 Rimborsi per Cessione di emocomponenti e cellule staminali Extraregione €. 0 0
4.10.30.20.030.060.00.000 Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso privati €. 0 0

4.10.30.20.040.010.00.000
Rimborso per acquisto altri beni da parte di ATS/ASST/Fondazioni della
Regione €. 0 0

4.10.30.20.040.030.00.000 Rimborso per acquisto altri beni da parte di altri enti pubblici €. 0 0
4.10.30.20.040.060.00.000 Rimborso per acquisto altri beni verso privati €. 0 0

4.10.30.20.050.010.00.000
Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di
ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0

4.10.30.20.050.030.00.000
Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di altri enti pubblici

€. 0 0

4.10.30.20.050.060.00.000
Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di Regione
Lombardia €. 0 0

4.10.30.20.080.010.00.000 Recuperi da personale dipendente  (vitto, alloggio, …) €. 0 0

4.10.30.20.080.020.00.000
Concorsi, recuperi, rimborsi da sperimentazioni gestionali (art. 9-bis, D.Lgs.
502/92) €. 0 0

4.10.30.20.080.025.00.000 Concorsi, recuperi, rimborsi da esternalizzazioni di servizi €. 0 0
4.10.30.20.080.080.00.000 Altri ricavi per concorsi, recuperi e rimborsi verso privati €. 0 0
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4.10.50.00.000.000.00.000 A.5) Costi capitalizzati - Totale €.                             -                              - 0                               -                               -                               -                               - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.10.50.10.010.010.00.000 Quota contributi c/capitale da utilizzo finanziamenti per investimenti da Regione €. 0 0

4.10.50.10.010.012.00.000
Quota contributi c/capitale da utilizzo finanziamenti per investimenti da Regione -
Beni di prima dotazione €. 0 0

4.10.50.10.010.020.00.000 Quota contributi c/capitale da utilizzo finanziamenti per investimenti dallo Stato €. 0 0
4.10.50.10.015.010.00.000 Quota contributi c/esercizio da contributi FSR destinati a investimenti €. 0 0
4.10.50.10.015.020.00.000 Quota contributi c/esercizio da altri contributi destinati a investimenti €. 0 0
4.10.50.10.020.010.00.000 Costi capitalizzati da utilizzo riserva plusvalenze da reinvestire €. 0 0
4.10.50.10.020.020.00.000 Costi capitalizzati da utilizzo riserva successioni e donazioni €. 0 0
4.10.50.10.020.030.00.000 Costi capitalizzati da utilizzo riserva per investimenti €. 0 0

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016

Variazione
Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.20.00.00.000.000.00.000 B) COSTI DELLA PRODUZIONE 0 12.673 12.673 3.169 3.168 3.169 3.167

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.20.05.00.000.000.00.000 B.1) Acquisti di beni - Totale €. 0 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.000.000.00.000 B.1.A) Acquisti di beni sanitari - Totale €.                             -                              - 0                               -                               -                               -                               - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.20.05.10.010.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali €. 0 0 0 0 0 0

4.20.05.10.010.010.01.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (File F compreso HCV) €. 0 0
4.20.05.10.010.010.02.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (altro: farmaci ospedalieri) €. 0 0

4.20.05.10.010.810.00.000
Farmaceutici: Specialità Medicinali da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0

4.20.05.10.020.010.00.000 Farmaceutici: Ossigeno €. 0 0
4.20.05.10.020.810.00.000 Farmaceutici: Ossigeno da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0
4.20.05.10.025.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali SENZA AIC €. 0 0
4.20.05.10.025.020.00.000 Farmaceutici: Galenici e altri medicinali SENZA AIC €. 0 0
4.20.05.10.025.030.00.000 Farmaceutici: Ossigeno e gas medicali SENZA AIC €. 0 0
4.20.05.10.030.010.00.000 Emoderivati €. 0 0

4.20.05.10.030.012.00.000
Emoderivati da Privati SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL 
CONSORZIO INTERREGIONALE] €. 0 0

4.20.05.10.030.810.00.000 Emoderivati da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0
4.20.05.10.040.010.00.000 Prodotti dietetici €. 0 0
4.20.05.10.050.010.00.000 Dispositivi medici:  Cnd W - Materiali Diagnostici in vitro €. 0 0

4.20.05.10.050.020.00.000
Dispositivi medici: Materiali diagnostici (materiale per apparecchiature sanitare e 
relativi componenti.) Cnd: Z €. 0 0

4.20.05.10.050.030.00.000 Prodotti chimici: Materiali diagnostici (senza Cnd) €. 0 0

4.20.05.10.060.011.00.000
Dispositivi Medici: Cnd  A - Dispositivi da somministrazione, prelievo e raccolta €. 0 0

4.20.05.10.060.012.00.000 Dispositivi Medici: Cnd K, L - Strumentario chirurgico €. 0 0
4.20.05.10.060.013.00.000 Dispositivi Medici: Cnd H - Dispositivi di sutura €. 0 0

4.20.05.10.060.014.00.000
Dispositivi Medici: Cnd M - Dispositivi per medicazioni generali e specialistiche €. 0 0

4.20.05.10.060.015.00.000
Dispositivi Medici: Cnd T - Dispositivi di protezione e ausili per incontinenza (d. 
lgs. 46/97) €. 0 0

4.20.05.10.060.016.00.000 Dispositivi Medici: Cnd Y - Supporti o ausili tecnici per persone disabili €. 0 0

4.20.05.10.060.017.00.000
Dispositivi Medici: Cnd B; G; N; Q; R; U - Presidi medico-chirurgici specialistici  €. 0 0

4.20.05.10.060.018.00.000
Dispositivi Medici: Cnd: D; S; V - Disinfettanti, prodotti per sterilizzazione e 
dispositivi vari €. 0 0

4.20.05.10.060.020.00.000 Dispositivi medici:  Cnd: C - Dispositivi per appar. Cardiocircolatorio €. 0 0
4.20.05.10.060.030.00.000 Dispositivi medici con repertorio e senza CND (tipo 2, kit) €. 0 0

4.20.05.10.060.040.00.000
Dispositivi medici non registrati in Italia (senza repertorio e con CND 
assimilabile) €. 0 0

4.20.05.10.070.010.00.000 Materiale chirurgico e prodotti per uso veterinario €. 0 0

4.20.05.10.080.030.00.000
Dispositivi Medici: Cnd: J - impiantabili attivi: Materiali protesici (endoprotesi) €. 0 0

4.20.05.10.080.040.00.000 Dispositivi medici: Cnd: P - Materiali protesici (endoprotesi non attive) 0 0
4.20.05.10.090.010.00.000 Dispositivi Medici: Cnd F - Materiali per emodialisi €. 0 0
4.20.05.10.100.010.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: sieri €. 0 0
4.20.05.10.100.020.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: vaccini €. 0 0
4.20.05.10.120.010.00.000 Prodotti farmaceutici per uso veterinario €. 0 0
4.20.05.10.130.010.00.000 Sangue ed emocomponenti €. 0 0
4.20.05.10.130.800.00.000 Sangue ed emocomponenti acquistati Extraregione €. 0 0
4.20.05.10.130.810.00.000 Sangue ed emocomponenti da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0
4.20.05.10.800.010.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (PRODOTTI SENZA REPERTORIO E/O CND) €. 0 0

4.20.05.10.800.810.00.000
Altri beni e prodotti sanitari (escluso Specialità medicinali, ossigeno, emoderivati 
e sangue) da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0

Gli acquisti vanno indicati al netto di sconti, resi e abbuoni

4.20.05.20.000.000.00.000 B.1.B) Acquisti di beni non sanitari - Totale                             -                              - 0                               -                               -                               -                               - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.20.05.20.010.010.00.000 Prodotti alimentari €. 0 0
4.20.05.20.020.010.00.000 Materiale di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere €. 0 0
4.20.05.20.030.010.00.000 Carburanti e lubrificanti €. 0 0
4.20.05.20.030.020.00.000 Combustibili €. 0 0
4.20.05.20.040.010.00.000 Cancelleria e stampati €. 0 0
4.20.05.20.050.010.00.000 Supporti informatici e materiale per EDP €. 0 0
4.20.05.20.060.010.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni immobili e loro pertinenze €. 0 0
4.20.05.20.060.020.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni mobili e macchine €. 0 0

4.20.05.20.060.030.00.000
Materiale per manutenzioni e riparazioni attrezzature tecnico scientifico sanitarie

€. 0 0
4.20.05.20.060.040.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni attrezzature tecnico economali €. 0 0
4.20.05.20.060.050.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni automezzi (sanitari e non) €. 0 0
4.20.05.20.060.080.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni - Altro €. 0 0
4.20.05.20.800.010.00.000 Altri beni non sanitari €. 0 0
4.20.05.20.800.810.00.000 Altri beni non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0

Gli acquisti vanno indicati al netto di sconti, resi e abbuoni

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.20.10.00.000.000.00.000 B.2) Acquisti di servizi - Totale €. 0 12.673 12.673 3.169 3.168 3.169 3.167

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.20.10.10.000.000.00.000 B.2.A) Acquisti di servizi sanitari - Totale €. 0 12.673 12.673 3.169 3.168 3.169 3.167

4.20.10.10.100.000.00.000 B.2.A.10) Acquisto prestazioni trasporto sanitari -  Totale €.                             -                              - 0 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.20.10.10.100.010.20.000 Altri Trasporti sanitari da pubblico €. 0 0
4.20.10.10.100.020.20.000 Altri Trasporti sanitari da privato €. 0 0

4.20.10.10.110.000.00.000 B.2.A.11) Acquisto prestazioni Socio-Sanitaria a ri levanza sanitaria - Totale €.                             -                              - 0 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.20.10.10.110.010.40.040 Acquisto servizi socio assistenziali da pubblico €. 0 0

4.20.10.10.110.010.80.110
altri acquisti di prestazioni di servizi socio assistenziali da ATS/ASST/Fondazioni
della Regione €. 0 0

4.20.10.10.110.010.80.120 Altri costi per prestazioni di servizi socio assistenziali da pubblico €. 0 0

4.20.10.10.130.000.00.000 B.2.A.13)  Rimborsi, assegni e contributi sanitari - Totale €.                             -                     12.673 12.673 3.169 3.168 3.169 3.167

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.20.10.10.130.010.10.000 Contributi ad associazioni di volontariato €. 0 0
4.20.10.10.130.010.25.000 Contributi obbligatori Legge 210/92 €. 0 0
4.20.10.10.130.010.30.000 Altre Contribuzioni Passive e sussidi €. 3.889 3.889 974 973 972 970

4.20.10.10.130.010.35.000
Altre Contribuzioni Passive e sussidi verso altre ATS/ASST/Fondazioni della
regione €. 0 0

4.20.10.10.130.010.45.000 Fondo nazionale per le politiche sociali - risorse per ambiti distrettuali €. 2.880 2.880 719 719 721 721
4.20.10.10.130.010.50.000 Fondo sociale regionale parte corrente - risorse per ambiti distrettuali €. 4.483 4.483 1.121 1.121 1.121 1.120
4.20.10.10.130.010.55.000 Fondo nazionale per le non autosufficienze - risorse per ambiti distrettuali €. 1.421 1.421 355 355 355 356
4.20.10.10.130.010.60.000 Fondo nazionale per la famiglia - risorse per ambiti distrettuali €. 0 0

4.20.10.10.140.000.00.000
B.2.A.14) Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e  altre prestazioni di 
lavoro sanitarie e sociosanitarie - Totale €.                             -                              - 0 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.20.10.10.140.020.25.000 Collaborazioni coordinate e continuative - area sociale €. 0 0
4.20.10.10.140.020.45.000 Prestazioni lavoro interinale (sociale) - da terzi €. 0
4.20.10.10.140.020.65.000 Prestazioni occasionali e altre prestazioni di lavoro sociali da terzi €. 0

4.20.10.10.140.030.10.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando in ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0
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4.20.10.10.140.030.20.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando in altri Enti pubblici e Università €. 0 0

4.20.10.10.140.030.30.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando dalla Regione Lombardia €. 0 0

4.20.10.10.140.030.40.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando da Aziende di altre Regioni €. 0 0

4.20.10.10.150.000.00.000 B.2.A.15) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria - Totale €.                             -                              - 0 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.20.10.10.150.020.25.000 Altre prestazioni per servizi socio assistenziali da terzi €. 0 0

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.20.10.20.000.000.00.000 B.2.B) Acquisti di servizi non sanitari - Totale €. 0 0 0 0 0 0 0

4.20.10.20.010.000.00.000 B.2.B.1) Servizi non sanitari -Totale €.                             -                              - 0 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.20.10.20.010.010.10.000 Lavanderia €. 0 0
4.20.10.20.010.010.15.000 Pulizia €. 0 0
4.20.10.20.010.010.20.000 Mensa €. 0 0
4.20.10.20.010.010.25.000 Riscaldamento €. 0 0
4.20.10.20.010.010.30.000 Servizi di elaborazione dati €. 0 0

4.20.10.20.010.010.35.000
Trasporti non sanitari (se non addebitati in fattura dai fornitori di materie e merci)

€. 0 0
4.20.10.20.010.010.40.000 Smaltimento rifiuti €. 0 0
4.20.10.20.010.020.10.000 Utenze telefoniche €. 0 0
4.20.10.20.010.020.20.000 Utenze elettricità €. 0 0
4.20.10.20.010.020.30.000 Acqua, gas, combustibile €. 0 0
4.20.10.20.010.020.40.000 Servizi esterni di vigilanza €. 0 0
4.20.10.20.010.020.80.000 Altre Utenze €. 0 0
4.20.10.20.010.030.10.000 Assicurazioni: Premi per R.C. Professionale €. 0 0
4.20.10.20.010.030.20.000 Assicurazioni: Altri premi €. 0 0

4.20.10.20.010.040.10.000
Acquisto di altri servizi non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€. 0 0
4.20.10.20.010.040.20.000 Acquisto di altri servizi non sanitari da pubblico €. 0 0
4.20.10.20.010.050.10.000 Servizi postali e telex €. 0 0
4.20.10.20.010.050.15.000 Pubblicità e promozione €. 0 0
4.20.10.20.010.050.20.000 Rimborso spese di viaggio e soggiorno €. 0 0
4.20.10.20.010.050.25.000 Altri servizi non sanitari acquistati in "Service" €. 0 0
4.20.10.20.010.050.80.000 Altri servizi non sanitari €. 0 0
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4.20.10.20.020.000.00.000
B.2.B.2)  Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e  altre prestazioni di 
lavoro non sanitarie - Totale €.                             -                              - 0 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.20.10.20.020.010.10.010 Consulenze non sanitarie da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0
4.20.10.20.020.010.10.020 Consulenze non sanitarie da altri enti pubblici €. 0 0
4.20.10.20.020.010.20.010 Servizi per consulenze Amministrative - da privato €. 0 0
4.20.10.20.020.010.20.020 Servizi per consulenze Tecniche - da privato €. 0 0
4.20.10.20.020.010.20.030 Servizi per consulenze Legali - da privato €. 0 0
4.20.10.20.020.010.20.040 Servizi per consulenze Notarili - da privato €. 0 0

4.20.10.20.020.020.10.000
Spese per collaborazioni coordinate e continuative Amministrative - da privato

€. 0 0
4.20.10.20.020.020.20.000 Spese per collaborazioni coordinate e continuative Tecniche - da privato €. 0 0
4.20.10.20.020.020.30.000 Prestazioni lavoro interinale Amministrativo (non sanitario) - da privato €. 0 0
4.20.10.20.020.020.40.000 Prestazioni lavoro interinale Tecnico (non sanitario) - da privato €. 0 0

4.20.10.20.020.020.50.000
Prestazioni occasionali e altre prestazioni di lavoro non sanitarie - da privato

€. 0 0
4.20.10.20.020.020.60.000 Personale religioso €. 0 0

4.20.10.20.020.030.10.000

Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando in ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€. 0 0

4.20.10.20.020.030.20.000

Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando in altri Enti pubblici e Università

€. 0 0

4.20.10.20.020.030.30.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando dalla Regione Lombardia €. 0 0

4.20.10.20.020.030.40.000
Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio in
Azienda di altre Regioni €. 0 0

4.20.10.20.030.000.00.000 B.2.B.3) Formazione (esternalizzata e non) - Totale €.                             -                              - 0 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.20.10.20.030.010.00.000 Formazione esternalizzata da pubblico (Iref, Università, …) €. 0 0
4.20.10.20.030.020.00.000 Formazione esternalizzata da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0
4.20.10.20.030.110.00.000 Formazione esternalizzata da privato €. 0 0
4.20.10.20.030.120.00.000 Formazione non esternalizzata da privato €. 0 0

4.20.15.00.000.000.00.000 B.3)  Manutenzione e riparazione (ordinaria esterna lizzata) - Totale €.                             -                              - 0                               -                               -                               -                               - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.20.15.10.000.000.00.000
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per immobili e loro
pertinenze €. 0 0

4.20.15.15.000.000.00.000
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per impianti e macchinari

€. 0 0
4.20.15.20.000.000.00.000 Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per mobili e macchine €. 0 0

4.20.15.30.000.000.00.000
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per attrezzature tecnico-
scientifiche sanitarie €. 0 0

4.20.15.40.000.000.00.000 Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per automezzi sanitari €. 0 0

4.20.15.50.000.000.00.000
Manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per automezzi non sanitari

€. 0 0
4.20.15.80.000.000.00.000 Altre manutenzioni e riparazioni €. 0 0
4.20.15.90.000.000.00.000 Manutenzioni e riparazioni da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0

4.20.20.00.000.000.00.000 B.4)   Godimento di beni di terzi - Totale €.                             -                              - 0                               -                               -                               -                               - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.20.20.10.010.000.00.000 Affitti passivi €. 0 0
4.20.20.10.020.000.00.000 Spese condominiali €. 0 0
4.20.20.20.010.000.00.000 Canoni di Noleggio sanitari (esclusa protesica) €. 0 0
4.20.20.20.015.000.00.000 Canoni di Noleggio sanitari relativi a protesica €. 0 0
4.20.20.20.020.000.00.000 Canoni di Noleggio non sanitari €. 0 0
4.20.20.30.010.000.00.000 Canoni di leasing sanitari €. 0 0
4.20.20.30.020.000.00.000 Canoni di leasing non sanitari €. 0 0
4.20.20.80.010.000.00.000 Locazioni e noleggi da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €. 0 0
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Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.20.25.00.000.000.00.000 Costo del Personale (Totale) €. 0 0 0 0 0 0 0

4.20.25.10.000.000.00.000 B.5 Personale del ruolo sanitario - Totale €.                             -                              - 0                               -                               -                               -                               - 

COD_COGE_NI Descrizione
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.20.25.10.010.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Competenze fisse €. 0 0

4.20.25.10.010.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Straordinario €. 0 0

4.20.25.10.010.025.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Retr. Posizione

€.
0 0

4.20.25.10.010.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.10.010.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Competenze personale comandato €. 0 0

4.20.25.10.010.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.10.010.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Risorse aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.10.010.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.10.010.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente medico / 
veterinario - Altri costi del personale €. 0 0

4.20.25.10.012.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Competenze fisse €. 0 0

4.20.25.10.012.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Straordinario €. 0 0

4.20.25.10.012.025.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario - 
Retr. Posizione

€.
0 0

4.20.25.10.012.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Indennità varie €. 0 0

4.20.25.10.012.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Competenze personale comandato €. 0 0

4.20.25.10.012.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.10.012.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Risorse aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.10.012.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.10.012.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente medico / veterinario -
Altri costi del personale €. 0 0

4.20.25.10.020.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Competenze fisse €. 0 0

4.20.25.10.020.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Straordinario €. 0 0

4.20.25.10.020.025.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - Retr. 
Posizione

€.
0 0

4.20.25.10.020.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Indennità varie €. 0 0

4.20.25.10.020.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Competenze personale comandato €. 0 0

4.20.25.10.020.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.10.020.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - 
Risorse aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.10.020.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - Oneri 
sociali* €. 0 0

4.20.25.10.020.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale dirigente non medico - Altri 
costi del personale €. 0 0

4.20.25.10.022.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Competenze fisse €. 0 0

4.20.25.10.022.020.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Straordinario €. 0 0

4.20.25.10.022.025.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Retr. 
Posizione

€.
0 0

4.20.25.10.022.030.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Indennità varie €. 0 0

4.20.25.10.022.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Competenze personale comandato €. 0 0

4.20.25.10.022.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 0
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4.20.25.10.022.060.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico -
Risorse aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.10.022.110.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Oneri
sociali* €. 0 0

4.20.25.10.022.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO - - Personale dirigente non medico - Altri
costi del personale €. 0 0

4.20.25.10.110.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Competenze 
fisse €. 0 0

4.20.25.10.110.020.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Straordinario €. 0 0

4.20.25.10.110.030.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.10.110.035.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Incentivazione 
alla produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.10.110.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Competenze 
personale comandato €. 0 0

4.20.25.10.110.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.10.110.110.00.000 Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.10.110.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.INDETERMINATO- - Personale comparto - Altri costi del 
personale €. 0 0

4.20.25.10.112.010.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Competenze fisse

€. 0 0
4.20.25.10.112.020.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Straordinario €. 0 0
4.20.25.10.112.030.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.10.112.035.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Incentivazione alla
produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.10.112.040.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Competenze
personale comandato €. 0 0

4.20.25.10.112.050.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Risorse aggiungive
regionali €. 0 0

4.20.25.10.112.110.00.000 Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.10.112.800.00.000
Ruolo Sanitario - T.DETERMINATO- - Personale comparto - Altri costi del
personale €. 0 0
* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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4.20.25.20.000.000.00.000 B.6 Personale del ruolo professionale - Totale €.                             -                              - 0                               -                               -                               -                               - 

COD_COGE_NI Descrizione
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.20.25.20.020.010.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Competenze 
fisse €. 0 0

4.20.25.20.020.020.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.20.020.025.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Retr. Posizione €.

0 0

4.20.25.20.020.030.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.20.020.040.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Competenze 
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale comandato €. 0 0

4.20.25.20.020.050.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Incentivazione 
(retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.20.020.060.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.20.020.110.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.20.020.800.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO- Personale dirigente - Altri costi del 
Ruolo professionale - €. 0 0

4.20.25.20.022.010.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Competenze
fisse €. 0 0

4.20.25.20.022.020.00.000 Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.20.022.025.00.000 Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Retr. Posizione €.

0 0

4.20.25.20.022.030.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Indennità varie

€. 0 0

4.20.25.20.022.040.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Competenze
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale comandato €. 0 0

4.20.25.20.022.050.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Incentivazione
(retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.20.022.060.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Risorse
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.20.022.110.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Oneri sociali*

€. 0 0

4.20.25.20.022.800.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO- Personale dirigente - Altri costi del
Ruolo professionale - €. 0 0

4.20.25.20.110.010.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Competenze 
fisse €. 0 0

4.20.25.20.110.020.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Straordinario €. 0 0

4.20.25.20.110.030.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Indennità 
varie €. 0 0

4.20.25.20.110.035.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Incentivazione alla produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.20.110.040.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Competenze 
Ruolo professionale - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.20.110.050.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.20.110.110.00.000 Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.20.110.800.00.000
Ruolo professionale - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Altri costi del 
personale €. 0 0

4.20.25.20.112.010.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze
fisse €. 0 0

4.20.25.20.112.020.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Straordinario

€. 0 0

4.20.25.20.112.030.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Indennità varie

€. 0 0

4.20.25.20.112.035.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Incentivazione
alla produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.20.112.040.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze
Ruolo professionale - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.20.112.050.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Risorse
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.20.112.110.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Oneri sociali*

€. 0 0

4.20.25.20.112.800.00.000
Ruolo professionale - T.DETERMINATO - Personale comparto - Altri costi del
personale €. 0 0
* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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4.20.25.30.000.000.00.000 B.7 Personale del ruolo tecnico - Totale €.                             -                              - 0                               -                               -                               -                               - 

COD_COGE_NI Descrizione
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.20.25.30.020.010.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.30.020.020.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.30.020.025.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Retr. Posizione €.

0 0
4.20.25.30.020.030.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.30.020.040.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze Ruolo 
tecnico - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.30.020.050.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Incentivazione 
(retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.30.020.060.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Risorse aggiungive 
regionali €. 0 0

4.20.25.30.020.110.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.30.020.800.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale dirigente - Altri costi del 
Ruolo tecnico €. 0 0

4.20.25.30.022.010.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze fisse

€. 0 0
4.20.25.30.022.020.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.30.022.025.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Retr. Posizione €. 0 0
4.20.25.30.022.030.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.30.022.040.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Competenze Ruolo
tecnico - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.30.022.050.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Incentivazione
(retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.30.022.060.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Risorse aggiungive
regionali €. 0 0

4.20.25.30.022.110.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.30.022.800.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale dirigente - Altri costi del Ruolo
tecnico €. 0 0

4.20.25.30.110.010.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Competenze fisse €. 0 0
4.20.25.30.110.020.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Straordinario €. 0 0

4.20.25.30.110.030.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.30.110.035.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Incentivazione 
alla produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.30.110.040.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Competenze 
Ruolo tecnico -  Personale comandato €. 0 0

4.20.25.30.110.050.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.30.110.110.00.000 Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.30.110.800.00.000
Ruolo tecnico - T.INDETERMINATO - - Personale comparto - Altri costi del 
personale €. 0 0

4.20.25.30.112.010.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Competenze fisse

€. 0 0
4.20.25.30.112.020.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Straordinario €. 0 0
4.20.25.30.112.030.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Indennità varie €. 0 0

4.20.25.30.112.035.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Incentivazione alla
produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.30.112.040.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Competenze Ruolo
tecnico -  Personale comandato €. 0 0

4.20.25.30.112.050.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Risorse aggiungive
regionali €. 0 0

4.20.25.30.112.110.00.000 Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0

4.20.25.30.112.800.00.000
Ruolo tecnico - T.DETERMINATO - - Personale comparto - Altri costi del
personale €. 0 0

4.20.25.30.114.010.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Competenze fisse €. 0 0

4.20.25.30.114.035.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Incentivazione alla produttività
collettiva €. 0 0

4.20.25.30.114.050.00.000
Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Risorse aggiungive regionali

€. 0 0
4.20.25.30.114.110.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Oneri sociali* €. 0 0
4.20.25.30.114.800.00.000 Ruolo tecnico - ALTRO - - Personale comparto - Altri costi del personale €. 0 0

* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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4.20.25.40.000.000.00.000 B.8 Personale del ruolo amministrativo - Totale €.                             -                              - 0                               -                               -                               -                               - 

COD_COGE_NI Descrizione
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.20.25.40.020.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Competenze 
fisse €. 0 0

4.20.25.40.020.020.00.000 Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Straordinario €. 0 0
4.20.25.40.020.025.00.000 Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Retr. 

Posizione
€.

0 0

4.20.25.40.020.030.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Indennità 
varie €. 0 0

4.20.25.40.020.040.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Competenze 
Personale comandato €. 0 0

4.20.25.40.020.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - 
Incentivazione (retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.40.020.060.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.40.020.110.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Oneri 
sociali* €. 0 0

4.20.25.40.020.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale dirigente - Altri costi del 
Ruolo amministrativo €. 0 0

4.20.25.40.022.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Competenze
fisse €. 0 0

4.20.25.40.022.020.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Straordinario

€. 0 0
4.20.25.40.022.025.00.000 Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Retr. Posizione €.

0 0

4.20.25.40.022.030.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Indennità varie

€. 0 0

4.20.25.40.022.040.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Competenze
Personale comandato €. 0 0

4.20.25.40.022.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Incentivazione
(retribuzione di risultato) €. 0 0

4.20.25.40.022.060.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Risorse
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.40.022.110.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Oneri sociali*

€. 0 0

4.20.25.40.022.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale dirigente - Altri costi del
Ruolo amministrativo €. 0 0

4.20.25.40.110.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Competenze fisse €. 0 0

4.20.25.40.110.020.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Straordinario €. 0 0

4.20.25.40.110.030.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Indennità 
varie €. 0 0

4.20.25.40.110.035.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Incentivazione alla produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.40.110.040.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - 
Competenze Ruolo amministrativo - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.40.110.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Risorse 
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.40.110.110.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Oneri 
sociali* €. 0 0

4.20.25.40.110.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.INDETERMINATO - Personale comparto - Altri costi 
del personale €. 0 0

4.20.25.40.112.010.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze
fisse €. 0 0

4.20.25.40.112.020.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Straordinario

€. 0 0

4.20.25.40.112.030.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Indennità
varie €. 0 0

4.20.25.40.112.035.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Incentivazione
alla produttività collettiva €. 0 0

4.20.25.40.112.040.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Competenze
Ruolo amministrativo - Personale comandato €. 0 0

4.20.25.40.112.050.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Risorse
aggiungive regionali €. 0 0

4.20.25.40.112.110.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Oneri sociali*

€. 0 0

4.20.25.40.112.800.00.000
Ruolo amministrativo - T.DETERMINATO - Personale comparto - Altri costi del
personale €. 0 0
* Esclusa IRAP e comprensivo di INAIL.
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4.20.30.00.000.000.00.000 B.9 Oneri diversi di gestione - Totale €.                             -                              - 0                               -                               -                               -                               - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.20.30.10.010.000.00.000 Imposte e tasse (escluse Irap e Ires) €. 0 0
4.20.30.20.010.000.00.000 Perdite su crediti €. 0 0
4.20.30.30.010.000.00.000 Rimborso spese organi societari €. 0 0
4.20.30.50.010.000.00.000 Multe, ammende, penalità, arbitraggi, risarcimenti €. 0 0
4.20.30.50.020.000.00.000 Sanzioni verso ATS della Regione €. 0 0
4.20.30.50.030.000.00.000 Commissioni e spese bancarie €. 0 0
4.20.30.50.040.000.00.000 Abbonamenti, acquisti di libri, riviste e giornali €. 0 0
4.20.30.50.050.000.00.000 Oneri per sperimentazioni gestionali (art. 9-bis, D.Lgs. 502/92) €. 0 0
4.20.30.50.080.000.00.000 Altri Oneri diversi di gestione €. 0 0

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.20.40.00.000.000.00.000 B.10-13) Totale Ammortamenti e svalutazioni €. 0 0 0 0 0 0 0

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.20.40.10.000.000.00.000
B.10) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateria li - Totale €. 0 0 0 0 0 0 0

4.20.40.10.010.000.00.000 B.10 (1) Ammortamenti immobilizzazioni immateriali - Totale €.                             -                              - 0 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.20.40.10.010.010.00.000 Ammortamenti immobilizzazioni immateriali €. 0 0

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.20.40.20.000.000.00.000 B.11) Ammortamento dei fabbricati - Totale €. 0 0 0 0 0 0 0

4.20.40.20.010.000.00.000 B.11 (1) Ammortamenti dei fabbricati - Totale €.                             -                              - 0 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.20.40.20.010.010.00.000 Ammortamento dei Fabbricati disponibili €. 0 0
4.20.40.20.010.020.00.000 Ammortamento dei Fabbricati indisponibili €. 0 0

4.20.40.20.020.000.00.000 B.11 (2) Svalutazione dei fabbricati - Totale €.                             -                              - 0 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.20.40.20.020.020.00.000 Svalutazione dei Terreni e Fabbricati indisponibili €. 0 0

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.20.40.30.000.000.00.000
B.12) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni mat eriali - Totale €. 0 0 0 0 0 0 0

4.20.40.30.010.000.00.000 B.12) (1) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni  materiali - Totale €.                             -                              -                                -                               -                               -                               -                               - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.20.40.30.010.010.00.000 Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali €. 0 0
4.20.40.30.010.015.00.000 Ammortamenti delle immobilizzazioni materiali - attrezzature protesica €. 0 0

4.20.40.30.020.000.00.000 B.12) (2) Svalutazione delle altre immobilizzazioni  materiali - Totale €.                             -                              -                                -                               -                               -                               -                               - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.20.40.30.020.015.00.000 Svalutazioni delle immobilizzazioni materiali - attrezzature protesica €. 0 0

4.20.40.40.000.000.00.000 B.13 Svalutazione dei crediti - Totale €.                             -                              - 0                               -                               -                               -                               - 

COD_COGE Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.20.40.40.010.000.00.000 Svalutazione dei crediti €. 0 0
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Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.20.50.00.000.000.00.000 B. 14 Variazione delle rimanenze - Totale €. 0 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.000.000.00.000 B.14.A Variazione rimanenze sanitarie - Totale €.                             -                              - 0                               -                               -                               -                               - 

COD_COGE_NI Descrizione
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.20.50.10.005.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali €. 0 0 0 0 0 0

4.20.50.10.005.010.01.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (File F compreso HCV) €. 0 0
4.20.50.10.005.010.02.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (altro: farmaci ospedalieri) €. 0 0

4.20.50.10.010.010.00.000 Farmaceutici: Ossigeno €. 0 0
4.20.50.10.012.010.00.000 Farmaceutici: Specialità Medicinali SENZA AIC €. 0 0
4.20.50.10.012.020.00.000 Farmaceutici: Galenici e altri medicinali SENZA AIC €. 0 0
4.20.50.10.012.030.00.000 Farmaceutici: Ossigeno e gas medicali SENZA AIC €. 0 0
4.20.50.10.015.010.00.000 Emoderivati €. 0 0

4.20.50.10.015.012.00.000
Emoderivati SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO
INTERREGIONALE] €. 0 0

4.20.50.10.020.010.00.000 Prodotti dietetici €. 0 0
4.20.50.10.025.010.00.000 Dispositivi medici:  Cnd W - Materiali Diagnostici in vitro €. 0 0

4.20.50.10.030.010.00.000
Dispositivi medici: Cnd Z - Materiali diagnostici (materiale per apparecchiature
sanitare e relativi componenti) €. 0 0

4.20.50.10.030.020.00.000 Prodotti chimici: Materiali diagnostici (senza Cnd) €. 0 0

4.20.50.10.035.011.00.000
Dispositivi Medici: Cnd  A - Dispositivi da somministrazione, prelievo e raccolta €. 0 0

4.20.50.10.035.012.00.000 Dispositivi Medici: Cnd K, L - Strumentario chirurgico €. 0 0
4.20.50.10.035.013.00.000 Dispositivi Medici: Cnd H - Dispositivi di sutura €. 0 0

4.20.50.10.035.014.00.000
Dispositivi Medici: Cnd M - Dispositivi per medicazioni generali e specialistiche €. 0 0

4.20.50.10.035.015.00.000
Dispositivi Medici: Cnd T - Dispositivi di protezione e ausili per incontinenza (d. 
lgs. 46/97) €. 0 0

4.20.50.10.035.016.00.000 Dispositivi Medici: Cnd Y - Supporti o ausili tecnici per persone disabili €. 0 0

4.20.50.10.035.017.00.000
Dispositivi Medici: Cnd B; G; N; Q; R; U - Presidi medico-chirurgici specialistici  €. 0 0

4.20.50.10.035.018.00.000
Dispositivi Medici: Cnd: D; S; V - Disinfettanti, prodotti per sterilizzazione e 
dispositivi vari €. 0 0

4.20.50.10.035.020.00.000 Dispositivi medici:  Cnd: C - Dispositivi per appar. Cardiocircolatorio €. 0 0
4.20.50.10.035.030.00.000 Dispositivi medici con repertorio e senza CND (tipo 2, kit) €. 0 0

4.20.50.10.035.040.00.000
Dispositivi medici non registrati in Italia (senza repertorio e con CND
assimilabile) €. 0 0

4.20.50.10.040.010.00.000 Materiale chirurgico per uso veterinario €. 0 0

4.20.50.10.045.030.00.000
Dispositivi Medici: Cnd: J - impiantabili attivi: Materiali protesici (endoprotesi)

€. 0 0
4.20.50.10.045.035.00.000 Dispositivi medici: Cnd: P - Materiali protesici (endoprotesi non attive) €. 0 0
4.20.50.10.050.010.00.000 Dispositivi Medici: Cnd F - Materiali per emodialisi €. 0 0
4.20.50.10.055.010.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: sieri €. 0 0
4.20.50.10.055.020.00.000 Materiali per la profilassi igienico-sanitari: vaccini €. 0 0
4.20.50.10.060.010.00.000 Prodotti farmaceutici per uso veterinario €. 0 0
4.20.50.10.065.010.00.000 Sangue ed emocomponenti €. 0 0
4.20.50.10.065.020.00.000 Sangue ed emocomponenti acquistati Extraregione €. 0 0
4.20.50.10.080.010.00.000 Altri beni e prodotti sanitari (PRODOTTI SENZA REPERTORIO E/O CND) €. 0 0

4.20.50.20.000.000.00.000 B.14.B Variazione rimanenze non sanitarie - Totale €.                             -                              - 0 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.20.50.20.005.010.00.000 Prodotti alimentari €. 0 0
4.20.50.20.010.010.00.000 Materiale di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere €. 0 0
4.20.50.20.015.010.00.000 Carburante €. 0 0
4.20.50.20.015.020.00.000 Combustibili €. 0 0
4.20.50.20.020.010.00.000 Cancelleria e stampati €. 0 0
4.20.50.20.025.010.00.000 Materiale per EDP €. 0 0
4.20.50.20.030.010.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni immobili €. 0 0
4.20.50.20.030.020.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni mobili e macchine €. 0 0
4.20.50.20.030.030.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni attrez. Tecnico economali €. 0 0
4.20.50.20.030.040.00.000 Materiale per manutenzioni e riparazioni automezzi (tutti) €. 0 0
4.20.50.20.030.080.00.000 Altro materiale per manutenzioni e riparazioni €. 0 0
4.20.50.20.080.010.00.000 Altri beni non sanitari €. 0 0

4.20.60.00.000.000.00.000 B.15 Accantonamenti tipici dell’esercizio - Totale €.                             -                              - 0                               -                               -                               -                               - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

4.20.60.10.010.000.00.000 Accantonamenti per cause civili ed oneri processuali €. 0 0
4.20.60.10.020.000.00.000 Accantonamenti per contenzioso personale dipendente €. 0 0
4.20.60.10.040.000.00.000 Accantonamenti per copertura diretta dei rischi (autoassicurazione) €. 0 0
4.20.60.10.080.000.00.000 Altri accantonamenti per rischi €. 0 0
4.20.60.40.010.000.00.000 Acc. Rinnovi convenzioni MMG/Pls/MCA ed altri €. 0 0
4.20.60.40.020.000.00.000 Acc. Rinnovi contratt. - dirigenza medica €. 0 0
4.20.60.40.030.000.00.000 Acc. Rinnovi contratt.- dirigenza non medica €. 0 0
4.20.60.40.040.000.00.000 Acc. Rinnovi contratt.: - comparto €. 0 0

4.20.60.50.030.000.00.000
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio da
soggetti pubblici (extra fondo) Vincolati €. 0 0

4.20.60.80.010.000.00.000 Altri accantonamenti €. 0 0
Si ricorda che l'accantonamento al TFR va indicato nelle rispettive tabelle del personale;

che l'accantonamento al Fondo trattamento di fine mandato va indicato nella voce "costi per prestazioni di servizi"
accesa alle collaborazioni coordinate e continuative.

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

5.00.00.00.000.000.00.000 C) PROVENTI ED ONERI FINANZIARI €. 0 0 0 0 0 0 0

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

5.10.00.00.000.000.00.000 C) PROVENTI FINANZIARI (Parziale) €. 0 0 0 0 0 0 0

5.10.10.00.000.000.00.000 C.1 Interessi attivi - Totale €. 0 0 0 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

5.10.10.10.010.000.00.000 Interessi attivi su c/tesoreria €. 0 0
5.10.10.20.010.000.00.000 Interessi attivi su c/c bancari €. 0 0
5.10.10.20.020.000.00.000 Interessi attivi su c/c postali €. 0 0
5.10.10.30.010.000.00.000 Interessi attivi su titoli €. 0 0
5.10.10.30.020.000.00.000 Interessi attivi su crediti commerciali €. 0 0
5.10.10.30.080.000.00.000 Altri interessi attivi €. 0 0
5.10.10.30.090.000.00.000 Interessi attivi verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione €. 0 0

Gli interessi attivi sono indicati al netto di eventuali ritenute erariali se sono relativi a conti utilizzati nell'attività istituzionale.
Nel caso siano relativi a conti utilizzati nell'attività commerciale, gli interessi attivi sono stati rilevati al lordo della ritenuta d'acconto.

5.10.20.00.000.000.00.000 C.2 Altri proventi finanziari - Totale €. 0 0 0 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

5.10.20.10.000.000.00.000 Proventi da partecipazioni €. 0 0
5.10.20.30.000.000.00.000 Proventi finanziari da titoli iscritti nelle immobilizzazioni €. 0 0
5.10.20.40.000.000.00.000 Altri proventi finanziari diversi dai precedenti €. 0 0

I dividendi sono stati indicati al netto della eventuale ritenuta d'acconto.

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

5.20.00.00.000.000.00.000 C) ONERI FINANZIARI (Parziale) €. 0 0 0 0 0 0 0

5.20.10.00.000.000.00.000 C.3 Interessi passivi - Totale €. 0 0 0 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

5.20.10.10.010.000.00.000 Interessi passivi su c/c tesoreria €. 0 0
5.20.10.20.010.000.00.000 Interessi passivi su mutui €. 0 0
5.20.10.20.020.000.00.000 Commissioni su fidejussioni €. 0 0
5.20.10.30.010.000.00.000 Interessi passivi verso fornitori €. 0 0
5.20.10.30.020.000.00.000 Interessi passivi di mora €. 0 0
5.20.10.30.030.000.00.000 Interessi passivi canoni di leasing €. 0 0
5.20.10.30.070.000.00.000 Altri interessi passivi €. 0 0
5.20.10.30.080.000.00.000 Interessi passivi verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione €. 0 0

5.20.20.00.000.000.00.000 C.4 Altri oneri finanziari - Totale €. 0 0 0 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

5.20.20.10.000.000.00.000 Altri oneri finanziari €. 0 0
5.20.20.20.000.000.00.000 Perdite su cambi €. 0 0

Pagina 12 di 13 Ni-Soc

 

 

 
56 

 

 

  



Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

6.00.00.00.000.000.00.000 D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA’ FINANZIARIE €. 0 0 0 0 0 0 0

6.10.00.00.000.000.00.000 D.1 Rivalutazioni - Totale €.                             -                              - 0                               -                               -                               -                               - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

6.10.80.00.000.000.00.000 Altro €. 0 0

6.20.00.00.000.000.00.000 D.2 Svalutazioni - Totale €.                             -                              - 0                               -                               -                               -                               - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

6.20.10.00.000.000.00.000 Di partecipazioni €. 0 0

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

7.00.00.00.000.000.00.000 E) PROVENTI E ONERI Straordinari €. 0 0 0 0 0 0 0

7.10.00.00.000.000.00.000 E.1) Proventi Straordinari - Totale €.                             -                              - 0                               -                               -                               -                               - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

7.10.10.10.000.000.00.000 Plusvalenze da cessione di beni €. 0 0
7.10.10.20.000.000.00.000 Plusvalenze da ATS-ASST-Fondazioni della Regione €. 0 0
7.10.10.80.000.000.00.000 Altre plusvalenze €. 0 0
7.10.20.10.000.000.00.000 Proventi da donazioni e liberalità diverse €. 0 0

7.10.30.10.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive verso ATS/ASST/Fondazioni della 
Regione €. 0 0

7.10.30.30.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative al personale €. 0 0

7.10.30.40.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni con medici 
di base €. 0 0

7.10.30.50.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni per la 
specialistica €. 0 0

7.10.30.60.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto prestaz. 
Sanitarie da operatori accreditati €. 0 0

7.10.30.70.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi €. 0 0
7.10.30.80.000.000.00.000 Altre sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi €. 0 0
7.10.80.10.000.000.00.000 Altri proventi Straordinari €. 0 0

7.20.00.00.000.000.00.000 E.2) Oneri Straordinari - Totale €.                             -                              - 0                               -                               -                               -                               - 

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

7.20.10.10.000.000.00.000 Minusvalenze €. 0 0
7.20.20.10.000.000.00.000 Oneri tributari da esercizi precedenti €. 0 0
7.20.30.10.000.000.00.000 Oneri da cause civili €. 0 0

7.20.40.10.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive verso ATS/ASST/Fondazioni della 
Regione relative alla mobilità intraregionale €. 0 0

7.20.40.15.000.000.00.000
Altre sopravvenienze e insussistenze passive verso ATS/ASST/Fondazioni della 
Regione €. 0 0

7.20.40.25.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative al personale - dirigenza 
medica €. 0 0

7.20.40.30.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative al personale - dirigenza 
non medica €. 0 0

7.20.40.35.000.000.00.000 Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative al personale - comparto €. 0 0

7.20.40.40.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni con 
medici di base €. 0 0

7.20.40.45.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni per la 
specialistica €. 0 0

7.20.40.50.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto prestaz. 
sanitarie da operatori accreditati €. 0 0

7.20.40.60.000.000.00.000
Sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto di beni e 
servizi €. 0 0

7.20.40.80.000.000.00.000 Altre sopravvenienze e insussistenze passive v/terzi €. 0 0
7.20.80.10.000.000.00.000 Altri oneri Straordinari €. 0 0

Preconsuntivo al  
31/12/2015

Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

8.20.00.00.000.000.00.000 Y. IMPOSTE E TASSE €. 0 0 0 0 0 0 0

COD_COGE_NI Descrizione 
Preconsuntivo al  

31/12/2015
Preventivo al  
31/12/2016 Variazione

Budget primo 
trimestre 2016

Budget secondo 
trimestre 2016

Budget terzo 
trimestre 2016

Budget quarto 
trimestre 2016

8.20.10.10.000.000.00.000 IRAP relativa a personale dipendente €. 0 0
8.20.10.20.000.000.00.000 IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato a lavoro dipendente €. 0 0
8.20.10.30.000.000.00.000 IRAP relativa ad attività di libera professione (intramoenia) €. 0 0
8.20.10.40.000.000.00.000 IRAP relativa ad attività commerciali €. 0 0
8.20.20.10.000.000.00.000 IRES su attività istituzionale €. 0 0
8.20.20.20.000.000.00.000 IRES su attività commerciale €. 0 0
8.20.30.10.000.000.00.000 Accantonamento a F.do Imposte (Accertamenti, condoni, ecc.) €. 0 0

TOTALE RICAVI €. -                        12.673                   12.673                      3.169                      3.168                      3.169                      3.167                      
- Costi capitalizzati €. -                        7.070                     7.070                        1.768                      1.767                      1.768                      1.767                      
TOTALE RICAVI (al netto dei Costi capitalizzati) €. -                        5.603                     5.603                        1.401                      1.401                      1.401                      1.400                      

TOTALE COSTI €. -                        12.673                   12.673                      3.169                      3.168                      3.169                      3.167                      
- Costi capitalizzati €. -                        7.070                     7.070                        1.768                      1.767                      1.768                      1.767                      
TOTALE COSTI (al netto dei Costi capitalizzati) €. -                        5.603                     5.603                        1.401                      1.401                      1.401                      1.400                      

9.99.99.99.999.999.99.999 RISULTATO ECONOMICO €.                             -                              - 0                               -                               -                               -                               - 
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(Valori in migliaia di Euro) 327 321 322 323 324 325 326 327 328 701 702 703 704 705 706 707 708 709 710 711
A.1. Contributi in conto esercizio. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

410102003001000000 Contributi vincolati da ATS/ASST/Fondazioni della regione (extra fondo) € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410102003002000000 Altri contributi da ATS/ASST/Fondazioni della regione (extra fondo) € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

A.2. Proventi e ricavi diversi. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201001001000000 ricavi per prestazioni drg per la ATS di appartenza € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201001002000000 ricavi per prestazioni drg per altre ATS lombarde € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201002001000000 ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per la ATS di appartenenza € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201002002000000 ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per altre ATS lombarde € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201002011000000 ricavi per prestazioni di "screening" ATS di appartenenza € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201002012000000 ricavi per prestazioni di "screening" altre ATS della regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201002021000000 ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per la ATS di appartenenza € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201002022000000 ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre ATS lombarde € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201003001000000 ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san)  per la ATS di appartenenza € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201003002000000 ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per altre ATS lombarde € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201004001000000 ricavi per farmaci File F per la ATS di appartenenza € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201004002000000 ricavi per farmaci File F per altre ATS lombarde € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201004008000000 ricavi per i farmaci File F per carcerati (per conto Istituti penitenziari) € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201005001000000 ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per ATS di appartenenza € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201005002000000 ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per altre ATS lombarde € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201006001000000 ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per ATS di appartenenza € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201006002000000 ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per altre ATS lombarde € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201010001000000 Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per ATS di appartenenza € 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201010002000000 Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per altre ATS lombarde € 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201011001000000 Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per ATS di appartenenza € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201011002000000 Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per altre ATS lombarde € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201012001000000 Prestazioni termali per ATS di appartenenza € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201012002000000 Prestazioni termali per altre ATS lombarde € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201013001000000 Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per ATS di appartenenza € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201013002000000 Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per ATS/ASST/Irccs della

Regione
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201019001000000 Altre prestazioni sanitarie v/ATS di appartenenza € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201019002000000 Altre prestazioni sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201020001000000 Altre prestazioni socio sanitarie v/ ATS di appartenenza € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201020001500000 Ricavi per Voucher socio-sanitari ATS della Regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201020002000000 Altre prestazioni socio sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201030001000000 Ricavi per consulenza sanitaria per ATS di appartenenza € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201030002000000 Ricavi per consulenza sanitaria v/altre ATS-ASST-Fondazioni della Regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201050012000000 Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d) ed

ex art. 57-58 CCNL) verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201050022000000 Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso ATS-ASST-Fondazioni della

Regione
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201060080000000 Ricavi di ATS per attività di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene pubblica

ed ambientale verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 128 128

327 0 0 0 0 0 107 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201065002000000 Ricavi di ATS per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410202005002000000 Ricavi per formazione verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 4 4 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410202008001000000 Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 220 220

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410203008001000000 Altri proventi diversi verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipi che.
410302001001000000 Rimborso personale comandato e convenzionato c/o ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 140 140

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410302002001000000 Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della

Regione [ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE]
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410302002001200000 Rimborsi per Cessione emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione

[SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE]
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410302003001000000 Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso ATS/ASST/Fondazioni

della Regione
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410302004001000000 Rimborso per acquisto altri beni da parte di ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410302005001000000 Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 39 39

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
B.1) Acquisti di beni

420051001081000000 Farmaceutici: Specialità Medicinali da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420051001082000000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420051002081000000 Farmaceutici: Ossigeno da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420051002082000000 Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420051003081000000 Emoderivati da ATS/ASST/Fondazioni della Regione [ESCLUSI EMODERIVATI

GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE]
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420051003081200000 Emoderivati da ATS/ASST/Fondazioni della Regione [SOLAMENTE OVE GESTITI

NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE]
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420051003082000000 Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420051013081000000 Sangue ed emocomponenti da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420051080081000000 Altri beni e prodotti sanitari (escluso Specialità medicinali, ossigeno, emoderivati e

sangue) da ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420052080081000000 Altri beni non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

B.2) Acquisti di servizi
420101003001010010 acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio

territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 108653 108653

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420101003001010030 acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture pubbliche ubicate in altre province

della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 12832 12832

327 0 0 0 0 0 0 0 0 259 151 249 85 16 10 23 519 1.387 28 21
420101003003010010 Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:

ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 1352 1352

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420101003003010030 Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate in altre province della

Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420101003004010010 acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche

ubicate nel proprio territorio: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 4805 4805

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420101003004010030 acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche

ubicate in altre province della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 100 100

327 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 0 0 0 0 0 20 13 0 0
420101006001010000 acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: ASST/Fondazioni

pubbliche
€ 243989 243989

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420101006001030000 acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia:

ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 41490 41490

327 0 0 0 0 0 0 0 0 1.273 390 766 679 158 58 254 1.438 2.741 105 28
420101007001010000 acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate nel proprio

territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 17648 17648

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420101007001030000 acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre province

lombarde: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 65 65

327 0 0 0 0 0 0 0 0 19 0 0 0 0 0 0 8 2 0 0
420101008001010000 acquisto farmaci file F da struture pubbliche ubicate nel proprio territorio:

ASST/Fondazioni pubbliche
€ 46624 46624

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420101008001030000 acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della Regione:

ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 10572 10572

327 0 0 0 0 0 0 0 0 311 288 1.048 373 0 9 2 413 1.604 0 25
420101008001050000 acquisto farmaci file F da Istituti penitenziari (anche per il tramite di

ASST/Fondazioni pubbliche)
€ 161 161

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420101008003010000 acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture

pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco più servizio):
ASST/Fondazioni pubbliche

€ 19215 19215

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420101008003030000 acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture

pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più servizio):
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€ 2539 2539

327 0 0 0 0 0 0 0 0 33 13 14 39 0 12 0 7 101 4 0
420101008005010000 acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:

ASST/Fondazioni pubbliche
€ 283 283

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420101008005030000 acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province della

Regione: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 22 22

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0
420101011001040050 Acquisto di voucher sociosanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420101011001080010 altri acquisti di prestazioni di servizi socio sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420101011001080110 altri acquisti di prestazioni di servizi socio assistenziali da ATS/ASST/Fondazioni

della Regione
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420101012002500000 Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d) ed ex art. 57-

58 CCNL) - attività v/ATS-ASST-Fondazioni della Regione
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420101012003500000 Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.2 CCNL) v/ATS-ASST-

Fondazioni della Regione
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420101013001035000 Altre Contribuzioni Passive e sussidi verso altre ATS/ASST/Fondazioni della regione € 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420101014001010000 Consulenze sanitarie da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420101014001015000 Consulenze socio-sanitarie da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420101014001020000 Consulenze scientifiche da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420101014003010000 Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in

azienda in posizione di comando in ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420101015001010000 Altre prestazioni per servizi sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 5657 5657 327 0 0 0 0 0 39 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 17 0 0
420101015001015000 Altre prestazioni per servizi socio sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420102001004010000 Acquisto di altri servizi non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 43 43 327 0 0 0 0 0 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420102002001010010 Consulenze non sanitarie da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420102002003010000 Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio in

azienda in posizione di comando in ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420102003002000000 Formazione esternalizzata da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 15 15 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0

B.3)  Manutenzione e riparazione (ordinaria esterna lizzata)
420159000000000000 Manutenzioni e riparazioni da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

B.4)   Godimento di beni di terzi
420208001000000000 Locazioni e noleggi da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

B.9 Oneri diversi di gestione
420304001200000000 Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale, direttore sanitario,

direttore amministrativo e componenti del collegio sindacale v/ATS-ASST-Fondazioni 
€ 9 9 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

420304002200000000 Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore scientifico a carico del
Bilancio ricerca v/ATS-ASST-Fondazioni d/Regione

€ 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420304003200000000 Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore sociale a carico del Bilancio

sociale v/ATS-ASST-Fondazioni d/Regione
€ 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

420305002000000000 Sanzioni verso ATS della Regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C.1 Interessi attivi

510103009000000000 Interessi attivi verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C.3 Interessi passivi

520103008000000000 Interessi passivi verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
E.1) Proventi Straordinari

710102000000000000 Plusvalenze da ATS-ASST-Fondazioni della Regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
710301000000000000 Sopravvenienze e insussistenze attive verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
E.2) Oneri Straordinari

720102000000000000 Minusvalenze da ATS-ASST-Fondazioni della Regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
720401000000000000 Sopravvenienze e insussistenze passive verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione

relative alla mobilità intraregionale
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
720401500000000000 Altre sopravvenienze e insussistenze passive verso ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cons_Tot - 1
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Dettaglio nota integrativa di: ATS DELLA VAL PADANA  - 
Preventivo 2016

(Valori in migliaia di Euro)
A.1. Contributi in conto esercizio.
Contributi vincolati da ATS/ASST/Fondazioni della regione (extra fondo) €
Altri contributi da ATS/ASST/Fondazioni della regione (extra fondo) €
A.2. Proventi e ricavi diversi.
ricavi per prestazioni drg per la ATS di appartenza €
ricavi per prestazioni drg per altre ATS lombarde €
ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per la ATS di appartenenza €
ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per altre ATS lombarde €
ricavi per prestazioni di "screening" ATS di appartenenza €
ricavi per prestazioni di "screening" altre ATS della regione €
ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per la ATS di appartenenza €
ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre ATS lombarde €
ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san)  per la ATS di appartenenza €
ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per altre ATS lombarde €
ricavi per farmaci File F per la ATS di appartenenza €
ricavi per farmaci File F per altre ATS lombarde €
ricavi per i farmaci File F per carcerati (per conto Istituti penitenziari) €
ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per ATS di appartenenza €
ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per altre ATS lombarde €
ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per ATS di appartenenza €
ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per altre ATS lombarde €
Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per ATS di appartenenza €

Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per altre ATS lombarde €

Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per ATS di appartenenza €
Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per altre ATS lombarde €
Prestazioni termali per ATS di appartenenza €
Prestazioni termali per altre ATS lombarde €
Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per ATS di appartenenza €
Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per ATS/ASST/Irccs della
Regione

€

Altre prestazioni sanitarie v/ATS di appartenenza €
Altre prestazioni sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi €
Altre prestazioni socio sanitarie v/ ATS di appartenenza €
Ricavi per Voucher socio-sanitari ATS della Regione €
Altre prestazioni socio sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi €
Ricavi per consulenza sanitaria per ATS di appartenenza €
Ricavi per consulenza sanitaria v/altre ATS-ASST-Fondazioni della Regione €
Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d) ed
ex art. 57-58 CCNL) verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione

€

Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso ATS-ASST-Fondazioni della
Regione

€

Ricavi di ATS per attività di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene pubblica
ed ambientale verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Ricavi di ATS per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Ricavi per formazione verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €

Altri proventi diversi verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipi che.
Rimborso personale comandato e convenzionato c/o ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della
Regione [ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE]

€

Rimborsi per Cessione emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione
[SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE]

€

Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso ATS/ASST/Fondazioni
della Regione

€

Rimborso per acquisto altri beni da parte di ATS/ASST/Fondazioni della Regione €

Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

B.1) Acquisti di beni
Farmaceutici: Specialità Medicinali da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Farmaceutici: Ossigeno da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €

Emoderivati da ATS/ASST/Fondazioni della Regione [ESCLUSI EMODERIVATI
GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE]

€

Emoderivati da ATS/ASST/Fondazioni della Regione [SOLAMENTE OVE GESTITI
NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE]

€

Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Sangue ed emocomponenti da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Altri beni e prodotti sanitari (escluso Specialità medicinali, ossigeno, emoderivati e
sangue) da ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Altri beni non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
B.2) Acquisti di servizi
acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture pubbliche ubicate in altre province
della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate in altre province della
Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche
ubicate nel proprio territorio: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche
ubicate in altre province della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: ASST/Fondazioni
pubbliche

€

acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia:
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre province
lombarde: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

acquisto farmaci file F da struture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€

acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della Regione:
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

acquisto farmaci file F da Istituti penitenziari (anche per il tramite di
ASST/Fondazioni pubbliche)

€

acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco più servizio):
ASST/Fondazioni pubbliche

€

acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più servizio):
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€

acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province della
Regione: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di voucher sociosanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
altri acquisti di prestazioni di servizi socio sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

altri acquisti di prestazioni di servizi socio assistenziali da ATS/ASST/Fondazioni
della Regione

€

Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d) ed ex art. 57-
58 CCNL) - attività v/ATS-ASST-Fondazioni della Regione

€

Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.2 CCNL) v/ATS-ASST-
Fondazioni della Regione

€

Altre Contribuzioni Passive e sussidi verso altre ATS/ASST/Fondazioni della regione €

Consulenze sanitarie da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Consulenze socio-sanitarie da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Consulenze scientifiche da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando in ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Altre prestazioni per servizi sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Altre prestazioni per servizi socio sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €

Acquisto di altri servizi non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Consulenze non sanitarie da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando in ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Formazione esternalizzata da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
B.3)  Manutenzione e riparazione (ordinaria esterna lizzata)
Manutenzioni e riparazioni da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
B.4)   Godimento di beni di terzi
Locazioni e noleggi da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
B.9 Oneri diversi di gestione
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale, direttore sanitario,
direttore amministrativo e componenti del collegio sindacale v/ATS-ASST-Fondazioni 

€
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore scientifico a carico del
Bilancio ricerca v/ATS-ASST-Fondazioni d/Regione

€
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore sociale a carico del Bilancio
sociale v/ATS-ASST-Fondazioni d/Regione

€
Sanzioni verso ATS della Regione €
C.1 Interessi attivi
Interessi attivi verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione €
C.3 Interessi passivi
Interessi passivi verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione €
E.1) Proventi Straordinari
Plusvalenze da ATS-ASST-Fondazioni della Regione €
Sopravvenienze e insussistenze attive verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €

E.2) Oneri Straordinari
Minusvalenze da ATS-ASST-Fondazioni della Regione €
Sopravvenienze e insussistenze passive verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione
relative alla mobilità intraregionale

€

Altre sopravvenienze e insussistenze passive verso ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€
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712 713 714 715 716 717 718 719 720 721 722 723 724 725 726 727 920 922 923 924 925
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 10 1 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 220 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 140 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 39 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 38.907 46.299 23.447 0 0 0 0 0 0

15 11 23 6 68 14 442 1.703 24 3.387 177 1.989 0 0 0 377 0 617 196 571 464

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 288 797 267 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1.129 2.577 1.099 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 3 0 1 0 0 14 5 5 0 0 0 11 0 0 22 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 85.758 110.388 47.843 0 0 0 0 0 0

123 179 22 85 560 46 2.896 2.513 148 10.289 345 6.865 0 0 0 2.500 27 1.868 555 2.227 2.352

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4.658 10.407 2.583 0 0 0 0 0 0

1 0 0 0 6 0 11 8 0 2 0 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20.148 20.645 5.831 0 0 0 0 0 0

21 0 0 0 130 6 662 463 2 1.974 16 786 0 0 0 0 0 808 54 1.183 394

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 137 24 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4.983 10.675 3.557 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 18 0 114 79 0 1.467 0 15 0 0 0 53 0 105 76 152 237

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 81 115 87 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 3 2 0 0 0 6 0 0 0 4 0 4 0 1 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 652 3.115 1.802 0 0 7 2 15 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cons_Tot - 2
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(Valori in migliaia di Euro) 327 321 322 323 324 325 326 327 328 701 702 703 704 705 706 707 708 709 710 711 712 713 714 715 716 717 718 719 720 721 722 723 724 725 726 727 920 922 923 924 925
A.1. Contributi in conto esercizio. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

410102003001000000 Contributi vincolati da ATS/ASST/Fondazioni della regione (extra fondo) € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410102003002000000 Altri contributi da ATS/ASST/Fondazioni della regione (extra fondo) € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

A.2. Proventi e ricavi diversi. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201001001000000 ricavi per prestazioni drg per la ATS di appartenza € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201001002000000 ricavi per prestazioni drg per altre ATS lombarde € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201002001000000 ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per la ATS di appartenenza € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201002002000000 ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per altre ATS lombarde € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201002011000000 ricavi per prestazioni di "screening" ATS di appartenenza € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201002012000000 ricavi per prestazioni di "screening" altre ATS della regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201002021000000 ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per la ATS di appartenenza € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201002022000000 ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre ATS lombarde € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201003001000000 ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san)  per la ATS di appartenenza € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201003002000000 ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per altre ATS lombarde € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201004001000000 ricavi per farmaci File F per la ATS di appartenenza € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201004002000000 ricavi per farmaci File F per altre ATS lombarde € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201004008000000 ricavi per i farmaci File F per carcerati (per conto Istituti penitenziari) € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201005001000000 ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per ATS di appartenenza € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201005002000000 ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per altre ATS lombarde € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201006001000000 ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per ATS di appartenenza € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201006002000000 ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per altre ATS lombarde € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201010001000000 Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per ATS di

appartenenza
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201010002000000 Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per altre ATS

lombarde
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201011001000000 Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per ATS di appartenenza € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201011002000000 Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per altre ATS lombarde € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201012001000000 Prestazioni termali per ATS di appartenenza € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201012002000000 Prestazioni termali per altre ATS lombarde € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201013001000000 Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per ATS di appartenenza € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201013002000000 Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per ATS/ASST/Irccs della

Regione
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201019001000000 Altre prestazioni sanitarie v/ATS di appartenenza € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201019002000000 Altre prestazioni sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201020001000000 Altre prestazioni socio sanitarie v/ ATS di appartenenza € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201020001500000 Ricavi per Voucher socio-sanitari ATS della Regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201020002000000 Altre prestazioni socio sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201030001000000 Ricavi per consulenza sanitaria per ATS di appartenenza € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201030002000000 Ricavi per consulenza sanitaria v/altre ATS-ASST-Fondazioni della Regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201050012000000 Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c)

d)  ed ex art. 57-58 CCNL) verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201050022000000 Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso ATS-ASST-Fondazioni 

della Regione
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201060080000000 Ricavi di ATS per attività di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene

pubblica ed ambientale verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 128 128

327 0 0 0 0 0 107 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 10 1 0 0 0 0 0 0
410201065002000000 Ricavi di ATS per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410202005002000000 Ricavi per formazione verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 4 4 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0
410202008001000000 Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 220 220

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 220 0 0 0 0 0 0 0
410203008001000000 Altri proventi diversi verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipi che.
410302001001000000 Rimborso personale comandato e convenzionato c/o ATS/ASST/Fondazioni

della Regione
€ 140 140

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 140 0 0 0 0 0 0 0
410302002001000000 Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni

della Regione [ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO 
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410302002001200000 Rimborsi per Cessione  emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione 

[SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO 
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410302003001000000 Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410302004001000000 Rimborso per acquisto altri beni da parte di ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410302005001000000 Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 39 39

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 39 0 0 0 0 0 0 0 0
B.1) Acquisti di beni

420051001081000000 Farmaceutici: Specialità Medicinali da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420051001082000000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420051002081000000 Farmaceutici: Ossigeno da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420051002082000000 Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420051003081000000 Emoderivati da ATS/ASST/Fondazioni della Regione [ESCLUSI

EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE]
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420051003081200000 Emoderivati da ATS/ASST/Fondazioni della Regione [SOLAMENTE OVE

GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE]
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420051003082000000 Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420051013081000000 Sangue ed emocomponenti da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420051080081000000 Altri beni e prodotti sanitari (escluso Specialità medicinali, ossigeno,

emoderivati e sangue) da ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420052080081000000 Altri beni non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

B.2) Acquisti di servizi
420101003001010010 acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio

territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 108653 108653

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 38.907 46.299 23.447 0 0 0 0 0 0
420101003001010030 acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture pubbliche ubicate in altre

province della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 12832 12832

327 0 0 0 0 0 0 0 0 259 151 249 85 16 10 23 519 1.387 28 21 15 11 23 6 68 14 442 1.703 24 3.387 177 1.989 0 0 0 377 0 617 196 571 464
420101003003010010 Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:

ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 1352 1352

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 288 797 267 0 0 0 0 0 0
420101003003010030 Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate in altre province della

Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420101003004010010 acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture

pubbliche ubicate nel proprio territorio: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 4805 4805

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1.129 2.577 1.099 0 0 0 0 0 0
420101003004010030 acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture

pubbliche ubicate in altre province della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni
pubbliche

€ 100 100

327 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 0 0 0 0 0 20 13 0 0 0 0 0 0 3 0 1 0 0 14 5 5 0 0 0 11 0 0 22 0 0
420101006001010000 acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:

ASST/Fondazioni pubbliche
€ 243989 243989

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 85.758 110.388 47.843 0 0 0 0 0 0
420101006001030000 acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della

Lombardia: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 41490 41490

327 0 0 0 0 0 0 0 0 1.273 390 766 679 158 58 254 1.438 2.741 105 28 123 179 22 85 560 46 2.896 2.513 148 10.289 345 6.865 0 0 0 2.500 27 1.868 555 2.227 2.352
420101007001010000 acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate nel proprio

territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 17648 17648

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4.658 10.407 2.583 0 0 0 0 0 0
420101007001030000 acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre

province lombarde: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 65 65

327 0 0 0 0 0 0 0 0 19 0 0 0 0 0 0 8 2 0 0 1 0 0 0 6 0 11 8 0 2 0 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420101008001010000 acquisto farmaci file F da struture pubbliche ubicate nel proprio territorio:

ASST/Fondazioni pubbliche
€ 46624 46624

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20.148 20.645 5.831 0 0 0 0 0 0
420101008001030000 acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della

Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 10572 10572

327 0 0 0 0 0 0 0 0 311 288 1.048 373 0 9 2 413 1.604 0 25 21 0 0 0 130 6 662 463 2 1.974 16 786 0 0 0 0 0 808 54 1.183 394
420101008001050000 acquisto farmaci file F da Istituti penitenziari (anche per il tramite di

ASST/Fondazioni pubbliche)
€ 161 161

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 137 24 0 0 0 0 0 0 0
420101008003010000 acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture

pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco più servizio):
ASST/Fondazioni pubbliche

€ 19215 19215

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4.983 10.675 3.557 0 0 0 0 0 0
420101008003030000 acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture

pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più servizio):
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€ 2539 2539

327 0 0 0 0 0 0 0 0 33 13 14 39 0 12 0 7 101 4 0 0 0 0 0 18 0 114 79 0 1.467 0 15 0 0 0 53 0 105 76 152 237
420101008005010000 acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate nel proprio

territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 283 283

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 81 115 87 0 0 0 0 0 0
420101008005030000 acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province

della Regione: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 22 22

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 3 2 0 0 0 6 0 0 0 4 0 4 0 1 0
420101011001040050 Acquisto di voucher sociosanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420101011001080010 altri acquisti di prestazioni di servizi socio sanitari da ATS/ASST/Fondazioni

della Regione
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420101012002500000 Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d) ed ex

art. 57-58 CCNL) - attività v/ATS-ASST-Fondazioni della Regione
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420101012003500000 Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.2 CCNL) v/ATS-

ASST-Fondazioni della Regione
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420101013001035000 Altre Contribuzioni Passive e sussidi verso altre ATS/ASST/Fondazioni della

regione
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420101014001010000 Consulenze sanitarie da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420101014001015000 Consulenze socio-sanitarie da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420101014001020000 Consulenze scientifiche da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420101014003010000 Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in

azienda in posizione di comando in ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420101015001010000 Altre prestazioni per servizi sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 5657 5657 327 0 0 0 0 0 39 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 17 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 652 3.115 1.802 0 0 7 2 15 0
420101015001015000 Altre prestazioni per servizi socio sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420102001004010000 Acquisto di altri servizi non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 43 43 327 0 0 0 0 0 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13 0 0 0 0 0 0
420102002001010010 Consulenze non sanitarie da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420102002003010000 Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio

in azienda in posizione di comando in ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420102003002000000 Formazione esternalizzata da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 15 15 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 0 0 0 0 0 0 0 0

B.3)  Manutenzione e riparazione (ordinaria esterna lizzata)
420159000000000000 Manutenzioni e riparazioni da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

B.4)   Godimento di beni di terzi
420208001000000000 Locazioni e noleggi da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

B.9 Oneri diversi di gestione
420304001200000000 Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale, direttore

sanitario, direttore amministrativo e componenti del collegio sindacale v/ATS-
€ 9 9 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

420304002200000000 Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore scientifico a carico del
Bilancio ricerca v/ATS-ASST-Fondazioni d/Regione

€ 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
420304003200000000 Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore sociale a carico del

Bilancio sociale v/ATS-ASST-Fondazioni d/Regione
€ 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

420305002000000000 Sanzioni verso ATS della Regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C.1 Interessi attivi

510103009000000000 Interessi attivi verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C.3 Interessi passivi

520103008000000000 Interessi passivi verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
E.1) Proventi Straordinari

710102000000000000 Plusvalenze da ATS-ASST-Fondazioni della Regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
710301000000000000 Sopravvenienze e insussistenze attive verso ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
E.2) Oneri Straordinari

720102000000000000 Minusvalenze da ATS-ASST-Fondazioni della Regione € 0 0 327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
720401000000000000 Sopravvenienze e insussistenze passive verso ATS/ASST/Fondazioni della

Regione relative alla mobilità intraregionale
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
720401500000000000 Altre sopravvenienze e insussistenze passive verso ATS/ASST/Fondazioni

della Regione
€ 0 0

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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(Valori in migliaia di Euro) 327 321 322 323 324 325 326 327 328 701 702 703 704 705 706 707 708 709 710 711
A.1. Contributi in conto esercizio. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

410102003001000000 Contributi vincolati da ATS/ASST/Fondazioni della regione (extra fondo) € 0 327
410102003002000000 Altri contributi da ATS/ASST/Fondazioni della regione (extra fondo) € 0 327

A.2. Proventi e ricavi diversi. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201001001000000 ricavi per prestazioni drg per la ATS di appartenza € 0 327
410201001002000000 ricavi per prestazioni drg per altre ATS lombarde € 0 327
410201002001000000 ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per la ATS di appartenenza € 0 327
410201002002000000 ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per altre ATS lombarde € 0 327
410201002011000000 ricavi per prestazioni di "screening" ATS di appartenenza € 0 327
410201002012000000 ricavi per prestazioni di "screening" altre ATS della regione € 0 327
410201002021000000 ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per la ATS di appartenenza € 0 327
410201002022000000 ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre ATS lombarde € 0 327
410201003001000000 ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san)  per la ATS di appartenenza € 0 327
410201003002000000 ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per altre ATS lombarde € 0 327
410201004001000000 ricavi per farmaci File F per la ATS di appartenenza € 0 327
410201004002000000 ricavi per farmaci File F per altre ATS lombarde € 0 327
410201004008000000 ricavi per i farmaci File F per carcerati (per conto Istituti penitenziari) € 0 327
410201005001000000 ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per ATS di appartenenza € 0 327
410201005002000000 ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per altre ATS lombarde € 0 327
410201006001000000 ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per ATS di appartenenza € 0 327
410201006002000000 ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per altre ATS lombarde € 0 327
410201010001000000 Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per ATS di appartenenza € 0

327
410201010002000000 Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per altre ATS lombarde € 0

327
410201011001000000 Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per ATS di appartenenza € 0 327
410201011002000000 Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per altre ATS lombarde € 0 327
410201012001000000 Prestazioni termali per ATS di appartenenza € 0 327
410201012002000000 Prestazioni termali per altre ATS lombarde € 0 327
410201013001000000 Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per ATS di appartenenza € 0 327
410201013002000000 Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per ATS/ASST/Irccs della

Regione
€ 0

327
410201019001000000 Altre prestazioni sanitarie v/ATS di appartenenza € 0 327
410201019002000000 Altre prestazioni sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi € 0 327
410201020001000000 Altre prestazioni socio sanitarie v/ ATS di appartenenza € 0 327
410201020001500000 Ricavi per Voucher socio-sanitari ATS della Regione € 0 327
410201020002000000 Altre prestazioni socio sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi € 0 327
410201030001000000 Ricavi per consulenza sanitaria per ATS di appartenenza € 0 327
410201030002000000 Ricavi per consulenza sanitaria v/altre ATS-ASST-Fondazioni della Regione € 0 327
410201050012000000 Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d) ed

ex art. 57-58 CCNL) verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione
€ 0

327
410201050022000000 Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso ATS-ASST-Fondazioni della

Regione
€ 0

327
410201060080000000 Ricavi di ATS per attività di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene pubblica

ed ambientale verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 128

327 107
410201065002000000 Ricavi di ATS per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0

327
410202005002000000 Ricavi per formazione verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 4 327
410202008001000000 Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 220

327
410203008001000000 Altri proventi diversi verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 327

A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipi che.
410302001001000000 Rimborso personale comandato e convenzionato c/o ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 140

327
410302002001000000 Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della

Regione [ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE]
€ 0

327
410302002001200000 Rimborsi per Cessione emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione

[SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE]
€ 0

327
410302003001000000 Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso ATS/ASST/Fondazioni

della Regione
€ 0

327
410302004001000000 Rimborso per acquisto altri beni da parte di ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0

327
410302005001000000 Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 39

327
B.1) Acquisti di beni

420051001081000000 Farmaceutici: Specialità Medicinali da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 327
420051001082000000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0

327
420051002081000000 Farmaceutici: Ossigeno da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 327
420051002082000000 Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0

327
420051003081000000 Emoderivati da ATS/ASST/Fondazioni della Regione [ESCLUSI EMODERIVATI

GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE]
€ 0

327
420051003081200000 Emoderivati da ATS/ASST/Fondazioni della Regione [SOLAMENTE OVE GESTITI

NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE]
€ 0

327
420051003082000000 Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0

327
420051013081000000 Sangue ed emocomponenti da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 327
420051080081000000 Altri beni e prodotti sanitari (escluso Specialità medicinali, ossigeno, emoderivati e

sangue) da ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0

327
420052080081000000 Altri beni non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 327

B.2) Acquisti di servizi
420101003001010010 acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio

territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 108653

327
420101003001010030 acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture pubbliche ubicate in altre province

della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 12832

327 259 151 249 85 16 10 23 519 1.387 28 21
420101003003010010 Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:

ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 1352

327
420101003003010030 Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate in altre province della

Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0

327
420101003004010010 acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche

ubicate nel proprio territorio: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 4805

327
420101003004010030 acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche

ubicate in altre province della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 100

327 3 3 20 13
420101006001010000 acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: ASST/Fondazioni

pubbliche
€ 243989

327
420101006001030000 acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia:

ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 41490

327 1.273 390 766 679 158 58 254 1.438 2.741 105 28
420101007001010000 acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate nel proprio

territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 17648

327
420101007001030000 acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre province

lombarde: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 65

327 19 8 2
420101008001010000 acquisto farmaci file F da struture pubbliche ubicate nel proprio territorio:

ASST/Fondazioni pubbliche
€ 46624

327
420101008001030000 acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della Regione:

ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 10572

327 311 288 1.048 373 9 2 413 1.604 25
420101008001050000 acquisto farmaci file F da Istituti penitenziari (anche per il tramite di

ASST/Fondazioni pubbliche)
€ 161

327
420101008003010000 acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture

pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco più servizio):
ASST/Fondazioni pubbliche

€ 19215

327
420101008003030000 acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture

pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più servizio):
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€ 2539

327 33 13 14 39 12 7 101 4
420101008005010000 acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:

ASST/Fondazioni pubbliche
€ 283

327
420101008005030000 acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province della

Regione: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 22

327 1 1
420101011001040050 Acquisto di voucher sociosanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 327
420101011001080010 altri acquisti di prestazioni di servizi socio sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0

327
420101012002500000 Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d) ed ex art. 57-

58 CCNL) - attività v/ATS-ASST-Fondazioni della Regione
€ 0

327
420101012003500000 Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.2 CCNL) v/ATS-ASST-

Fondazioni della Regione
€ 0

327
420101013001035000 Altre Contribuzioni Passive e sussidi verso altre ATS/ASST/Fondazioni della regione € 0

327
420101014001010000 Consulenze sanitarie da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 327
420101014001015000 Consulenze socio-sanitarie da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 327
420101014001020000 Consulenze scientifiche da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 327
420101014003010000 Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in

azienda in posizione di comando in ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0

327
420101015001010000 Altre prestazioni per servizi sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 5657 327 39 3 17
420101015001015000 Altre prestazioni per servizi socio sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0

327
420102001004010000 Acquisto di altri servizi non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 43 327 30
420102002001010010 Consulenze non sanitarie da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 327
420102002003010000 Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio in

azienda in posizione di comando in ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0

327
420102003002000000 Formazione esternalizzata da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 15 327 7

B.3)  Manutenzione e riparazione (ordinaria esterna lizzata)
420159000000000000 Manutenzioni e riparazioni da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 327

B.4)   Godimento di beni di terzi
420208001000000000 Locazioni e noleggi da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 327

B.9 Oneri diversi di gestione
420304001200000000 Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale, direttore sanitario,

direttore amministrativo e componenti del collegio sindacale v/ATS-ASST-Fondazioni
d/Regione

€ 9

327
420304002200000000 Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore scientifico a carico del

Bilancio ricerca v/ATS-ASST-Fondazioni d/Regione
€ 0

327
420304003200000000 Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore sociale a carico del Bilancio

sociale v/ATS-ASST-Fondazioni d/Regione
€ 0

327
420305002000000000 Sanzioni verso ATS della Regione € 0 327

C.1 Interessi attivi
510103009000000000 Interessi attivi verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione € 0 327

C.3 Interessi passivi
520103008000000000 Interessi passivi verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione € 0 327

E.1) Proventi Straordinari
710102000000000000 Plusvalenze da ATS-ASST-Fondazioni della Regione € 0 327
710301000000000000 Sopravvenienze e insussistenze attive verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0

327
E.2) Oneri Straordinari

720102000000000000 Minusvalenze da ATS-ASST-Fondazioni della Regione € 0 327
720401000000000000 Sopravvenienze e insussistenze passive verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione

relative alla mobilità intraregionale
€ 0

327
720401500000000000 Altre sopravvenienze e insussistenze passive verso ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0

327
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(Valori in migliaia di Euro)
A.1. Contributi in conto esercizio.
Contributi vincolati da ATS/ASST/Fondazioni della regione (extra fondo) €
Altri contributi da ATS/ASST/Fondazioni della regione (extra fondo) €
A.2. Proventi e ricavi diversi.
ricavi per prestazioni drg per la ATS di appartenza €
ricavi per prestazioni drg per altre ATS lombarde €
ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per la ATS di appartenenza €
ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per altre ATS lombarde €
ricavi per prestazioni di "screening" ATS di appartenenza €
ricavi per prestazioni di "screening" altre ATS della regione €
ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per la ATS di appartenenza €
ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre ATS lombarde €
ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san)  per la ATS di appartenenza €
ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per altre ATS lombarde €
ricavi per farmaci File F per la ATS di appartenenza €
ricavi per farmaci File F per altre ATS lombarde €
ricavi per i farmaci File F per carcerati (per conto Istituti penitenziari) €
ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per ATS di appartenenza €
ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per altre ATS lombarde €
ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per ATS di appartenenza €
ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per altre ATS lombarde €
Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per ATS di appartenenza €

Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per altre ATS lombarde €

Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per ATS di appartenenza €
Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per altre ATS lombarde €
Prestazioni termali per ATS di appartenenza €
Prestazioni termali per altre ATS lombarde €
Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per ATS di appartenenza €
Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per ATS/ASST/Irccs della
Regione

€

Altre prestazioni sanitarie v/ATS di appartenenza €
Altre prestazioni sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi €
Altre prestazioni socio sanitarie v/ ATS di appartenenza €
Ricavi per Voucher socio-sanitari ATS della Regione €
Altre prestazioni socio sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi €
Ricavi per consulenza sanitaria per ATS di appartenenza €
Ricavi per consulenza sanitaria v/altre ATS-ASST-Fondazioni della Regione €
Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d) ed
ex art. 57-58 CCNL) verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione

€

Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso ATS-ASST-Fondazioni della
Regione

€

Ricavi di ATS per attività di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene pubblica
ed ambientale verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Ricavi di ATS per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Ricavi per formazione verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €

Altri proventi diversi verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipi che.
Rimborso personale comandato e convenzionato c/o ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della
Regione [ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE]

€

Rimborsi per Cessione emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione
[SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE]

€

Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso ATS/ASST/Fondazioni
della Regione

€

Rimborso per acquisto altri beni da parte di ATS/ASST/Fondazioni della Regione €

Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

B.1) Acquisti di beni
Farmaceutici: Specialità Medicinali da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Farmaceutici: Ossigeno da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €

Emoderivati da ATS/ASST/Fondazioni della Regione [ESCLUSI EMODERIVATI
GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE]

€

Emoderivati da ATS/ASST/Fondazioni della Regione [SOLAMENTE OVE GESTITI
NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE]

€

Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Sangue ed emocomponenti da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Altri beni e prodotti sanitari (escluso Specialità medicinali, ossigeno, emoderivati e
sangue) da ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Altri beni non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
B.2) Acquisti di servizi
acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture pubbliche ubicate in altre province
della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate in altre province della
Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche
ubicate nel proprio territorio: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche
ubicate in altre province della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: ASST/Fondazioni
pubbliche

€

acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia:
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre province
lombarde: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

acquisto farmaci file F da struture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€

acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della Regione:
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

acquisto farmaci file F da Istituti penitenziari (anche per il tramite di
ASST/Fondazioni pubbliche)

€

acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco più servizio):
ASST/Fondazioni pubbliche

€

acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più servizio):
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€

acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province della
Regione: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di voucher sociosanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
altri acquisti di prestazioni di servizi socio sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d) ed ex art. 57-
58 CCNL) - attività v/ATS-ASST-Fondazioni della Regione

€

Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.2 CCNL) v/ATS-ASST-
Fondazioni della Regione

€

Altre Contribuzioni Passive e sussidi verso altre ATS/ASST/Fondazioni della regione €

Consulenze sanitarie da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Consulenze socio-sanitarie da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Consulenze scientifiche da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando in ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Altre prestazioni per servizi sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Altre prestazioni per servizi socio sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €

Acquisto di altri servizi non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Consulenze non sanitarie da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando in ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Formazione esternalizzata da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
B.3)  Manutenzione e riparazione (ordinaria esterna lizzata)
Manutenzioni e riparazioni da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
B.4)   Godimento di beni di terzi
Locazioni e noleggi da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
B.9 Oneri diversi di gestione
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale, direttore sanitario,
direttore amministrativo e componenti del collegio sindacale v/ATS-ASST-Fondazioni
d/Regione

€

Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore scientifico a carico del
Bilancio ricerca v/ATS-ASST-Fondazioni d/Regione

€

Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore sociale a carico del Bilancio
sociale v/ATS-ASST-Fondazioni d/Regione

€

Sanzioni verso ATS della Regione €
C.1 Interessi attivi
Interessi attivi verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione €
C.3 Interessi passivi
Interessi passivi verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione €
E.1) Proventi Straordinari
Plusvalenze da ATS-ASST-Fondazioni della Regione €
Sopravvenienze e insussistenze attive verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €

E.2) Oneri Straordinari
Minusvalenze da ATS-ASST-Fondazioni della Regione €
Sopravvenienze e insussistenze passive verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione
relative alla mobilità intraregionale

€

Altre sopravvenienze e insussistenze passive verso ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€
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(Valori in migliaia di Euro) 327 321 322 323 324 325 326 327 328 701 702 703 704 705 706 707 708 709 710 711
A.1. Contributi in conto esercizio. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

410102003001000000 Contributi vincolati da ATS/ASST/Fondazioni della regione (extra fondo) € 0 327
410102003002000000 Altri contributi da ATS/ASST/Fondazioni della regione (extra fondo) € 0 327

A.2. Proventi e ricavi diversi. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
410201001001000000 ricavi per prestazioni drg per la ATS di appartenza € 0 327
410201001002000000 ricavi per prestazioni drg per altre ATS lombarde € 0 327
410201002001000000 ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per la ATS di appartenenza € 0 327
410201002002000000 ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per altre ATS lombarde € 0 327
410201002011000000 ricavi per prestazioni di "screening" ATS di appartenenza € 0 327
410201002012000000 ricavi per prestazioni di "screening" altre ATS della regione € 0 327
410201002021000000 ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per la ATS di appartenenza € 0 327
410201002022000000 ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre ATS lombarde € 0 327
410201003001000000 ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san)  per la ATS di appartenenza € 0 327
410201003002000000 ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per altre ATS lombarde € 0 327
410201004001000000 ricavi per farmaci File F per la ATS di appartenenza € 0 327
410201004002000000 ricavi per farmaci File F per altre ATS lombarde € 0 327
410201004008000000 ricavi per i farmaci File F per carcerati (per conto Istituti penitenziari) € 0 327
410201005001000000 ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per ATS di appartenenza € 0 327
410201005002000000 ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per altre ATS lombarde € 0 327
410201006001000000 ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per ATS di appartenenza € 0 327
410201006002000000 ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per altre ATS lombarde € 0 327
410201010001000000 Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per ATS di appartenenza € 0

327
410201010002000000 Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per altre ATS lombarde € 0

327
410201011001000000 Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per ATS di appartenenza € 0 327
410201011002000000 Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per altre ATS lombarde € 0 327
410201012001000000 Prestazioni termali per ATS di appartenenza € 0 327
410201012002000000 Prestazioni termali per altre ATS lombarde € 0 327
410201013001000000 Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per ATS di appartenenza € 0 327
410201013002000000 Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per ATS/ASST/Irccs della

Regione
€ 0

327
410201019001000000 Altre prestazioni sanitarie v/ATS di appartenenza € 0 327
410201019002000000 Altre prestazioni sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi € 0 327
410201020001000000 Altre prestazioni socio sanitarie v/ ATS di appartenenza € 0 327
410201020001500000 Ricavi per Voucher socio-sanitari ATS della Regione € 0 327
410201020002000000 Altre prestazioni socio sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi € 0 327
410201030001000000 Ricavi per consulenza sanitaria per ATS di appartenenza € 0 327
410201030002000000 Ricavi per consulenza sanitaria v/altre ATS-ASST-Fondazioni della Regione € 0 327
410201050012000000 Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d) ed

ex art. 57-58 CCNL) verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione
€ 0

327
410201050022000000 Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso ATS-ASST-Fondazioni della

Regione
€ 0

327
410201060080000000 Ricavi di ATS per attività di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene pubblica

ed ambientale verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0

327
410201065002000000 Ricavi di ATS per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0

327
410202005002000000 Ricavi per formazione verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 327
410202008001000000 Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0

327
410203008001000000 Altri proventi diversi verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 327

A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipi che.
410302001001000000 Rimborso personale comandato e convenzionato c/o ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0

327
410302002001000000 Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della

Regione [ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE]
€ 0

327
410302002001200000 Rimborsi per Cessione emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione

[SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE]
€ 0

327
410302003001000000 Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso ATS/ASST/Fondazioni

della Regione
€ 0

327
410302004001000000 Rimborso per acquisto altri beni da parte di ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0

327
410302005001000000 Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0

327
B.1) Acquisti di beni

420051001081000000 Farmaceutici: Specialità Medicinali da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 327
420051001082000000 Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da

ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0

327
420051002081000000 Farmaceutici: Ossigeno da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 327
420051002082000000 Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0

327
420051003081000000 Emoderivati da ATS/ASST/Fondazioni della Regione [ESCLUSI EMODERIVATI

GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE]
€ 0

327
420051003081200000 Emoderivati da ATS/ASST/Fondazioni della Regione [SOLAMENTE OVE GESTITI

NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE]
€ 0

327
420051003082000000 Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0

327
420051013081000000 Sangue ed emocomponenti da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 327
420051080081000000 Altri beni e prodotti sanitari (escluso Specialità medicinali, ossigeno, emoderivati e

sangue) da ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0

327
420052080081000000 Altri beni non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 327

B.2) Acquisti di servizi
420101003001010010 acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio

territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0

327
420101003001010030 acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture pubbliche ubicate in altre province

della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0

327
420101003003010010 Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:

ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0

327
420101003003010030 Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate in altre province della

Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0

327
420101003004010010 acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche

ubicate nel proprio territorio: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0

327
420101003004010030 acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche

ubicate in altre province della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche
€ 0

327
420101006001010000 acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: ASST/Fondazioni

pubbliche
€ 0

327
420101006001030000 acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia:

ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

327
420101007001010000 acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate nel proprio

territorio: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

327
420101007001030000 acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre province

lombarde: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

327
420101008001010000 acquisto farmaci file F da struture pubbliche ubicate nel proprio territorio:

ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

327
420101008001030000 acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della Regione:

ATS/ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

327
420101008001050000 acquisto farmaci file F da Istituti penitenziari (anche per il tramite di

ASST/Fondazioni pubbliche)
€ 0

327
420101008003010000 acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture

pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco più servizio):
ASST/Fondazioni pubbliche

€ 0

327
420101008003030000 acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture

pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più servizio):
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€ 0

327
420101008005010000 acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:

ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

327
420101008005030000 acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province della

Regione: ASST/Fondazioni pubbliche
€ 0

327
420101011001040050 Acquisto di voucher sociosanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 327
420101011001080010 altri acquisti di prestazioni di servizi socio sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0

327
420101012002500000 Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d) ed ex art. 57-

58 CCNL) - attività v/ATS-ASST-Fondazioni della Regione
€ 0

327
420101012003500000 Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.2 CCNL) v/ATS-ASST-

Fondazioni della Regione
€ 0

327
420101013001035000 Altre Contribuzioni Passive e sussidi verso altre ATS/ASST/Fondazioni della regione € 0

327
420101014001010000 Consulenze sanitarie da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 327
420101014001015000 Consulenze socio-sanitarie da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 327
420101014001020000 Consulenze scientifiche da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 327
420101014003010000 Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in

azienda in posizione di comando in ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0

327
420101015001010000 Altre prestazioni per servizi sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 327
420101015001015000 Altre prestazioni per servizi socio sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0

327
420102001004010000 Acquisto di altri servizi non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 327
420102002001010010 Consulenze non sanitarie da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 327
420102002003010000 Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio in

azienda in posizione di comando in ATS/ASST/Fondazioni della Regione
€ 0

327
420102003002000000 Formazione esternalizzata da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 327

B.3)  Manutenzione e riparazione (ordinaria esterna lizzata)
420159000000000000 Manutenzioni e riparazioni da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 327

B.4)   Godimento di beni di terzi
420208001000000000 Locazioni e noleggi da ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0 327

B.9 Oneri diversi di gestione
420304001200000000 Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale, direttore sanitario,

direttore amministrativo e componenti del collegio sindacale v/ATS-ASST-Fondazioni
d/Regione

€ 0

327
420304002200000000 Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore scientifico a carico del

Bilancio ricerca v/ATS-ASST-Fondazioni d/Regione
€ 0

327
420304003200000000 Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore sociale a carico del Bilancio

sociale v/ATS-ASST-Fondazioni d/Regione
€ 0

327
420305002000000000 Sanzioni verso ATS della Regione € 0 327

C.1 Interessi attivi
510103009000000000 Interessi attivi verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione € 0 327

C.3 Interessi passivi
520103008000000000 Interessi passivi verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione € 0 327

E.1) Proventi Straordinari
710102000000000000 Plusvalenze da ATS-ASST-Fondazioni della Regione € 0 327
710301000000000000 Sopravvenienze e insussistenze attive verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione € 0

327
E.2) Oneri Straordinari

720102000000000000 Minusvalenze da ATS-ASST-Fondazioni della Regione € 0 327
720401000000000000 Sopravvenienze e insussistenze passive verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione

relative alla mobilità intraregionale
€ 0

327
720401500000000000 Altre sopravvenienze e insussistenze passive verso ATS/ASST/Fondazioni della

Regione
€ 0

327
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Dettaglio nota integrativa di: ATS DELLA VAL PADANA  - 
Preventivo 2016

(Valori in migliaia di Euro)
A.1. Contributi in conto esercizio.
Contributi vincolati da ATS/ASST/Fondazioni della regione (extra fondo) €
Altri contributi da ATS/ASST/Fondazioni della regione (extra fondo) €
A.2. Proventi e ricavi diversi.
ricavi per prestazioni drg per la ATS di appartenza €
ricavi per prestazioni drg per altre ATS lombarde €
ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per la ATS di appartenenza €
ricavi per prestazioni attivita' ambulatoriale per altre ATS lombarde €
ricavi per prestazioni di "screening" ATS di appartenenza €
ricavi per prestazioni di "screening" altre ATS della regione €
ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per la ATS di appartenenza €
ricavi per Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) per altre ATS lombarde €
ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san)  per la ATS di appartenenza €
ricavi per attivita' di psichiatria (circ. 46/san) per altre ATS lombarde €
ricavi per farmaci File F per la ATS di appartenenza €
ricavi per farmaci File F per altre ATS lombarde €
ricavi per i farmaci File F per carcerati (per conto Istituti penitenziari) €
ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per ATS di appartenenza €
ricavi per farmaci erogati in "Doppio Canale" per altre ATS lombarde €
ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per ATS di appartenenza €
ricavi per farmaci erogati in "Primo ciclo" per altre ATS lombarde €
Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per ATS di appartenenza €

Prestazioni di servizi MMG, PLS, Continuità assistenziale per altre ATS lombarde €

Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per ATS di appartenenza €
Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata per altre ATS lombarde €
Prestazioni termali per ATS di appartenenza €
Prestazioni termali per altre ATS lombarde €
Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per ATS di appartenenza €
Prestazioni di trasporto ambulanze ed elisoccorso per ATS/ASST/Irccs della
Regione

€

Altre prestazioni sanitarie v/ATS di appartenenza €
Altre prestazioni sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi €
Altre prestazioni socio sanitarie v/ ATS di appartenenza €
Ricavi per Voucher socio-sanitari ATS della Regione €
Altre prestazioni socio sanitarie verso altre ATS/ASST/Fondazioni lombardi €
Ricavi per consulenza sanitaria per ATS di appartenenza €
Ricavi per consulenza sanitaria v/altre ATS-ASST-Fondazioni della Regione €
Ricavi per servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d) ed
ex art. 57-58 CCNL) verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione

€

Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro verso ATS-ASST-Fondazioni della
Regione

€

Ricavi di ATS per attività di prevenzione, salute ambiente di lavoro, igiene pubblica
ed ambientale verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Ricavi di ATS per sanzioni amministrative art. 12-bis, L.R. 31/1997
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Ricavi per formazione verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Altri ricavi per prestazioni non sanitarie verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €

Altri proventi diversi verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
A.3) Concorsi, recuperi, rimborsi per attività tipi che.
Rimborso personale comandato e convenzionato c/o ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Rimborsi per Cessione di farmaci ed emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della
Regione [ESCLUSI EMODERIVATI GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE]

€

Rimborsi per Cessione emoderivati verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione
[SOLAMENTE OVE GESTITI NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE]

€

Rimborsi per Cessione di sangue ed emocomponenti verso ATS/ASST/Fondazioni
della Regione

€

Rimborso per acquisto altri beni da parte di ATS/ASST/Fondazioni della Regione €

Altri concorsi, recuperi e rimborsi per attività tipiche da parte di
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

B.1) Acquisti di beni
Farmaceutici: Specialità Medicinali da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Farmaceutici: Specialità Medicinali (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da
ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Farmaceutici: Ossigeno da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Farmaceutici: Ossigeno (Doppio Canale) da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €

Emoderivati da ATS/ASST/Fondazioni della Regione [ESCLUSI EMODERIVATI
GESTITI VIA CONSORZIO INTERREGIONALE]

€

Emoderivati da ATS/ASST/Fondazioni della Regione [SOLAMENTE OVE GESTITI
NELL'AMBITO DEL CONSORZIO INTERREGIONALE]

€

Emoderivati (Doppio Canale ex Nota CUF 37) da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Sangue ed emocomponenti da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Altri beni e prodotti sanitari (escluso Specialità medicinali, ossigeno, emoderivati e
sangue) da ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Altri beni non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
B.2) Acquisti di servizi
acquisto di prestazioni ambulatoriali da strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio:  ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

acquisto di prestazioni ambulatoriali in strutture pubbliche ubicate in altre province
della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

Prestazioni di "screening" in strutture pubbliche ubicate in altre province della
Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche
ubicate nel proprio territorio: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

acquisto di prestazioni di Neuro-psichiatria Infantile (Uonpia) in strutture pubbliche
ubicate in altre province della Lombardia: ASST/ATS/Fondazioni pubbliche

€

acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio: ASST/Fondazioni
pubbliche

€

acquisto di Drg da strutture pubbliche ubicate in altre province della Lombardia:
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate nel proprio
territorio: ASST/Fondazioni pubbliche

€

acquisto di prestazioni di psichiatria in strutture pubbliche ubicate in altre province
lombarde: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

acquisto farmaci file F da struture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€

acquisto farmaci file F da strutture pubbliche ubicate in altre province della Regione:
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

acquisto farmaci file F da Istituti penitenziari (anche per il tramite di
ASST/Fondazioni pubbliche)

€

acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate nel proprio territorio (rimborso farmaco più servizio):
ASST/Fondazioni pubbliche

€

acquisto farmaci "Doppio canale" (ex Nota CUF 37 più ossigeno) da strutture
pubbliche ubicate in altre province (rimborso farmaco più servizio):
ATS/ASST/Fondazioni pubbliche

€

acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate nel proprio territorio:
ASST/Fondazioni pubbliche

€

acquisto farmaci "Primo Ciclo" da strutture pubbliche ubicate in altre province della
Regione: ASST/Fondazioni pubbliche

€

Acquisto di voucher sociosanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
altri acquisti di prestazioni di servizi socio sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€

Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.1 lett. c) d) ed ex art. 57-
58 CCNL) - attività v/ATS-ASST-Fondazioni della Regione

€

Servizi di consulenza sanitaria in area pagamento (art. 55 c.2 CCNL) v/ATS-ASST-
Fondazioni della Regione

€

Altre Contribuzioni Passive e sussidi verso altre ATS/ASST/Fondazioni della regione €

Consulenze sanitarie da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Consulenze socio-sanitarie da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Consulenze scientifiche da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Rimborso degli oneri stipendiali del personale sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando in ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Altre prestazioni per servizi sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Altre prestazioni per servizi socio sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €

Acquisto di altri servizi non sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Consulenze non sanitarie da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
Rimborso degli oneri stipendiali del personale non sanitario che presta servizio in
azienda in posizione di comando in ATS/ASST/Fondazioni della Regione

€

Formazione esternalizzata da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
B.3)  Manutenzione e riparazione (ordinaria esterna lizzata)
Manutenzioni e riparazioni da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
B.4)   Godimento di beni di terzi
Locazioni e noleggi da ATS/ASST/Fondazioni della Regione €
B.9 Oneri diversi di gestione
Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale, direttore sanitario,
direttore amministrativo e componenti del collegio sindacale v/ATS-ASST-Fondazioni
d/Regione

€

Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore scientifico a carico del
Bilancio ricerca v/ATS-ASST-Fondazioni d/Regione

€

Indennità, rimborso spese e oneri sociali per il direttore sociale a carico del Bilancio
sociale v/ATS-ASST-Fondazioni d/Regione

€

Sanzioni verso ATS della Regione €
C.1 Interessi attivi
Interessi attivi verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione €
C.3 Interessi passivi
Interessi passivi verso ATS-ASST-Fondazioni della Regione €
E.1) Proventi Straordinari
Plusvalenze da ATS-ASST-Fondazioni della Regione €
Sopravvenienze e insussistenze attive verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione €

E.2) Oneri Straordinari
Minusvalenze da ATS-ASST-Fondazioni della Regione €
Sopravvenienze e insussistenze passive verso ATS/ASST/Fondazioni della Regione
relative alla mobilità intraregionale

€

Altre sopravvenienze e insussistenze passive verso ATS/ASST/Fondazioni della
Regione

€
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MINISTERO DELLA SANITA’
Direzione Generale della Programmazione sanitaria, dei livelli di assistenza e dei principi etici di sistema CE
Direzione Generale del Sistema Informativo

REGIONE 030
U.S.L./AZ.OSP. 327

Preventivo P
ANNO 2016

Verbale Collegio Sindacale (S/N)
(valori in migliaia di Euro)

Cons CODICE                                                             VOCE MODELLO CE IMPORTO
Somma 

sezionali
Differenza

A)  Valore della produzione
AA0010 A.1)  Contributi in c/esercizio 1.192.529   1.192.529      -          
AA0020 A.1.A)  Contributi da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. regionale 1.192.529  1.192.529      -          
AA0030 A.1.A.1)  da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. regionale indistinto 1.192.529      1.192.529          -                 

AA0040 A.1.A.2)  da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. regionale vincolato -                      -                          -                 

AA0050 A.1.B)  Contributi c/esercizio (extra fondo) -              -                 -          
AA0060 A.1.B.1)  da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) -              -                 -          
AA0070 A.1.B.1.1)  Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) vincolati -                      -                          -                 

AA0080
A.1.B.1.2)  Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) - Risorse aggiuntive da bilancio regionale a titolo 

di copertura LEA -                      -                          -                 

AA0090
A.1.B.1.3)  Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) - Risorse aggiuntive da bilancio regionale a titolo 

di copertura extra LEA -                      -                          -                 

AA0100 A.1.B.1.4)  Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) - Altro -                      -                          -                 

AA0110 A.1.B.2)  Contributi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o Prov. Aut. (extra fondo) -              -                 -          
R AA0120 A.1.B.2.1)  Contributi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o Prov. Aut. (extra fondo) vincolati -                      -                          -                 

R AA0130 A.1.B.2.2)  Contributi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione o Prov. Aut. (extra fondo) altro -                      -                          -                 

AA0140 A.1.B.3)  Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) -              -                 -          
AA0150 A.1.B.3.1)  Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) vincolati -                      -                          -                 

AA0160 A.1.B.3.2)  Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) L. 210/92 -                      -                          -                 

AA0170 A.1.B.3.3)  Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) altro -                      -                          -                 

AA0180 A.1.C)  Contributi c/esercizio per ricerca -              -                 -          
AA0190 A.1.C.1)  Contributi da Ministero della Salute per ricerca corrente -                      -                          -                 

AA0200 A.1.C.2)  Contributi da Ministero della Salute per ricerca finalizzata -                      -                          -                 

AA0210 A.1.C.3)  Contributi da Regione ed altri soggetti pubblici per ricerca -                      -                          -                 

AA0220 A.1.C.4)  Contributi da privati per ricerca -                      -                          -                 

AA0230 A.1.D)  Contributi c/esercizio da privati -                     -                         -                

AA0240 A.2)  Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti -              -                 -          

AA0250
A.2.A)  Rettifica contributi in c/esercizio per destinazione ad investimenti - da Regione o Prov. 
Aut. per quota F.S. regionale -                      -                          -                 

AA0260 A.2.B)  Rettifica contributi in c/esercizio per destinazione ad investimenti - altri contributi -                      -                          -                 

AA0270 A.3) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti 969             969                 -          

AA0280
A.3.A)  Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti da Regione o Prov. 
Aut. per quota F.S. regionale vincolato 969                 969                     -                 

AA0290
A.3.B) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti da soggetti pubblici 
(extra fondo) vincolati -                      -                          -                 

AA0300 A.3.C)  Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti per ricerca -                      -                          -                 

AA0310 A.3.D) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti da privati -                      -                          -                 

AA0320 A.4)  Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria 8.268          8.268             -          

AA0330
A.4.A)  Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a soggetti 
pubblici 

170             170                 -          

R AA0340
A.4.A.1)  Ricavi per prestaz. sanitarie  e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate ad Aziende sanitarie 
pubbliche della Regione

128             128                 -          

R AA0350 A.4.A.1.1) Prestazioni di ricovero -                      -                          -                 

R AA0360 A.4.A.1.2) Prestazioni di specialistica ambulatoriale -                      -                          -                 

R AA0370 A.4.A.1.3) Prestazioni di psichiatria residenziale e semiresidenziale -                      -                          -                 

R AA0380 A.4.A.1.4) Prestazioni di File F -                      -                          -                 

R AA0390 A.4.A.1.5) Prestazioni servizi MMG, PLS, Contin. assistenziale -                      -                          -                 

R AA0400 A.4.A.1.6) Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata -                      -                          -                 

R AA0410 A.4.A.1.7) Prestazioni termali -                      -                          -                 

R AA0420 A.4.A.1.8) Prestazioni trasporto ambulanze ed elisoccorso -                      -                          -                 

R AA0430 A.4.A.1.9) Altre prestazioni sanitarie e socio-sanitarie a rilevanza sanitaria 128                 128                     -                 

AA0440 A.4.A.2)   Ricavi per prestaz. sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate ad altri soggetti pubblici 
-                      -                          -                 

AA0450
A.4.A.3)   Ricavi per prestaz. sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a soggetti pubblici 
Extraregione

42               42                  -          

S AA0460 A.4.A.3.1) Prestazioni di ricovero -                      -                          -                 

S AA0470 A.4.A.3.2) Prestazioni ambulatoriali -                      -                          -                 

SS AA0480 A.4.A.3.3) Prestazioni di psichiatria non soggetta a compensazione (resid. e semiresid.) -                      -                          -                 

S AA0490 A.4.A.3.4) Prestazioni di File F -                      -                          -                 

S AA0500 A.4.A.3.5) Prestazioni servizi MMG, PLS, Contin. assistenziale Extraregione -                      -                          -                 

S AA0510 A.4.A.3.6) Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata Extraregione -                      -                          -                 

S AA0520 A.4.A.3.7) Prestazioni termali Extraregione -                      -                          -                 

S AA0530 A.4.A.3.8) Prestazioni trasporto ambulanze ed elisoccorso Extraregione -                      -                          -                 

S AA0540 A.4.A.3.9) Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria Extraregione -                      -                          -                 

S AA0550 A.4.A.3.10) Ricavi per cessione di emocomponenti e cellule staminali Extraregione -                      -                          -                 

S AA0560 A.4.A.3.11) Ricavi per differenziale tariffe TUC -                      -                          -                 

SS AA0570
A.4.A.3.12) Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria non soggette a compensazione 

Extraregione
42               42                   -           

SS AA0580 A.4.A.3.12.A) Prestazioni di assistenza riabilitativa non soggette a compensazione Extraregione -                      -                          -                 

SS AA0590
A.4.A.3.12.B) Altre prestazioni sanitarie e socio-sanitarie a rilevanza sanitaria non soggette a compensazione 
Extraregione 42                   42                       -                 

AA0600 A.4.A.3.13) Altre prestazioni sanitarie a rilevanza sanitaria - Mobilità attiva Internazionale -                      -                          -                 

S AA0610
A.4.B)  Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate da privati 
v/residenti Extraregione in compensazione (mobilità attiva)

-              -                 -          

S AA0620 A.4.B.1)  Prestazioni di ricovero da priv. Extraregione in compensazione (mobilità attiva) -                      -                          -                 

S AA0630 A.4.B.2)  Prestazioni ambulatoriali da priv. Extraregione in compensazione  (mobilità attiva) -                      -                          -                 

S AA0640 A.4.B.3)  Prestazioni di File F da priv. Extraregione in compensazione (mobilità attiva) -                      -                          -                 

S AA0650
A.4.B.4)  Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate da privati v/residenti 
Extraregione in compensazione (mobilità attiva) -                      -                          -                 

AA0660 A.4.C)  Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a privati 7.801              7.801                  -                 

AA0670 A.4.D)  Ricavi per prestazioni sanitarie erogate in regime di intramoenia 297             297                 -          

OGGETTO   DELLA   RILEVAZIONE

MODELLO DI RILEVAZIONE DEL CONTO ECONOMICO 
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AA0680 A.4.D.1)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area ospedaliera -                      -                          -                 

AA0690 A.4.D.2)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area specialistica -                      -                          -                 

AA0700 A.4.D.3)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area sanità pubblica 41                   41                       -                 

AA0710 A.4.D.4)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Consulenze (ex art. 55 c.1 lett. c), d) ed ex art. 57-58)
256                 256                     -                 

R AA0720
A.4.D.5)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Consulenze (ex art. 55 c.1 lett. c), d) ed ex art. 57-58) 
(Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                      -                          -                 

AA0730 A.4.D.6)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro -                      -                          -                 

R AA0740 A.4.D.7)  Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                      -                          -                 

AA0750 A.5) Concorsi, recuperi e rimborsi 697              697                 -          

AA0760 A.5.A) Rimborsi assicurativi 81                   81                       -                 

AA0770 A.5.B) Concorsi, recuperi e rimborsi da Regione -              -                  -           

AA0780 A.5.B.1) Rimborso degli oneri stipendiali del personale dell'azienda in posizione di comando presso la Regione
-                      -                          -                 

AA0790 A.5.B.2) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte della Regione -                      -                          -                 

R AA0800 A.5.C) Concorsi, recuperi e rimborsi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione 403             403                 -          

R AA0810
A.5.C.1) Rimborso degli oneri stipendiali del personale dipendente dell'azienda in posizione di comando 
presso Aziende sanitarie pubbliche della Regione 140                 140                     -                 

R AA0820 A.5.C.2) Rimborsi per acquisto beni da parte di Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                      -                          -                 

R AA0830 A.5.C.3) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte di Aziende sanitarie pubbliche della Regione 263                 263                     -                 

AA0840 A.5.D) Concorsi, recuperi e rimborsi da altri soggetti pubblici 157             157                 -          

AA0850
A.5.D.1) Rimborso degli oneri stipendiali del personale dipendente dell'azienda in posizione di comando 
presso altri soggetti pubblici 157                 157                     -                 

AA0860 A.5.D.2) Rimborsi per acquisto beni da parte di altri soggetti pubblici -                      -                          -                 

AA0870 A.5.D.3) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte di altri soggetti pubblici -                      -                          -                 

AA0880 A.5.E) Concorsi, recuperi e rimborsi da privati 56               56                  -          
AA0890 A.5.E.1) Rimborso da aziende farmaceutiche per Pay back -              -                 -          
AA0900 A.5.E.1.1) Pay-back per il superamento del tetto della spesa farmaceutica territoriale -                      -                          -                 

AA0910 A.5.E.1.2) Pay-back per superamento del tetto della spesa farmaceutica ospedaliera -                      -                          -                 

AA0920 A.5.E.1.3) Ulteriore Pay-back -                      -                          -                 

AA0930 A.5.E.2) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da privati 56                   56                       -                 

AA0940 A.6)  Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (Ticket) -              -                  -          

AA0950
A.6.A)  Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie - Ticket sulle prestazioni di 
specialistica ambulatoriale -                      -                          -                 

AA0960 A.6.B)  Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie - Ticket sul pronto soccorso -                      -                          -                 

AA0970 A.6.C)  Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (Ticket) - Altro -                      -                          -                 

AA0980 A.7)  Quota contributi c/capitale imputata all'esercizio 2.399          2.399             -          
AA0990 A.7.A) Quota imputata all'esercizio dei finanziamenti per investimenti dallo Stato -                      -                          -                 

AA1000 A.7.B)  Quota imputata all'esercizio dei finanziamenti per investimenti da Regione 1.587              1.587                  -                 

AA1010 A.7.C)  Quota imputata all'esercizio dei finanziamenti per beni di prima dotazione 77                   77                       -                 

AA1020 A.7.D) Quota imputata all'esercizio dei contributi in c/ esercizio FSR destinati ad investimenti 735                 735                     -                 

AA1030 A.7.E) Quota imputata all'esercizio degli altri contributi in c/ esercizio destinati ad investimenti
-                      -                          -                 

AA1040 A.7.F) Quota imputata all'esercizio di altre poste del patrimonio netto -                      -                          -                 

AA1050 A.8) Incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni -                    -                        -                
AA1060 A.9) Altri ricavi e proventi 326             326                 -          
AA1070 A.9.A) Ricavi per prestazioni non sanitarie 287                 287                     -                 

AA1080 A.9.B) Fitti attivi ed altri proventi da attività immobiliari 39                   39                       -                 

AA1090 A.9.C) Altri proventi diversi -                      -                          -                 

AZ9999 Totale valore della produzione (A) 1.205.188   1.205.188      -          

B)  Costi della produzione -                 -          
BA0010 B.1)  Acquisti di beni 17.692        17.692            -          
BA0020 B.1.A)  Acquisti di beni sanitari 17.409       17.409           -          
BA0030 B.1.A.1)  Prodotti farmaceutici ed emoderivati 13.560         13.560            -          
BA0040 B.1.A.1.1) Medicinali con AIC, ad eccezione di vaccini ed emoderivati di produzione regionale 13.560           13.560                -                 

BA0050 B.1.A.1.2) Medicinali senza AIC -                      -                          -                 

BA0060 B.1.A.1.3) Emoderivati di produzione regionale -                      -                          -                 

BA0070 B.1.A.2)  Sangue ed emocomponenti -              -                 -          
R BA0080 B.1.A.2.1) da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) – Mobilità intraregionale -                      -                          -                 

S BA0090 B.1.A.2.2) da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche extra Regione) – Mobilità extraregionale -                      -                          -                 

BA0100 B.1.A.2.3) da altri soggetti -                      -                          -                 

BA0210 B.1.A.3) Dispositivi medici 460             460                 -          
BA0220 B.1.A.3.1)  Dispositivi medici 42                   42                       -                 

BA0230 B.1.A.3.2)  Dispositivi medici impiantabili attivi -                      -                          -                 

BA0240 B.1.A.3.3)  Dispositivi medico diagnostici in vitro (IVD) 418                 418                     -                 

BA0250 B.1.A.4)  Prodotti dietetici -                      -                          -                 

BA0260 B.1.A.5)  Materiali per la profilassi (vaccini) 3.118              3.118                  -                 

BA0270 B.1.A.6)  Prodotti chimici 116                 116                     -                 

BA0280 B.1.A.7)  Materiali e prodotti per uso veterinario 104                 104                     -                 

BA0290 B.1.A.8)  Altri beni e prodotti sanitari 51                   51                       -                 

R BA0300 B.1.A.9)  Beni e prodotti sanitari da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                      -                          -                 

BA0310 B.1.B)  Acquisti di beni non sanitari 283             283                 -          
BA0320 B.1.B.1)  Prodotti alimentari 3                     3                         -                 

BA0330 B.1.B.2)  Materiali di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere 53                   53                       -                 

BA0340 B.1.B.3)  Combustibili, carburanti e lubrificanti 159                 159                     -                 

BA0350 B.1.B.4)  Supporti informatici e cancelleria 10                   10                       -                 

BA0360 B.1.B.5)  Materiale per la manutenzione 20                   20                       -                 

BA0370 B.1.B.6)  Altri beni e prodotti non sanitari 38                   38                       -                 

R BA0380 B.1.B.7)  Beni e prodotti non sanitari da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                      -                          -                 

BA0390 B.2)  Acquisti di servizi 1.129.801   1.129.801      -          
BA0400 B.2.A)   Acquisti servizi sanitari 1.124.299   1.124.299      -          
BA0410 B.2.A.1)   Acquisti servizi sanitari per medicina di base 70.917       70.917           -          
BA0420 B.2.A.1.1) - da convenzione 70.715         70.715            -          
BA0430 B.2.A.1.1.A) Costi per assistenza MMG 53.502           53.502                -                 

BA0440 B.2.A.1.1.B) Costi per assistenza PLS 12.468           12.468                -                 

BA0450 B.2.A.1.1.C) Costi per assistenza Continuità assistenziale 4.609              4.609                  -                 

BA0460 B.2.A.1.1.D) Altro (medicina dei servizi, psicologi, medici 118, ecc) 136                 136                     -                 

R BA0470 B.2.A.1.2) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale -                      -                          -                 

S BA0480 B.2.A.1.3) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche Extraregione) - Mobilità extraregionale 202                 202                     -                 

BA0490 B.2.A.2)   Acquisti servizi sanitari per farmaceutica 112.120     112.120         -          
BA0500 B.2.A.2.1) - da convenzione 111.625         111.625              -                 

R BA0510 B.2.A.2.2) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione)- Mobilità intraregionale -                      -                          -                 

S BA0520 B.2.A.2.3) - da pubblico (Extraregione) 495                 495                     -                 

BA0530 B.2.A.3)   Acquisti servizi sanitari per assistenza specialistica ambulatoriale 185.248     185.248         -          
R BA0540 B.2.A.3.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 127.742         127.742              -                 

BA0550 B.2.A.3.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                      -                          -                 

S BA0560 B.2.A.3.3) - da pubblico (Extraregione) 9.910              9.910                  -                 

BA0570 B.2.A.3.4) - da privato - Medici SUMAI -                      -                          -                 

BA0580 B.2.A.3.5) - da privato 47.596         47.596            -          
BA0590 B.2.A.3.5.A) Servizi sanitari per assistenza specialistica da IRCCS privati e Policlinici privati 3.845              3.845                  -                 
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BA0600 B.2.A.3.5.B) Servizi sanitari per assistenza specialistica da Ospedali Classificati privati 128                 128                     -                 

BA0610 B.2.A.3.5.C) Servizi sanitari per assistenza specialistica da Case di Cura private 33.469           33.469                -                 

BA0620 B.2.A.3.5.D) Servizi sanitari per assistenza specialistica da altri privati 10.154           10.154                -                 

BA0630 B.2.A.3.6) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) -                      -                          -                 

BA0640 B.2.A.4)   Acquisti servizi sanitari per assistenza riabilitativa 5.312          5.312             -          
R BA0650 B.2.A.4.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                      -                          -                 

BA0660 B.2.A.4.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) 364                 364                     -                 

SS BA0670 B.2.A.4.3) - da pubblico (Extraregione) non soggetti a compensazione -                      -                          -                 

BA0680 B.2.A.4.4) - da privato (intraregionale) 4.933              4.933                  -                 

BA0690 B.2.A.4.5) - da privato (extraregionale) 15                   15                       -                 

BA0700 B.2.A.5)   Acquisti servizi sanitari per assistenza integrativa 8.842          8.842             -          
R BA0710 B.2.A.5.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                      -                          -                 

BA0720 B.2.A.5.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                      -                          -                 

S BA0730 B.2.A.5.3) - da pubblico (Extraregione) -                      -                          -                 

BA0740 B.2.A.5.4) - da privato 8.842              8.842                  -                 

BA0750 B.2.A.6)   Acquisti servizi sanitari per assistenza protesica 2.469          2.469             -          
R BA0760 B.2.A.6.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                      -                          -                 

BA0770 B.2.A.6.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                      -                          -                 

S BA0780 B.2.A.6.3) - da pubblico (Extraregione) -                      -                          -                 

BA0790 B.2.A.6.4) - da privato 2.469              2.469                  -                 

BA0800 B.2.A.7)   Acquisti servizi sanitari per assistenza ospedaliera 428.153     428.153         -          
R BA0810 B.2.A.7.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 285.479         285.479              -                 

BA0820 B.2.A.7.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                      -                          -                 

S BA0830 B.2.A.7.3) - da pubblico (Extraregione) 44.310           44.310                -                 

BA0840 B.2.A.7.4) - da privato 98.364         98.364            -          
BA0850 B.2.A.7.4.A) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da IRCCS privati e Policlinici privati 19.916           19.916                -                 

BA0860 B.2.A.7.4.B) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da Ospedali Classificati privati 220                 220                     -                 

BA0870 B.2.A.7.4.C) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da Case di Cura private 78.228           78.228                -                 

BA0880 B.2.A.7.4.D) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da altri privati -                      -                          -                 

BA0890 B.2.A.7.5) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) -                      -                          -                 

BA0900 B.2.A.8)   Acquisto prestazioni di psichiatria residenziale e semiresidenziale 23.259       23.259           -          
R BA0910 B.2.A.8.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 17.713           17.713                -                 

BA0920 B.2.A.8.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) 131                 131                     -                 

SS BA0930 B.2.A.8.3) - da pubblico (Extraregione) - non soggette a compensazione -                      -                          -                 

BA0940 B.2.A.8.4) - da privato (intraregionale) 5.163              5.163                  -                 

BA0950 B.2.A.8.5) - da privato (extraregionale) 252                 252                     -                 

BA0960 B.2.A.9)   Acquisto prestazioni di distribuzione farmaci File F 94.354       94.354           -          
R BA0970 B.2.A.9.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale 79.416           79.416                -                 

BA0980 B.2.A.9.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) 114                 114                     -                 

S BA0990 B.2.A.9.3) - da pubblico (Extraregione) 5.621              5.621                  -                 

BA1000 B.2.A.9.4) - da privato (intraregionale) 9.203              9.203                  -                 

BA1010 B.2.A.9.5) - da privato (extraregionale) -                      -                          -                 

BA1020 B.2.A.9.6) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) -                      -                          -                 

BA1030 B.2.A.10)   Acquisto prestazioni termali in convenzione 814             814                 -          
R BA1040 B.2.A.10.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale -                      -                          -                 

BA1050 B.2.A.10.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                      -                          -                 

S BA1060 B.2.A.10.3) - da pubblico (Extraregione) 786                 786                     -                 

BA1070 B.2.A.10.4) - da privato 28                   28                       -                 

BA1080 B.2.A.10.5) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilità attiva in compensazione) -                      -                          -                 

BA1090 B.2.A.11)   Acquisto prestazioni di trasporto sanitario 672             672                 -          
R BA1100 B.2.A.11.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale -                      -                          -                 

BA1110 B.2.A.11.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) -                      -                          -                 

S BA1120 B.2.A.11.3) - da pubblico (Extraregione) 672                 672                     -                 

BA1130 B.2.A.11.4) - da privato -                      -                          -                 

BA1140 B.2.A.12)   Acquisto prestazioni Socio-Sanitarie a rilevanza sanitaria 173.715     173.715         -          
R BA1150 B.2.A.12.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilità intraregionale -                      -                          -                 

BA1160 B.2.A.12.2) - da pubblico (altri soggetti pubblici della Regione) 23.674           23.674                -                 

SS BA1170 B.2.A.12.3) - da pubblico (Extraregione) non soggette a compensazione 10                   10                       -                 

BA1180 B.2.A.12.4) - da privato (intraregionale) 149.798         149.798              -                 

BA1190 B.2.A.12.5) - da privato (extraregionale) 233                 233                     -                 

BA1200 B.2.A.13)  Compartecipazione al personale per att. libero-prof. (intramoenia) 273             273                 -          
BA1210 B.2.A.13.1)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Area ospedaliera -                      -                          -                 

BA1220 B.2.A.13.2)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia- Area specialistica -                      -                          -                 

BA1230 B.2.A.13.3)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Area sanità pubblica
32                   32                       -                 

BA1240
B.2.A.13.4)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Consulenze (ex art. 55 
c.1 lett. c), d) ed ex Art. 57-58) 241                 241                     -                 

R BA1250
B.2.A.13.5)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Consulenze (ex art. 55 
c.1 lett. c), d) ed ex Art. 57-58) (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) -                      -                          -                 

BA1260 B.2.A.13.6)  Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Altro -                      -                          -                 

R BA1270
B.2.A.13.7)  Compartecipazione al personale per att. libero  professionale intramoenia - Altro (Aziende 
sanitarie pubbliche della Regione) -                      -                          -                 

BA1280 B.2.A.14)  Rimborsi, assegni e contributi sanitari 1.874          1.874             -          
BA1290 B.2.A.14.1)  Contributi ad associazioni di volontariato -                      -                          -                 

BA1300 B.2.A.14.2)  Rimborsi per cure all'estero -                      -                          -                 

BA1310 B.2.A.14.3)  Contributi a società partecipate e/o enti dipendenti della Regione -                      -                          -                 

BA1320 B.2.A.14.4)  Contributo Legge 210/92 1.461              1.461                  -                 

BA1330 B.2.A.14.5)  Altri rimborsi, assegni e contributi 413                 413                     -                 

R BA1340 B.2.A.14.6)  Rimborsi, assegni e contributi v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                      -                          -                 

BA1350
B.2.A.15)  Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e altre prestazioni di lavoro sanitarie e 
sociosanitarie

136             136                 -          

R BA1360 B.2.A.15.1) Consulenze sanitarie e sociosan. da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                      -                          -                 

BA1370 B.2.A.15.2) Consulenze sanitarie e sociosanit. da terzi - Altri soggetti pubblici -                      -                          -                 

BA1380 B.2.A.15.3) Consulenze, Collaborazioni,  Interinale e altre prestazioni di lavoro sanitarie e socios. da privato 136             136                 -          

BA1390 B.2.A.15.3.A) Consulenze sanitarie da privato 88                   88                       -                 

BA1400 B.2.A.15.3.B) Altre consulenze sanitarie e sociosanitarie da privato -                      -                          -                 

BA1410 B.2.A.15.3.C) Collaborazioni coordinate e continuative sanitarie e socios. da privato -                      -                          -                 

BA1420 B.2.A.15.3.D) Indennità a personale universitario - area sanitaria -                      -                          -                 

BA1430 B.2.A.15.3.E) Lavoro interinale - area sanitaria 48                   48                       -                 

BA1440 B.2.A.15.3.F) Altre collaborazioni e prestazioni di lavoro - area sanitaria -                      -                          -                 

BA1450 B.2.A.15.4) Rimborso oneri stipendiali del personale sanitario in comando -              -                 -          

R BA1460
B.2.A.15.4.A) Rimborso oneri stipendiali personale sanitario in comando da Aziende sanitarie pubbliche della 

Regione -                      -                          -                 

BA1470
B.2.A.15.4.B) Rimborso oneri stipendiali personale sanitario in comando da Regioni, soggetti pubblici e da 

Università -                      -                          -                 

SS BA1480
B.2.A.15.4.C) Rimborso oneri stipendiali personale sanitario in comando da aziende di altre Regioni 

(Extraregione) -                      -                          -                 

BA1490 B.2.A.16) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria 16.141       16.141           -          
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R BA1500
B.2.A.16.1)  Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria da pubblico - Aziende sanitarie pubbliche 
della Regione 5.883              5.883                  -                 

BA1510
B.2.A.16.2)  Altri servizi sanitari e sociosanitari  a rilevanza sanitaria da pubblico - Altri soggetti pubblici della 
Regione 1.156              1.156                  -                 

BA1520 B.2.A.16.3) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria da pubblico (Extraregione) -                      -                          -                 

BA1530 B.2.A.16.4)  Altri servizi sanitari da privato 9.102              9.102                  -                 

BA1540 B.2.A.16.5)  Costi per servizi sanitari - Mobilità internazionale passiva -                      -                          -                 

S BA1550 B.2.A.17) Costi per differenziale tariffe TUC -                      -                          -                 

BA1560 B.2.B) Acquisti di servizi non sanitari 5.502          5.502             -          
BA1570 B.2.B.1) Servizi non sanitari 5.355          5.355             -          
BA1580 B.2.B.1.1)   Lavanderia 36                   36                       -                 

BA1590 B.2.B.1.2)   Pulizia 547                 547                     -                 

BA1600 B.2.B.1.3)   Mensa 826                 826                     -                 

BA1610 B.2.B.1.4)   Riscaldamento 365                 365                     -                 

BA1620 B.2.B.1.5)   Servizi di assistenza informatica 120                 120                     -                 

BA1630 B.2.B.1.6)   Servizi trasporti (non sanitari) 34                   34                       -                 

BA1640 B.2.B.1.7)   Smaltimento rifiuti 31                   31                       -                 

BA1650 B.2.B.1.8)   Utenze telefoniche 325                 325                     -                 

BA1660 B.2.B.1.9)   Utenze elettricità 415                 415                     -                 

BA1670 B.2.B.1.10)   Altre utenze 166                 166                     -                 

BA1680 B.2.B.1.11)  Premi di assicurazione 744             744                 -          
BA1690 B.2.B.1.11.A)  Premi di assicurazione - R.C. Professionale 382                 382                     -                 

BA1700 B.2.B.1.11.B)  Premi di assicurazione - Altri premi assicurativi 362                 362                     -                 

BA1710 B.2.B.1.12) Altri servizi non sanitari 1.746          1.746              -          
R BA1720 B.2.B.1.12.A) Altri servizi non sanitari da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 58                   58                       -                 

BA1730 B.2.B.1.12.B) Altri servizi non sanitari da altri soggetti pubblici 2                     2                         -                 

BA1740 B.2.B.1.12.C) Altri servizi non sanitari da privato 1.686              1.686                  -                 

BA1750 B.2.B.2)  Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro non sanitarie 43               43                   -          
R BA1760 B.2.B.2.1) Consulenze non sanitarie da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                      -                          -                 

BA1770 B.2.B.2.2) Consulenze non sanitarie da Terzi - Altri soggetti pubblici -                      -                          -                 

BA1780 B.2.B.2.3) Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro non sanitarie da privato 34               34                  -          
BA1790 B.2.B.2.3.A) Consulenze non sanitarie da privato 26                   26                       -                 

BA1800 B.2.B.2.3.B) Collaborazioni coordinate e continuative non sanitarie da privato 8                     8                         -                 

BA1810 B.2.B.2.3.C) Indennità a personale universitario - area non sanitaria -                      -                          -                 

BA1820 B.2.B.2.3.D) Lavoro interinale - area non sanitaria -                      -                          -                 

BA1830 B.2.B.2.3.E) Altre collaborazioni e prestazioni di lavoro - area non sanitaria -                      -                          -                 

BA1840 B.2.B.2.4) Rimborso oneri stipendiali del personale non sanitario in comando 9                 9                    -          

R BA1850
B.2.B.2.4.A) Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario in comando da Aziende sanitarie pubbliche 

della Regione 9                     9                         -                 

BA1860
B.2.B.2.4.B) Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario in comando da Regione, soggetti pubblici e da 

Università -                      -                          -                 

SS BA1870
B.2.B.2.4.C) Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario in comando da aziende di altre Regioni 

(Extraregione) -                      -                          -                 

BA1880 B.2.B.3) Formazione (esternalizzata e non) 104             104                 -          
BA1890 B.2.B.3.1) Formazione (esternalizzata e non) da pubblico 4                     4                         -                 

BA1900 B.2.B.3.2) Formazione (esternalizzata e non) da privato 100                 100                     -                 

BA1910 B.3)  Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata) 2.135          2.135              -          

BA1920 B.3.A)  Manutenzione e riparazione ai fabbricati e loro pertinenze 899                 899                     -                 

BA1930 B.3.B)  Manutenzione e riparazione agli impianti e macchinari 120                 120                     -                 

BA1940 B.3.C)  Manutenzione e riparazione alle attrezzature sanitarie e scientifiche 114                 114                     -                 

BA1950 B.3.D)  Manutenzione e riparazione ai mobili e arredi 2                     2                         -                 

BA1960 B.3.E)  Manutenzione e riparazione agli automezzi 133                 133                     -                 

BA1970 B.3.F)  Altre manutenzioni e riparazioni 867                 867                     -                 

R BA1980 B.3.G)  Manutenzioni e riparazioni da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                      -                          -                 

BA1990 B.4)   Godimento di beni di terzi 626              626                 -          

BA2000 B.4.A)  Fitti passivi 248                 248                     -                 

BA2010 B.4.B)  Canoni di noleggio 378             378                 -          
BA2020 B.4.B.1) Canoni di noleggio - area sanitaria 56                   56                       -                 

BA2030 B.4.B.2) Canoni di noleggio - area non sanitaria 322                 322                     -                 

BA2040 B.4.C)  Canoni di leasing -              -                 -          
BA2050 B.4.C.1) Canoni di leasing - area sanitaria -                      -                          -                 

BA2060 B.4.C.2) Canoni di leasing - area non sanitaria -                      -                          -                 

R BA2070 B.4.D)  Locazioni e noleggi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                    -                        -               
BA2080 Totale Costo del personale 48.494       48.494           -          
BA2090 B.5)   Personale del ruolo sanitario 36.218        36.218            -          
BA2100 B.5.A) Costo del personale dirigente ruolo sanitario 24.713       24.713           -          
BA2110 B.5.A.1) Costo del personale dirigente medico 22.733         22.733            -          
BA2120 B.5.A.1.1) Costo del personale dirigente medico - tempo indeterminato 22.361           22.361                -                 

BA2130 B.5.A.1.2) Costo del personale dirigente medico - tempo determinato 372                 372                     -                 

BA2140 B.5.A.1.3) Costo del personale dirigente medico - altro -                      -                          -                 

BA2150 B.5.A.2) Costo del personale dirigente non medico 1.980          1.980              -          
BA2160 B.5.A.2.1) Costo del personale dirigente non medico - tempo indeterminato 1.980              1.980                  -                 

BA2170 B.5.A.2.2) Costo del personale dirigente non medico - tempo determinato -                      -                          -                 

BA2180 B.5.A.2.3) Costo del personale dirigente non medico - altro -                      -                          -                 

BA2190 B.5.B) Costo del personale comparto ruolo sanitario 11.505       11.505           -          
BA2200 B.5.B.1) Costo del personale comparto ruolo sanitario - tempo indeterminato 11.505           11.505                -                 

BA2210 B.5.B.2) Costo del personale comparto ruolo sanitario - tempo determinato -                      -                          -                 

BA2220 B.5.B.3) Costo del personale comparto ruolo sanitario - altro -                      -                          -                 

BA2230 B.6)   Personale del ruolo professionale 476              476                 -          
BA2240 B.6.A) Costo del personale dirigente ruolo professionale 476             476                 -          
BA2250 B.6.A.1) Costo del personale dirigente ruolo professionale - tempo indeterminato 476                 476                     -                 

BA2260 B.6.A.2) Costo del personale dirigente ruolo professionale - tempo determinato -                      -                          -                 

BA2270 B.6.A.3) Costo del personale dirigente ruolo professionale - altro -                      -                          -                 

BA2280 B.6.B) Costo del personale comparto ruolo professionale -              -                 -          
BA2290 B.6.B.1) Costo del personale comparto ruolo professionale - tempo indeterminato -                      -                          -                 

BA2300 B.6.B.2) Costo del personale comparto ruolo professionale - tempo determinato -                      -                          -                 

BA2310 B.6.B.3) Costo del personale comparto ruolo professionale - altro -                      -                          -                 

BA2320 B.7)   Personale del ruolo tecnico 3.277          3.277              -          
BA2330 B.7.A) Costo del personale dirigente ruolo tecnico 323             323                 -          
BA2340 B.7.A.1) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - tempo indeterminato 323                 323                     -                 

BA2350 B.7.A.2) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - tempo determinato -                      -                          -                 

BA2360 B.7.A.3) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - altro -                      -                          -                 

BA2370 B.7.B) Costo del personale comparto ruolo tecnico 2.954          2.954             -          
BA2380 B.7.B.1) Costo del personale comparto ruolo tecnico - tempo indeterminato 2.954              2.954                  -                 

BA2390 B.7.B.2) Costo del personale comparto ruolo tecnico - tempo determinato -                      -                          -                 

BA2400 B.7.B.3) Costo del personale comparto ruolo tecnico - altro -                      -                          -                 

BA2410 B.8)   Personale del ruolo amministrativo 8.523          8.523              -          
BA2420 B.8.A) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo 1.084          1.084             -          
BA2430 B.8.A.1) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - tempo indeterminato 1.074              1.074                  -                 

BA2440 B.8.A.2) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - tempo determinato 10                   10                       -                 
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BA2450 B.8.A.3) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - altro -                      -                          -                 

BA2460 B.8.B) Costo del personale comparto ruolo amministrativo 7.439          7.439             -          
BA2470 B.8.B.1) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - tempo indeterminato 7.439              7.439                  -                 

BA2480 B.8.B.2) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - tempo determinato -                      -                          -                 

BA2490 B.8.B.3) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - altro -                      -                          -                 

BA2500 B.9)   Oneri diversi di gestione 1.135          1.135              -          

BA2510 B.9.A)  Imposte e tasse (escluso IRAP e IRES) 145                 145                     -                 

BA2520 B.9.B)  Perdite su crediti -                      -                          -                 

BA2530 B.9.C) Altri oneri diversi di gestione 990             990                 -          
BA2540 B.9.C.1)  Indennità, rimborso spese e oneri sociali per gli Organi Direttivi e Collegio Sindacale 900                 900                     -                 

BA2550 B.9.C.2)  Altri oneri diversi di gestione 90                   90                       -                 

BA2560 Totale Ammortamenti 2.419          2.419             -          
BA2570 B.10) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali 148                 148                     -                 

BA2580 B.11) Ammortamenti delle immobilizzazioni materiali 2.271          2.271             -          
BA2590 B.12) Ammortamento dei fabbricati 1.235          1.235              -          

BA2600 B.12.A) Ammortamenti fabbricati non strumentali (disponibili) 11                   11                       -                 

BA2610 B.12.B) Ammortamenti fabbricati strumentali (indisponibili) 1.224              1.224                  -                 

BA2620 B.13) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali 1.036              1.036                  -                 

BA2630 B.14) Svalutazione delle immobilizzazioni e dei crediti -              -                  -          

BA2640 B.14.A) Svalutazione delle immobilizzazioni immateriali e materiali -                      -                          -                 

BA2650 B.14.B) Svalutazione dei crediti -                      -                          -                 

BA2660 B.15) Variazione delle rimanenze -              -                  -          

BA2670 B.15.A) Variazione rimanenze sanitarie -                      -                          -                 

BA2680 B.15.B) Variazione rimanenze non sanitarie -                      -                          -                 

BA2690 B.16) Accantonamenti dell’esercizio 2                  2                      -          
BA2700 B.16.A) Accantonamenti per rischi -              -                 -          
BA2710 B.16.A.1)  Accantonamenti per cause civili ed oneri processuali -                      -                          -                 

BA2720 B.16.A.2)  Accantonamenti per contenzioso personale dipendente -                      -                          -                 

BA2730 B.16.A.3)  Accantonamenti per rischi connessi all'acquisto di prestazioni sanitarie da privato -                      -                          -                 

BA2740 B.16.A.4)  Accantonamenti per copertura diretta dei rischi (autoassicurazione) -                      -                          -                 

BA2750 B.16.A.5)  Altri accantonamenti per rischi -                      -                          -                 

BA2760 B.16.B) Accantonamenti per premio di operosità (SUMAI) -                      -                          -                 

BA2770 B.16.C) Accantonamenti per quote inutilizzate di contributi vincolati -              -                 -          

BA2780 B.16.C.1)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da Regione e Prov. Aut. per quota F.S. vincolato
-                      -                          -                 

BA2790 B.16.C.2)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da soggetti pubblici (extra fondo) vincolati -                      -                          -                 

BA2800 B.16.C.3)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi da soggetti pubblici per ricerca -                      -                          -                 

BA2810 B.16.C.4)  Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati da privati -                      -                          -                 

BA2820 B.16.D) Altri accantonamenti 2                 2                     -          
BA2830 B.16.D.1)  Accantonamenti per interessi di mora -                      -                          -                 

BA2840 B.16.D.2)  Acc. Rinnovi convenzioni MMG/PLS/MCA -                      -                          -                 

BA2850 B.16.D.3)  Acc. Rinnovi convenzioni Medici Sumai -                      -                          -                 

BA2860 B.16.D.4)  Acc. Rinnovi contratt.: dirigenza medica -                      -                          -                 

BA2870 B.16.D.5)  Acc. Rinnovi contratt.: dirigenza non medica -                      -                          -                 

BA2880 B.16.D.6)  Acc. Rinnovi contratt.: comparto -                      -                          -                 

BA2890 B.16.D.7) Altri accantonamenti 2                     2                         -                 

BZ9999 Totale costi della produzione (B) 1.202.304   1.202.304      -          
C)  Proventi e oneri finanziari -                 -          

CA0010 C.1) Interessi attivi -              -                  -          

CA0020 C.1.A) Interessi attivi su c/tesoreria unica -                      -                          -                 

CA0030 C.1.B) Interessi attivi su c/c postali e bancari -                      -                          -                 

CA0040 C.1.C) Altri interessi attivi -                      -                          -                 

CA0050 C.2) Altri proventi -              -                  -          

CA0060 C.2.A) Proventi da partecipazioni -                      -                          -                 

CA0070 C.2.B) Proventi finanziari da crediti iscritti nelle immobilizzazioni -                      -                          -                 

CA0080 C.2.C) Proventi finanziari da titoli iscritti nelle immobilizzazioni -                      -                          -                 

CA0090 C.2.D) Altri proventi finanziari diversi dai precedenti -                      -                          -                 

CA0100 C.2.E) Utili su cambi -                      -                          -                 

CA0110 C.3)  Interessi passivi -              -                  -          

CA0120 C.3.A) Interessi passivi su anticipazioni di cassa -                      -                          -                 

CA0130 C.3.B) Interessi passivi su mutui -                      -                          -                 

CA0140 C.3.C) Altri interessi passivi -                      -                          -                 

CA0150 C.4) Altri oneri -              -                  -          

CA0160 C.4.A) Altri oneri finanziari -                      -                          -                 

CA0170 C.4.B) Perdite su cambi -                      -                          -                 

CZ9999 Totale proventi e oneri finanziari (C) -              -                  -          

D)  Rettifiche di valore di attività finanziarie -                 -          
DA0010 D.1)  Rivalutazioni -                      -                          -                 

DA0020 D.2)  Svalutazioni -                      -                          -                 

DZ9999 Totale rettifiche di valore di attività finanziarie (D) -              -                  -          

E)  Proventi e oneri straordinari -                 -          
EA0010 E.1) Proventi straordinari -              -                  -          

EA0020 E.1.A) Plusvalenze -                      -                          -                 

EA0030 E.1.B) Altri proventi straordinari -              -                 -          
EA0040 E.1.B.1) Proventi da donazioni e liberalità diverse -                      -                          -                 

EA0050 E.1.B.2) Sopravvenienze attive -              -                 -          
R EA0060 E.1.B.2.1) Sopravvenienze attive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                      -                          -                 

EA0070 E.1.B.2.2) Sopravvenienze attive v/terzi -              -                 -          
S EA0080 E.1.B.2.2.A) Sopravvenienze attive v/terzi relative alla mobilità extraregionale -                      -                          -                 

EA0090 E.1.B.2.2.B) Sopravvenienze attive v/terzi relative al personale -                      -                          -                 

EA0100 E.1.B.2.2.C) Sopravvenienze attive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base -                      -                          -                 

EA0110 E.1.B.2.2.D) Sopravvenienze attive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica -                      -                          -                 

EA0120 E.1.B.2.2.E) Sopravvenienze attive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati -                      -                          -                 

EA0130 E.1.B.2.2.F) Sopravvenienze attive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi -                      -                          -                 

EA0140 E.1.B.2.2.G) Altre sopravvenienze attive v/terzi -                      -                          -                 

EA0150 E.1.B.3) Insussistenze attive -              -                 -          
R EA0160 E.1.B.3.1) Insussistenze attive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                      -                          -                 

EA0170 E.1.B.3.2) Insussistenze attive v/terzi -              -                 -          
S EA0180 E.1.B.3.2.A) Insussistenze attive v/terzi relative alla mobilità extraregionale -                      -                          -                 

EA0190 E.1.B.3.2.B) Insussistenze attive v/terzi relative al personale -                      -                          -                 

EA0200 E.1.B.3.2.C) Insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base -                      -                          -                 

EA0210 E.1.B.3.2.D) Insussistenze attive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica -                      -                          -                 

EA0220 E.1.B.3.2.E) Insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati -                      -                          -                 

EA0230 E.1.B.3.2.F) Insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi -                      -                          -                 

EA0240 E.1.B.3.2.G) Altre insussistenze attive v/terzi -                      -                          -                 

EA0250 E.1.B.4) Altri proventi straordinari -                      -                          -                 

EA0260 E.2) Oneri straordinari -              -                  -          

EA0270 E.2.A) Minusvalenze -                      -                          -                 

EA0280 E.2.B) Altri oneri straordinari -              -                 -          
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EA0290 E.2.B.1) Oneri tributari da esercizi precedenti -                      -                          -                 

EA0300 E.2.B.2) Oneri da cause civili ed oneri processuali -                      -                          -                 

EA0310 E.2.B.3) Sopravvenienze passive -              -                 -          
R EA0320 E.2.B.3.1) Sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -              -                 -          
R EA0330 E.2.B.3.1.A) Sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche relative alla mobilità intraregionale -                      -                          -                 

R EA0340 E.2.B.3.1.B) Altre sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                      -                          -                 

EA0350 E.2.B.3.2) Sopravvenienze passive v/terzi -              -                 -          
S EA0360 E.2.B.3.2.A) Sopravvenienze passive v/terzi relative alla mobilità extraregionale -                      -                          -                 

EA0370 E.2.B.3.2.B) Sopravvenienze passive v/terzi relative al personale -              -                 -          
EA0380 E.2.B.3.2.B.1) Soprav. passive v/terzi relative al personale - dirigenza medica -                      -                          -                 

EA0390 E.2.B.3.2.B.2) Soprav. passive v/terzi relative al personale - dirigenza non medica -                      -                          -                 

EA0400 E.2.B.3.2.B.3) Soprav. passive v/terzi relative al personale - comparto -                      -                          -                 

EA0410 E.2.B.3.2.C) Sopravvenienze passive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base -                      -                          -                 

EA0420 E.2.B.3.2.D) Sopravvenienze passive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica -                      -                          -                 

EA0430 E.2.B.3.2.E) Sopravvenienze passive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati -                      -                          -                 

EA0440 E.2.B.3.2.F) Sopravvenienze passive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi -                      -                          -                 

EA0450 E.2.B.3.2.G) Altre sopravvenienze passive v/terzi -                      -                          -                 

EA0460 E.2.B.4) Insussistenze passive -              -                 -          
R EA0470 E.2.B.4.1) Insussistenze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione -                      -                          -                 

EA0480 E.2.B.4.2) Insussistenze passive v/terzi -              -                 -          
S EA0490 E.2.B.4.2.A) Insussistenze passive v/terzi relative alla mobilità extraregionale -                      -                          -                 

EA0500 E.2.B.4.2.B) Insussistenze passive v/terzi relative al personale -                      -                          -                 

EA0510 E.2.B.4.2.C) Insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base -                      -                          -                 

EA0520 E.2.B.4.2.D) Insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica -                      -                          -                 

EA0530 E.2.B.4.2.E) Insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati -                      -                          -                 

EA0540 E.2.B.4.2.F) Insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi -                      -                          -                 

EA0550 E.2.B.4.2.G) Altre insussistenze passive v/terzi -                      -                          -                 

EA0560 E.2.B.5) Altri oneri straordinari -                      -                          -                 

EZ9999 Totale proventi e oneri straordinari (E) -              -                  -          

XA0000 Risultato prima delle imposte (A - B +/- C +/- D +/- E) 2.884          2.884              -          

Imposte e tasse -                 -          
YA0010 Y.1) IRAP 2.825          2.825              -          

YA0020 Y.1.A) IRAP relativa a personale dipendente 2.666              2.666                  -                 

YA0030 Y.1.B) IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato a lavoro dipendente 125                 125                     -                 

YA0040 Y.1.C) IRAP relativa ad attività di libera professione (intramoenia) 12                   12                       -                 

YA0050 Y.1.D) IRAP relativa ad attività commerciale 22                   22                       -                 

YA0060 Y.2) IRES 59                59                   -          

YA0070 Y.2.A) IRES su attività istituzionale 59                   59                       -                 

YA0080 Y.2.B) IRES su attività commerciale -                      -                          -                 

YA0090 Y.3) Accantonamento a F.do Imposte (Accertamenti, condoni, ecc.) -                      -                          -                 

YZ9999 Totale imposte e tasse 2.884          2.884              -          

ZZ9999 RISULTATO DI ESERCIZIO -              -                  -          

F.to Il Direttore Generale ai sensi D.Lgs. 39/93 ………………………………………………
F.to Il Responsabile Economico Finanziario ai sensi D.Lgs. 39/93……………………….
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1. Criteri generali 
 

Il Bilancio Preventivo economico 2016 è costituito dai seguenti documenti: 

 Bilancio Preventivo Economico 

 Nota Integrativa descrittiva Gestione Sanitaria e socio sanitaria 

 Nota Integrativa descrittiva Gestione Sociale 

 Relazione del Direttore Generale  

 Schema di dettaglio Contributi Vincolati 

 Tabella dettaglio Altre Prestazioni 

 Mod. A Dettaglio Costi del Personale 

 Tabelle di dettaglio MMG/PDF/CA 

 Modello SINT ATS 

 Piano degli Investimenti 

 Relazione al Piano Investimenti 

 Piano dei Flussi di Cassa Prospettici 

 Nota di accompagnamento ai Flussi Prospettivi 
 

Il Bilancio Preventivo economico 2016 è stato predisposto nella prima stesura secondo le indicazioni 

regionali contenute nelle note prot. n. A1.2016.29391 del 18/2/2016, n. A1.2016.30334 del 

23/2/2016 e n. J1.2016.2712 del 23/2/2016. 

Nella V2 sono applicate le indicazioni di cui ai protocolli A1.2016.0035125 del 03.03.2016, 

A1.2016.0035300 del 04.03.2016, A1.2016.0085270 del 04.08.2016 e A1.2016.0090981 del 

07.09.2016. 

Nella presente stesura sono inoltre forniti, nelle sezioni dedicate, i chiarimenti richiesti con la nota di 

sospensione al bilancio prot. A1.2016.0045898 del 06.04.2016, il cui contenuto è altresì ripreso nel 

paragrafo dedicato. 

Il BilaŶĐio PƌeveŶtivo eĐoŶoŵiĐo ϮϬϭϲ ğ stato pƌedisposto iŶ ŵigliaia di euƌo. L͛aƌƌotoŶdaŵeŶto ğ 
stato eseguito all͛uŶità iŶfeƌioƌe peƌ ŵigliaia iŶfeƌioƌi a ϱϬϬ Euƌo e all͛uŶità supeƌioƌe peƌ ŵigliaia pa-

ri o superiori a 500 Euro. 

I valori iscritti nel Bilancio Preventivo economico 2016 si riferiscono ai valori dei flussi regionali di at-

tività e alla stima effettuata sulla base dei valori di prechiusura al IV CET 2015, nonché agli obiettivi e 

ai criteri determinati nelle disposizioni di cui alla DGR n. X/4702 del 29.12.2015.  

Nella redazione del Bilancio Preventivo economico 2016 si è tenuto conto delle disposizioni di cui al-

la DGR n. X/4702 del Ϯϵ.ϭϮ.ϮϬϭϱ ͞DeteƌŵiŶazioŶi iŶ oƌdiŶe alla gestioŶe del seƌvizio soĐio saŶitaƌio 
ƌegioŶale peƌ l͛eseƌĐizio ϮϬϭϲ͟. 
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2. Criteri di valutazione adottati per la redazione del BPE 2016 

 

Il Bilancio Preventivo economico annuale è lo strumento di programmazione finanziaria ed economi-

Đa dell͛azieŶda saŶitaƌia. PeƌtaŶto, sulla ďase di ƋuaŶto disposto dall͛aƌt. Ϯϱ del DLgs ϭϭϴ/ϮϬϭϭ, si 
forniscono i criteri utilizzati per la redazione del documento previsionale, in coerenza con gli atti di 

programmazione regionale e aziendale.  

 

Posta di bilancio Criterio di valutazione 

Ricavi e costi 

Sono rilevati secondo i principi della prudenza e della competenza economica, 
aŶĐhe ŵediaŶte l͛isĐƌizioŶe dei ƌelativi ƌatei e ƌisĐoŶti deteƌŵiŶati iŶ pƌopor-
zione al periodo temporale di competenza del costo o del ricavo comune a due 
o più esercizi. 

Variazione delle 
rimanenze 

Sono iscritte al minore tra costo di acquisto o di produzione e valore desumibi-
le dall͛aŶdaŵeŶto del ŵeƌĐato. Peƌ i ďeŶi fuŶgiďili il Đosto ğ ĐalĐolato ĐoŶ il 
metodo della media ponderata. 

Ammortamenti 
immobilizzazioni 
immateriali 

Le aliquote di ammortamento sono quelle fissate dal D.Lgs. 118/2011 Allegato 
3) e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione.  

Ammortamenti 
Immobilizzazioni 
materiali 

Le aliquote di ammortamento sono quelle fissate dal D.Lgs. 118/2011 e s.m.i., 
nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione.  

Gli edifiĐi aĐƋuistati dal ϮϬϭϭ pƌeseŶtaŶo uŶ͛aliƋuota di fiŶaŶziaŵeŶto paƌi al 
6,5% (DGR 937/2011). 

Accantonamenti 

I fondi per quote inutilizzate di contributi sono costituiti da accantonamenti 
deteƌŵiŶati ĐoŶ le ŵodalità pƌeviste dall͛aƌt. Ϯϵ Đoŵŵa ϭ, lett. eͿ del D.Lgs. 
118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione I fon-
di per rischi e oneri sono costituiti da accantonamenti effettuati allo scopo di 
coprire perdite o debiti di natura determinata e di esistenza certa o probabile, 
Đhe alla data di Đhiusuƌa dell͛eseƌĐizio soŶo peƌò iŶdeteƌŵiŶati Ŷell͛aŵŵoŶtaƌe 
e/o nella data di sopravvenienza, seĐoŶdo ƋuaŶto pƌevisto dall͛aƌt. Ϯϵ, Đoŵŵa 
1, lett. g) del D.Lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali 
di attuazione. 

Premio operosità 
Medici SUMAI 

È determinato secondo le norme e disposizioni contenute nella Convenzione 
Unica Nazionale che regolano la determinazione del premio di operosità dei 
medici SUMAI. 

Imposte sul reddi-
to 

Sono determinate secondo le norme e le aliquote vigenti 

 

Si premette che questo bilancio è il primo della nuova Agenzia ATS nata dalla fusione delle ex-ASL di 

Mantova e Cremona. Si segnala pertanto che i due sistemi contabili in uso possono aver determinato 

iŶ ƋualĐhe Đaso l͛aliŵeŶtazioŶe di ƌighe diveƌse di Ŷota iŶtegƌativa, Ŷel pieŶo ƌispetto degli aggƌegati 
di costo oggetto di assegnazione. Nella redazione del presente bilancio sono stati mantenuti i valori 

in continuità con i precedenti CET. 
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Nel Đoƌso dell͛aŶŶo, ĐoŶ l͛avvio del sisteŵa ĐoŶtaďile uŶiĐo, si potƌà pƌoĐedeƌe alle ƌiĐlassifiĐazioŶi 

tƌa sottoĐoŶti, Ŷell͛aŵďito degli stessi aggƌegati di spesa, iŶ ďase all͛oŵogeŶeizzazioŶe pƌogƌessiva 
delle modalità di rilevazione. 
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3. Ricavi 
 

ATSR01–QUOTA CAPITARIA 

Il finanziamento di parte corrente assegnato, basato sui costi standard territoriali (ex quota capita-

ƌiaͿ, aŵŵoŶta a € ϵϴϵ.481 ed è stato determinato sulla base delle Regole di Sistema 2016 per la ga-

ranzia dei Livelli di Assistenza. 

ATSR02– FUNZIONI NON TARIFFATE 

Il fiŶaŶziaŵeŶto assegŶato peƌ fuŶzioŶi ŶoŶ taƌiffate di € ϲ.ϮϴϬ, ĐoŶfeƌŵato Ŷei valoƌi assegnati con 

Decreto DAF n. 7775 del 04/08/2016, nel passato ha compreso i seguenti ambiti: 

- l͛attività del Đoƌso di lauƌea tƌieŶŶale di assisteŶte saŶitaƌio, iŶ ĐoŶveŶzioŶe ĐoŶ l͛UŶiveƌsità 
di Brescia, approvata dalla Regione con DGR n° 14422 del 30/9/2003; 

- l͛attività veterinaria (bonifica, BSE, ecc.), per la quale vi è una situazione di assoluta rilevanza 
Ŷell͛aŵďito ƌegioŶale e ŶazioŶale, Đhe poŶe l͛AT“ della Val PadaŶa ai veƌtiĐi sotto ogŶi pƌofi-
lo; 

- l͛attività del ƌegistƌo tuŵoƌi. 
 
 

ATSR05 – UTILIZZI CONTRIBUTI ESERCIZI PRECEDENTI 

 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

In sede di adozione del presente bilancio non vengono inseriti utilizzi dalla gestione sanitaria, in atte-

sa dei controlli da parte del Collegio Sindacale nonché della definizione delle attività da finanziare. 

Sono invece inseriti utilizzi per la gestione socio sanitaria, dettagliati nella sezione dedicata. 

 

ATSR06 – ALTRI CONTRIBUTI E FONDI DA REGIONE (al netto rettifiche) 

Nei contributi vincolati sono stati appostati esclusivamente quelli previsti dal  Decreto DAF n. 7775 

del 04/08/2016. 

Descrizione dei valori 

Di seguito il dettaglio dei valori della gestione sanitaria, con indicazione della riga di NI in cui è iscrit-
to il costo correlato: 

- € ϲϳϱ peƌ pƌogetti di psiĐhiatƌia - Costo in NI alla riga 4.20.10.10.070.010.10.000; 

- € ϴϱϬ peƌ pƌogetti di ŶeuƌopsiĐhiatƌia - Costo in NI alla riga 4.20.10.10.030.040.10.010; 

- € ϴϱ peƌ ĐoŶtƌiďuto apeƌtuƌa aŵďulatoƌio pediatƌiĐo al saďato - Costo in NI alla riga 
4.20.10.10.150.020.10.000; 

- € ϰϲϱ per SISS farmaceutica – Costo in NI alla riga 4.20.10.20.010.050.80.000; 

- € ϰϯϱ peƌ ƌisoƌse aggiuŶtive ƌegioŶali peƌsoŶale dipeŶdeŶte –- Costo in NI nel raggruppamento 
4.20.25.00.000.000.00.000; 
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- € ϭ.ϰϲϭ peƌ L. ϮϭϬ/ϵϮ- Costo in NI alla riga 4.20.10.10.130.010.25.000; 

- € Ϯ.ϴϲϬ peƌ ƌeti saŶitaƌie- Costo iŶ NI alla ƌiga ϰ.ϮϬ.ϭϬ.ϭϬ.ϭϱϬ.ϬϭϬ.ϭϬ.ϬϬϬ peƌ € Ϯ.ϴϱϯ e alla ƌiga 
4.20.10.10.150.020.10.000 per 7; 

- € ϰ.ϵϯϳ peƌ suďaĐuti - Costo iŶ NI alla ƌiga ϰ.ϮϬ.ϭϬ.ϭϬ.ϭϱϬ.ϬϭϬ.ϭϬ.ϬϬϬ peƌ € Ϯ.ϳϱϬ e alla ƌiga 
4.20.10.10.150.020.10.000 per 2.187 

- € ϲϱϱ peƌ AID“ - Costo in NI alla riga 4.20.10.10.150.020.10.000. 

Nella stessa riga dello schema SKATS confluisce anche il finanziamento di parte corrente Assi. 

 

ATSR07 – ALTRI CONTRIBUTI (al netto rettifiche) 

Descrizione dei valori 

Non valorizzati 

 

ATSR08 – ENTRATE PROPRIE 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Le entrate proprie imputate sono pari al valore assegnato con il Decreto DAF n. 7775 del 

04/08/2016. 

“i potƌeďďe ƌealizzaƌe uŶa flessioŶe delle eŶtƌate ƌispetto all͛obiettivo assegnato; le cause sono da 

imputare principalmente a entrate una tantum che non si realizzeranno nel corso del 2016 quali per 

esempio rimborsi assicurativi o le entrate da sanzioni. 

 

ATSR09– LIBERA PROFESSIONE (art. 55CCNL) 

Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento: 

Il ƌiĐavo iŵputato ğ paƌi all͛iŵpoƌto di Đui al Decreto DAF n. 7775 del 04/08/2016, che ha recepito le 

variazioni derivanti dalla verifica degli afferimenti dei budget costi e ricavi alle ASST in coerenza con 

il passaggio delle strutture e delle attività ex LR 23/2015 

 

ATSR10 – PRESTAZIONI SSR 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Non valorizzate 

 

ATSR11 – PROVENTI FINANZIARI E STRAORDINARI 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Non valorizzate 
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ATSR13 – RICAVI DA PRESTAZIONI SANITARIE 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Si rileva la mancata appostazione in Bilancio del ricavo, in quanto non previsto nel decreto di asse-
gŶazioŶe, deƌivaŶte dall͛AĐĐoƌdo di Pƌogƌaŵŵa tƌa l͛AT“ della Val PadaŶa, Gƌuppi di MediĐi di Medi-
ĐiŶa GeŶeƌale e A““T di CƌeŵoŶa peƌ la ƌioƌgaŶizzazioŶe peƌifeƌiĐa dell͛attività di soƌvegliaŶza dei 
pazieŶti iŶ teƌapia aŶtiĐoagulaŶte oƌale. “i sostaŶzia Ŷell͛iŵpleŵeŶtazioŶe di uŶità peƌifeƌiĐhe di pƌe-
lievo e Ŷell͛attivazioŶe di uŶ ĐollegaŵeŶto teleŵatiĐo ĐoŶ il CeŶtƌo di “oƌvegliaŶza ospedalieƌo peƌ 
ottenere on-liŶe diƌettaŵeŶte l͛esito dell͛esaŵe e l͛iŶdiĐazioŶe teƌapeutiĐa, ŶoŶĐhĠ Ŷell͛attivazioŶe 
della sorveglianza clinica del paziente. Il Ricavo e il ƌelativo Đosto aŵŵoŶteƌeďďeƌo a € ϰϰϭ. 

Come richiesto dalla nota prot. A1.2016.0045898 del 06.04.2016, si precisa che continuano anche 
Ŷell͛aŶŶo ϮϬϭϲ le attività ĐoŶteŵplate Ŷell͛aŵďito degli aĐĐoƌdi azieŶdali, iŶteƌaŵeŶte autofiŶan-
ziati, in particolare l'AĐĐoƌdo di Pƌogƌaŵŵa tƌa l͛AT“ della Val PadaŶa, Gƌuppi di MediĐi di MediĐiŶa 
GeŶeƌale e A““T di CƌeŵoŶa peƌ la ƌioƌgaŶizzazioŶe peƌifeƌiĐa dell͛attività di soƌvegliaŶza dei pa-
zienti in terapia anticoagulante orale. L'onere previsto è di euro 441/anno. Il ricavo e il costo non 
sono stati appostati in Bilancio in quanto non previsti nel decreto di assegnazione. 

Il ricavo di € ϰϰϭ saƌeďďe stato iŵputato alla ƌiga ϰ.ϭϬ.ϮϬ.ϭϬ.ϭϵϬ.ϬϮϬ.ϬϬ.ϬϬϬ Altƌe pƌest. “aŶ. veƌso 
altre Asl/Ao/Fondazioni lombardi. 

Il Đosto di € ϰϰϭ saƌeďďe stato iŵputato alla ƌiga ϰ.ϮϬ.ϭϬ.ϭϬ.ϭϱϬ.ϬϮϬ.ϭϬ.ϬϬϬ Altƌe pƌest. peƌ seƌvizi 
sanitari da terzi. 

 

 

 
86 

 

 

  



 

 
Nota Integrativa Descrittiva al BPE 2016 – Regione Lombardia 

10 
 

 
 

4. Costi 
 

ATSC01 – DRG 

Descrizione dei valori  

Il Đosto iŵputato ğ paƌi all͛iŵpoƌto di Đui al Decreto DAF n. 1189 del 22/2/2016, confermato dal De-

creto 7775/2016. 

 

ATSC02 – AMBULATORIALE e ATSC04 – SCREENING 

Descrizione dei valori  

Il Đosto iŵputato ğ paƌi all͛iŵpoƌto di cui al Decreto DAF n. 1189 del 22/2/2016, confermato dal De-

creto 7775/2016. 

 

ATSC03 – NEUROPSICHIATRIA 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Il Đosto iŵputato ğ paƌi all͛iŵpoƌto di Đui al DeĐƌeto DAF Ŷ. ϭϭϴϵ del ϮϮ/Ϯ/ϮϬϭϲ Đhe tieŶe Đonto an-

che dei progetti, confermato dal Decreto 7775/2016. 

 

ATSC05 – FARMACEUTICA + DOPPIO CANALE 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Il Đosto iŵputato ğ paƌi all͛iŵpoƌto di Đui al DeĐƌeto DAF Ŷ. ϭϭϴϵ del ϮϮ/Ϯ/ϮϬϭϲ, confermato dal De-

creto 7775/2016. 

Per il territorio di Cremona si ribadisce peraltro quanto evidenziato nelle precedenti relazioni in me-

ƌito all͛aŶalisi Ƌualitativa della spesa faƌŵaĐeutiĐa: iŶ siŶtesi si ĐoŶfeƌŵa uŶ Ŷotevole disalliŶeaŵen-

to rispetto alla media regionale in modo particolare per i farmaci cardiovascolari (+15,00%), ga-

strointestinali (+5,52%) e del sistema nervoso (+7,35%). La spesa farmaceutica complessiva per 1000 

assistibili pesati presenta un incremento del 4,40% rispetto alla media regionale. 

Il profilo prescrittivo espresso in DDD/1000 assistibili pesati si presenta pressoché simmetrico rispet-

to ai dati di spesa. 

Va sottolineato peraltro che a partire dal mese di agosto 2015 sono state intensificate le azioni di 

controllo della prescrizione dei medici di medicina generale e dei pediatri di famiglia. In particolare, 

sono state elaborate ed inviate a ciascun prescrittore schede personalizzate focalizzate alla valuta-

zioŶe dell͛utilizzo dei faƌŵaĐi a ďƌevetto sĐaduto, ĐoŶ paƌtiĐolaƌe ƌifeƌiŵeŶto alle aƌee teƌapeutiche 

oggetto di obiettivi regionali. Inoltre sono state organizzate ed attuate iniziative di comunicazione e 

confronto su tali argomenti con i medici a livello distrettuale. 

Per il territorio di Mantova l'importo 2016 è stato definito partendo dai valori dell'anno 2015 ipotiz-

zando una costanza di consumi, sebbene già lo scorso anno si sia registrato un incremento (rispetto 

al 2014) anche a seguito della variazione nel secondo semestre 2015 della modalità dispensativa di 
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alcuni farmaci del PHT in precedenza distribuiti direttamente dall'A.O. e successivamente confluiti 

nel canale convenzionale. 

Si precisa che non è stata recepito lo spostamento di budget afferito all͛ASST per € ϰϳϴ, ƌelativi alle 
prestazioni di ossigeno terapia. 

 

Doppio Canale e DPC 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Il Đosto iŵputato ğ paƌi all͛iŵpoƌto di Đui al DeĐƌeto DAF Ŷ. ϭϭϴϵ del ϮϮ/Ϯ/ϮϬϭϲ, confermato dal De-

creto 7775/2016. L'importo 2016 è stato definito partendo dai valori dell'anno 2015 ipotizzando una 

costanza di consumi, sebbene lo scorso anno i tempi tecnici richiesti per la messa a regime della DPC 

regionale con un'unica ASL capofila abbiamo indotto, nei primi mesi, una flessione dei consumi che si 

sono stabilizzati poi nei mesi successivi 

IŶ ďase ai dati dispoŶiďili ğ ipotizzaďile Đhe la spesa si ŵaŶteƌƌà all͛iŶteƌŶo del ďudget assegŶato. 

 

ATSC06 – PROTESICA E DIETETICA IN CONVENZIONE e ATSC17 – INTEGRATIVA E PROTESI-

CA NON EROGATA IN FARMACIA (compresi acq. di beni) 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Il Đosto iŵputato ğ paƌi all͛iŵpoƌto di Đui al DeĐƌeto DAF Ŷ. ϭϭϴϵ del 22/2/2016, confermato dal De-

creto 7775/2016. 

In particolare: 

Protesica maggiore 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

A seguito della riforma del Servizio Regionale Lombardo e richiamate le disposizioni di cui alla DGR n. 

4702/2015 e le relative note attuative della DGW tale attività ed i relativi oneri sono passati alle 

ASST competenti a livello territoriale. 

Protesica minore 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

A seguito della riforma del Servizio Regionale Lombardo e richiamate le disposizioni di cui alla DGR n. 
4702/2015 e le relative note attuative della DGW tale voĐe di Đosto ĐoŵpƌeŶde l͛eƌogazioŶe degli 
ausili protesici di cui al DM 332/99 inclusi negli accordi con le farmacie (web-care, progetto celiachia 
ecc.). 

Protesica investimenti 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

A seguito della riforma del Servizio Regionale Lombardo e richiamate le disposizioni di cui alla DGR n. 

4702/2015 e le relative note attuative della DGW tale attività ed i relativi oneri sono passati alle 

ASST competenti a livello territoriale. 
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ATSC07 – FILE F 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Il Đosto iŵputato ğ paƌi all͛iŵpoƌto di Đui al DeĐƌeto DAF Ŷ. ϭϭϴϵ del ϮϮ/Ϯ/ϮϬϭϲ, confermato dal De-

creto 7775/2016. 

Nella seconda parte del 2015 hanno ottenuto la rimborsabilità alcuni nuovi farmaci oncologici, quali: 

- Nivolumab 

- Regorafenib 

- Ramucirumab, 
tutti caratterizzati dal costo elevato, il cui effetto sull'andamento annuale del File F potrebbe rivelar-
si molto più rilevante dell'anno precedente.  

Ai farmaci di nuova introduzione, si aggiunge ora la disponibilità di nuove formulazioni (sottocutanea 
in luogo della già disponibile endovenosa) di farmaci già utilizzati da tempo quali: Trastuzumab e Ri-
tuximab il cui costo nella nuova formulazione è di molto superiore a quello delle forme farmaceuti-
che precedentemente in uso. Anche in questo caso l'effetto sarà molto più evidente nel corrente 
anno rispetto al precedente. 

Si rileva, inoltre, nello specifico che presso l'ASST di Crema è ora in trattamento un nuovo caso di 
malattia rara (sindrome emolitico-uremica) il cui Đosto aŶŶuale pƌeveŶtivaďile ğ di ĐiƌĐa € ϮϬϬ. Alle 
considerazioni precedenti, si aggiunge un ulteriore elemento di criticità per quanto riguarda il trat-
tamento dell'epatite C che dovrebbe confermare il dato di spesa dell'anno precedente. 

 

ATSC08 – PSICHIATRIA 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Il Đosto iŵputato ğ paƌi all͛iŵpoƌto di Đui al DeĐƌeto DAF Ŷ. ϭϭϴϵ del ϮϮ/Ϯ/ϮϬϭϲ Đhe tieŶe ĐoŶto an-

che dei progetti, confermato dal Decreto 7775/2016. 

 

ATSC09 – PERSONALE e ATSC10 – IRAP personale dipendente 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Il Đosto iŵputato ğ paƌi all͛iŵpoƌto di Đui al DeĐƌeto DAF Ŷ. ϭϭϴϵ del ϮϮ/Ϯ/ϮϬϭϲ, confermato dal De-

creto 7775/2016. 

Tale Đosto ĐoƌƌispoŶde all͛iŵpoƌto iŶdiĐato Ŷelle taďelle di ƌeŶdiĐoŶtazione per la ripartizione dei va-

loƌi di Đosto del peƌsoŶale peƌ l͛aŶŶo ϮϬϭϲ a seguito dell͛attuazioŶe del Ŷuovo ŵodello oƌgaŶizzativo 
socio-sanitario lombardo ai sensi della LR n. 23/2015. 

In riferimento ai rilievi formulati, si precisa  che i dati esposti nel BPE coincidono con quanto rendi-
ĐoŶtato ĐoŶ il ŵodelli ͞ƌipaƌtizioŶe Đosti peƌsoŶale͟ ƌelativi alle due ex A“L e tƌasŵessi iŶ ‘egioŶe il 
27/1/2016 esclusivamente per quanto riguarda i totali aziendali. 
Sulle singole aree contrattuali i dati sono stati rivisti, in quanto le movimentazioni 2015 non coinci-
doŶo ĐoŶ l͛evoluzioŶe del Đosto azieŶdale ϮϬϭϲ. 
Pertanto sono presenti delle differenze nelle righe di dettaglio, come peraltro evidenziato da RL, 
ma il totale coincide con quanto finanziato. 
Si rappresenta di seguito anche un modello di insieme, elaborato unendo i singoli modelli inviati e 
che evidenzia le squadrature rilevate da RL. 
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codice 

Azienda 
codice 

Azienda 
codice 

Azienda  
  

       

LEGGE REGIONALE n. 23 del 11 
agosto 2015 

304 307     
       

ATTIVITA' SANITARIA (AL NETTO 
DI AREU) 

A - 4 CET 2015 
 

B - COSTI NON RIRPOPONI-
BILI  

C - NETTO 
 

D - QUOTE CEDUTE 
 

E 
 

F 
   

GLI IMPORTI DEVONO ESSERE 
ESPRESSI IN MIGLIAIA DI EURO    

A304 A307 
TOTALE 
DUE EX 

ASL 
 

B304 B307 TOT 
 

A-B 304 A-B 307 
A-B 
TOT  

QUO-
TA 

ASST 
"COD" 

QUO-
TA 

ASST 
"COD" 

QUO-
TA 

ASST 
"COD" 

 
 

QUO-
TA 
RE-

STAN-
TE " 

 
CODICE 
di CON-
TROLLO 

   

             

724 
cre-

mona 

726 
crema 

725 
man-
tova 

 
 

ATS 
    

             
       

 
  

    
        

         
       

 
  

 
  

   

COSTO DEL PERSONALE   
COMPARTO 

4 CET 
2015 

4 CET 
2015 

4 CET 
2015  

RID304 RID307 RIDTOT 
 

NET-
TO304 

NET-
TO307 

NETTO-
TOT  

DAL 
01.01.2

016 

DAL 
01.01.2

016 

DAL 
01.01.2

016 
 

 

DAL 
01.01.2

016 
 

  
 

1 BPE 
DIF
FE 

COMPETENZE FISSE COMPREN-
SIVE  13/MA 

8.254 11.493 19.747 
 

0 38 38 
 

8.254 11.455 19.709 
 

1.759 1.081 4.442  
 

12.427 
 

0 
 

12.540 113 

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI 
ANZIANITA' 

78 137 215 
 

0 0 0 
 

78 137 215 
 

15 20 57  
 

123 
 

0 
 

119 -4 

FONDO LAV. STRAORDINARIO E 
REMUNERAZIONE CONDIZIONI 
DISAGIO, PERICOLO, DANNO  

245 624 869 
 

0 0 0 
 

245 624 869 
 

39 22 246  
 

562 
 

0 
 

562 0 

FONDO  FASCE RETR. POS. ORG., 
PARTE COMUNE INDENN. PROF. 
SPECIFICA  

1.489 2.413 3.902 
 

0 10 10 
 

1.489 2.403 3.892 
 

301 183 959  
 

2.449 
 

0 
 

2.449 0 

FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E 
QUALITA' PRESTAZIONE INDIVI-
DUALE 

505 891 1.396 
 

0 0 0 
 

505 891 1.396 
 

98 59 352  
 

887 
 

0 
 

887 0 

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 
118" 

0 0 0 
 

0 0 0 
 

0 0 0 
 

0 0 0  
 

0 
 

0 
 

0 0 

ALTRE INDENNITA' 49 178 227 
 

0 14 14 
 

49 164 213 
 

11 8 65  
 

129 
 

0 
 

79 -50 

ONERI TRATTAMENTI PREVIDEN-
ZIALI INTEGRATIVI 

0 1 1 
 

0 0 0 
 

0 1 1 
 

0 0 0  
 

1 
 

0 
 

1 0 

PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  
PERS. INFERMIERISTICO (L. 
1/2002) - al netto degli oneri sociali ed 
Irap 

0 0 0 
 

0 0 0 
 

0 0 0 
 

0 0 0  
 

0 
 

0 
 

0 0 

RISORSE AGGIUNTIVE - COMPAR-
TO - al netto di oneri  ed Irap   

280 417 697 
 

0 0 0 
 

280 417 697 
 

59 36 164  
 

438 
 

0 
 

438 0 

INDENNITA' DI VACANZA CON-
TRATTUALE - COMPARTO - al net-
to di oneri ed irap 

70 101 171 
 

0 0 0 
 

70 101 171 
 

15 9 38  
 

109 
 

0 
 

109 0 
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ONERI SOCIALI - RISORSE AG-
GIUNTIVE  - COMPARTO -  

70 104 174 
 

0 0 0 
 

70 104 174 
 

15 9 41  
 

109 
 

0 
 

109 0 

ONERI SOCIALI - Indennità di vacan-
za contrattuale - COMPARTO -  

19 28 47 
 

0 0 0 
 

19 28 47 
 

4 2 11  
 

30 
 

0 
 

30 0 

ONERI SOCIALI - su competenze 
fisse, RIA, FONDI, Retribuzione 118, 

Altre indennità 
2.894 4.327 7.221 

 
0 17 17 

 
2.894 4.310 7.204 

 
601 371 1.682  

 
4.550 

 
0 

 
4.575 25 

ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI 
ORARIE AGG.VE  PERS. INFER-

MIERISTICO (L. 1/2002) 
0 0 0 

 
0 0 0 

 
0 0 0 

 
0 0 0  

 
0 

 
0 

 
0 0 

TOTALE COSTI DEL PERSONALE 
COMPARTO ESCLUSO ONERI SO-

CIALI  ED IRAP 
10.970 16.254 27.224 

 
0 62 62 

 
10.970 16.192 27.162 

 
2.297 1.418 6.323  

 
17.124 

 
0 

 
17.183 59 

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLU-

SA IRAP 
2.983 4.459 7.442 

 
0 17 17 

 
2.983 4.442 7.425 

 
620 382 1.734  

 
4.689 

 
0 

 
4.714 25 

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE 
COMPARTO CON ONERI SOCIALI 
ESCLUSA IRAP 

13.953 20.714 34.667 
 

0 79 79 
 

13.953 20.635 34.588 
 

2.917 1.800 8.057  
 

21.814 
 

0 
 

21.898 84 

IRAP RAR (Comparto) 24 35 59 
 

0 0 0 
 

24 35 59 
 

5 3 14  
 

37 
 

0 
 

37 0 

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Com-
parto) 

5 9 14 
 

0 0 0 
 

5 9 14 
 

1 1 3  
 

9 
 

0 
 

9 0 

             
  

  
 

 
  

     

COSTO DEL PERSONALE    
DIRIGENZA MED. VET.  

4 CET 
2015 

4 CET 
2015 

4 CET 
2015  

"RIDU-

ZIONI" 

"RIDU-

ZIONI" 

"RIDU-

ZIONI"  

4 CET 
2015 
"AL 

NETTO" 
DELLE 
"RIDU-
ZIONI" 

4 CET 
2015 
"AL 

NETTO" 
DELLE 
"RIDU-
ZIONI" 

4 CET 
2015 
"AL 

NETTO" 
DELLE 
"RIDU-
ZIONI" 

 

DAL 
01.01.2

016 

DAL 
01.01.2

016 

DAL 
01.01.2

016 
 

 

DAL 
01.01.2

016 
 

  
 

DAL 
01.01.2

016 
  

STIPENDIO TABELLARE COM-
PRENSIVO 13/MA  

4.734 5.359 10.093 
 

77 34 111 
 

4.657 5.325 9.982 
 

554 322 884  
 

8.222 
 

0 
 

8.202 -20 

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI 
ANZIANITA' 

308 386 694 
 

0 0 0 
 

308 386 694 
 

34 17 81  
 

562 
 

0 
 

548 -14 

FONDO TRATTAMENTO ACCES-
SORIO CONDIZIONI LAVORO 

255 301 556 
 

2 0 2 
 

253 301 554 
 

28 15 31  
 

480 
 

0 
 

480 0 

FONDO IND. SPECIFICITA' MED., 
RET. POS.,  STRUTT. COMPLESSA 
ETC.  

2.309 3.045 5.354 
 

20 10 30 
 

2.289 3.035 5.324 
 

288 186 535  
 

4.315 
 

0 
 

4.315 0 

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI 
RISULTATO PREST. INDIVIDUALE 

587 971 1.558 
 

11 0 11 
 

576 971 1.547 
 

28 24 51  
 

1.444 
 

0 
 

1.444 0 

INDENNITA' ESCLUSIVITA' 1.369 1.580 2.949 
 

4 0 4 
 

1.365 1.580 2.945 
 

121 110 266  
 

2.448 
 

0 
 

2.408 -40 

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE 
DIPARTIMENTO 

80 59 139 
 

0 0 0 
 

80 59 139 
 

0 0 0  
 

139 
 

0 
 

124 -15 

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 
118" 

0 0 0 
 

0 0 0 
 

0 0 0 
 

0 0 0  
 

0 
 

0 
 

0 0 
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ALTRE INDENNITA'    226 216 442 
 

224 197 421 
 

2 19 21 
 

0 0 3  
 

18 
 

0 
 

2 -16 

ONERI TRATTAMENTI PREVIDEN-
ZIALI INTEGRATIVI 

0 1 1 
 

0 0 0 
 

0 1 1 
 

0 0 0  
 

1 
 

0 
 

1 0 

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGEN-
ZA MEDICA VET. - al netto di oneri  
ed Irap 

142 169 311 
 

3 0 3 
 

139 169 308 
 

14 8 30  
 

256 
 

0 
 

256 0 

INDENNITA' DI VACANZA CON-
TRATTUALE - DIRIGENZA MEDICA 
VET. - al netto di oneri ed irap 

34 39 73 
 

1 0 1 
 

33 39 72 
 

3 1 6  
 

62 
 

0 
 

59 -3 

ONERI SOCIALI - RISORSE AG-
GIUNTIVE  - DIRIGENZA MEDICA 

VET. - 
36 42 78 

 
1 0 1 

 
35 42 77 

 
4 2 7  

 
64 

 
0 

 
64 0 

ONERI SOCIALI - Indennità di vacan-
za contrattuale - DIRIGENZA MEDICA 

VET. -  
9 11 20 

 
0 0 0 

 
9 11 20 

 
1 0 2  

 
17 

 
0 

 
16 -1 

ONERI SOCIALI - su stipendio tabel-
lare, RIA, FONDI, Indennità esclusivi-
tà, indennità incarico direttore diparti-
mento, Retribuzione 118, Altre inden-

nità 

2.726 3.278 6.004 
 

53 66 119 
 

2.673 3.212 5.885 
 

324 182 508  
 

4.871 
 

0 
 

4.814 -57 

TOTALE COSTI DEL PERSONALE 
DIRIGENZA MEDICA VET.  ESCLU-

SO ONERI SOCIALI  ED IRAP 
10.044 12.125 22.169 

 
342 241 583 

 
9.702 11.884 21.586 

 
1.070 683 1.887  

 
17.946 

 
0 

 
17.838 

-
108 

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLU-

SA IRAP 
2.771 3.331 6.102 

 
54 66 120 

 
2.717 3.265 5.982 

 
329 184 517  

 
4.952 

 
0 

 
4.894 -58 

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE 
DIRIGENZA MEDICA VET. CON 
ONERI SOCIALI ESCLUSA IRAP 

12.815 15.457 28.272 
 

396 307 703 
 

12.419 15.150 27.569 
 

1.399 867 2.404  
 

22.899 
 

0 
 

22.733 
-

166 

IRAP RAR (Dir. MED VET) 12 14 26 
 

0 0 0 
 

12 14 26 
 

1 1 2  
 

22 
 

0 
 

22 0 

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. 
MED VET) 

2 3 0 
 

0 0 0 
 

2 3 0 
 

0 0 0  
 

0 
 

0 
 

5 5 

             
  

  
 

 
  

   
  

 

COSTO DEL PERSONALE        
DIRIGENZA  SANIT. PROF.LE  TEC-

NICA AMM.VA   

4 CET 
2015 

4 CET 
2015 

4 CET 
2015  

"RIDU-

ZIONI" 

"RIDU-

ZIONI" 

"RIDU-

ZIONI"  

4 CET 
2015 
"AL 

NETTO" 
DELLE 
"RIDU-
ZIONI" 

4 CET 
2015 
"AL 

NETTO" 
DELLE 
"RIDU-
ZIONI" 

4 CET 
2015 
"AL 

NETTO" 
DELLE 
"RIDU-
ZIONI" 

 

DAL 
01.01.2

016 

DAL 
01.01.2

016 

DAL 
01.01.2

016 
 

 

DAL 
01.01.2

016 
 

  
 

DAL 
01.01.2

016 
  

STIPENDIO TABELLARE COM-
PRENSIVO 13/MA  

1.370 1.884 3.254 
 

0 0 0 
 

1.370 1.884 3.254 
 

334 205 1.180  
 

1.535 
 

0 
 

1.640 105 

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI 
ANZIANITA'  

13 11 24 
 

0 0 0 
 

13 11 24 
 

0 1 8  
 

15 
 

0 
 

15 0 

FONDO TRATTAMENTO ACCES-
SORIO CONDIZIONI LAVORO 

71 10 81 
 

0 0 0 
 

71 10 81 
 

22 14 8  
 

37 
 

0 
 

37 0 
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FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE 
LAVORO , STRUTT. COMPLESSA 
ETC.  - DIR SANITARIA 

203 386 589 
 

0 4 4 
 

203 382 585 
 

50 39 264  
 

232 
 

0 
 

232 0 

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE 
LAVORO , STRUT. COMPLESSA 
ETC. - DIR T.P.A. 

172 302 474 
 

0 0 0 
 

172 302 474 
 

0 0 0  
 

474 
 

0 
 

474 0 

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI 
RISULTATO PREST. INDIVIDUALE  

155 519 674 
 

0 0 0 
 

155 519 674 
 

27 17 332  
 

298 
 

0 
 

298 0 

FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI 
SANITARIE INFERMIERISTICHE, 
TECNICHE ETC.. 

0 10 10 
 

0 0 0 
 

0 10 10 
 

0 0 0  
 

10 
 

0 
 

10 0 

INDENNITA' ESCLUSIVITA'  DIR. 
SANITARIA 

235 426 661 
 

0 0 0 
 

235 426 661 
 

69 54 349  
 

189 
 

0 
 

197 8 

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE 
DIPARTIMENTO 

16 29 45 
 

0 0 0 
 

16 29 45 
 

0 0 0  
 

45 
 

0 
 

45 0 

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 
118" 

0 0 0 
 

0 0 0 
 

0 0 0 
 

0 0 0  
 

0 
 

0 
 

0 0 

ALTRE INDENNITA'   1 79 80 
 

0 48 48 
 

1 31 32 
 

0 0 20  
 

12 
 

0 
 

0 -12 

ONERI TRATTAMENTI PREVIDEN-
ZIALI INTEGRATIVI 

0 0 0 
 

0 0 0 
 

0 0 0 
 

0 0 0  
 

0 
 

0 
 

0 0 

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGEN-
ZA SPTA - al netto di oneri  ed Irap  

39 68 107 
 

0 0 0 
 

39 68 107 
 

10 6 43  
 

48 
 

0 
 

48 0 

INDENNITA' DI VACANZA CON-
TRATTUALE - DIRIGENZA SPTA - al 
netto di oneri ed irap 

10 14 24 
 

0 0 0 
 

10 14 24 
 

2 1 9  
 

12 
 

0 
 

11 -1 

ONERI SOCIALI - RISORSE AG-
GIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA -  

10 17 27 
 

0 0 0 
 

10 17 27 
 

3 2 11  
 

11 
 

0 
 

11 0 

ONERI SOCIALI - Indennità di vacan-
za contrattuale - DIRIGENZA SPTA -  

3 4 7 
 

0 0 0 
 

3 4 7 
 

1 0 3  
 

3 
 

0 
 

3 0 

ONERI SOCIALI - su stipendio tabel-
lare, RIA, FONDI, Indennità esclusivi-
tà, indennità incarico direttore diparti-
mento, Retribuzione 118, Altre inden-

nità 

692 1.005 1.697 
 

0 14 14 
 

692 991 1.683 
 

138 91 594  
 

860 
 

0 
 

842 -18 

TOTALE COSTI DEL PERSONALE 
DIRIGENZA SPTA  ESCLUSO ONE-

RI SOCIALI  ED IRAP 
2.285 3.738 6.023 

 
0 52 52 

 
2.285 3.686 5.971 

 
514 337 2.213  

 
2.907 

 
0 

 
3.007 100 

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLU-

SA IRAP 
705 1.026 1.731 

 
0 14 14 

 
705 1.012 1.717 

 
142 93 608  

 
874 

 
0 

 
856 -18 

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE 
DIRIGENZA SPTA CON ONERI SO-
CIALI ESCLUSA IRAP 

2.990 4.764 7.754 
 

0 66 66 
 

2.990 4.698 7.688 
 

656 430 2.821  
 

3.781 
 

0 
 

3.863 82 

IRAP RAR (Dir. SPTA) 3 6 9 
 

0 0 0 
 

3 6 9 
 

1 1 4  
 

3 
 

0 
 

3 0 

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. 
SPTA) 

0 1 1 
 

0 0 0 
 

0 1 1 
 

0 0 1  
 

0 
 

0 
 

0 0 
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 TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + 
Dir. Med Vet. + Dir. SPTA) 

29.758 40.935 70.693 
 

396 452 848 
 

29.362 40.483 69.845 
 

4.972 3.097 13.282  
 

48.494 
 

0 
 

48.494 0 

TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU 
PERSONALE DIPENDENTE  

1.411 2.708 4.119 
 

6 30 36 
 

1.405 2.678 4.083 
 

330 207 880  
 

2.666 
 

0 
 

2.666 0 

 TOT. COSTO PERS. DIP. con oneri 
riflessi ed IRAP (Comp. + Dir. Med 
Vet. + Dir. SPTA) 

31.169 43.643 74.812 
 

402 482 884 
 

30.767 43.161 73.928 
 

5.302 3.304 14.162  
 

51.160 
 

0 
 

51.160 0 

     
      

 
      

 
  

  
 

 
  

 
  

 
    

DI  CUI IRAP RAR 39 55 94 
 

0 0 0 
 

39 55 94 
 

7 5 20  
 

62 
 

0 
 

62 0 

DI  CUI IRAP INDENNITA' VACANZA 
CONTRATTUALE 

7 13 15 
 

0 0 0 
 

7 13 15 
 

1 1 4  
 

9 
 

0 
 

14 5 
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ATSC11 – LIBERA PROFESSIONE (art. 55 CCNL) + IRAP 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Il Đosto iŵputato ğ paƌi all͛iŵpoƌto di Đui al Decreto DAF n. 1189 del 22/2/2016, aggiornato dal De-

creto 7775/2016. 

CoŶ l͛aggioƌŶaŵeŶto dei dati di Đui a Ŷota pƌot. ϳϲϳϴϵ, il CE di liďeƌa pƌofessioŶe ƌeĐepisĐe uŶ ŵar-
giŶe Ŷel Đoƌƌetto oƌdiŶe di gƌaŶdezza, ĐoŶ altƌesì l͛isĐƌizioŶe dell͛aĐĐaŶtoŶaŵeŶto peƌ Legge Bal-
duzzi. 

Nelle ex Asl di Cremona e Mantova, in accordo con le OOSS, non ha trovato applicazione l'accanto-
namento destinato al Fondo di Perequazione ex art. 57 CCNL 8//6/2000 in quanto l'Azienda non 
pone preclusioni tout court per alcuna categoria professionale e per alcuna disciplina, bensì preve-
de l'esame caso per caso di ogni richiesta, in relazione alle specifiche funzioni istituzionali svolte ed 
alla tipologia di attività libero-professionale che il dirigente intende esercitare. 

Pertanto non sussistendo potenziali destinatari e considerato che l'eventuale fondo di pertinenza 
risulterebbe alimentato da risorse estremamente esigue non è stato fatto e non verrà accantonata 
alcuna somma.  

 

ATSC12 – AMMORTAMENTI (al netto dei capitalizzati) 

Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento 

In nota integrativa gli ammortamenti netti sono pari a zero in quadratura con il Decreto di assegna-
zioŶe. “i ƌileva Đhe l͛iŵpoƌto potƌeďďe esseƌe ƌivisto staŶte Đhe Ŷella ƌilevazioŶe peƌ il ƌiposizioŶa-
menti dei dati delle Aziende in attuazione della LR 23/2015 potrebbero essere attribuite alle ASST 
quote di costi capitalizzazione da rivedere in base ai dati effettivi degli ammortamenti, nonché in esi-
to al conferimento delle immobilizzazioni con la definitiva valorizzazione. 

“i pƌeĐisa Đhe ŶoŶ ğ stata ƌeĐepita la vaƌiazioŶe dei Đosti Đapitalizzati Ŷell͛aŵďito dell͛affeƌiŵeŶto 
all͛A““T di MaŶtova peƌ € ϲϵϲ, ĐoŶĐoƌdati ĐoŶ l͛azieŶda ma non iscritti dalla stessa nello schema di 
cui a nota prot. 76789 peƌ l͛asseŶza del ĐodiĐe di ƌiĐavo Đoŵpilaďile. 

 

ATSC13 – MEDICINA GENERALE E PEDIATRI 

Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento 

Area territoriale di Cremona 

Vengono recepite le Quote Complessive Aziendali Risorse Aggiuntive Regionali (RAR), calcolate come 
riportato di seguito: 

- MMG € Ϭ,ϴϭ oŶeƌi Đoŵpƌesi peƌ ĐiasĐuŶ assistito iŶ ĐaƌiĐo a MMG alla data del ϯϬ-11-2015 per un 
totale di € Ϯϱϲ.ϳ14=; 

- PDF € ϭϬ,ϱϬ oŶeƌi Đoŵpƌesi peƌ ĐiasĐuŶ assistito iŶ ĐaƌiĐo a PDF alla data del ϯϬ-11-2015 per un 
totale di € ϯϵϵ.ϭϰϳ=. 

Tali importi vengono inseriti nel relativo rigo QUOTA COMPLESSIVA AZIENDALE DI RISORSE AGGIUN-
TIVE REGIONALI, come consentito al punto 11 dei Criteri definitivi dettaglio assegnazioni ricevuti dal-
la ƌegioŶe iŶ data ϮϮ feďďƌaio ͛ϭϲ. IŶfatti, poiĐhĠ la sĐadeŶza peƌ la defiŶizioŶe degli AĐĐoƌdi azieŶdali 
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della Medicina Convenzionata è il 15-3-2016, non sono ancora definite le voci di costo su cui ripartire 
il budget denominato Quote Complessive Aziendali Risorse Aggiuntive Regionali (RAR). 

 

Progetti di ͞Governo Clinico͟  
In continuità con quanto previsto dagli Accordi Aziendali MMG e PdF anno 2015, sono confermati i 
contenuti dei seguenti pƌogetti di ͞goveƌŶo ĐliŶiĐo͟. 

MMG:  

- Promozione attiva degli screening oncologici (tumore al seno, colon e collo dell'utero).  

- Prescrizione on line su Assistant RL della protesica non personalizzata. 

PLS: 

- AdesioŶe al pƌogƌaŵŵa di pƌoŵozioŶe dell͛allattaŵeŶto al seŶo seĐoŶdo l͛aĐĐƌeditaŵeŶto UNI-
CEF. 

- Passaggio in cura tra Pediatra e Medico di famiglia tramite specifica relazione. 

- Miglioramento fruibilità del Pediatra di Famiglia con previsione di fasce orarie di reperibilità diret-
ta. 

Per quanto riguarda le vaccinazioni, la sede territoriale di Cremona ha sempre utilizzato il criterio di 
imputazione per competenza, pertanto il costo delle vaccinazioni antiinfluenzali relativo alla campa-
gna 2015-2016, retribuite ai MMG con le competenze del corrente mese di Febbraio 2016 con voce 
348/R per 32.861 dosi, verrà imputato al bilancio 2015.  

CoŶtiŶuaŶo aŶĐhe Ŷell͛aŶŶo ϮϬϭϱ le attività ĐoŶteŵplate Ŷell͛aŵďito degli aĐĐoƌdi azieŶdali, iŶteƌa-
mente autofinanziati, in particolare: 
1. Monitoraggio e valutazione da parte dei MMG dell͛attività iŶfeƌŵieƌistiĐa espletata dagli EŶti 

Pattanti accreditati. 
2. AĐĐoƌdo di Pƌogƌaŵŵa tƌa l͛AT“ della Val PadaŶa, Gƌuppi di MediĐi di MediĐiŶa GeŶeƌale e A““T 

di CƌeŵoŶa peƌ la ƌioƌgaŶizzazioŶe peƌifeƌiĐa dell͛attività di soƌvegliaŶza dei pazienti in terapia 
anticoagulante orale.  

͞Progetti interesse regionale͟  
In considerazione di quanto previsto dalla DGR X/4702 del 29 dicembre 2015 è confermato anche 
peƌ il ϮϬϭϲ il Pƌogetto ͞AMBULATO‘IO PEDIAT‘ICO NELLA GIO‘NATA DI “ABATO͟, fiŶalizzato 
all͛esteŶsioŶe della Đopeƌtuƌa assisteŶziale alla popolazioŶe pediatƌiĐa, ŵediaŶte assegŶazioŶe di 
ĐoŶtƌiďuto speĐifiĐo Ŷell͛aggƌegato di spesa ͚pƌestazioŶi saŶitaƌie͛. 

IŶ ĐoeƌeŶza ĐoŶ le disposizioŶi ƌegioŶali, pƌoseguiƌà l͛attività dell͛aŵďulatoƌio attivato sin dal mese 
di Aprile 2012 nel territorio del Distretto di Cremona, nella sede di uno studio pediatrico associato, 
ĐoŶ uŶ elevato gƌado di soddisfazioŶe da paƌte dell͛uteŶza. 

 

Area territoriale di Mantova 

Vengono recepite le Quote Complessive Aziendali Risorse Aggiuntive Regionali (RAR), calcolate come 
riportato di seguito: 
- MMG € Ϭ,ϴϭ oŶeƌi Đoŵpƌesi peƌ ĐiasĐuŶ assistito iŶ ĐaƌiĐo a MMG alla data del ϯϬ-11-2015 per un 

totale di € Ϯϴϴ.ϭϲϯ=; 
- PDF € ϭϬ,ϱϬ oŶeƌi Đoŵpƌesi peƌ ĐiasĐuŶ assistito iŶ ĐaƌiĐo a PDF alla data del 30-11-2015 per un 

totale di € ϰϴϯ.ϴϯϬ=. 
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Tali importi vengono inseriti nel relativo rigo QUOTA COMPLESSIVA AZIENDALE DI RISORSE AGGIUN-
TIVE REGIONALI, come consentito al punto 11 dei Criteri definitivi dettaglio assegnazioni ricevuti dal-
la regioŶe iŶ data ϮϮ feďďƌaio ͛ϭϲ. IŶfatti, poiĐhĠ la sĐadeŶza peƌ la defiŶizioŶe degli AĐĐoƌdi azieŶdali 
della Medicina Convenzionata è il 15-3-2016, non sono ancora definite le voci di costo su cui ripartire 
il budget denominato Quote Complessive Aziendali Risorse Aggiuntive Regionali (RAR). 

In continuità con le soluzioni adottate nel 2015, condivise con i competenti uffici regionali, si segnala 
che si utilizzeranno risparmi accantonati per minori costi legati alla medicina convenzionata derivanti 
dal consuntivo 2012, a copertura di una parte di alcune voci inserite a carico delle RAR.  Si precisa 
che tali risparmi relativi al 2012 sono sufficienti a garantire la copertura per il prossimo triennio.  

Tali importi verranno aggiunti ai valori di prechiusura delle singole voci nei prossimi CET, non appena 
definiti con precisione le somme interessate. 

Progetti di ͞Governo Clinico͟  
In continuità con quanto previsto dagli Accordi Aziendali MMG e PdF anno 2015, sono confermati i 
ĐoŶteŶuti dei segueŶti pƌogetti di ͞goveƌŶo ĐliŶiĐo͟. 

MMG:  

- aumento prescrizione farmaci a brevetto scaduto e miglioramento della persistenza in terapia per 
i pazienti cronici 

- adesione misurabile ai PDTA ASL/Regionali su malattie croniche (diabete, ipertensione) 

PLS: 

- monitoraggio assistiti affetti da sovrappeso/obesità 

Per quanto riguarda le vaccinazioni, si conferma che questa ASL ha sempre utilizzato il criterio di im-
putazione per cassa, pertanto rendiconterà il costo delle vaccinazioni antiinfluenzali relativo alla 
campagna 2015-2016, compresi i medici sentinella, a carico del bilancio 2016.  

Promozione della salute 

Il DipaƌtiŵeŶto Cuƌe Pƌiŵaƌie, ĐoŶ l͛aŶŶessa U.O. EduĐazioŶe alla “alute pƌoseguiƌà le iŶiziative di 
promozione di stili di vita favorevoli alla salute nei confronti della popolazione con la progettazione e 
la realizzazione di interventi, anche con i medici di famiglia, rivolti ai loro assistiti, in sinergia e condi-
visione con il Dipartimento di Prevenzione Medica e con le altre Strutture Aziendali ed extra ATS  
(ASST, Comuni, mondo della Scuola e mondo del Lavoro AssoĐiazioŶi di voloŶtaƌiato, eĐĐͿ peƌ uŶ͛ in-
tegrazione con il territorio. 

 ͞Progetti interesse regionale͟  
In considerazione di quanto previsto dalla DGR X/4702 del 29 dicembre 2015 è anche per il 2106 
confermato nel 2016 il Pƌogetto ͞AMBULATO‘IO PEDIAT‘ICO NELLA GIO‘NATA DI “ABATO͟, fiŶaliz-
zato all͛esteŶsioŶe della Đopeƌtuƌa assisteŶziale alla popolazioŶe pediatƌiĐa. 

IŶ ĐoeƌeŶza ĐoŶ le disposizioŶi ƌegioŶali, pƌoseguiƌà l͛attività dei due aŵďulatoƌi attivati Ŷel teƌƌitoƌio 
dei Distretti di Suzzara e Guidizzolo, aree non dotate di un PS Pediatrico né di un Reparto di Pedia-
tria. 

Gli ambulatori, nei quali operano Pediatri di Famiglia, sono aperti nel pomeriggio di sabato e dei 
giorni prefestivi che precedono più di un giorno di festività. L͛attività aŵďulatoƌiale, ad aĐĐesso liďe-
ro e gratuito, è rivolta a bambini e adolescenti di età compresa fra 0 e 14 anni che presentano pro-
blemi sanitari non differibili, ma non urgenti. 
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ATSC14 – BENI E SERVIZI (netti) 

B.1.A) Acquisti di beni sanitari 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

“eĐoŶdo le iŶdiĐazioŶi ƌegioŶali il Đosto ğ iŵputato Ŷel ƌispetto dell͛iŵpoƌto di Đui al Decreto DAF n. 

7775 del 04/08/2016, ha recepito le variazioni concordate con le ASST per il trasferimento di risorse 

Ŷell͛aŵďito dell͛affeƌiŵeŶto di Đui alla L‘ Ϯϯ/ϮϬϭϱ. 

B.1.B) Acquisti di beni non sanitari 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

“eĐoŶdo le iŶdiĐazioŶi ƌegioŶali il Đosto ğ iŵputato Ŷel ƌispetto dell͛iŵpoƌto di Đui al DeĐƌeto DAF n. 

7775 del 04/08/2016. 

L͛AT“ sta poŶeŶdo iŶ esseƌe tutte le possiďili iŶiziative di ĐoŶteŶiŵeŶto della spesa. 

B.2.A) Acquisti di servizi sanitari 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Secondo le indicazioni regionali il costo è imputato Ŷel ƌispetto dell͛iŵpoƌto di Đui al DeĐƌeto DAF Ŷ. 
7775 del 04/08/2016. 

In B.2.A 14) sono stati rilevati costi per attività libero professionale veterinaria e per n. 1 interinale.  

B.2.B.1) Servizi non sanitari  

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

“eĐoŶdo le iŶdiĐazioŶi ƌegioŶali il Đosto ğ iŵputato Ŷel ƌispetto dell͛iŵpoƌto di Đui al DeĐƌeto DAF Ŷ. 
7775 del 04/08/2016. 

L͛AT“ sta poŶeŶdo iŶ esseƌe tutte le possiďili iŶiziative di ĐoŶteŶiŵeŶto della spesa. 

Altri servizi non sanitari acquistati in "Service" 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Non valorizzato. 
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Altri servizi non sanitari 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

“eĐoŶdo le iŶdiĐazioŶi ƌegioŶali il Đosto ğ iŵputato Ŷel ƌispetto dell͛iŵpoƌto di cui al Decreto DAF n. 

7775 del 04/08/2016. 

L͛AT“ sta poŶeŶdo iŶ esseƌe tutte le possiďili iŶiziative di ĐoŶteŶiŵeŶto della spesa. 

B.2.B.2) Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro non sanitarie 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

“eĐoŶdo le iŶdiĐazioŶi ƌegioŶali il Đosto ğ iŵputato Ŷel ƌispetto dell͛iŵpoƌto di Đui al DeĐƌeto DAF Ŷ. 
7775 del 04/08/2016. 

Le consulenze non sanitarie sono costituite da spese per patrocini legali, dal contratto di collabora-
zioŶe del ƌespoŶsaďile upt e dall͛iŶĐaƌiĐo a fisĐalista. 

L͛AT“ sta poŶeŶdo iŶ esseƌe tutte le possiďili iŶiziative di ĐoŶteŶiŵeŶto della spesa. 

B.2.B.3) Formazione (esternalizzata e non) 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Secondo le indicazioŶi ƌegioŶali il Đosto ğ iŵputato Ŷel ƌispetto dell͛iŵpoƌto di Đui al DeĐƌeto DAF Ŷ. 
7775 del 04/08/2016. 

B.3) Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata) 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Secondo le indicazioni regionali il Đosto ğ iŵputato Ŷel ƌispetto dell͛iŵpoƌto di Đui al DeĐƌeto DAF Ŷ. 
1189 del 22/2/2016. 

B.4) Godimento di beni di terzi 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

“eĐoŶdo le iŶdiĐazioŶi ƌegioŶali il Đosto ğ iŵputato Ŷel ƌispetto dell͛iŵpoƌto di cui al Decreto DAF n. 

7775 del 04/08/2016. 

L͛AT“ sta poŶeŶdo iŶ esseƌe tutte le possiďili iŶiziative di ĐoŶteŶiŵeŶto della spesa. 
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ATSC15 – ALTRI COSTI 

 

Assistenza medico specialistica convenzionata interna (SUMAI) e Medicina dei servizi 

Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento 

‘esta ĐoŶfeƌŵato l͛iŵpoƌto ƌifeƌito alle attività della sede di MaŶtova. 

Contributi obbligatori Legge 210/92 

Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento 

Il Đosto iŵputato ğ paƌi all͛iŵpoƌto di cui al Decreto DAF n. 7775 del 04/08/2016, con rilevazione del 

costo da parte della ATS. 

Altri costi 

Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento 

Il Đosto iŵputato ğ paƌi all͛iŵpoƌto di Đui al DeĐƌeto DAF Ŷ. 7775 del 04/08/2016. 

 

ATSC16 – ACCANTONAMENTI DELL’E“ERCIZIO 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Valorizzato con decreto 7775 del 04/08/2016 per gli accantonamenti relativi alla LP in applicazione 
della Legge Balduzzi. 

 

ATSC18 – ONERI FINANZIARI E STRAORDINARI 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Non valorizzato, in coerenza con il decreto di assegnazione. 

 

ATSC19 – PRESTAZIONI SANITARIE 

Assistenza termale 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Il Đosto iŵputato ğ paƌi all͛iŵpoƌto di Đui al Decreto DAF n. 7775 del 04/08/2016. 

Si segnala il mancato finanziamento dei costi per assistenza termale fuori provincia in Regione che 
ƋuiŶdi ŶoŶ soŶo stati appostati e Đhe aŵŵoŶtaŶo ĐoŵplessivaŵeŶte a € ϱϴϵ. 

Trasporti sanitari 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Il Đosto iŵputato ğ paƌi all͛iŵpoƌto di Đui al DeĐƌeto DAF Ŷ. 7775 del 04/08/2016. 

Altre prestazioni per servizi sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Il costo iŵputato ğ paƌi all͛iŵpoƌto di Đui al DeĐƌeto DAF Ŷ. 7775 del 04/08/2016. 

Si rinvia alla relativa tabella di dettaglio. 
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Altre prestazioni per servizi sanitari da pubblico 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Il Đosto iŵputato ğ paƌi all͛importo di cui al Decreto DAF n. 7775 del 04/08/2016. 

Si rinvia alla relativa tabella di dettaglio. 

Altre prestazioni per servizi sanitari da terzi 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Il Đosto iŵputato ğ paƌi all͛iŵpoƌto di Đui al DeĐƌeto DAF n. 7775 del 04/08/2016. 

Si rinvia alla relativa tabella di dettaglio. 

Coŵe già pƌeĐisato iŶ ͞AT“‘ϭϯ – ‘ICAVI DA P‘E“TA)IONI “ANITA‘IE͟ si ƌileva la ŵaŶĐata apposta-
zioŶe, iŶ ƋuaŶto ŶoŶ assegŶato, del Đosto paƌi a € ϰϰϭ deƌivaŶte dall͛AĐĐoƌdo di Pƌogƌaŵŵa tƌa l͛AT“ 
della Val Padana, Gruppi di Medici di Medicina Generale e ASST di Cremona per la riorganizzazione 
peƌifeƌiĐa dell͛attività di soƌvegliaŶza dei pazieŶti iŶ terapia anticoagulante orale.  

Il rispetto del budget potrebbe presentare qualche criticità. 

 

Altre prestazioni per servizi socio sanitari da terzi 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Non valorizzato. 

Servizi sanitari appaltati o in "service" da terzi 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

Non valorizzato. 
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5. Gestione socio sanitaria (ex ASSI) 
 

RICAVI 
E͛ stato appostato alla ƌiga ͞FiŶaŶziaŵeŶto di paƌte ĐoƌƌeŶte Territorio (FSR indistinto) [ASSI per 

AT“]͟ l͛iŵpoƌto assegŶato da Regione con decreto DAF n. 7775 del Ϭϰ/Ϭϴ/ϮϬϭϲ paƌi a € ϭϴϰ.ϯϰϱ. 

Come da decreto n. 7775 del 04/08/2016, sono stati appostati gli utilizzi di finanziamenti/contributi 

deƌivaŶti da assegŶazioŶi di eseƌĐizi pƌeĐedeŶti alle ex A“L. L͛iŵpoƌto di € ϵϲϵ ğ stato rilevato alla ri-

ga ͞ Utilizzo fondi per quote inutilizzate finanziamento di parte corrente per servizi socio-sanitari 

(ASSI) da contributi esercizi precedenti da Regione - Ƌuota F“‘ iŶdistiŶto͟ 

 

COSTI 
 

SERVIZI SOCIO SANITARI CONSOLIDATI CHE PREVEDONO UN BUDGET DI ATS DECLINATO 

NEI BUDGET NEGOZIATI CON GLI ENTI GESTORI 

 
RSA 

Il costo appostato è pari al valore di cui al decreto DAF n. 7775 del 04/08/2016.  

RSD  

Il costo appostato è pari al valore di cui al decreto DAF n. 7775 del 04/08/2016.  

CDD 

Il costo appostato è pari al valore di cui al decreto DAF n. 7775 del 04/08/2016.  

CSS 

Il costo appostato è pari al valore di cui al decreto DAF n. 7775 del 04/08/2016.  

CENTRI DIURNI INTEGRATI 

Il costo appostato è pari al valore di cui al decreto DAF n. 7775 del 04/08/2016.  

RIABILITAZIONE E CURE INTERMEDIE 

Il costo appostato è pari al valore di cui al decreto DAF n. 7775 del 04/08/2016.  

HOSPICE 

Il costo appostato è pari al valore di cui al decreto DAF n. 7775 del 04/08/2016.  

AREA DIPENDENZE 

Il costo appostato è pari al valore di cui al decreto DAF n. 7775 del 04/08/2016.  

CONSULTORI PRIVATI 

Il costo appostato è pari al valore di cui al decreto DAF n. 7775 del 04/08/2016.  
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ALTRI COSTI PER PRESTAZIONI DI SERVIZI SOCIOSANITARI DA PUBBLICO 

La riga 4.20.10.10.110.0ϭϬ.ϴϬ.ϬϮϬ ͞Altƌi Đosti peƌ pƌestazioŶi di seƌvizi soĐio saŶitaƌi da puďďliĐo͟ pa-
ri a € ϲϰ ğ ƌifeƌita a: 
- € ϲϬ Đosti peƌ le attività pƌeviste dal PiaŶo IŶtegƌato LoĐale di PƌoŵozioŶe della “alute 
- € ϰ ‘A‘ al peƌsoŶale opeƌaŶte Ŷelle A“P Đhe appliĐaŶo il ĐoŶtƌatto della saŶità puďďliĐa. 
Tali costi non sono stati appostati per natura nelle corrispondenti righe di N.I. che alimenterebbero 
la macrovoce beni e servizi in quanto non è stato assegnato da Regione uno specifico budget sulla 
gestione sociosanitaria. 
 

 

REMUNERAZIONE EXTRA BUDGET RIFERITA ALLA UTENZA NON TIPICA (STATI VEGETATIVI, 

SLA, SOGGETTI PROVENIENTI DA EX OSPEDALI PSICHIATRICI E DISABILI A CUI SONO STATI 

RICONOSCIUTI I BENEFICI DELLA D.G.R. 5000/2007) PRESENTE IN R.S.A., R.S.D., C.S.S., E 

C.D.D.; 

 

E͛ stato appostato il valoƌe di Đui al deĐƌeto DAF Ŷ. 7775 del 04/08/2016.  
 

 

ASSISTENZA DOMICILIARE INTEGRATA EROGATA ATTRAVERSO IL VOUCHER SOCIOSANI-

TARIO CON UN VOLUME DI RISORSE A BUDGET PER ATS 
 

E͛ stato appostato il valoƌe di Đui al deĐƌeto DAF Ŷ. ϳϳϳϱ del 04/08/2016.  
Come da indicazioni regionali, non sono state appostate le risorse residue accantonate a bilancio as-
segnate con decreto n. 5786 del 29/6/2012 in esecuzione della DGR n. 1746 del 18/5/2011 (riforma 
domiciliarità) e le risorse residue FNA anni precedenti. 
Si segnala tuttavia che il budget assegnato è insufficiente per faƌe fƌoŶte ai Đosti Đhe l͛AT“ pƌevede di 
sostenere. 
 

Si segnala che nel corso del 2015 per il territorio della ex Asl di Cremona è stato possibile rientrare 
Ŷel ďudget assegŶato iŶ ƋuaŶto soŶo stati utilizzati a Đopeƌtuƌa del Đosto del vouĐheƌ € ϭϰϴ di ƌisorse 
residue di FSR 2014 ;ƌisoƌse peƌ adulti/aŶziaŶiͿ peƌ l͛attuazioŶe del pƌogƌaŵŵa opeƌativo ƌegioŶale 
in materia di gravissime disabilità in esecuzione DGR 2655/14 - deĐƌeto ϭϭϵϱϱ/ϭϰ e € ϲϮϬ di risorse 
DDG Famiglia n. 5786/2012 in esecuzione della DGR 1746/2011 (riforma domiciliarità). 
Le risorse sono state utilizzate per la copertura dei costi relativi a voucher socio sanitari erogati da 
enti accreditati e a ĐoŶtƌatto peƌ l͛assisteŶza doŵiĐiliaƌe, ĐoŶ speĐifiĐo ƌifeƌiŵeŶto alle pƌestazioŶi di 
monitoraggio delle condizioni di salute e di mantenimento della funzionalità previste nei PIA fino al 
31/10/2015.  
 

Si segnala anche che nel corso del 2015 per il territorio della ex Asl di Mantova sono stati utilizzati a 
copertura del costo del voucher € ϭϭϯ di ƌisoƌse ƌesidue di F“‘ ϮϬϭϰ (risorse per adulti/anziani) per 
l͛attuazioŶe del pƌogƌaŵŵa opeƌativo ƌegioŶale iŶ ŵateƌia di gravissime disabilità in esecuzione DGR 
2655/14 - decreto 11955/14 per assistenza domiciliare a favore di disabili gravissimi beneficiari di 
misura B1. 
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INTERVENTI CONNESSI A SPERIMENTAZIONI E MISURE APPROVATE ED AUTORIZZATE DAL-

LA REGIONE 

 

MISURE ATTUATIVE DELLA DGR 2942/2014 E ASSISTENZA RESIDENZIALE POST-ACUTA 

 

E͛ stato appostato l͛iŵpoƌto assegŶato ĐoŶ deĐƌeto DAF Ŷ. 7775 del 04/08/2016 paƌi a € ϰ.ϵϲϭ Đosì 
dettagliato: 

- Misura Residenzialità leggera/assistita DGR 2942/2014 € ϭϴϬ 
- Misura Residenzialità minori con grave disabilità DGR 2942/2014 € ϱϰ 
- Misura RSA aperta DGR 2942/2014 € ϯ.ϯϬϬ 
- Misura Comunità Minori DGR 2942/2014 € ϳϯϴ 
- Assistenza resideŶziale postaĐuta € ϲϴϵ. 

 

Si precisa che le Misure sono state appostate come da decreto DAF n. 7775 del 04/08/2016; tuttavia 

si prevede un incremento della Misura residenzialità leggera che potrà essere coperta con le risorse 

destinate alla misura RSA aperta.  

 

“i segŶala Đhe l͛ex A“L di CƌeŵoŶa ha iŵpegŶato € ϰϴ di ƌisoƌse ƌesidue al ϯϭ/ϭϮ/ϮϬϭϱ sulla Misuƌa ϭ 
Valutazione multidimensionale finanziata con decreto 4162/2015. Queste risorse saranno utilizzate 

Ŷel ϮϬϭϲ peƌ l͛attuazioŶe degli aĐĐoƌdi distƌettuali del CeAD con i Comuni, già operativi, come da 

Piano di Valutazione multidimensionale inviato in Regione.  

 
“i segŶala Đhe l͛ex Asl di MaŶtova aveva iŵpegŶato paƌte delle ƌisoƌse ƌesidue al ϯϭ/ϭϮ/ϮϬϭϱ sulla 
Misura 1 Valutazione multidimensionale finanziata con decreto 4162/2015 per la proroga di contrat-
ti di collaborazione con 2 professionisti (psicologo ed educatore) fino al 31/3/2016 per attività di va-
lutazioŶe del ďisogŶo all͛iŶteƌŶo delle eƋuipe valutative ƌivolte alla popolazioŶe fƌagile e ad adole-
scenti in difficoltà al fine di dare continuità alle attività in essere effettuata nel consultorio pubblico 
già oggetto dell͛azioŶe speƌiŵeŶtale ex DG‘ ϯϮϯϵ/ϮϬϭϯ.  
 
Si segnala anche che sulla Misura 5 Presa in carico persone affette da GAP finanziata con decreto 

ϰϭϲϮ/ϮϬϭϱ l͛ex A“L di CƌeŵoŶa ha iŵpegŶato le ƌisoƌse ƌestaŶti al ϯϭ/ϭϮ/ϮϬϭϱ paƌi a € ϭϯ per spese 

previste nel 2016 in quanto la convenzione stipulata per la realizzazione del progetto ha scadenza 

30/6/2016.  

 

 

SPERIMENTAZIONI SOCIOSANITARIE 

E͛ stato appostato l͛iŵpoƌto assegŶato ĐoŶ deĐƌeto DAF Ŷ. 7775 del 04/08/2016 paƌi a € ϵϲϵ Đosì 
dettagliato: 

- € ϲϳϭ ‘iaďilitazioŶe MiŶoƌi: peƌ il teƌƌitoƌio ex A“L di CƌeŵoŶa soŶo attivi il Pƌogetto ͞Casa 
D͛Oƌo͟, ĐoŶ sede a CƌeŵoŶa, della Coop. Il Coƌtile e il Pƌogetto ͞I Caƌe͟, ĐoŶ sede a “piŶadesĐo 
(CR), della Fondazione IOS di Sospiro; per il territorio ex ASL di Mantova sono attivi il Progetto 

͞Volaƌe si può͟ della Coop. “oĐiale AƌĐhğ di Castel Goffƌedo e il Pƌogetto CeŶtƌo DiuƌŶo MiŶoƌi ͞Il 
gioĐo͟ della Coop. “oĐiale Fioƌ di Loto 

- € ϴϬ Case ŵaŶagement: Progetto ATS  

- € ϭϵϮ CoŶsultoƌi faŵiliaƌi: Pƌogetto AT“ e Pƌogetto ͞Faŵiglie ĐollaďoƌaŶti iŶ ƌete͟ 
dell͛AssoĐiazioŶe CeŶtƌo di ĐoŶsuleŶza faŵigliaƌe ex UCIPEM di Mantova 
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- € Ϯϲ AzioŶe DipeŶdeŶze ‘iduzioŶe ‘isĐhio daŶŶo peƌ il peƌiodo tƌaŶsitoƌio geŶ-mar 2016: per il 

territorio ex ASL di Cremona è stato attivo, per il periodo gennaio-marzo, il Pƌogetto ͞Toƌƌazzo͟ 
della Coop. di Bessimo. 

 

 

DETTAGLIO BUDGET ALTRI COSTI (IN PRESTAZIONI SOCIO SANITARIE) 

E͛ stato appostato il valoƌe di Đui al deĐƌeto DAF Ŷ. 7775 del 04/08/2016 paƌi a € ϯϱϲ Đosì dettagliato: 

- € ϮϮ6 sentenze TAR disabili 
- € ϭϮϲ ŵoďilità passiva veƌso altƌe ƌegioŶi ‘“A, ‘“D e HospiĐe 
- € ϰ ƌisoƌse aggiuŶtive ƌegioŶali al peƌsoŶale opeƌaŶte Ŷelle A“P. 

 

Si segnala che le risorse assegnate per la mobilità passiva verso altre regioni RSA, RSD e Hospice sono 

insufficienti e comunque non puntualmente determinabili di anno in anno. 

 

 

ATSC12 – AMMORTAMENTI (al netto dei capitalizzati) 

Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento 

L’iŵporto pari a € ϮϬ ğ Đosì Đostituito: 

- € ϭϬ aŵŵortaŵeŶto iŵŵoďilizzazioni immateriali 

- € ϭϬ aŵŵortaŵeŶto altre iŵŵoďilizzazioŶi ŵateriali. 

 

ATSC15 – ALTRI COSTI 

 

Altri costi 

Descrizione dei valori e delle motivazioni dello scostamento 

L’iŵporto appostato pari a € ϭϭϭ ğ Đostituito dal Đosto del direttore soĐiosaŶitario comprensivo di 

IRAP per € ϭϭϬ e da iŵposte e tasse per € ϭ. 

 

ATSC19 – PRESTAZIONI SANITARIE 

Altre prestazioni per servizi socio sanitari da pubblico 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

L’iŵporto di € ϭ.ϭϯϴ appostato Ŷella riga ͟Altre prestazioŶi per servizi soĐio saŶitari da puďďliĐo͟ ğ 
costituito dai costi afferenti le Misure finanziate con decreto DAF n. 7775 del 04/08/2016 ovvero € 
ϰϬϬ R“A aperta e € ϳϯϴ CoŵuŶità Minori. 
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Altre prestazioni per servizi socio sanitari da terzi 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

L’iŵporto esposto alla riga ͞Altre prestazioŶi per servizi soĐio saŶitari da terzi͟ pari a € ϰ.ϳϵϮ ğ Đosti-

tuito da costi afferenti le Misure/sperimentazioni finanziate con decreto DAF n. 7775 del 04/08/2016 
ovvero € ϭϴϬ ResideŶzialità leggera, € ϱϰ ResideŶzialità per ŵiŶori ĐoŶ grave disaďilità, € Ϯ.ϵϬϬ R“A 
aperta, € ϲϴϵ AssisteŶza resideŶziale post-acuta, € ϲϳϭ RiaďilitazioŶe ŵiŶori, € ϴϬ Case ŵaŶageŵeŶt, 
€ ϭϵϮ CoŶsultori faŵiliari e € Ϯϲ AzioŶe DipeŶdeŶze Riduzione Rischio danno per il periodo gen-mar 

2016. 

Altre prestazioni per servizi socio sanitari da terzi (Assi) 

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento 

L’iŵporto appostato Ŷella riga ͞Altre prestazioŶi per servizi soĐio saŶitari da terzi ;AssiͿ͟ pari a € ϮϮϲ 
è relativo ai costi per sentenze TAR disabili. 

 “i segŶala Đhe la riga ͞Altre prestazioŶi per servizi soĐiosaŶitari da terzi ;AssiͿ͟ aliŵeŶta la ŵaĐrovo-

ce ͞PrestazioŶi saŶitarie͟ del ŵodello riassuŶtivo “KAT“ aŶziĐhĠ la ŵaĐrovoĐe ͞Prestazioni socio-

saŶitarie͟. 

CoŶ riferiŵeŶto all’iŵporto appostato a ďilaŶĐio alla voĐe ͞Altre prestazioŶi per servizi soĐio saŶitari 
da terzi ;AssiͿ͟ pari a € ϮϮϲ riguardaŶte Đosto per seŶteŶze TAR disaďili, si forŶisĐe la segueŶte taďel-

la di dettaglio: 

TIPO STRUTTURA DATA RICOVERO SENTENZA TAR IDENTIFICATIVO

22/03/1965 n.769 del 17.12.1986 A.G.

08/03/1973 n.769 del 17.12.1986 F.A.

29/10/1977 n.919 del 27.10.1997 M.M.

26/03/1955 n.769 del 17.12.1986 R.O.

21/03/1974 n. 1763 del 12.12.2008 G.G.

01/10/1945 n.769 del 17.12.1986 A.G.

01/01/1935 n.769 del 17.12.1986 B.S.

11/11/1980 n.769 del 17.12.1986 F.V.

29/11/1968 n.769 del 17.12.1986 L.P.

22/10/1965 N.292 DEL 07/04/1998 B.E.

01/07/1960 N.292 DEL 07/04/1998 B.O.

Sentenza del TAR Lombardia - Sezione di Brescia n. 292/1998; 

Sentenza TAR Lombardia - Sezione di Brescia n. 1763/2008 confermata dal Consiglio di Stato con decisione n. 4623/2010;

RSD

RSA

RSD

Sentenza del TAR Lombardia - Sezione di Brescia n. 769/1986, confermata dal Consiglio di Stato con decisione n. 749/1997;

Sentenza del TAR Lombardia - Sezione di Brescia n. 919/1997, confermata dallo stesso Tar - giudizio di ottemperanza- con decisione n. 1013/1998;

FONDAZIONE O.P. S.S.REDENTORE DI CASTELVERDE

FONDAZIONE ISTITUTO OSPEDALIERO DI SOSPIRO
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6. Rilievi al Preventivo V1 – nota prot. A1.2016.0045898 
 

 

Rif. A1.2016.0045828 

 

VERIFICA RISPETTO ASSEGNAZIONE DECRETO 

“i pƌeŶde atto dell͛asseŶza di ƌilievi. I valoƌi di Đui al pƌeseŶte BilaŶĐio soŶo aggioƌŶati ai valoƌi del 
Decreto 7775 del 04.08.2016 

 

RICAVI PER PRESTAZIONI SANITARIE 

CoŶtiŶuaŶo aŶĐhe Ŷell͛aŶŶo ϮϬϭϲ le attività ĐoŶteŵplate Ŷell͛aŵďito degli aĐĐoƌdi azieŶdali, iŶteƌa-

ŵeŶte autofiŶaŶziati, iŶ paƌtiĐolaƌe l'AĐĐoƌdo di Pƌogƌaŵŵa tƌa l͛AT“ della Val PadaŶa, Gƌuppi di 
Medici di Medicina Generale e ASST di CƌeŵoŶa peƌ la ƌioƌgaŶizzazioŶe peƌifeƌiĐa dell͛attività di sor-

veglianza dei pazienti in terapia anticoagulante orale. L'onere previsto è di euro 441/anno. Il ricavo e 

il costo non sono stati appostati in Bilancio in quanto non previsti nel decreto di assegnazione. 

Il ƌiĐavo di € ϰϰϭ saƌeďďe stato iŵputato alla ƌiga ϰ.ϭϬ.ϮϬ.ϭϬ.ϭϵϬ.ϬϮϬ.ϬϬ.ϬϬϬ Altƌe pƌest. “aŶ. veƌso 
altre Asl/Ao/Fondazioni lombardi. 

Il Đosto di € ϰϰϭ sarebbe stato imputato alla riga 4.20.10.10.150.020.10.000 Altre prest. per servizi 

sanitari da terzi. 

 

DETTAGLIO PRESTAZIONI SANITARIE 

Il costo per assistenza residenziale post acuta è stato iscritto nella voce di dettaglio specifica, come 

aŶĐhe da Ŷuovo sĐheŵa peƌ le voĐe ͞Altƌe pƌestazioŶi soĐio saŶitaƌie da teƌzi͟. 
 

DETTAGLIO CE SAN LIBERA PROFESSIONE 

CoŶ l͛aggioƌŶaŵeŶto dei dati di Đui a Ŷota pƌot. ϳϲϳϴϵ, il CE di liďeƌa pƌofessioŶe recepisce un mar-

giŶe Ŷel Đoƌƌetto oƌdiŶe di gƌaŶdezza, ĐoŶ altƌesì l͛isĐƌizioŶe dell͛aĐĐaŶtoŶaŵeŶto peƌ Legge Balduzzi. 
Nelle ex Asl di Cremona e Mantova, in accordo con le OOSS, non ha trovato applicazione l'accanto-

namento destinato al Fondo di Perequazione ex art. 57 CCNL 8//6/2000 in quanto l'Azienda non po-

ne preclusioni tout court per alcuna categoria professionale e per alcuna disciplina, bensì prevede 

l'esame caso per caso di ogni richiesta, in relazione alle specifiche funzioni istituzionali svolte ed alla 

tipologia di attività libero-professionale che il dirigente intende esercitare. 

Pertanto non sussistendo potenziali destinatari e considerato che l'eventuale fondo di pertinenza ri-

sulterebbe alimentato da risorse estremamente esigue non è stato fatto e non verrà accantonata al-

cuna somma.  

 

CONS 

Questa azienda ha redatto un CONS in piena quadratura con le ASST del territorio. 

Non è stato possibile recepire tutti i dati di ricavi esposti dalle ASST lombarde perché la sommatoria 

degli stessi non avrebbe permesso per prestazioni DRG, Ambulatoriali e File F il rispetto dei vincoli di 

costo assegnati nel dettaglio pubblico /privato. Ove possibile sono stati rivisti i dettagli delle voci di 

costo tra righe incluse ed escluse dal CONS. 

 

 

 

 
107 

 

 

  



 

 
Nota Integrativa Descrittiva al BPE 2016 – Regione Lombardia 

31 
 

DETTAGLIO COSTI PER SENTENZE TAR DISABILI 

TIPO STRUTTURA DATA RICOVERO SENTENZA TAR IDENTIFICATIVO

22/03/1965 n.769 del 17.12.1986 A.G.

08/03/1973 n.769 del 17.12.1986 F.A.

29/10/1977 n.919 del 27.10.1997 M.M.

26/03/1955 n.769 del 17.12.1986 R.O.

21/03/1974 n. 1763 del 12.12.2008 G.G.

01/10/1945 n.769 del 17.12.1986 A.G.

01/01/1935 n.769 del 17.12.1986 B.S.

11/11/1980 n.769 del 17.12.1986 F.V.

29/11/1968 n.769 del 17.12.1986 L.P.

22/10/1965 N.292 DEL 07/04/1998 B.E.

01/07/1960 N.292 DEL 07/04/1998 B.O.

Sentenza del TAR Lombardia - Sezione di Brescia n. 292/1998; 

Sentenza TAR Lombardia - Sezione di Brescia n. 1763/2008 confermata dal Consiglio di Stato con decisione n. 4623/2010;

RSD

RSA

RSD

Sentenza del TAR Lombardia - Sezione di Brescia n. 769/1986, confermata dal Consiglio di Stato con decisione n. 749/1997;

Sentenza del TAR Lombardia - Sezione di Brescia n. 919/1997, confermata dallo stesso Tar - giudizio di ottemperanza- con decisione n. 1013/1998;

FONDAZIONE O.P. S.S.REDENTORE DI CASTELVERDE

FONDAZIONE ISTITUTO OSPEDALIERO DI SOSPIRO

 
 

 

COSTO DEL PERSONALE 

In riferimento ai rilievi formulati, si precisa che i dati esposti nel BPE coincidono con quanto rendi-

ĐoŶtato ĐoŶ il ŵodelli ͞ƌipaƌtizioŶe Đosti peƌsoŶale͟ ƌelativi alle due ex A“L e tƌasŵessi iŶ ‘egione il 

27/1/2016 esclusivamente per quanto riguarda i totali aziendali. 

Sulle singole aree contrattuali i dati sono stati rivisti, in quanto le movimentazioni 2015 non coinci-

dono con l͛evoluzioŶe del Đosto azieŶdale ϮϬϭϲ. 
Pertanto sono presenti delle differenze nelle righe di dettaglio, come peraltro evidenziato da RL, ma 

il totale coincide con quanto finanziato. 

Si rappresenta di seguito anche un modello di insieme, elaborato unendo i singoli modelli inviati e 

che evidenzia le squadrature rilevate da RL 
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7. CERTIFICAZIONE DEL RISPETTO ART.32 CCNL 7 aprile 1999 
 

 

 

Secondo le indicazioni di cui a nota prot.. A1.2016.0046059 del 06.04.2016, in recepimento 

altresì del rilievo formulato al BPE con nota prot. A1.2016.0045898 del 06.04.2016, si rendi-

conta ĐoŶ la pƌeseŶte Đhe soŶo attivi peƌ l͛aŶŶo ϮϬϭϲ, iŶ viƌtù di assegŶazioŶe tƌaŵite Agen-

zia peƌ effetto di ƌegolaƌe gaƌa d͛appalto, i segueŶti ĐoŶtƌatti di lavoƌo iŶteƌiŶale: 

- n. 1 contratto – profilo infermiere professionale, dal 04/01/2016 al 30/06/2016 (sede 

territoriale di Mantova); 

- n. 1 contratto – profilo assistente sanitaria, dal 12/10/2015 al 31/12/2016 (sede territo-

riale di Cremona). 

 

Si certifica altresì che viene rispettato il limite perĐeŶtuale di Đui all͛aƌt. ϯϮ del CCNL 
20/9/2001. 

 

 

 

Mantova, 15 settembre 2016 

 

 

Il Direttore Generale 
Dott. Aldo Bellini 

F.to Il Direttore Generale ai sensi D.Lgs. 39/93 
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R I C A V I 
 

 
Secondo quanto indicato nella nota J1.2016.0004608 del 30/03/2016 il Preventivo in argomento è 
stato aggiornato con le appostazioni di ricavo (ed i correlati costi) conseguenti all’approvazione di 
atti di assegnazione di nuove risorse vincolate nel frattempo pervenute. 
Sono inoltre aggiornati i residui dei contributi non utilizzati in esito all’approvazione del bilancio 
d’esercizio delle due ASL confluite nella fusione per incorporazione nell’ATS. 
 
 
 
A.1 CONTRIBUTI IN C/ESERCIZIO 
 
A.1.B Contributi c/esercizio da enti pubblici (Extra Fondo Sanitario) 
L’importo pari complessivamente ad € 5.603 è costituito dal contributo Fondo Sociale Regionale 
2016 (DGR 5515/16) per € 4.483 e dal Bonus Famiglia 2016 (DGR 5060/16) per € 1.120. 
 
A.1b.A) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti 
Si precisa di aver data piena attuazione alle disposizioni contabili di cui al D.Lgs.118/2011. 
L’importo pari complessivamente ad € 7.070, riferito alle quote degli anni precedenti 
rispettivamente dell’ex Asl di Cremona per€ 3.949 e dell’ex Asl di Mantovaper € 3.121, è costituito 
dagli utilizzi di contributi riferiti ad esercizi precedenti secondo il dettaglio sotto riportato, con 
ulteriore specificazione nello schema di dettaglio “Utilizzi NI SOC”: 

 
 
 

ex Asl Cremona(gli importi di seguito esposti si intendono in migliaia di euro) 

 

Descrizione 
Utilizzo fondo acc.to 

contributi esercizi 
precedenti 

Progetti di riferimento 

Contributi da Regione per 
esercizio funzioni di vigilanza 115  

Contributi da Asl/AO della 
Regione (extra fondo) vincolati 15 

Contributi relativi ai seguenti progetti: 
 
€ 7: Osservatorio Dipendenze  
€ 8: Progetti droga  

Altri Contributi da Regione 
(Bilancio Sociale) 221 

Contributi relativi ai seguenti progetti: 
 
€  64: L.R.8/05 Recupero persone in 
esecuzione penale 
€    1: Bando autismo  
€    2: L 23/99 Strumenti tec.avanzati 
€  48: Dote conciliazione  
€  74: Bonus Bebè  
€  32: Adolescenti in difficoltà   
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Descrizione 
Utilizzo fondo acc.to 

contributi esercizi 
precedenti 

Progetti di riferimento 

Fondo per le non 
Autosufficienze 2.214 

Contributi relativi ai seguenti progetti: 
 
€ 1.062: FNA-misura B1 
€ 1.152: FNA-misura B2 

Contributi da Comuni per 
attività socio assistenziali 7 

Contributi relativi ai seguenti progetti: 
 
Talenti diffusi (paternariato Comune 
di Cremona - DGR 2508/11) 

Fondo Nazionale Politiche 
Sociali (risorse per ambiti 
distrettuali e gestione 
amministrativa) 

1.345 

Contributi relativi alla DGR 4532/15 
di cui: 
 
€ 1.342 FNPS ambiti 
€        3 FNPS gestione amm.va 

Contributi statali vincolati per 
servizi socio-assistenziali 32 

Contr. Relativi ai seguenti progetti: 
 
€ 18:Progetto Prospector 
€ 14: Progetto Forward 

TOTALE 3.949  
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ex Asl Mantova(gli importi di seguito esposti si intendono in migliaia di euro) 

 

Descrizione 
Utilizzo fondo acca.to 

contributi esercizi 
precedenti 

Progetti prevenzione recupero e reinserimento persone in 
esecuzione penale 54 

Finanziamento fondo regionale per interventi immigrazione 36 
Contributo vigilanza per attività asl 32 
Contributi da stato per strumenti di guida 3 
Contributi l.r. 23/99 strumenti tecnologicamente avanzati 107 
Fondo nazionale politiche sociali anno 2015 1538 
Fondo per le non autosufficienze anno 2015 per ambiti 
misura b2 269 

Progetto interistituzionale conciliazione tempi di vita e di 
lavoro 79 

Finanziamento politiche territoriali per la conciliazione dgr 
1081/2013 comprese le risorse per la formazione e le risorse 
variabili 

61 

Finanziamento per sostegno alla qualita' della vita delle 
persone sottoposte a terapia oncologica 5 

Fondo per le non autosufficienze anno 2015 per la misura 
b1 643 

Interventi psico-socio educativi a famiglie con adolescenti in 
difficolta' 36 

Bonus bebe' 81 
Residui FNA per programma gravissime disabilità FNA 2013 
e 2014 trasferito da Bilancio ASSI  177  

TOTALE 3.121 
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C O S T I 
 

B.2 ACQUISTI DI SERVIZI 
 
L’importo è prevalentemente costituito dai trasferimenti agli Ambiti, ai comuni e agli enti titolari di 
progettualità dei fondi per i servizi socio-assistenziali. 
 
 
 
Nel corso dell’esercizio si proseguirà altresì l’iter di utilizzo dei fondi di cui a DGR 4531/2015, 
secondo le indicazioni di cui a Decreto 8002 del 10/08/2016. Le relative movimentazioni non sono 
iscritte a Preventivo vista la natura del contributo stesso e le modalità di rilevazione stabilite dalla 
circolare per la redazione del bilancio d’esercizio 2015. 
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Modello ATS 

Relazione del Direttore Generale 

 

La presente relazione del Direttore Generale, che correda il bilancio di previsione 2016 è stata redatta 

facendo riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 118/11, ovvero facendo riferimento al Codice Civile e ai 

Principi Contabili Nazionali (OIC), fatto salvo quanto difformemente previsto dallo stesso D.Lgs. 118/11. 

La presente relazione, in particolare, contiene tutte le informazioni minimali richieste dal D.Lgs. 118/2011. 

Fornisce inoltre tutte le informazioni supplementari, anche se non specificamente richieste da disposizioni 

di legge, ritenute necessarie a dare una rappresentazione esaustiva della gestione sanitaria ed 

economico-finanziaria dell'esercizio 2016, evidenziando i collegamenti con gli atti di programmazione 

regionale e aziendale. 

 

Premessa 

Adempimenti connessi con la costituzione della nuova ATS ai sensi della l.r. n. 23/2015 

L’ATS della Val Padana è allineata alle disposizioni normative relative alla fase transitoria e alle 

indicazioni che pervengono dai Collegi dei Direttori che si riuniscono periodicamente. Il percorso relativo 

all’afferimento del personale è stata gestito in conformità agli step previsti e ha determinato l’afferimento 

di 423 dipendenti alle ASST di riferimento. Rimane da ultimare la fase relativa all’assegnazione del 

personale delle funzioni centrali. Il tutto in concomitanza con l’unificazione delle due ex ASL di Cremona e 

Mantova con la recente assegnazione delle funzioni amministrative centrali di coordinamento e dei 

Direttori di Dipartimento. Si sta inoltre proseguendo alla ricognizione puntuale dei rapporti giuridici e 

passivi e alla rilevazione integrale dei Patrimoni aziendali. 
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1. Generalità sul territorio servito, sulla popolazione assistita e sull’organizzazione 
dell’Agenzia 

La ATS Val Padana opera su un territorio che comprende le provincie di Cremona e di Mantova.  

Provincia di Cremona 

La popolazione complessiva è pari a 363.851 abitanti per la provincia di Cremona (ultimo dato disponibile 

30/9/2015-fonte anagrafe degli assistiti), distribuiti in 115 comuni suddivisi in 3 Distretti. 

La distribuzione della popolazione per fasce di età è la seguente: 

 Fascia 

ASSISTITI CREMONA 

Femmine Maschi Totale 

00-14 22.851 24.880 47.731 

15-44 61.301 63.658 124.959 

45-64 52.410 53.288 105.698 

65-74 21.268 19.822 41.090 

75+ 27.750 16.623 44.373 

TOTALE 185.580 178.271 363.851 
 

La popolazione esente da ticket al 30/9/2015 è pari a 188.050 unità (il 52% degli assistiti), di cui 148.100 

per motivi di reddito (il 79% degli esenti). 

Provincia di Mantova 

La popolazione complessiva è pari a 413.865 abitanti per la provincia di Mantova (assistiti al 31/12/2015 

da Regione Lombardia), distribuiti in 69 Comuni suddivisi in 6 Distretti. 

La distribuzione della popolazione per fasce di età è la seguente: 

 Fascia 
ASSISTITI MANTOVA 

Femmine Maschi Totale 
0 1.491 1.670 3.161 
01-04 7.004 7.587 14.591 
05-14 18.713 20.086 38.799 
15-44 69.664 72.988 142.652 
45-64 59.192 59.294 118.486 
65-74 23.942 21.406 45.348 
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 Fascia 
ASSISTITI MANTOVA 

Femmine Maschi Totale 
oltre 74 31.463 19.365 50.828 
Totale 211.469 202.396 413.865 

 

La popolazione esente da ticket (Fonte dati: Esenzioni al 31.12.2015 da Regione Lombardia) 

nell'esercizio al 31.12.2015, è pari a unità 207.541 (50% degli assistiti), di cui 161.056 per motivi di 

reddito (78% degli esenti). 

La ATS Val Padana, nelle more delle Linee Guida per l’adozione del POAS, mantiene gli assetti 

organizzative delle disciolte ASL. 
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2. Generalità sulla struttura e sull'organizzazione dei servizi  

La legge n.23/2015 nell’innovare profondamente il SSL introduce un maggior impulso alla continuità fra 

ospedale e territorio, prevedendo una nuova configurazione per le future ATS e ASST determinando 

novità importanti in merito all’assetto delle relative funzioni. L’ATS eserciterà un ruolo di governo rispetto 

ai servizi sanitari e socio-sanitari erogati sul territorio e di programmazione delle relative prestazioni rese 

dagli erogatori pubblici e privati, garantendo la tutela del sistema sanitario e socio-sanitario nell’ambito 

provinciale di Cremona e Mantova. 

Di seguito si riportano i principali documenti programmatori adottati dall’Azienda: 

 Del. n 12 del 27/1/2016 "Agenzia di Tutela della Salute della Val Padana: approvazione del Piano 

dei Controlli anno 2016" (sanitari e socio - sanitari); 

 Del. n. 13 del 27/1/2016 "Adozione del Piano attuativo per il governo dei tempi di attesa 2016 

dell'Agenzia di Tutela della Salute della Val Padana"; 

 Del. n. 23 del 1/2/2016 "Adozione del Piano Triennale di prevenzione della corruzione e del 

programma triennale per la trasparenza e l'integrità 2016-2018". 

2.1 Attività	di	prevenzione	
Le attività di prevenzione, medica e veterinaria, sono attuate presso tutti i presidi territoriali delle province 

di Cremona e di Mantova. 

2.2 	Sistema	di	cure	primarie	

Sede territoriale Cremona 

Nella rete dei servizi sanitari di base sono attivi, al 1/1/2016: 

 n. 229 Medici di Medicina Generale Titolari + 1 incaricato provvisorio; 

 n. 6 Presidi di Continuità Assistenziale (52 medici); 

 n. 36 Pediatri di Famiglia (di cui 22 in rete) + 1 incarico provvisorio; 

 n. 124 Farmacie Territoriali. 
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Sede territoriale di Mantova 

Nella rete dei servizi sanitari di base sono attivi, al 1/1/2016: 

 n. 273 Medici di Medicina Generale Titolari + 6 incaricati provvisori; 

 n. 14 Presidi di Continuità Assistenziale (85 medici); 

 n. 41 Pediatri di Famiglia (di cui 26 in rete) +2 incarichi provvisori; 

 n. 135 Farmacie Territoriali. 

 

2.3 	Sistema	delle	Strutture	sanitarie	di	Ricovero	e	Cura	

Sede territoriale Cremona 

Sul territorio di competenza della sede territoriale di Cremona opera una rete delle Strutture di Ricovero e 

Cura che viene schematizzata nella tabella successiva, composta da 2 Aziende Ospedaliere, 3 case di 

cura private accreditate e 15 strutture ambulatoriali contrattualizzate, di cui 4 Centri di Medicina Sportiva: 

 

Posti letto accreditati al 31/12/2015 - CREMONA 
Struttura N. posti 

Tipologia Denominazione ordinari DH/DS subacuti riabilitazione totale 
pubblica A.O. di Cremona 841 54 17 49 961
  A.O. DI Crema 396 23 42 75 536

  
Tot. p.l. strutt. 
pubbliche 1.237 77 59 124 1.497

privata C.C.Ancelle della Carità 12 1  79 92
  C.C. Figlie di San Camillo 87 11  41 139
  C.C. San Camillo 92 19  22 133

*****  
Polo Sanitario Nuovo 
Robbiani   30  30

  Tot. p.l. strutt. private 191 31 30  364

Posti Letto Totali 1.428 108 89 142 1.861
**** scorporato dall'AO di Crema con decorrenza 
1/1/2014 
 
Strutture in area psichiatria 

Strutture residenziali private accreditate  n. 11 

Strutture semi-residenziali private accreditate n.   2 

 

Strutture di neuro-psichiatria infantile 
Strutture residenziali private accreditate  n. 4 

Strutture semi-residenziali private accreditate n. 1 
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Sede territoriale di Mantova 

Sul territorio di competenza opera una rete delle Strutture di Ricovero e Cura che viene schematizzata 

nella tabella successiva, composta da una ASST, 6 strutture ospedaliere private accreditate e a contratto, 

3 poliambulatori e 4 laboratori analisi. 

 

Tabella riassuntiva posti letto attivi di degenza ordinaria e day hospital, riabilitazione, cure 
subacute, suddivisi per struttura (al 31/12/2015) 

Tipologia Azienda Presidio Ordinari 
attivi DH/DS Riabilitazione 

ordinari 
Riabilitazione 

DH 

Totale 
PL 

degenz
a 

Subacuti
(posti 

tecnici) 

Privato Fondazione 
Maugeri 

Fondazione 
Maugeri   93 2 95  

Privato Ospedale di 
Suzzara 

Ospedale di 
Suzzara 95 8 20   123  

Privato 
Ospedale 
San 
Pellegrino 

Ospedale 
San 
Pellegrino 

87 8    95  

Privato 

Fondazione 
Teresa 
Camplani - 
Casa di Cura 
San 
Clemente 

San 
Clemente 67 3 20 1 91  

Privato Viadana Viadana   30   30  
Privato Volta 

Mantovana 
Volta 
Mantovana  5 59 2 66 11

Pubblico ASST 
Mantova 

Asola e 
Bozzolo 66 12 51   129 25
Mantova 442 35 20   497  
Pieve di 
Coriano 115 10 25   150  

Totali 872 81 318 5 1.276 36

 

 

In ambito di psichiatria e neuropsichiatria infantile le attività vengono erogate dalla sola ASST di Mantova. 
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2.4 	Sistema	dei	servizi	Socio	Sanitari	

Sede territoriale di Cremona 

La situazione del sistema dei servizi socio-sanitari al 31/12/2015 può essere sintetizzato come segue: 

Servizi in area materno-infantile Consultori accreditati 

gestione Asl 3 (oltre ad una sede distaccata) 

gestione privata 3 

  

 

 

  

STRUTTURE DI RIABILITAZIONE                  N. 9 
Area Specialistica:  
Ricovero Ordinario: n. 87 posti 
Day Hospital: n.0 posti 
Area Generale Geriatrica 
Ricovero ordinario: 257 posti 
Day Hospital: 0 posti 
Diurno Continuo: 28 posti 
Ambulatoriale: 31.100 prestazioni 
Domiciliare: 300 prestazioni 
Mantenimento Stabilizzazione Reinserimento: 180 posti 

 

Servizi per Anziani  n. strutture n. posti accreditati
RSA  33 3.777
CDI  24 598

Servizi per la disabilità n. strutture n. posti accreditati
RSD  7 718
CDD  11 204
CSS  10 90

ADI  n. 30 Erogatori Accreditati
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Sede territoriale di Mantova 

La situazione del sistema dei servizi socio-sanitari al 31/12/2015 può essere sintetizzato come segue. 

 

Servizi in area materno-infantile Consultori accreditati 

gestione Asst (ex ASL MN) 13

gestione privata 3

 

Servizi area disabili n. strutture n. posti autorizzati n. posti accreditati 

RSD 5 154 120

CDD 12 344 344

CSS 8 67 66

 
In gennaio 2016 accreditamento di ulteriori n. 34 p.l. di RSD. 

 

Servizi area anziani n. strutture n. posti autorizzati n. posti accreditati 

RSA 51 3.808 3.629

CDI 25 413 393

 

ADI n. 17 erogatori accreditati da ASL MN 

 

STRUTTURE DI RIABILITAZIONE                  N. 6 
Area Specialistica:  
Ricovero Ordinario: n. 32 posti 
Day Hospital: n.0 posti 
Area Generale Geriatrica 
Ricovero ordinario: 81 posti 
Day Hospital: 0 posti 
Diurno Continuo: 155 posti in area minori + 15 posti area geriatrica 
Ambulatoriale: 22.205 prestazioni 
Domiciliare: 950 prestazioni 
Mantenimento Stabilizzazione Reinserimento: 49 posti 
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2.5 	Rete	per	la	prevenzione	e	cura	delle	dipendenze	

Sede territoriale di Cremona 

Servizi per le Dipendenze al 31/12/2015 
  

 Ser.T.  2 (oltre ad un nucleo operativo) 

Comunità terapeutiche  n. strutture 
n. posti 
accreditati 

Residenziali 9 164 
Semiresidenziali 1 12 

Servizi per malati terminali n. strutture 
n. posti 

accreditati 
Hospice 1 14 
 

Sede territoriale di Mantova 

Servizi per le Dipendenze  

Ser.T. 1 SERD (MN) con 5 unità territoriali 
 

Comunità terapeutiche n. strutture 
n. posti 

autorizzati 
n. posti 

accreditati
Residenziali 7 128 128
Semiresidenziali 1 20 20

 
 

Servizi per malati terminali n. strutture 
n. posti 

autorizzati 
n. posti 

accreditati
Hospice 2 18 18
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3. Gestione organizzativa e strategica dell’esercizio 

Relativamente all’esercizio in questione, di seguito vengono sintetizzate, per singola area, le azioni 

previste quali nuove implementazioni o completamento di quelle iniziate in anni precedenti: 

 

Azioni strutturali 

Per la sede territoriale di Mantova Il Piano Investimenti prevede per lo più il completamento degli 

interventi finanziati con i fondi assegnati all’ASL di Mantova rispettivamente con D.G.R. X/821/2013, con 

D.G.R. X/1521/2014, con D.G.R. X/1017/2014, nonché con i fondi, indicati nel Piano Investimenti 2014-

2015-2016 dell’ASL di Mantova, ammontanti a complessivi 315 mila euro che si sono resi disponibili nel 

corso del 2014 a seguito dell’approvazione definitiva del Bilancio d’esercizio 2013. Nel 2016 sono previsti 

il completamento degli interventi già iniziati nel corso del 2015 o aggiudicati nell’ultimo trimestre del 2015, 

con conseguente attivazione dei relativi cantieri nel corso del primo quadrimestre 2016. 

Per la sede territoriale di Cremona per l’anno 2016 non è previsto nessun finanziamento per investimenti. 

Il Programma triennale dei Lavori Pubblici 2016/2018 è stato approvato con decreto n. 368 del 

19/11/2015 e, per gli anni 2016/2017, prevede, al momento, solo interventi di manutenzione ordinaria e 

straordinaria. 

 

Azioni organizzative 

Importanti saranno le attività di riorganizzazione per l’attuazione della LR 23/2015, al fine di ottimizzare 

l’allocazione delle risorse umane tra le diverse attività, oltre alla definizione di procedure efficaci che 

tendano nel tempo ad essere omogenee tra le due sedi territoriali, con la ricerca di sinergie 

nell’implementazione della fusione. 

 

Ammodernamento delle tecnologie 

L’anno 2016 sarà pienamente dedicato alla fusione tecnologica delle 2 ex Asl di Cremona e Mantova 

nella nuova ATS della Val Padana. Settore per settore dovranno quindi essere esaminati i software e le 

soluzioni in uso per arrivare ove possibile ad una piena unificazione operativa. 

Si ritiene di dover dare priorità, in questa fase, anche nel rispetto delle Linee Guida ricevute da Regione 

Lombardia, all’unificazione degli applicativi di area amministrativo-contabile (protocollo, risorse umane, 
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contabilità-ordini, …) e alle infrastrutture e servizi di comunicazione (reti WAN, posta elettronica, sito 

Internet). Analoghi interventi per le aree residue clinico-sanitarie saranno oggetto di successivi interventi 

per gli anni successivi. 
 

Piano di promozione della salute 

E’ stata predisposta bozza, che verrà approvata nei prossimi giorni, del Piano Integrato Locale degli 

interventi di Promozione della Salute per l’ATS Val Padana per il 2016. Il Piano rappresenta lo strumento 

aziendale che traccia le linee strategiche e identifica le progettualità inerenti la promozione e l’educazione 

alla salute, con due presupposti fondamentali: 

 analisi dei bisogni territoriali; 

 metodologie di lavoro di provata efficacia con azioni di sistema. 

Saranno, inoltre, messe in atto azioni volte a garantire modelli gestionali e operativi a valenza integrata 

tra le diverse aree coinvolte (ASST ed altre reti territoriali).  

 

Prevenzione Medica 

 Gli elementi che indirizzeranno le attività per il 2016: 

 Ridurre il carico prevenibile ed evitabile di morbosità, mortalità e disabilità delle malattie non 

trasmissibili 

 Ridurre la frequenza di infezioni/malattie infettive prioritarie 

 Prevenire gli infortuni e le malattie professionali 

 Ridurre le esposizioni ambientali potenzialmente dannose per la salute 

 Sorveglianza, prevenzione e controllo delle malattie infettive, compresa la profilassi vaccinale 

 Prevenzione delle patologie croniche non trasmissibili, attraverso programmi di comunità ed il 

mantenimento dell’offerta di programmi di screening volti a prevenire e diagnosticare 

precocemente i tumori della mammella, cervice uterina e colon retto nella popolazione target 

raccomandata nei LEA 

 Attività di tutela dei cittadini/lavoratori/consumatori, come declinato nel piano dei controlli di 

prossima adozione 

 Prevenire gli infortuni e le malattie professionali 

 Ridurre le esposizioni ambientali potenzialmente dannose per la salute 

 Rafforzare le attività di prevenzione in sicurezza alimentare 
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In particolare, per quanto riguarda le azioni di controllo nell’Area Prevenzione – Tutela del Lavoratore, le 

stesse saranno indirizzate verso il 5% delle imprese attive sul territorio. I comparti produttivi di maggiore 

impatto sulla sicurezza e salute dei lavoratori sono rappresentati dall’edilizia, dalla metalmeccanica e 

dall’agricoltura/zootecnia. Per questi comparti sono già in atto attività di controllo specifiche. Una nuova 

iniziativa per il 2016 è rappresentata dall’azione di miglioramento della salute e sicurezza nelle piccole 

aziende agricole. 

 

 

Prevenzione Veterinaria 

La programmazione aziendale delle attività di Sanità Pubblica Veterinaria per l’ATS Val Padana deve 

perseguire due diverse tipologie di obiettivi: vincolanti e strategici. Gli obiettivi vincolanti sono definiti da 

piani la cui obbligatorietà discende da norme e per tali attività l’ATS non ha discrezionalità decisionale. Gli 

obiettivi strategici, invece, sono individuati dalla Regione mediante una valutazione di priorità generali, ma 

su tali obiettivi i DPV, attraverso un percorso bottom-up, possono intervenire definendo una 

programmazione locale che sia rispettosa delle norme e coerente con il contesto locale produttivo e con 

la disponibilità di risorse. Di seguito, sono riportati i principali obiettivi generali e specifici definiti dal Piano 

Regionale Integrato della Sanità Pubblica Veterinaria 2015 – 2018 e dalla Circolare n. 1 del 28 gennaio 

2016 - n. 1: 

 Mantenimento dello stato di indennità degli allevamenti da malattie attraverso l’attuazione delle 

relative misure di prevenzione, anche con riferimento alle zoonosi mediante l’attuazione dei piani 

di sorveglianza e controllo; 

 Mantenimento delle condizioni di igiene e sicurezza degli alimenti di origine animale attraverso 

l’attuazione del controllo ufficiale di processo e di prodotto delle filiere agroalimentari;  

 Attuazione delle misure di controllo sull’utilizzo del farmaco veterinario, sull’alimentazione nonché 

sul benessere degli animali, mediante l’attuazione dei piani regionali in materia;  

 Sviluppo di azioni in materia di semplificazione, dematerializzazione e autocertificazioni dei 

requisiti sanitari; 

 Fornire garanzie sanitarie richieste dall’Unione europea e dai Paesi che importano i nostri prodotti 

alimentari- Commercio con l’estero - (impatto sull’attività economica) 
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Cure primarie 

Al fine di “garantire continuità all’offerta del servizio delle Cure Primarie” così come disposto dalle “Regole 

2016”, in accordo con le OOSS dei MMG e dei PLS, si intende prorogare fino a sottoscrizione di un nuovo 

Accordo Integrativo Aziendale e comunque non oltre il 31-12-2016, gli Accordi Aziendali 2015 approvati 

da Regione Lombardia per la sede territoriale di Cremona e di Mantova, con mandato di sottoscrivere, 

entro il 15/03/15, con le OO.SS di categoria titolate, Accordi Aziendali nei quali saranno precisate le 

attività che  si intende assicurare nonché le somme della Quota Complessiva Aziendale di Risorse 

Aggiuntive Regionali che saranno destinate alle singole voci. 

 
 
Progetti di “Governo Clinico”  
In continuità con quanto previsto dagli Accordi Aziendali MMG e PdF anno 2015, sono confermati i 

contenuti dei seguenti progetti di “governo clinico”: 

MMG:  

 aumento prescrizione farmaci a brevetto scaduto con miglioramento della persistenza in terapia 

per i pazienti cronici e adesione misurabile ai PDTA ASL/Regionali su malattie croniche (diabete, 

ipertensione) per la sede territoriale di Mantova 

 Promozione attiva degli screening oncologici (tumore al seno, colon e collo dell'utero) e 

prescrizione on line su Assistant RL della protesica non personalizzata per la sede territoriale di 

Cremona. 

PLS: 

 monitoraggio assistiti affetti da sovrappeso/obesità per la sede territoriale di Mantova 

 Adesione al programma di promozione dell’allattamento al seno secondo l’accreditamento 

UNICEF per la sede territoriale di Cremona. 

 Passaggio in cura tra Pediatra e Medico di famiglia tramite specifica relazione per la sede 

territoriale di Cremona. 

 Miglioramento fruibilità del Pediatra di Famiglia con previsione di fasce orarie di reperibilità diretta 

per la sede territoriale di Cremona. 

Per quanto riguarda i progetti di interesse regionale, in considerazione di quanto previsto dalla DGR 

X/4702 del 29 dicembre 2015 è anche per il 2106 confermato nel 2016 il Progetto “AMBULATORIO 

PEDIATRICO NELLA GIORNATA DI SABATO”, finalizzato all’estensione della copertura assistenziale 

alla popolazione pediatrica, sia nella sede territoriale di Cremona che di Mantova. 
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Continuità e appropriatezza delle cure nelle malattie croniche.  

Nel corso del 2015 l’ex ASL di Cremona aveva aderito al progetto regionale CREG di Regione 

Lombardia. Nel 2016 la sede territoriale di Cremona inizierà la sperimentazione, che poi verrà estesa 

anche alla sede territoriale di Mantova, con la quale vedrà migliorare l’appropriatezza delle cure nei 

pazienti cronici al fine di ottimizzare le risorse disponibili.  

 

Tutela della salute mentale- Psichiatria e Neuropsichiatria infantile 

Per quanto attiene alla sede territoriale di Mantova, l’Azienda Ospedaliera Carlo Poma è l’unico erogatore 

di prestazioni nelle aree della psichiatria e neuropsichiatria accreditata e a contratto per l’ambito 

territoriale di Mantova. 

Per quanto attiene la sede territoriale di Cremona gli erogatori accreditati ed a contratto sono i seguenti: 

Pubblici: ASST di Cremona – ASST di Crema entrambi erogatori di prestazioni accreditate e a contratto 

nelle aree di psichiatria e Neuropsichiatria Infantile. La ASST di Cremona ha sin qui attivato n. 5 

programmi di residenzialità leggera. La ASST di Crema ha sin qui attivato n. 8 programmi di residenzialità 

leggera. 

Privati - Comunità Psichiatriche private accreditate sono 11 più 2 centri diurni accreditati. 

Per la Neuropsichiatria Infantile le comunità neuropsichiatriche private accreditate sono 4 +1 Centro 

Diurno di Neuropsichiatria Infantile privato accreditato. 

Nel 2016 si prevede il mantenimento dei volumi di attività storica e il proseguimento dei progetti e dei 

programmi innovativi in corso nelle due aree Salute Mentale e NPI. 

La riqualificazione dell’offerta residenziale psichiatrica sarà perseguita attraverso il consolidamento dei 

primi venti programmi di residenzialità leggera. 

Verrà altresì perseguita l’integrazione degli interventi per i disturbi adolescenziali e giovanili. 

Il piano dei controlli per l’anno 2016 prevede il monitoraggio dei programmi terapeutici individuali (PTI) nei 

CPS e dei programmi terapeutici riabilitativi (PTR) all’interno delle comunità terapeutiche riabilitative. 

Verrà attuato puntuale monitoraggio relativamente agli ingressi e alla idoneità delle cure per i pazienti 

ospitati presso comunità non accreditate e non a contratto regionali ed extra regionali, sia in ambito 

psichiatrico che neuropsichiatrico. 
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Controllo degli erogatori delle prestazioni sanitarie ospedaliere e ambulatoriali 

Nell’ambito territoriale di Mantova, afferente all’ATS della Val Padana, insistono quattordici strutture 

erogatrici accreditate ed a contratto, precisamente: un’Azienda Ospedaliera (ASST di Mantova), che 

eroga prestazioni di ricovero e cura e di specialistica ambulatoriale, articolata in tre presidi e diverse sedi 

poliambulatoriali, cinque strutture erogatrici private di prestazioni di ricovero e cura e di specialistica 

ambulatoriale, una struttura privata di ricovero e cura a carattere riabilitativo generale e geriatrico, tre 

strutture private ambulatoriali/poliambulatoriali e quattro laboratori analisi privati. 

Per quanto attiene l’ambito territoriale di Cremona sullo stesso insistono due ASST (Cremona e Crema) 

che erogano prestazioni di ricovero e cura e di specialistica ambulatoriale e diagnostica strumentale 

articolate in quattro presidi (Crema, Cremona, Rivolta d’Adda e Oglio Po). Tre Case di Cura private , due 

delle quali (Figlie di San Camillo e San Camillo) erogano prestazioni di ricovero e cura e di specialistica 

ambulatoriale e diagnostica strumentale, la terza (Ancelle della Carità) eroga esclusivamente prestazioni 

di ricovero e cura nella disciplina di riabilitazione oltre a prestazioni di specialistica ambulatoriale e 

diagnostica strumentale. 

Oltre a queste erogano prestazioni di specialistica ambulatoriale e diagnostica strumentale otto 

poliambulatori privati accreditati oltre a quattro centri di Medicina dello Sport. 

Un aspetto particolare è costituito dalla sperimentazione gestionale pubblico/privato denominata Polo 

Sanitario Nuovo Robbiani, sito nel comune di Soresina che eroga prestazioni di specialistica 

ambulatoriale e diagnostica strumentale oltre ad aver attivato n. 30 posti tecnici di cure sub acute. 

Già da alcuni esercizi, in accordo con le indicazioni regionali, è stata implementata la promozione della 

reciproca collaborazione delle strutture territoriali in ottica di sistema a rete, attraverso la condivisione 

degli obiettivi e l’integrazione dei percorsi assistenziali, oggetto di continui e periodici confronti con gli 

Erogatori in merito alla continuità delle cure. 

Ambiti privilegiati di azione sono stati costituiti dal percorso Stroke, per il quale è stato condiviso e 

applicato specifico protocollo per il percorso di trasferimento dei pazienti dimessi  dalla Neurologia 

dell’A.O. Carlo Poma alle Riabilitazioni, dal Percorso nascita, dalle attività riguardanti i percorsi e le loro 

verifiche per le Reti STEMI,  RENE, REL, Donazione e trapianti e Trauma, e nell’ambito dei Dipartimenti 

oncologico e di Cure Palliative. 

Alla luce delle valutazioni e delle criticità emerse, nonché delle iniziative intraprese sull’argomento nel 

corso dell’esercizio 2015, in collaborazione con gli erogatori provinciali, si intende continuare a dare 

priorità alle azioni finalizzate a garantire la migliore aderenza ai PDTA principali, in particolare a quelli 

relativi alle patologie tempo dipendenti, come dettagliatamente esplicitato nel Piano dei controlli per l’anno 

2016, recepito con Deliberazione n. 12 dell’ATS della Val Padana del 27 gennaio 2016. 
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Per quanto attiene l’ambito delle Reti di Patologia per cui sono stati attivati Tavoli tecnici concernenti 

STEMI, RENE, REL, Donazione e trapianti e Trauma, Stroke e Punti Nascita costituisce obiettivo 

l’omogeneizzazione delle attività con gli omologhi Tavoli attivati presso la sede territoriale di Mantova. 

Negoziazione e contrattualizzazione delle risorse a valere per l’esercizio 2015: La DGR X/4702/2015 

prevede che i contratti a valere per l’esercizio 2016 siano stipulati entro il 30/04/2016. I contratti 

prevedranno per i soggetti erogatori la garanzia di un’erogazione omogenea nel corso dell’anno, evitando 

di avere cali negativi di offerta nell’ultimo trimestre dell’anno.  

Con Deliberazioni n. 13 del 27 gennaio 2016 l’ATS ha recepito il Piano attuativo per il governo dei tempi 

di attesa, per l’esercizio 2016. 

Per quanto riguarda la farmaceutica obiettivo primario rimane la riqualificazione della spesa farmaceutica 

con i principali attori della filiera del farmaco (medici di famiglia, specialisti ospedalieri e farmacie) al fine 

di rispettare i limiti fissati dalla Regione Lombardia, con interventi tesi all’appropriatezza prescrittiva, al 

controllo soprattutto dei farmaci innovativi, al monitoraggio dell’uso appropriato degli stessi, 

all’incentivazione dei farmaci a brevetto scaduto, intesi sia come farmaci equivalenti che biosimilari, 

secondo quanto richiamato dalla DGR 4702 del 29.12.2015 che conferma la responsabilità in capo alle 

ATS delle azioni relative al governo ed al monitoraggio della spesa farmaceutica. Pertanto, nel corso del 

2016 verrà data continuità alle iniziative già intraprese nel 2015 in linea con le indicazioni fornite dalla 

DGR 2989/2014 

 

Programmazione e controllo delle reti socio-sanitarie integrate 

Da quest’anno alla ATS è attribuito il «governo del percorso di presa in carico della persona in tutta la rete 

dei servizi sanitari, sociosanitari e sociali … a garanzia della continuità assistenziale» (LR 23/15). Per 

garantire l’integrazione della rete sanitaria e sociosanitaria con quella sociale l’ATS si avvarrà del 

Dipartimento della programmazione per l’integrazione delle prestazioni sociosanitarie con quelle sociali. 

L’anno 2016 si presenta complessivamente, dunque, come una interessante sfida per iniziare ad attuare 

una visione rinnovata della rete territoriale, come definita dalle normative di riferimento, ma senza perdere 

la visione minuta, dei singoli bisogni e dei singoli processi di presa in carico, né tantomeno arretrare 

rispetto alla qualità dei servizi sociosanitari ed al livello quantitativo delle risorse disponibili. Un’attenzione 

che dovrà tradursi nell’analisi dei modelli di presa in carico, in un forte dialogo sia con le ASST che con 

Regione, come ad esempio indicato dalla DGR. X/4662 del 23/12/2015 “Indirizzi regionali per la presa in 

carico della cronicità in regione Lombardia 2016 – 2018”. 

Si rammenta che una parte non marginale del sistema socio-sanitario riguarda espressamente le partite 

più socio-assistenziali, assommando quindi al riferimento regionale della DG Welfare e della DGR Regole 

2016, anche le attribuzioni della DG Reddito di autonomia ed inclusione sociale e le conseguenti linee di 
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indirizzo. L’ATS quindi proseguirà nell’attività che da tempo le ASL di Mantova e di Cremona svolgevano: 

un preciso ruolo di governance, di regia o operativo su molte attività anche di carattere sociale, sia per la 

necessità di rispondere contestualmente anche a bisogni socio – sanitari, sia per prevenire l’evoluzione 

della fragilità sociale in fragilità sociosanitaria e/o sanitaria o ancora per la indispensabilità di promuovere 

sinergie ed integrazione delle professionalità e delle competenze al fine di realizzare un piano 

assistenziale adeguato e corrispondente ai bisogni della persona. 
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4. Il sistema degli acquisti – area contratti 

L’ATS si atterrà in maniera scrupolosa alle regole regionali che disciplinano l’appalto per l’acquisto di beni 

e servizi delle Aziende Sanitarie. In particolare verrà scrupolosamente osservato il dettame regionale che 

prevede in via prioritaria la seguente gerarchia nelle fonti di approvvigionamento: 

 Adesione Convenzioni/contratti ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti); 

 Adesione Convenzioni/contratto CONSIP; 

 Gare aggregate Consorzio Aipel; 

 Gare autonome 

 Mepa o Sintel 

La disciplina regionale prevede di espletare le gare aggregate con il Consorzio di appartenenza, se non 

esistono Convenzioni CONSIP o ARCA. 

Qualora non sia possibile esperire una gara con il Consorzio di appartenenza è necessaria la verifica 

presso altri Consorzi che abbiano in previsione gare aggregate per quel bene/servizio. 

Le procedure autonome possono essere esperite informando la DG competente e motivando le ragioni 

che supportano la procedura autonoma.  

La comunicazione deve essere corredata da nota del Direttore Generale attestante i presupposti 

all’indizione di gara autonoma (assenza convenzioni Consip, Arca, Gare consortili). 

A fronte di quanto sopra la programmazione degli acquisti in corso d’anno, stante la particolare situazione 

peraltro ribadita dalla recente nota regionale, verrà formalizzata nel proseguo e, comunque, in linea alle 

indicazioni pervenute. 
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5. La gestione economico-finanziaria dell’Agenzia 

 Gestione degli approvvigionamenti (beni e servizi) 
Si rimanda a quanto esposto nel precedente paragrafo. Da sottolineare l’integrazione sia in termini di 

flussi sia di sistemi informativi tra il servizio Approvvigionamenti, il servizio Economico Finanziario e gli 

uffici aziendali preposti alla gestione della spesa, così da garantire il rispetto dei tempi di pagamento che 

necessita di tempestività nelle liquidazioni da parte degli uffici. 

 

 Il piano investimenti 
L’attività di investimento, esposte nel Piano dedicato e nella relativa relazione, prevede anzitutto il 

proseguimento di un’opera di ristrutturazione di una palazzina nella sede territoriale di Mantova, oggetto 

di finanziamento regionale. 

Negli altri interventi, basati comunque su risorse limitate, si orienta al mantenimento dell’efficienza della 

struttura aziendale, con il perseguimento dell’equilibrio economico finanziario. 

 

 Il costo del personale 
Il costo del personale è in linea con il budget assegnato, secondo le rilevazione fatte dalle aziende per il 

passaggio del personale dalle ex-ASL alle ASST. Sono ancora da definire i passaggi del personale delle 

funzioni amministrative centrali. 

 

 Gestione della tesoreria 
L’indicatore dei tempi di pagamento alla data del 31/12/2015 è pari a - 8,37 per l’ex Asl di Cremona e a – 

6,57 mentre per l’ex Asl di Mantova, con pieno rispetto della media regionale. 

 

 

 
135 

 

 

  



  Codice Azienda: 327 ASL VAL PADANA 

 

Relazione del Direttore Generale – BPE 2016  pagina 22 

 

6. Il bilancio dell’anno 2016 

Di seguito la sintesi dei dati del bilancio 2016. 

 
Cod. Voce 2015 2016   

    

PRECHIUSURA Budget 2016 Variazione 

    A B (B-A) 

          
  RICAVI        
ASLR01 Quota Capitaria -  989.481   989.481 

ASLR02 Funzioni non tariffate -  6.280  6.280 

ASLR03 F.do maggiori consumi DRG - -   - 

ASLR04 F.do maggiori consumi AMBU - -   - 

ASLR05 Utilizzi contributi esercizi precedenti - 969   969 

ASLR06 Altri contributi e fondi da Regione (al netto rettifiche) -  196.768   196.768 

ASLR07 Altri contributi (al netto rettifiche) - -   - 

ASLR08 Entrate proprie -  8.994  8.994 

ASLR09 Libera professione (art. 55 CCNL) - 297   297 

ASLR10 Prestazioni S.S.R. - -   - 

ASLR11 Proventi finanziari e straordinari - -   - 

ASLR13 Ricavi da prestazioni sanitarie - -   - 

  Totale Ricavi (al netto capitalizzati) -  1.202.789  1.202.789 

        

  COSTI     

ASLC01 Drg -  428.153   428.153 

ASLC02 Ambulatoriale -  177.235   177.235 

ASLC03 Neuropsichiatria -  6.163  6.163 

ASLC04 Screening -  1.850  1.850 

ASLC05 Farmaceutica+Doppio canale -  151.323   151.323 

ASLC06 Protesica e dietetica in convenzione - 103   103 

ASLC07 File F -  68.711   68.711 

ASLC08 Psichiatria  -  23.259   23.259 

ASLC09 Personale -  48.494   48.494 

ASLC10 IRAP personale dipendente -  2.666  2.666 

ASLC11 Libera professione (art. 55 CCNL) + IRAP - 285   285 

ASSIC01 Prestazioni socio-sanitarie -  179.027   179.027 

ASLC12 Ammortamenti (al netto dei capitalizzati) -  20   20 

ASLC13 Medicina Generale e Pediatri -  70.781   70.781 

ASLC14 Beni e Servizi (netti) -  13.025   13.025 

ASLC15 Altri costi -  2.857  2.857 

ASLC16 Accantonamenti dell'esercizio -  2   2 
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Cod. Voce 2015 2016   

    

PRECHIUSURA Budget 2016 Variazione 

ASLC17 Integrativa e protesica non erogata in farmacia 
(compresi acq. di beni) -  11.208   11.208 

ASLC18 Oneri finanziari e straordinari - -   - 

ASLC19 Prestazioni sanitarie -  17.627   17.627 

  Totale Costi (al netto capitalizzati) -  1.202.789  1.202.789 

        

ASLR12 Contributo da destinare al finanziamento del PSSR, 
progetti obiettivo, miglioramento qualità offerta e 
realizzazione piani di sviluppo regionali (FSR 
indistinto) - -   - 

        

  Risultato economico - -   - 

   Totale costi sanitari  -  1.023.762   1.023.762 

(Valori in migliaia di Euro) 
 

 

Il confronto con i dati di preconsuntivo non è immediatamente rilevabile essendo questo il primo bilancio 

dell’ATS.  

Le attività che sono state cedute alle ASST determinano ovviamente una riduzione del finanziamento alle 

ATS, con il rispetto dei parametri regionali di finanziamento. 

Il 2016 si poggerà pertanto su un controllo analitico delle tipologie di spesa in capo alle ATS o alle ASST, 

fino all’acquisizione di parametri totali di riferimento. 
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7. Criticità del Bilancio V2 

Di seguito si riprendono alcune criticità specifiche già note, posta comunque la presenza di alcuni 

elementi di incertezza per le difficoltò di applicazione della LR 23/2015. 

 

Gestione sanitaria 
- Costi capitalizzati: riconoscimento della variazione di afferimento tra ex-ASL di MN e ASST di 

Mantova, concordata ma non iscritta per vincolo dello schema compilato in sede di II CET. 
- Prestazioni sanitarie: finanziamento delle prestazioni termali in strutture in altre province (€ 589). 
- File F: incremento dei consumi rispetto alle assegnazioni 
 
 

 

Gestione Assi 
- ADI: l’assegnazione per l’assistenza domiciliare integrata a mezzo voucher pari a complessivi € 

8.962/1000 è insufficiente. Gli scorsi anni sia l’ex ASL di CR che l’ex ASL di Mantova per la copertura 
dei costi hanno fatto ricorso ad utilizzi fondi accantonati o a finanziamenti aggiuntivi riconosciuti dalla 
Regione in corso d’anno. Come risulta da Bilancio d’esercizio 2015, questa ATS dispone di residui 
risorse ex DGR n. 1746/2011 (qualificazione della rete dell’assistenza domiciliare) che, in assenze di 
ulteriori risorse d’esercizio, potrebbero essere disaccantonati a copertura dei maggiori oneri, stimati in 
€ 400. 

- MISURA RES: LEGGERA: Il budget assegnato per le misure attuative della DGR 2942/2014, come 
risultante dalle recente rilevazione dei costi inviata alla DG Welfare con nota Prot. ATS n. 36922/16 del 
07/09/2016, necessita di una rimodulazione degli importi della residenzialità leggera e della RSA 
aperta, fermo restando il rispetto delle risorse complessive assegnate. Per la residenzialità leggera 
sono previsti costi a chiusura esercizio pari a € 466.000,00 a fronte di un budget assegnato, sulla base 
della produzione 2015, di € 180.000,00; il budget della RSA aperta di € 3.300.00,00 consente la 
copertura dei costi previsti per il 2016 e, presentando capienza, permette altresì l’integrazione del 
budget della misura residenzialità leggera. 

- PROSECUZIONE PROGETTUALITA’ 2015: Si segnala la necessità dell’utilizzo di risorse accantonate 
negli anni precedenti a copertura di spese impegnate dall’ex ASL di Cremona per complessivi € 
61/1000 (risorse residue al 31/12/2015 sulla Misura 1 Valutazione multidimensionale finanziata con 
decreto 4162/2015 e risorse Misura 5 Presa in carico persone affette da GAP finanziata con decreto 
4162/2015).  Tali costi sono già stati sostenuti per l’attuazione degli accordi distrettuali del CeAD con i 
Comuni, già operativi, come da Piano di Valutazione multidimensionale inviato in Regione e per la 
convenzione prevista dal Piano GAP con scadenza 30 giugno 2016.  

- VOUCHER MINORI GRAVISSIMI: Ulteriori costi per l’importo complessivo annuo di € 5/1000 sono 
infine previsti per la prosecuzione, fino al 31 ottobre 2016, della misura voucher per la permanenza a 
domicilio di  minori disabili gravissimi beneficiari della misura B1, così come previsto dalla DGR n. 
4249 del 30/10/2015. Tali spese trovano copertura con l’utilizzo delle risorse residue Fondo Famiglia 
DDG 11955/2014 su FSR 2014. 
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Descrizione e definizioni delle colonne / voci del Modello A:

Colonna A:  deve essere indicata la “Spesa del personale riferita al CET / BPE / BES” al netto degli 
oneri derivanti dagli incrementi contrattuali relativi per il Comparto: all’applicazione del CCNL  II° 
biennio economico 5 giugno 2006, del CCNL I° biennio economico 10 aprile 2008 e del CCNL II° 
biennio economico 31 luglio 2009; per la Dirigenza Medica/Veterinaria ed SPTA:  all’applicazione dei 
CC.NN.LL.  I° e II° biennio economico del 3.11.2005 – 5.07.2006 e del CCNL I° biennio economico 17 
ottobre 2008 e CCNL II° biennio economico  del 6 maggio 2010.

Colonna W: deve essere riportato il valore complessivo derivante dagli incrementi contrattuali riferiti 
per il Comparto: all’applicazione del CCNL  II° biennio economico 5 giugno 2006, del CCNL I° biennio 
economico 10 aprile 2008 e del CCNL II° biennio economico 31 luglio 2009; per la Dirigenza 
Medica/Veterinaria ed SPTA:  all’applicazione dei CC.NN.LL.  I° e II° biennio economico del 
3.11.2005 – 5.07.2006 e del CCNL I° biennio economico 17 ottobre 2008 e CCNL II° biennio 
economico  del 6 maggio 2010.

Colonna D:   “Spesa complessiva riferita al CET / BPE / BES”:
-     Area del Comparto = colonna  A + W + indennità di vacanza contrattuale + Risorse aggiuntive 
regionali.
-     Area della Dirigenza Medica/veterinaria ed SPTA = colonna A + W + indennità di vacanza 
contrattuale + Risorse aggiuntive regionali.

Colonna E: “spesa di Prechiusura complessiva (da compilare solo in sede di CET)”.

 

 

 
219 

 

 

  



Modello A

DENOMINAZIONE ATS DELLA VAL PADANA

CODICE AZIENDA 327 PERIODO Preventivo ATS COMPLESSIVO

ANNO 2016

COSTO DEL PERSONALE  COMPARTO COLONNA A COLONNA W
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE  13/MA 10.695                                    1.845                                      12.540                                    

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 119                                         -                                              119                                         

FONDO LAV. STRAORDINARIO E REMUNERAZIONE CONDIZIONI DISAGIO, 
PERICOLO, DANNO 562                                         -                                              562                                         

FONDO  FASCE RETR. POS. ORG., PARTE COMUNE INDENN. PROF. SPECIFICA 2.226                                      223                                         2.449                                      

FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA' PRESTAZIONE INDIVIDUALE 808                                         79                                           887                                         

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                              -                                              -                                              

ALTRE INDENNITA'  (vedi prospetto di lavoro altre indennità) 79                                           -                                              79                                           

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI 1                                             -                                              1                                             

PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 1/2002) - al netto degli 
oneri sociali ed Irap -                                              -                                              -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri  ed Ira p  438                                         

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - COMPARTO - al netto di oneri ed 
irap

109                                         

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - COMPARTO - 109                                         

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - COMPARTO - 30                                           

ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Retribuzione 118, Altre indennità 3.989                                      586                                         4.575                                      

ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 
1/2002) -                                              -                                              -                                              

TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIAL I  ED 
IRAP

14.489                                    2.147                                      17.183                                    

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 3.989                                      586                                         4.714                                      

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALI  
ESCLUSA IRAP 18.479                                    2.733                                      21.898                                    

37                                           

9                                             

Preventivo

GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN MIGLIAIA DI E URO   

IRAP RAR (comparto)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Comparto)

COSTO DEL PERSONALE   DIRIGENZA MED. VET. COLONNA A COLONNA W
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 5.695                                      2.507                                      8.202                                      

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 548                                         -                                              548                                         

FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 298                                         182                                         480                                         

FONDO IND. SPECIFICITA' MED., RET. POS.,  STRUTT. COMPLESSA ETC. 4.611                                      296-                                         4.315                                      

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE 1.545                                      101-                                         1.444                                      

INDENNITA' ESCLUSIVITA' 2.334                                      74                                           2.408                                      

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO 124                                         -                                              124                                         

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                              -                                              -                                              

ALTRE INDENNITA'   2                                             -                                              2                                             

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI 1                                             -                                              1                                             

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al netto di oneri  ed Irap 256                                         

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDI CA VET. - al 
netto di oneri ed irap 59                                           

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - DIRIGENZA MEDICA VET. - 64                                           

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - DIRIGENZA MEDICA VET. - 16                                           

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità 4.185                                      629                                         4.814                                      

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET.  ESCL USO 
ONERI SOCIALI  ED IRAP

15.157                                    2.366                                      17.838                                    

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 4.185                                      629                                         4.894                                      

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. CON  ONERI 
SOCIALI ESCLUSA IRAP 19.343                                    2.995                                      22.733                                    

22                                           

5                                             

Preventivo

IRAP RAR (Dir. Med Vet.)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. Med Vet.)
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Modello A

COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA  SANIT. PROF.LE  TECN ICA 
AMM.VA  

COLONNA A COLONNA W
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 1.124                                      516                                         1.640                                      

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 15                                           -                                              15                                           

FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 30                                           7                                             37                                           

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMPLESSA ETC.  - DIR 
SANITARIA 324                                         92-                                           232                                         

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT. COMPLESSA ETC. - DIR 
T.P.A. 506                                         32-                                           474                                         

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE 306                                         8-                                             298                                         

FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, TECNICHE 
ETC.. 10                                           -                                              10                                           

INDENNITA' ESCLUSIVITA'  DIR. SANITARIA 189                                         8                                             197                                         

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO 45                                           -                                              45                                           

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                              -                                              -                                              

ALTRE INDENNITA'  -                                              -                                              -                                              

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                              -                                              -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di oneri  ed Irap 48                                           

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA - al netto di 
oneri ed irap 11                                           

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - 11                                           

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - DIRIGENZA SPTA - 3                                             

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità 711                                         131                                         842                                         

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA  ESCLUSO ONERI  
SOCIALI  ED IRAP

2.549                                      399                                         3.007                                      

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 711                                         131                                         856                                         

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONERI SO CIALI 
ESCLUSA IRAP 3.260                                      530                                         3.863                                      

3                                             

-                                              

 TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir. SPTA) 41.082                                    6.258                                      48.494                                    

IRAP riferita al costo di IRAP riferita al costo di TOTALE IRAP riferita al costo 

Preventivo

IRAP RAR (Dir. SPTA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. SPTA)

IRAP riferita al costo di 
COLONNA A

IRAP riferita al costo di 
COLONNA W

TOTALE IRAP riferita al costo 
di COLONNA D

TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 2.194                                      396                                         2.666                                      

DI  CUI IRAP RAR 62                                           

DI  CUI IRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE 14                                           

BILANCIO PREVENTIVO

COSTO PERSONALE UNIVERSITARIO  

Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi D.LGS 39/'93
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DI CUI ALTRE INDENNITA'

ALTRE INDENNITA'  COMPARTO Preventivo

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari 70                                                                
indennità trasferta e missione -                                                                   
indennità mancato preavviso -                                                                   
progetti L Merloni 9                                                                  

Totale altre Indennità 79                                                                

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA 
MEDICO/VETERINARIA

Preventivo

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari 2                                                                  
indennità trasferta e missione -                                                                   
indennità mancato preavviso -                                                                   

Totale altre Indennità 2                                                                  

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA SPTA Preventivo

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari -                                                                   
indennità trasferta e missione -                                                                   
indennità mancato preavviso -                                                                   

Totale altre Indennità -                                                                   
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DI CUI ALTRE INDENNITA'

ALTRE INDENNITA'  COMPARTO Preventivo

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari -                                                                 
indennità trasferta e missione -                                                                 
indennità mancato preavviso -                                                                 

Totale altre Indennità -                                                                 
squadratura con MODELLO A TD -                                                                 

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA 
MEDICO/VETERINARIA

Preventivo

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari -                                                                 
indennità trasferta e missione -                                                                 
indennità mancato preavviso -                                                                 

Totale altre Indennità -                                                                 
squadratura con MODELLO A TD -                                                                 

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA SPTA Preventivo

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari -                                                                 
indennità trasferta e missione -                                                                 
indennità mancato preavviso -                                                                 

Totale altre Indennità -                                                                 

squadratura con MODELLO A TD -                                                                 
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Modello A

DENOMINAZIONE ATS DELLA VAL PADANA

CODICE AZIENDA 327 PERIODO Preventivo ATS SANITARIO

ANNO 2016

COSTO DEL PERSONALE  COMPARTO COLONNA A COLONNA W
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE  13/MA 10.695                                    1.845                                      12.540                                    

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 119                                         119                                         

FONDO LAV. STRAORDINARIO E REMUNERAZIONE CONDIZIONI DISAGIO, 
PERICOLO, DANNO 562                                         562                                         

FONDO  FASCE RETR. POS. ORG., PARTE COMUNE INDENN. PROF. SPECIFICA 2.226                                      223                                         2.449                                      

FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA' PRESTAZIONE INDIVIDUALE 808                                         79                                           887                                         

ALTRE INDENNITA'  (vedi prospetto di lavoro altre indennità) 79                                           79                                           

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI 1                                             1                                             

PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 1/2002) - al netto degli 
oneri sociali ed Irap -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri  ed Ira p  438                                         

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - COMPARTO - al netto di oneri ed 
irap

109                                         

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - COMPARTO - 109                                         

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - COMPARTO - 30                                           

ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Retribuzione 118, Altre indennità 3.989                                      586                                         4.575                                      

ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 
1/2002) -                                              

TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIAL I  ED 
IRAP

14.489                                    2.147                                      17.183                                    

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 3.989                                      586                                         4.714                                      

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALI  
ESCLUSA IRAP 18.479                                    2.733                                      21.898                                    

37                                           

9                                             

Preventivo

IRAP RAR (comparto)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Comparto)

Preventivo

GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN MIGLIAIA DI E URO   

COSTO DEL PERSONALE   DIRIGENZA MED. VET. COLONNA A COLONNA W
 SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D 

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 5.695                                      2.507                                      8.202                                      

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 548                                         548                                         

FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 298                                         182                                         480                                         

FONDO IND. SPECIFICITA' MED., RET. POS.,  STRUTT. COMPLESSA ETC. 4.611                                      296-                                         4.315                                      

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE 1.545                                      101-                                         1.444                                      

INDENNITA' ESCLUSIVITA' 2.334                                      74                                           2.408                                      

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO 124                                         124                                         

ALTRE INDENNITA'   2                                             2                                             

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI 1                                             1                                             

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al netto di oneri  ed Irap 256                                         

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDI CA VET. - al 
netto di oneri ed irap 59                                           

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - DIRIGENZA MEDICA VET. - 64                                           

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - DIRIGENZA MEDICA VET.  - 16                                           

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità 4.185                                      629                                         4.814                                      

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET.  ESCL USO 
ONERI SOCIALI  ED IRAP

15.157                                    2.366                                      17.838                                    

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 4.185                                      629                                         4.894                                      

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. CON  ONERI 
SOCIALI ESCLUSA IRAP 19.343                                    2.995                                      22.733                                    

22                                           

5                                             

IRAP RAR (Dir. Med Vet.)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. Med Vet.)
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Modello A

COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA  SANIT. PROF.LE  TECN ICA 
AMM.VA  

COLONNA A COLONNA W
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 1.124                                      516                                         1.640                                      

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 15                                           15                                           

FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 30                                           7                                             37                                           

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMPLESSA ETC.  - DIR 
SANITARIA 324                                         92-                                           232                                         

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT. COMPLESSA ETC. - DIR 
T.P.A. 506                                         32-                                           474                                         

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE 306                                         8-                                             298                                         

FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, TECNICHE 
ETC.. 10                                           -                                              10                                           

INDENNITA' ESCLUSIVITA'  DIR. SANITARIA 189                                         8                                             197                                         

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO 45                                           -                                              45                                           

ALTRE INDENNITA'  -                                              -                                              

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di oneri  ed Irap 48                                           

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA - al netto di 
oneri ed irap 11                                           

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - 11                                           

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - DIRIGENZA SPTA   - 3                                             

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità 711                                         131                                         842                                         

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA  ESCLUSO ONERI  
SOCIALI  ED IRAP

2.549                                      399                                         3.007                                      

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 711                                         131                                         856                                         

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONERI SO CIALI 
ESCLUSA IRAP 3.260                                      530                                         3.863                                      

3                                             

 TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir. SPTA) 41.082                                    6.258                                      48.494                                    

IRAP riferita al costo di 
COLONNA A

IRAP riferita al costo di 
COLONNA W

TOTALE IRAP riferita al costo 
di COLONNA D

Preventivo

IRAP RAR (Dir. SPTA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. SPTA)

TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 2.194                                      396                                         2.666                                      

DI  CUI IRAP RAR 62                                           

DI  CUI IRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE 14                                           
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DI CUI ALTRE INDENNITA'

ALTRE INDENNITA'  COMPARTO Preventivo

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari 70                                                                
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso
progetti L Merloni 9                                                                  

Totale altre Indennità 79                                                                

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA 
MEDICO/VETERINARIA

Preventivo

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari 2                                                                  
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità 2                                                                  

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA SPTA Preventivo

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità -                                                                   
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DI CUI ALTRE INDENNITA'

ALTRE INDENNITA'  COMPARTO Preventivo

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità -                                                                 
squadratura con MODELLO A TD -                                                                 -                                                                            

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA 
MEDICO/VETERINARIA

Preventivo

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità -                                                                 
squadratura con MODELLO A TD -                                                                 -                                                                            

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA SPTA Preventivo

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità -                                                                 

squadratura con MODELLO A TD -                                                                 -                                                                            
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Modello A

DENOMINAZIONE ATS DELLA VAL PADANA

CODICE AZIENDA 327 PERIODO Preventivo ATS SOCIALE

ANNO 2016

COSTO DEL PERSONALE  COMPARTO COLONNA A COLONNA W
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE  13/MA -                                              

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -                                              

FONDO LAV. STRAORDINARIO E REMUNERAZIONE CONDIZIONI DISAGIO, 
PERICOLO, DANNO -                                              

FONDO  FASCE RETR. POS. ORG., PARTE COMUNE INDENN. PROF. SPECIFICA -                                              

FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA' PRESTAZIONE INDIVIDUALE -                                              

ALTRE INDENNITA'  (vedi prospetto di lavoro altre indennità) -                                              -                                              

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                              

PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 1/2002) - al netto degli 
oneri sociali ed Irap -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri  ed Ira p  

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - COMPARTO - al netto di oneri ed 
irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - COMPARTO - 

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - COMPARTO - 

ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Retribuzione 118, Altre indennità -                                              

ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 
1/2002) -                                              

TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIAL I  ED 
IRAP

-                                              -                                              -                                              

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALI  
ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              

GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN MIGLIAIA DI E URO   

Preventivo

IRAP RAR (comparto)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Comparto)

COSTO DEL PERSONALE   DIRIGENZA MED. VET. COLONNA A COLONNA W
 SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D 

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA -                                              

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -                                              

FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO -                                              

FONDO IND. SPECIFICITA' MED., RET. POS.,  STRUTT. COMPLESSA ETC. -                                              

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE -                                              

INDENNITA' ESCLUSIVITA' -                                              

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -                                              

ALTRE INDENNITA'   -                                              -                                              

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al netto di oneri  ed Irap

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDI CA VET. - al 
netto di oneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - DIRIGENZA MEDICA VET. -

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - DIRIGENZA MEDICA VET.  - 

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità -                                              

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET.  ESCL USO 
ONERI SOCIALI  ED IRAP

-                                              -                                              -                                              

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. CON  ONERI 
SOCIALI ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. Med Vet.)

Preventivo

IRAP RAR (Dir. Med Vet.)
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Modello A

COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA  SANIT. PROF.LE  TECN ICA 
AMM.VA  

COLONNA A COLONNA W
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA -                                              

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -                                              

FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO -                                              

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMPLESSA ETC.  - DIR 
SANITARIA -                                              

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT. COMPLESSA ETC. - DIR 
T.P.A. -                                              

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE -                                              

FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, TECNICHE 
ETC.. -                                              

INDENNITA' ESCLUSIVITA'  DIR. SANITARIA -                                              

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -                                              

ALTRE INDENNITA'  -                                              -                                              

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di oneri  ed Irap 

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA - al netto di 
oneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - 

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - DIRIGENZA SPTA   - 

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità -                                              

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA  ESCLUSO ONERI  
SOCIALI  ED IRAP

-                                              -                                              -                                              

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONERI SO CIALI 
ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              

 TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir. SPTA) -                                              -                                              -                                              

IRAP riferita al costo di 
COLONNA A

IRAP riferita al costo di 
COLONNA W

TOTALE IRAP riferita al costo 
di COLONNA D

Preventivo

IRAP RAR (Dir. SPTA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. SPTA)

COLONNA A COLONNA W di COLONNA D

TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 

DI  CUI IRAP RAR -                                              

DI  CUI IRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE -                                              
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DI CUI ALTRE INDENNITA'

ALTRE INDENNITA'  COMPARTO Preventivo

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità -                                                                   

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA 
MEDICO/VETERINARIA

Preventivo

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità -                                                                   

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA SPTA Preventivo

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità -                                                                   
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RENDICONTAZIONE COSTI  MEDICINA GENERALE 

REGIONE LOMBARDIA 0

AZIENDA ATS DELLA VAL PADANA 0 0

COD. 327 N. MMG 507

COMPENSO VOCE PREVENTIVO 

Compenso forfettario 

(€ 40,05 annui ad assistito) 
26.941.154

Q.cap. 0-14

(€ 18,95 annui ad assistito 0-14) 
231.796

Q.cap >75

(€ 31,09 annui ad assistito > 75) 
2.757.030

Assegno non riassorbibile 3.291.856

Fondo ponderazione qualitativa delle quote 

capitarie (€ 3,08 annui ad assistito) 
2.071.879

Quota di ingresso (€ 13,46 annui ad assistito per 

le prime 500 scelte) 
510.388

Assistenza al cronico (DM 329/1999) 141.499

Governo clinico 

(€ 3,08 annui ad assistito) 
2.071.879

medicina di gruppo 1.467.188

medicina di rete 1.486.356

collaboratore di studio 1.172.172

indennità informatica 448.097

integrazione indennità informatica

infermiere professionale 1.085.854

Fondo di Qualificazione dell'offerta A e B 1.019.005

Progetto incremento orario di apertura studi 

medici 
125.308

Progetto aumento orario personale di studio 233.615

N. prestazioni ADI

ADI (€ 18,90 a prestazione) 360.669

N. prestazioni ADP

ADP (€ 18,90 a prestazione) 1.414.935

PPIP 384.100

Vaccinazione antinfluenzale 556.071

TOTALE COMPETENZE 47.770.850,80

ONERI ENPAM A CARICO ENTE (10,375% sul 

totale competenze)
4.956.225,77

ASSICURAZIONE MALATTIA (0,72% dei 

compensi art.59, lett. A, comma 1)
193.976,31

TOTALE COMPETENZE CON ONERI 52.921.052,88

COMITATI AZIENDALI/REGIONALI

Oneri per presenze comitati regionali, aziendali, 

tavoli tecnici aziendali, animatori formazione, 

medici sentinella epidemiologica e virologica

35.992                           

QUOTA COMPLESSIVA AZIENDALE DI RISORSE 

AGGIUNTIVE REGIONALI
0,81 ad assistito oneri compresi 544.877                         

TOTALE NOTA INTEGRATIVA 53.501.922,16

F.to Il Dirigente  Dipartimento Cure Primarie  ai sensi D.Lgs. 39/93

QUOTA VARIABILE

QUOTA PER PRESTAZIONI

TOTALE 

QUOTA CAPITARIA

RAR ACCORDO REGIONALE
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RENDICONTAZIONE COSTI PEDIATRIA DI FAMIGLIA

0

REGIONE LOMBARDIA 0

AZIENDA ATS DELLA VAL PADANA 0 0

COD. 327 N. PDF 80

COMPENSO VOCE PREVENTIVO 

Compenso forfettario annuo

(€ 83,87 annui ad assistito) 7.052.880

Q.cap. 0- 6

(€ 17,93 annui ad assistito) 699.772

Assegno non riassorbibile  
582.211

Fondo ponderazione (€ 3,08 annui ad assistito) 
259.006

Quota di ingresso (€ 24,00 annui ad assistito per le 

prime 250 scelte) 83.208

Governo clinico

(€ 3,08 annui ad assistito) 259.006

medicina di gruppo
142.259

medicina di rete
89.071

associazione semplice
308.105

forme associative evolute

collaboratore di studio
350.631

indennità informatica
75.235

infermiere professionale
73.337

N. prestazioni ADI

ADI (€ 18,90 a prestazione) 
3.884

N. prestazioni ADP

ADP (€ 18,90 a prestazione)
1.764

N. prestazioni APA

APA (€ 18,90 a prestazione) 
172.730

PPIP

Eventuale riconoscimento Piano di copertura minori 

in età di esclusiva oneri esclusi

Bilanci di salute (6  previsti da ACN) 
427.431

Eventuali Bilanci di salute Regionali da accordi 

Aziendali

QUOTA DISAGIATA Zona disagiata

TOTALE COMPETENZE 10.580.531,38

ONERI ENPAM A CARICO ENTE (9,375% sul totale 

competenze)
991.924,82

TOTALE COMPETENZE CON ONERI 11.572.456,19

COMITATI 

AZIENDALI/REGIONALI

Oneri per presenze comitati regionali, aziendali, 

tavoli tecnici aziendali, animatori formazione 12.592                           
QUOTA COMPLESSIVA 

AZIENDALE DI RISORSE 

AGGIUNTIVE REGIONALI

10,5 ad assistito oneri compresi
882.977                         

TOTALE NOTA INTEGRATIVA 12.468.024,69

F.to Il Dirigente  Dipartimento Cure Primarie  ai sensi D.Lgs. 39/93

QUOTA CAPITARIA

BILANCI SALUTE

QUOTA VARIABILE

QUOTA PER PRESTAZIONI

TOTALE 
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RENDICONTAZIONE COSTI DI CONTINUITA 
ASSISTENZIALE E  GUARDIA TURISTICA 

0

REGIONE LOMBARDIA 0

AZIENDA ATS DELLA VAL PADANA 0 0

COD. 327 N. MEDICI CA 139

COMPENSO VOCE PREVENTIVO 

Ore Continuità Assistenziale 153.596                       

Costo Orario Continuità Assistenziale (€ 

22,46 per ora di attività)
3.449.766,16

Maggiorazione 1€ (€ 1 per ora di attività) 

RAR
153.596,00

Ore festività 6.827                           

Maggiorazione 10€ (€ 10 per ora di 

attività) RAR
68.270,00

Rimborso KM (nr.1 litro di benzina /ora 

lavorata)
96.216                         

PPIP Continuità Assistenziale

Ore Guardia Turistica

Costo Orario Guardia Turistica (€ 22,46 

per ora di attività)
0,00

Maggiorazione 1€ (€ 1 per ora di attività) 

RAR
0,00

Rimborso KM (nr.1 litro di benzina /ora 

lavorata)

PPIP Continuità Assistenziale

Formazione Continuità Assistenziale 94.031                         

Progetti Continuità Assistenziale 290.786                       

TOTALE COMPETENZE 4.152.665,66

TOTALE ONERI ENPAM 10,375% 430.839,06

TOTALE ONERI MALATTIA 0,72% 24.838,32

TOTALE COMPETENZE CON ONERI 

coincide con TOTALE NOTA 

INTEGRATIVA 

4.608.343,04

F.to Il Dirigente  Dipartimento Cure Primarie  ai sensi D.Lgs. 39/93

RAR ACCORDO 

REGIONALE

TOTALE 

CONTINUITA' 

ASSISTENZIALE

GUARDIA TURISTICA

 

 

 
237 

 

 

  



R
IC

LA
S

S
IF

IC
A

Z
IO

N
E

 B
IL

A
N

C
IO

 P
R

E
V

E
N

T
IV

O
 a

n
n

o
 2

0
1

6
 S

O
C

IO
 S

A
N

IT
A

R
IO

  
(E

X
 G

E
S

T
IO

N
E

 A
S

S
I)

A
.T

.S
.:

 D
E

LL
A

 V
A

LP
A

D
A

N
A

co
d

ic
e

: 
3

2
7

B
P

E
 

R
e

n
d

ic
o

n
to

 t
ri

m
P

re
ch

iu
su

ra
 2

0
1

5

co
n

to
R

IC
A

V
I

Im
p

o
rt

i 
in

 €
/0

0
0

V
o

ci
 d

i 
n

u
o

v
a

 N
I-

S
a

n
N

o
te

 p
e

r 
co

m
p

il
a

zi
o

n
e

Im
p

o
rt

i 
in

 €
/0

0
0

Im
p

o
rt

i 
in

 €
/0

0
0

4.
10

.1
0.

10
.0

15
.0

00
.0

0.
00

0
F

in
a

n
zi

a
m

e
n

to
 d

i 
p

a
rt

e
 c

o
rr

e
n

te
  

T
e

rr
it

o
ri

o
 (

F
S

R
 i

n
d

is
ti

n
to

) 
[A

S
S

I 
p

e
r 

A
T

S
]

1
8

4
3

4
5

4.
10

.1
0.

10
.0

95
.0

00
.0

0.
00

0
A

lt
ri

 c
o

n
tr

ib
u

ti
 d

a
 R

e
g

io
n

e
 p

e
r 

se
rv

iz
i 

so
ci

o
-s

a
n

it
a

ri
 (

A
S

S
I)

-(
F

S
R

 i
n

d
is

ti
n

to
)

T
o

ta
le

 r
ic

a
v

i 
d

a
 F

.S
.R

. 
d

e
ll

'e
se

rc
iz

io
 

1
8

4
3

4
5

4.
10

.1
0.

20
.0

10
.0

25
.0

0.
00

0
C

on
tr

ib
ut

i d
a 

R
eg

io
ne

 p
er

 s
er

vi
zi

 s
oc

io
-s

an
ita

ri 
(A

S
S

I)
 -

 A
ltr

i c
on

tr
ib

ut
i 

re
gi

on
al

i e
xt

ra
 fo

nd
o

4.
10

.1
0.

20
.0

10
.0

35
.0

0.
00

0
C

on
tr

ib
ut

i d
a 

R
eg

io
ne

 p
er

 s
er

vi
zi

 s
oc

io
-s

an
ita

ri 
(A

S
S

I)
 -

(e
xt

ra
 fo

nd
o)

 
V

in
co

la
ti

T
o

ta
le

 r
ic

a
v

i 
d

a
 E

x
tr

a
 F

o
n

d
o

 d
e

ll
'e

se
rc

iz
io

 
0

4.
10

.1
2.

10
.0

13
.0

00
.0

0.
00

0

U
til

iz
zo

 fo
nd

i p
er

 q
uo

te
 in

ut
ili

zz
at

e 
fin

an
zi

am
en

to
 d

i p
ar

te
 c

or
re

nt
e 

pe
r 

se
rv

iz
i s

oc
io

-s
an

ita
ri 

(A
S

S
I)

 d
a 

co
nt

rib
ut

i e
se

rc
iz

i p
re

ce
de

nt
i d

a 
R

eg
io

ne
 -

 
qu

ot
a 

F
S

R
 in

di
st

in
to

9
6

9

4.
10

.1
2.

10
.0

25
.0

00
.0

0.
00

0
U

til
iz

zo
 fo

nd
i p

er
 q

uo
te

 in
ut

ili
zz

at
i p

er
 s

er
vi

zi
 s

oc
io

 s
an

ita
ri 

(A
S

S
I)

 d
i 

co
nt

rib
ut

i  
es

er
ci

zi
 p

re
ce

de
nt

i d
a 

R
eg

io
ne

 (
ex

tr
a 

fo
nd

o)

T
o

ta
le

 U
ti

li
zz

i 
co

n
tr

ib
u

ti
 e

s.
 p

re
ce

d
e

n
ti

9
6

9

E
n

tr
a

te
 p

ro
p

ri
e

 
In

d
ic

a
re

 e
v

e
n

tu
a

li
 v

o
ci

 r
e

si
d

u
a

li
 d

i 
ri

ca
v

o
 d

a
 s

p
e

ci
fi

ca
re

 i
n

 n
o

ta
 i

n
te

g
ra

ti
v

a
 d

e
sc

ri
tt

iv
a

A
lt

ri
 r

ic
a

v
i 

e
 p

ro
v

e
n

ti
 

In
d

ic
a

re
 e

v
e

n
tu

a
li

 v
o

ci
 r

e
si

d
u

a
li

 d
i 

ri
ca

v
o

 d
a

 s
p

e
ci

fi
ca

re
 i

n
 n

o
ta

 i
n

te
g

ra
ti

v
a

 d
e

sc
ri

tt
iv

a

S
o

p
ra

v
v

e
n

ie
n

ze
 a

tt
iv

e
In

d
ic

a
re

 e
v

e
n

tu
a

li
 v

o
ci

 r
e

si
d

u
a

li
 d

i 
ri

ca
v

o
 d

a
 s

p
e

ci
fi

ca
re

 i
n

 n
o

ta
 i

n
te

g
ra

ti
v

a
 d

e
sc

ri
tt

iv
a

A
)

T
O

T
A

LE
 R

IC
A

V
I 

1
8

5
3

1
4

C
O

S
T

I:

P
re

st
a

zi
o

n
i 

so
g

g
e

tt
e

 a
 b

u
d

g
e

t:

4.
20

.1
0.

10
.1

10
.0

10
.1

0.
01

0 
4.

20
.1

0.
10

.1
10

.0
10

.2
0.

01
0 

4.
20

.1
0.

10
.1

10
.0

20
.1

0.
01

0 
4.

20
.1

0.
10

.1
10

.0
20

.2
0.

01
0

R
.S

.A
.

9
8

1
7

9

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 n
e

l 
p

ro
p

ri
o

 t
e

rr
it

o
ri

o
: 

d
i 

cu
i 

d
a

 R
S

A
 p

u
b

b
li

ch
e

; 

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 i
n

 a
lt

re
 p

ro
v

in
ce

 d
e

ll
a

 R
e

g
io

n
e

: 
d

i 
cu

i 
d

a
 R

S
A

 

p
u

b
b

li
ch

e
; 

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 n
e

l 
p

ro
p

ri
o

 t
e

rr
it

o
ri

o
: 

d
i 

cu
i 

d
a

 R
S

A
 

p
ri

v
a

te
; 

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 i
n

 a
lt

re
 p

ro
v

in
ce

 d
e

ll
a

 R
e

g
io

n
e

: 
d

i 
cu

i 

d
a

 R
S

A
 p

ri
v

a
te

 

4.
20

.1
0.

10
.1

10
.0

10
.1

0.
06

0 
4.

20
.1

0.
10

.1
10

.0
10

.2
0.

06
0 

4.
20

.1
0.

10
.1

10
.0

20
.1

0.
06

0 
4.

20
.1

0.
10

.1
10

.0
20

.2
0.

06
0

R
.S

.D
.

1
4

5
6

5

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 n
e

l 
p

ro
p

ri
o

 t
e

rr
it

o
ri

o
: 

d
i 

cu
i 

d
a

 R
.S

.D
. 

p
u

b
b

li
ch

e
; 

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 i
n

 a
lt

re
 p

ro
v

in
ce

 d
e

ll
a

 R
e

g
io

n
e

: 
d

i 

cu
i 

d
a

 R
.S

.D
. 

p
u

b
b

li
ch

e
; 

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 n
e

l 
p

ro
p

ri
o

 t
e

rr
it

o
ri

o
: 

d
i 

cu
i 

d
a

 R
.S

.D
. 

p
ri

v
a

te
; 

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 i
n

 a
lt

re
 p

ro
v

in
ce

 d
e

ll
a

 

R
e

g
io

n
e

: 
d

i 
cu

i 
d

a
 R

.S
.D

. 
p

ri
v

a
te

;

4.
20

.1
0.

10
.1

10
.0

10
.1

0.
10

0 
4.

20
.1

0.
10

.1
10

.0
10

.2
0.

10
0 

4.
20

.1
0.

10
.1

10
.0

20
.1

0.
10

0 
4.

20
.1

0.
10

.1
10

.0
20

.2
0.

10
0

H
o

sp
ic

e
2

0
4

6

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 n
e

l 
p

ro
p

ri
o

 t
e

rr
it

o
ri

o
: 

d
i 

cu
i 

p
e

r 
H

o
sp

ic
e

 

p
u

b
b

li
ci

; 
a

cq
u

is
to

 d
i 

p
re

st
a

zi
o

n
i 

so
ci

o
 s

a
n

it
a

ri
e

 i
n

te
g

ra
te

 d
a

 s
tr

u
tt

u
re

 u
b

ic
a

te
 i

n
 a

lt
re

 p
ro

v
in

ce
 d

e
ll

a
 R

e
g

io
n

e
: 

d
i 

cu
i 

p
e

r 
H

o
sp

ic
e

 p
u

b
b

li
ci

; 
a

cq
u

is
to

 d
i 

p
re

st
a

zi
o

n
i 

so
ci

o
 s

a
n

it
a

ri
e

 i
n

te
g

ra
te

 d
a

 s
tr

u
tt

u
re

 u
b

ic
a

te
 n

e
l 

p
ro

p
ri

o
 t

e
rr

it
o

ri
o

: 
d

i 

cu
i 

d
a

 H
o

sp
ic

e
 p

ri
v

a
ti

; 
a

cq
u

is
to

 d
i 

p
re

st
a

zi
o

n
i 

so
ci

o
 s

a
n

it
a

ri
e

 i
n

te
g

ra
te

 d
a

 s
tr

u
tt

u
re

 u
b

ic
a

te
 i

n
 a

lt
re

 p
ro

v
in

ce
 d

e
ll

a
 

R
e

g
io

n
e

: 
d

i 
cu

i 
d

a
 H

o
sp

ic
e

 p
ri

v
a

ti
; 

S
e

rv
iz

i 
d

iu
rn

i 
e

 C
.S

.S
.

1
1

4
0

5

4.
20

.1
0.

10
.1

10
.0

10
.1

0.
08

0 
4.

20
.1

0.
10

.1
10

.0
10

.2
0.

08
0 

4.
20

.1
0.

10
.1

10
.0

20
.1

0.
08

0 
4.

20
.1

0.
10

.1
10

.0
20

.2
0.

08
0

C
.D

.D
.

5
4

7
2

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 n
e

l 
p

ro
p

ri
o

 t
e

rr
it

o
ri

o
: 

d
i 

cu
i 

d
a

 C
e

n
tr

i 
D

iu
rn

i 

p
e

r 
p

e
rs

o
n

e
 D

is
a

b
il

i 
(C

.D
.D

.)
 p

u
b

b
li

ci
; 

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 i
n

 a
lt

re
 

p
ro

v
in

ce
 d

e
ll

a
 R

e
g

io
n

e
: 

d
i 

cu
i 

d
a

 C
e

n
tr

i 
D

iu
rn

i 
p

e
r 

p
e

rs
o

n
e

 D
is

a
b

il
i 

(C
.D

.D
.)

 p
u

b
b

li
ci

; 
a

cq
u

is
to

 d
i 

p
re

st
a

zi
o

n
i 

so
ci

o
 

sa
n

it
a

ri
e

 i
n

te
g

ra
te

 d
a

 s
tr

u
tt

u
re

 u
b

ic
a

te
 n

e
l 

p
ro

p
ri

o
 t

e
rr

it
o

ri
o

: 
d

i 
cu

i 
d

a
 C

e
n

tr
i 

D
iu

rn
i 

p
e

r 
p

e
rs

o
n

e
 D

is
a

b
il

i 
(C

.D
.D

.)
 

p
ri

v
a

ti
; 

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 i
n

 a
lt

re
 p

ro
v

in
ce

 d
e

ll
a

 R
e

g
io

n
e

: 
d

i 
cu

i 

d
a

 C
e

n
tr

i 
D

iu
rn

i 
p

e
r 

p
e

rs
o

n
e

 D
is

a
b

il
i 

(C
.D

.D
.)

 p
ri

v
a

ti

4.
20

.1
0.

10
.1

10
.0

10
.1

0.
05

0 
4.

20
.1

0.
10

.1
10

.0
10

.2
0.

05
0 

4.
20

.1
0.

10
.1

10
.0

20
.1

0.
05

0 
4.

20
.1

0.
10

.1
10

.0
20

.2
0.

05
0

C
.D

.I
.

5
1

8
5

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 n
e

l 
p

ro
p

ri
o

 t
e

rr
it

o
ri

o
: 

d
i 

cu
i 

d
a

 C
.D

.I
. 

p
u

b
b

li
ci

; 

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 i
n

 a
lt

re
 p

ro
v

in
ce

 d
e

ll
a

 R
e

g
io

n
e

: 
d

i 
cu

i 
d

a
 C

.D
.I

. 

p
u

b
b

li
ci

; 
a

cq
u

is
to

 d
i 

p
re

st
a

zi
o

n
i 

so
ci

o
 s

a
n

it
a

ri
e

 i
n

te
g

ra
te

 d
a

 s
tr

u
tt

u
re

 u
b

ic
a

te
 n

e
l 

p
ro

p
ri

o
 t

e
rr

it
o

ri
o

: 
d

i 
cu

i 
d

a
 C

.D
.I

. 

p
ri

v
a

ti
; 

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 i
n

 a
lt

re
 p

ro
v

in
ce

 d
e

ll
a

 R
e

g
io

n
e

: 
d

i 
cu

i 

d
a

 C
.D

.I
. 

p
ri

v
a

ti

 

 

 
238 

 

 

  



4.
20

.1
0.

10
.1

10
.0

10
.1

0.
09

0 
4.

20
.1

0.
10

.1
10

.0
10

.2
0.

09
0 

4.
20

.1
0.

10
.1

10
.0

20
.1

0.
09

0 
4.

20
.1

0.
10

.1
10

.0
20

.2
0.

09
0

C
.S

.S
.

7
4

8

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 n
e

l 
p

ro
p

ri
o

 t
e

rr
it

o
ri

o
: 

d
i 

cu
i 

d
a

 C
o

m
u

n
it

à
 

a
ll

o
g

g
io

 S
o

ci
o

 S
a

n
it

a
ri

e
 p

e
r 

p
e

rs
o

n
e

 c
o

n
 d

is
a

b
il

it
à

 (
C

.S
.S

.)
 p

u
b

b
li

ch
e

; 
a

cq
u

is
to

 d
i 

p
re

st
a

zi
o

n
i 

so
ci

o
 s

a
n

it
a

ri
e

 

in
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 i
n

 a
lt

re
 p

ro
v

in
ce

 d
e

ll
a

 R
e

g
io

n
e

: 
d

i 
cu

i 
d

a
 C

o
m

u
n

it
à

 a
ll

o
g

g
io

 S
o

ci
o

 S
a

n
it

a
ri

e
 p

e
r 

p
e

rs
o

n
e

 c
o

n
 d

is
a

b
il

it
à

 (
C

.S
.S

.)
 p

u
b

b
li

ch
e

; 
a

cq
u

is
to

 d
i 

p
re

st
a

zi
o

n
i 

so
ci

o
 s

a
n

it
a

ri
e

 i
n

te
g

ra
te

 d
a

 s
tr

u
tt

u
re

 u
b

ic
a

te
 n

e
l 

p
ro

p
ri

o
 t

e
rr

it
o

ri
o

: 
d

i 
cu

i 
d

a
 C

o
m

u
n

it
à

 a
ll

o
g

g
io

 S
o

ci
o

 S
a

n
it

a
ri

e
 p

e
r 

p
e

rs
o

n
e

 c
o

n
 d

is
a

b
il

it
à

 (
C

.S
.S

.)
 p

ri
v

a
te

; 
a

cq
u

is
to

 d
i 

p
re

st
a

zi
o

n
i 

so
ci

o
 s

a
n

it
a

ri
e

 i
n

te
g

ra
te

 d
a

 s
tr

u
tt

u
re

 u
b

ic
a

te
 i

n
 a

lt
re

 p
ro

v
in

ce
 d

e
ll

a
 R

e
g

io
n

e
: 

d
i 

cu
i 

d
a

 C
o

m
u

n
it

à
 

a
ll

o
g

g
io

 S
o

ci
o

 S
a

n
it

a
ri

e
 p

e
r 

p
e

rs
o

n
e

 c
o

n
 d

is
a

b
il

it
à

 (
C

.S
.S

.)
 p

ri
v

a
te

4.
20

.1
0.

10
.1

10
.0

10
.4

0.
03

0 
4.

20
.1

0.
10

.1
10

.0
10

.4
0.

05
0 

4.
20

.1
0.

10
.1

10
.0

20
.4

0.
02

0
A

ss
is

te
n

za
 D

o
m

ic
il

ia
re

 I
n

te
g

ra
ta

 (
so

lo
 v

o
u

ch
e

r 
so

ci
o

sa
n

it
a

ri
o

)
8

9
6

2

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
d

i 
a

ss
is

te
n

za
 d

o
m

ic
il

ia
re

 i
n

te
g

ra
ta

 (
A

D
I)

 -
 v

o
u

ch
e

r 
so

ci
o

sa
n

it
a

ri
o

 d
a

 p
u

b
b

li
co

; 
A

cq
u

is
to

 d
i 

v
o

u
ch

e
r 

so
ci

o
sa

n
it

a
ri

 d
a

 A
T

S
/A

S
S

T
/F

o
n

d
a

zi
o

n
i 

d
e

ll
a

 R
e

g
io

n
e

; 
a

cq
u

is
to

 d
i 

p
re

st
a

zi
o

n
i 

d
i 

a
ss

is
te

n
za

 d
o

m
ic

il
ia

re
 

in
te

g
ra

ta
 (

A
D

I)
 -

 v
o

u
ch

e
r 

so
ci

o
sa

n
it

a
ri

o
 d

a
 p

ri
v

a
to

S
e

rv
iz

i 
d

i 
ri

a
b

il
it

a
zi

o
n

e
 t

e
rr

it
o

ri
a

le
 e

x
tr

a
o

sp
e

d
a

li
e

ra
/c

u
re

 i
n

te
rm

e
d

ie
3

7
3

7
2

4.
20

.1
0.

10
.0

40
.0

10
.1

0.
00

0 
4.

20
.1

0.
10

.0
40

.0
10

.2
0.

00
0 

4.
20

.1
0.

10
.0

40
.0

20
.1

0.
00

0 
4.

20
.1

0.
10

.0
40

.0
20

.2
0.

00
0

R
ic

o
v

e
ri

 i
n

 s
e

rv
iz

i 
d

i 
ri

a
b

il
it

a
zi

o
n

e
 l

o
m

b
a

rd
i

5
2

9
7

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 n
e

l 
p

ro
p

ri
o

 t
e

rr
it

o
ri

o
 d

a
 I

.D
.R

. 
e

xt
ra

o
sp

. 
A

rt
. 

2
6

 L
.8

3
3

/7
8

 e
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 d

i 
ri

a
b

il
it

a
zi

o
n

e
 r

ic
la

ss
if

ic
a

te
 e

x 
D

g
r 

n
. 

1
9

8
8

3
/2

0
0

4
 p

u
b

b
li

ci
; 

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 

so
ci

o
 s

a
n

it
a

ri
e

 i
n

te
g

ra
te

 d
a

 s
tr

u
tt

u
re

 u
b

ic
a

te
 i

n
 a

lt
re

 p
ro

v
in

ce
 d

e
ll

a
 R

e
g

io
n

e
 d

a
 I

.D
.R

. 
e

xt
ra

o
sp

. 
A

rt
. 

2
6

 L
.8

3
3

/7
8

 e
 

d
a

 s
tr

u
tt

u
re

 d
i 

ri
a

b
il

it
a

zi
o

n
e

 r
ic

la
ss

if
ic

a
te

 e
x 

D
g

r 
n

. 
1

9
8

8
3

/2
0

0
4

 p
u

b
b

li
ci

; 
a

cq
u

is
to

 d
i 

p
re

st
a

zi
o

n
i 

so
ci

o
 s

a
n

it
a

ri
e

 

in
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 n
e

l 
p

ro
p

ri
o

 t
e

rr
it

o
ri

o
 d

a
 I

.D
.R

. 
e

xt
ra

o
sp

. 
A

rt
. 

2
6

 L
.8

3
3

/7
8

 e
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 d

i 

ri
a

b
il

it
a

zi
o

n
e

 r
ic

la
ss

if
ic

a
te

 e
x 

D
g

r 
n

. 
1

9
8

8
3

/2
0

0
4

 p
ri

v
a

ti
; 

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 

st
ru

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 i
n

 a
lt

re
 p

ro
v

in
ce

 d
e

ll
a

 R
e

g
io

n
e

 d
a

 I
.D

.R
. 

e
xt

ra
o

sp
. 

A
rt

. 
2

6
 L

.8
3

3
/7

8
 e

 d
a

 s
tr

u
tt

u
re

 d
i 

ri
a

b
il

it
a

zi
o

n
e

 

ri
cl

a
ss

if
ic

a
te

 e
x 

D
g

r 
n

. 
1

9
8

8
3

/2
0

0
4

 p
ri

v
a

ti

4.
20

.1
0.

10
.0

40
.0

10
.3

0.
00

0 
4.

20
.1

0.
10

.0
40

.0
20

.3
0.

00
0

R
ic

o
v

e
ri

  
in

 s
e

rv
iz

i 
d

i 
ri

a
b

il
it

a
zi

o
n

e
 e

xt
ra

re
g

io
n

e
1

5

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 f
u

o
ri

 R
e

g
io

n
e

 d
a

 I
.D

.R
. 

e
xt

ra
o

sp
. 

A
rt

.2
6

 

€
.8

3
3

/7
8

 p
u

b
b

li
ci

 (
n

o
n

 s
o

g
g

e
tt

o
 a

 c
o

m
p

e
n

sa
zi

o
n

e
);

 a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 

u
b

ic
a

te
 f

u
o

ri
 R

e
g

io
n

e
 d

a
 I

.D
.R

. 
e

xt
ra

o
sp

. 
A

rt
.2

6
 L

.8
3

3
/7

8
 p

ri
v

a
ti

4.
20

.1
0.

10
.1

10
.0

10
.1

0.
11

0 
4.

20
.1

0.
10

.1
10

.0
10

.2
0.

11
0 

4.
20

.1
0.

10
.1

10
.0

20
.1

0.
11

0 
4.

20
.1

0.
10

.1
10

.0
20

.2
0.

11
0

R
ic

o
v

e
ri

 i
n

 s
e

rv
iz

i 
d

i 
cu

re
 i

n
te

rm
e

d
ie

3
2

0
6

0

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 n
e

l 
p

ro
p

ri
o

 t
e

ri
to

ri
o

: 
d

i 
cu

i 
p

e
r 

cu
re

 

in
te

rm
e

d
ie

 p
u

b
b

li
ch

e
; 

 a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 i
n

 a
lt

re
 p

ro
v

in
ce

 d
e

ll
a

 

R
e

g
io

n
e

: 
d

i 
cu

i 
p

e
r 

cu
re

 i
n

te
rm

e
d

ie
 p

u
b

b
li

ch
e

; 
a

cq
u

is
to

 d
i 

p
re

st
a

zi
o

n
i 

so
ci

o
 s

a
n

it
a

ri
e

 i
n

te
g

ra
te

 d
a

 s
tr

u
tt

u
re

 u
b

ic
a

te
 

n
e

l 
p

ro
p

ri
o

 t
e

ri
to

ri
o

: 
d

i 
cu

i 
p

e
r 

cu
re

 i
n

te
rm

e
d

ie
 p

ri
v

a
te

; 
a

cq
u

is
to

 d
i 

p
re

st
a

zi
o

n
i 

so
ci

o
 s

a
n

it
a

ri
e

 i
n

te
g

ra
te

 d
a

 

st
ru

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 i
n

 a
lt

re
 p

ro
v

in
ce

 d
e

ll
a

 R
e

g
io

n
e

: 
d

i 
cu

i 
p

e
r 

cu
re

 i
n

te
rm

e
d

ie
 p

ri
v

a
te

S
e

rv
iz

i 
re

si
d

e
n

zi
a

li
 e

 s
e

m
ir

e
si

d
e

n
zi

a
li

 a
re

a
 d

ip
e

n
d

e
n

ze
3

9
7

1

4.
20

.1
0.

10
.1

10
.0

20
.5

0.
01

0 
4.

20
.1

0.
10

.1
10

.0
20

.5
0.

02
0

R
ic

o
v

e
ri

 i
n

 c
o

m
u

n
it

à
 l

o
m

b
a

rd
e

 (
co

m
p

re
si

 a
rr

e
st

i 
d

o
m

ic
il

ia
ri

 e
 a

ff
id

a
ti

 i
n

 

p
ro

v
a

)
3

7
7

4

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
p

e
r 

to
ss

ic
o

d
ip

e
n

d
e

n
ti

 c
o

m
u

n
it

à
 t

e
ra

p
e

u
ti

ch
e

 p
ri

v
a

te
 u

b
ic

a
te

 s
u

l 
p

ro
p

ri
o

 t
e

rr
it

o
ri

o
; 

a
cq

u
is

to
 

d
i 

p
re

st
a

zi
o

n
i 

p
e

r 
to

ss
ic

o
d

ip
e

n
d

e
n

ti
 d

a
 c

o
m

u
n

it
à

 t
e

ra
p

e
u

ti
ch

e
 p

ri
v

a
te

 u
b

ic
a

te
 i

n
 a

lt
re

 p
ro

v
in

ce
 d

e
ll

a
 R

e
g

io
n

e

4.
20

.1
0.

10
.1

10
.0

20
.5

0.
01

0 
4.

20
.1

0.
10

.1
10

.0
20

.5
0.

02
0

P
re

st
a

zi
o

n
i 

re
se

 d
a

 U
n

it
à

 d
i 

o
ff

e
rt

a
 a

 b
a

ss
a

 i
n

te
n

si
tà

 a
re

a
 d

ip
e

n
d

e
n

ze
8

0

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
p

e
r 

to
ss

ic
o

d
ip

e
n

d
e

n
ti

 c
o

m
u

n
it

à
 t

e
ra

p
e

u
ti

ch
e

 p
ri

v
a

te
 u

b
ic

a
te

 s
u

l 
p

ro
p

ri
o

 t
e

rr
it

o
ri

o
; 

a
cq

u
is

to
 

d
i 

p
re

st
a

zi
o

n
i 

p
e

r 
to

ss
ic

o
d

ip
e

n
d

e
n

ti
 d

a
 c

o
m

u
n

it
à

 t
e

ra
p

e
u

ti
ch

e
 p

ri
v

a
te

 u
b

ic
a

te
 i

n
 a

lt
re

 p
ro

v
in

ce
 d

e
ll

a
 R

e
g

io
n

e

4.
20

.1
0.

10
.1

10
.0

20
.5

0.
03

0
R

ic
o

v
e

ri
 e

xt
ra

re
g

io
n

e
 (

co
m

p
re

si
 a

rr
e

st
i 

d
o

m
ic

il
ia

ri
 e

 a
ff

id
a

ti
 i

n
 p

ro
v

a
)

1
1

7
a

cq
u

is
to

 d
i 

p
re

st
a

zi
o

n
i 

p
e

r 
to

ss
ic

o
d

ip
e

n
d

e
n

ti
 d

a
 c

o
m

u
n

it
à

 t
e

ra
p

e
u

ti
ch

e
 p

ri
v

a
te

 u
b

ic
a

te
 f

u
o

ri
 R

e
g

io
n

e

4.
20

.1
0.

10
.1

10
.0

20
.6

0.
01

0 
4.

20
.1

0.
10

.1
10

.0
20

.6
0.

02
0

S
M

I 
 (

co
m

p
re

si
 s

tr
a

n
ie

ri
 S

T
P

 e
 c

it
ta

d
in

i 
n

o
n

 l
o

m
b

a
rd

i)
9

6

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
d

a
 s

e
rv

iz
i 

m
u

lt
id

is
ci

p
li

n
a

ri
 i

n
te

g
ra

ti
 (

d
ip

e
n

d
e

n
ze

) 
p

ri
v

a
ti

 u
b

ic
a

ti
 s

u
l 

p
ro

p
ri

o
 t

e
rr

it
o

ri
o

; 

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
d

a
 s

e
rv

iz
i 

m
u

lt
id

is
ci

p
li

n
a

ri
 i

n
te

g
ra

ti
 (

d
ip

e
n

d
e

n
ze

) 
p

ri
v

a
ti

 u
b

ic
a

ti
 i

n
 a

lt
re

 p
ro

v
in

ce
 d

e
ll

a
 

R
e

g
io

n
e

4.
20

.1
0.

10
.1

10
.0

20
.6

5.
01

0 
4.

20
.1

0.
10

.1
10

.0
20

.6
5.

01
5 

4.
20

.1
0.

10
.1

10
.0

20
.6

5.
02

0
co

n
su

lt
o

ri
 p

ri
v

a
ti

 (
co

m
p

re
si

 s
tr

a
n

ie
ri

 S
T

P
 e

 c
it

ta
d

in
i 

n
o

n
 l

o
m

b
a

rd
i)

9
3

0

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 c

o
n

su
lt

o
ri

 f
a

m
il

ia
ri

 p
ri

v
a

ti
 u

b
ic

a
ti

 s
u

l 
p

ro
p

ri
o

 t
e

rr
it

o
ri

o
 

(p
re

st
a

zi
o

n
i 

ta
ri

ff
a

te
);

 R
ic

o
n

o
sc

im
e

n
to

 f
u

n
zi

o
n

i 
a

i 
co

n
su

lt
o

ri
 f

a
m

il
ia

ri
 p

ri
v

a
ti

 u
b

ic
a

ti
 s

u
l 

p
ro

p
ri

o
 t

e
rr

it
o

ri
o

; 
a

cq
u

is
to

 

d
i 

p
re

st
a

zi
o

n
i 

so
ci

o
 s

a
n

it
a

ri
e

 i
n

te
g

ra
te

 d
a

 c
o

n
su

lt
o

ri
 f

a
m

il
ia

ri
 p

ri
v

a
ti

 u
b

ic
a

ti
 i

n
 a

lt
re

 p
ro

v
in

ce
 d

e
ll

a
 R

e
g

io
n

e

T
O

T
A

LE
 P

R
E

S
T

A
Z

IO
N

I 
S

O
G

G
E

T
T

E
 A

 B
U

D
G

E
T

1
7

7
5

2
6

A
lt

ri
 c

o
st

i 
so

g
g

e
tt

i 
a

 b
u

d
g

e
t 

(i
n

cl
u

si
 n

e
l 

b
u

d
g

e
t 

"a
lt

ri
 

co
st

i"
)

R
ic

o
v

e
ri

 e
x

tr
a

re
g

io
n

e
, 

su
d

d
iv

is
i 

p
e

r 
ti

p
o

lo
g

ia
 d

i 
U

d
O

 (
e

sc
lu

si
 c

o
m

u
n

it
à

 

to
x

 e
 r

ia
b

il
it

a
zi

o
n

e
) 

1
2

6

4.
20

.1
0.

10
.1

10
.0

10
.3

0.
01

0 
4.

20
.1

0.
10

.1
10

.0
20

.3
0.

01
0

R
.S

.A
.

7
4

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 f
u

o
ri

 R
e

g
io

n
e

: 
d

i 
cu

i 
d

a
 R

S
A

 p
u

b
b

li
ch

e
; 

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 f
u

o
ri

 R
e

g
io

n
e

: 
d

i 
cu

i 
d

a
 R

S
A

 p
ri

v
a

te

4.
20

.1
0.

10
.1

10
.0

10
.3

0.
02

0 
4.

20
.1

0.
10

.1
10

.0
20

.3
0.

02
0

R
.S

.D
.

4
2

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 f
u

o
ri

 R
e

g
io

n
e

: 
d

i 
cu

i 
d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 p

e
r 

d
is

a
b

il
i 

p
u

b
b

li
ch

e
; 

 a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 f
u

o
ri

 R
e

g
io

n
e

: 
d

i 
cu

i 
d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 

p
e

r 
d

is
a

b
il

i 
p

ri
v

a
te

4.
20

.1
0.

10
.1

10
.0

10
.4

0.
01

0 
4.

20
.1

0.
10

.1
10

.0
20

.3
0.

03
0

H
o

sp
ic

e
1

0

 a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 f
u

o
ri

 R
e

g
io

n
e

: 
d

i 
cu

i 
p

e
r 

H
o

sp
ic

e
 p

u
b

b
li

ci
; 

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 f
u

o
ri

 R
e

g
io

n
e

: 
d

i 
cu

i 
d

a
 H

o
sp

ic
e

 p
ri

v
a

ti

…
…

…
…

…
…

…
..

 

 

 
239 

 

 

  



…
…

…
…

…
…

…
..

In
te

rv
e

n
ti

 a
re

a
 d

ip
e

n
d

e
n

ze
0

R
e

te
 r

e
g

io
n

a
le

 d
ip

e
n

d
e

n
ze

O
ss

e
rv

a
to

ri
 t

e
rr

it
o

ri
a

li

S
o

p
ra

v
v

e
n

ie
n

ze
 p

a
ss

iv
e

C
o

st
i 

p
e

r 
in

te
rv

e
n

ti
 s

p
e

ci
fi

ci
 (

sp
e

ci
fi

ca
re

 a
n

a
li

ti
ca

m
e

n
te

)
2

3
0

so
m

m
a

 v
o

ci
 B

5
1

, 
B

5
2

, 
B

5
3

, 
B

5
4

, 
B

5
5

S
e

n
te

n
ze

 T
A

R
 d

is
a

b
il

i
2

2
6

R
A

R
 a

ll
e

 A
S

P
4

…
…

…
…

…
…

…

…
…

…
…

…
…

…

…
…

…
…

…
…

…

T
O

T
A

LE
 A

lt
ri

 c
o

st
i 

so
g

g
e

tt
i 

a
 b

u
d

g
e

t 
(i

n
cl

u
si

 n
e

l 
b

u
d

g
e

t 

"a
lt

ri
 c

o
st

i"
)

3
5

6

C
o

st
i 

p
e

r 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
n

o
n

 s
o

g
g

e
tt

e
 a

 b
u

d
g

e
t 

(p
e

r 
u

te
n

za
 

n
o

n
 t

ip
ic

a
):

1
3

1
1

so
m

m
a

 v
o

ci
 B

5
8

, 
B

5
9

, 
B

6
0

, 
B

6
1

4.
20

.1
0.

10
.1

10
.0

10
.1

0.
01

0 
4.

20
.1

0.
10

.1
10

.0
10

.2
0.

01
0 

4.
20

.1
0.

10
.1

10
.0

20
.1

0.
01

0 
4.

20
.1

0.
10

.1
10

.0
20

.2
0.

01
0

R
.S

.A
. 

u
te

n
za

 n
o

n
 t

ip
ic

a
1

1
8

4

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 n
e

l 
p

ro
p

ri
o

 t
e

rr
it

o
ri

o
: 

d
i 

cu
i 

d
a

 R
S

A
 p

u
b

b
li

ch
e

; 

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 i
n

 a
lt

re
 p

ro
v

in
ce

 d
e

ll
a

 R
e

g
io

n
e

: 
d

i 
cu

i 
d

a
 R

S
A

 

p
u

b
b

li
ch

e
; 

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 n
e

l 
p

ro
p

ri
o

 t
e

rr
it

o
ri

o
: 

d
i 

cu
i 

d
a

 R
S

A
 

p
ri

v
a

te
; 

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 i
n

 a
lt

re
 p

ro
v

in
ce

 d
e

ll
a

 R
e

g
io

n
e

: 
d

i 
cu

i 

d
a

 R
S

A
 p

ri
v

a
te

 

4.
20

.1
0.

10
.1

10
.0

10
.1

0.
06

0 
4.

20
.1

0.
10

.1
10

.0
10

.2
0.

06
0 

4.
20

.1
0.

10
.1

10
.0

20
.1

0.
06

0 
4.

20
.1

0.
10

.1
10

.0
20

.2
0.

06
0

R
.S

.D
. 

u
te

n
za

 n
o

n
 t

ip
ic

a
1

2
7

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 n
e

l 
p

ro
p

ri
o

 t
e

rr
it

o
ri

o
: 

d
i 

cu
i 

d
a

 R
.S

.D
. 

p
u

b
b

li
ch

e
; 

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 i
n

 a
lt

re
 p

ro
v

in
ce

 d
e

ll
a

 R
e

g
io

n
e

: 
d

i 

cu
i 

d
a

 R
.S

.D
. 

p
u

b
b

li
ch

e
; 

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 n
e

l 
p

ro
p

ri
o

 t
e

rr
it

o
ri

o
: 

d
i 

cu
i 

d
a

 R
.S

.D
. 

p
ri

v
a

te
; 

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 i
n

 a
lt

re
 p

ro
v

in
ce

 d
e

ll
a

 

R
e

g
io

n
e

: 
d

i 
cu

i 
d

a
 R

.S
.D

. 
p

ri
v

a
te

;

4.
20

.1
0.

10
.1

10
.0

10
.1

0.
08

0 
4.

20
.1

0.
10

.1
10

.0
10

.2
0.

08
0 

4.
20

.1
0.

10
.1

10
.0

20
.1

0.
08

0 
4.

20
.1

0.
10

.1
10

.0
20

.2
0.

08
0

C
.D

.D
. 

u
te

n
za

 n
o

n
 t

ip
ic

a

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 n
e

l 
p

ro
p

ri
o

 t
e

rr
it

o
ri

o
: 

d
i 

cu
i 

d
a

 C
e

n
tr

i 
D

iu
rn

i 

p
e

r 
p

e
rs

o
n

e
 D

is
a

b
il

i 
(C

.D
.D

.)
 p

u
b

b
li

ci
; 

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 i
n

 a
lt

re
 

p
ro

v
in

ce
 d

e
ll

a
 R

e
g

io
n

e
: 

d
i 

cu
i 

d
a

 C
e

n
tr

i 
D

iu
rn

i 
p

e
r 

p
e

rs
o

n
e

 D
is

a
b

il
i 

(C
.D

.D
.)

 p
u

b
b

li
ci

; 
a

cq
u

is
to

 d
i 

p
re

st
a

zi
o

n
i 

so
ci

o
 

sa
n

it
a

ri
e

 i
n

te
g

ra
te

 d
a

 s
tr

u
tt

u
re

 u
b

ic
a

te
 n

e
l 

p
ro

p
ri

o
 t

e
rr

it
o

ri
o

: 
d

i 
cu

i 
d

a
 C

e
n

tr
i 

D
iu

rn
i 

p
e

r 
p

e
rs

o
n

e
 D

is
a

b
il

i 
(C

.D
.D

.)
 

p
ri

v
a

ti
; 

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 i
n

 a
lt

re
 p

ro
v

in
ce

 d
e

ll
a

 R
e

g
io

n
e

: 
d

i 
cu

i 

d
a

 C
e

n
tr

i 
D

iu
rn

i 
p

e
r 

p
e

rs
o

n
e

 D
is

a
b

il
i 

(C
.D

.D
.)

 p
ri

v
a

ti

4.
20

.1
0.

10
.1

10
.0

10
.1

0.
09

0 
4.

20
.1

0.
10

.1
10

.0
10

.2
0.

09
0 

4.
20

.1
0.

10
.1

10
.0

20
.1

0.
09

0 
4.

20
.1

0.
10

.1
10

.0
20

.2
0.

09
0

C
.S

.S
. 

u
te

n
za

 n
o

n
 t

ip
ic

a

a
cq

u
is

to
 d

i 
p

re
st

a
zi

o
n

i 
so

ci
o

 s
a

n
it

a
ri

e
 i

n
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 n
e

l 
p

ro
p

ri
o

 t
e

rr
it

o
ri

o
: 

d
i 

cu
i 

d
a

 C
o

m
u

n
it

à
 

a
ll

o
g

g
io

 S
o

ci
o

 S
a

n
it

a
ri

e
 p

e
r 

p
e

rs
o

n
e

 c
o

n
 d

is
a

b
il

it
à

 (
C

.S
.S

.)
 p

u
b

b
li

ch
e

; 
a

cq
u

is
to

 d
i 

p
re

st
a

zi
o

n
i 

so
ci

o
 s

a
n

it
a

ri
e

 

in
te

g
ra

te
 d

a
 s

tr
u

tt
u

re
 u

b
ic

a
te

 i
n

 a
lt

re
 p

ro
v

in
ce

 d
e

ll
a

 R
e

g
io

n
e

: 
d

i 
cu

i 
d

a
 C

o
m

u
n

it
à

 a
ll

o
g

g
io

 S
o

ci
o

 S
a

n
it

a
ri

e
 p

e
r 

p
e

rs
o

n
e

 c
o

n
 d

is
a

b
il

it
à

 (
C

.S
.S

.)
 p

u
b

b
li

ch
e

; 
a

cq
u

is
to

 d
i 

p
re

st
a

zi
o

n
i 

so
ci

o
 s

a
n

it
a

ri
e

 i
n

te
g

ra
te

 d
a

 s
tr

u
tt

u
re

 u
b

ic
a

te
 n

e
l 

p
ro

p
ri

o
 t

e
rr

it
o

ri
o

: 
d

i 
cu

i 
d

a
 C

o
m

u
n

it
à

 a
ll

o
g

g
io

 S
o

ci
o

 S
a

n
it

a
ri

e
 p

e
r 

p
e

rs
o

n
e

 c
o

n
 d

is
a

b
il

it
à

 (
C

.S
.S

.)
 p

ri
v

a
te

; 
a

cq
u

is
to

 d
i 

p
re

st
a

zi
o

n
i 

so
ci

o
 s

a
n

it
a

ri
e

 i
n

te
g

ra
te

 d
a

 s
tr

u
tt

u
re

 u
b

ic
a

te
 i

n
 a

lt
re

 p
ro

v
in

ce
 d

e
ll

a
 R

e
g

io
n

e
: 

d
i 

cu
i 

d
a

 C
o

m
u

n
it

à
 

a
ll

o
g

g
io

 S
o

ci
o

 S
a

n
it

a
ri

e
 p

e
r 

p
e

rs
o

n
e

 c
o

n
 d

is
a

b
il

it
à

 (
C

.S
.S

.)
 p

ri
v

a
te

C
o

st
i 

"M
is

u
re

" 
4

2
7

2
so

m
m

a
 v

o
ci

 B
6

3
, 

B
6

4
, 

B
6

5
, 

B
6

6
, 

B
6

7
, 

B
6

8

M
IS

U
R

A
 R

e
si

d
e

n
zi

a
li

tà
 l

e
g

g
e

ra
/a

ss
is

ti
ta

 (
co

m
p

re
n

d
e

 R
e

si
d

e
n

zi
a

li
tà

 l
e

g
g

e
ra

 

p
e

r 
re

li
g

io
si

 e
x 

d
.g

.r
. 

n
. 

4
0

8
6

/2
0

1
5

)
1

8
0

U
d

O
 c

h
e

 p
o

ss
o

n
o

 c
a

n
d

id
a

rs
i:

 C
a

se
 a

lb
e

rg
o

; 
C

o
m

u
n

it
à

 a
ll

o
g

g
io

 a
n

zi
a

n
i;

 R
S

A
; 

ti
p

o
lo

g
ie

 e
x 

d
d

.g
g

.r
r.

 3
2

3
9

/2
0

1
2

 e
 

4
9

9
/2

0
1

3
. 

M
IS

U
R

A
 R

e
si

d
e

n
zi

a
li

tà
 m

in
o

ri
 c

o
n

 g
ra

v
e

 d
is

a
b

il
it

à
5

4
U

d
O

 c
h

e
 p

o
ss

o
n

o
 c

a
n

d
id

a
rs

i:
 R

S
D

; 
C

S
S

M
IS

U
R

A
 R

S
A

 a
p

e
rt

a
3

3
0

0
U

d
O

 c
h

e
 p

o
ss

o
n

o
 c

a
n

d
id

a
rs

i:
 R

S
A

M
IS

U
R

A
 C

o
m

u
n

it
à

 m
in

o
ri

 -
 m

in
o

ri
 v

it
ti

m
e

 d
i 

a
b

u
so

/v
io

le
n

za
/m

a
lt

ra
tt

a
m

e
n

to
7

3
8

U
d

O
 c

h
e

 p
o

ss
o

n
o

 c
a

n
d

id
a

rs
i:

 C
o

m
u

n
it

à
 M

in
o

ri

…
…

…
…

…
…

…
…

…
…

…
…

…

…
…

…
…

…
…

…
…

…
…

…
…

…

…
…

…
…

…
…

…
…

…
…

…
…

…

A
lt

ri
 c

o
st

i 
o

 i
n

te
rv

e
n

ti
 f

in
a

n
zi

a
ti

 c
o

n
 c

o
n

tr
ib

u
ti

 d
a

 F
.S

.R
. 

d
i 

co
m

p
e

te
n

za
 d

e
ll

'e
se

rc
iz

io
8

8
0

A
ss

is
te

n
za

 r
e

si
d

e
n

zi
a

le
 p

o
st

-a
cu

ta
6

8
9

P
ia

n
o

 i
n

te
g

ra
to

 l
o

ca
le

 p
ro

m
o

zi
o

n
e

 s
a

lu
te

6
0

C
o

m
p

e
n

so
 D

ir
e

tt
o

re
 S

o
ci

o
 s

a
n

it
a

ri
o

1
1

0

M
a

rc
h

e
 d

a
 b

o
ll

o
1

A
m

m
o

rt
a

m
e

n
ti

2
0

T
O

T
A

LE
 C

O
S

T
I 

A
 C

A
R

IC
O

 F
.S

.R
. 

D
E

LL
'E

S
E

R
C

IZ
IO

1
8

4
3

4
5

 

 

 
240 

 

 

  



C
o

st
i 

fi
n

a
n

zi
a

ti
 c

o
n

 u
ti

li
zz

o
 d

i 
co

n
tr

ib
u

ti
 d

a
 F

.S
.R

. 
n

o
n

 

u
ti

li
zz

a
ti

 n
e

g
li

 e
se

rc
iz

i 
p

re
ce

d
e

n
ti

 (
d

is
a

cc
a

n
to

n
a

m
e

n
ti

)
9

6
9

In
d

ic
a

re
 i

l 
to

ta
le

 d
e

g
li

 i
m

p
o

rt
i 

re
la

ti
v

i 
a

ll
'u

ti
li

zz
o

 d
i 

co
n

tr
ib

u
ti

 d
a

 F
.S

.R
. 

n
o

n
 u

ti
li

zz
a

ti
 n

e
g

li
 e

se
rc

iz
i 

p
re

ce
d

e
n

ti
 

(d
is

a
cc

a
n

to
n

a
m

e
n

ti
) 

a
p

p
o

st
a

ti
 n

e
l 

fo
g

li
o

 U
ti

li
zz

_
N

I-
S

a
n

T
O

T
A

LE
 C

O
S

T
I 

A
 C

A
R

IC
O

 F
.S

.R
. 

D
E

LL
'E

S
. 

E
D

 E
S

. 
P

R
E

C
.

1
8

5
3

1
4

C
o

st
i 

fi
n

a
n

zi
a

ti
 c

o
n

 c
o

n
tr

ib
u

ti
 e

x
tr

a
 f

o
n

d
o

 d
i 

co
m

p
e

te
n

za
 d

e
ll

'e
se

rc
iz

io

In
d

ic
a

re
 i

l 
to

ta
le

 d
e

g
li

 i
m

p
o

rt
i 

re
la

ti
v

i 
a

ll
'u

ti
li

zz
o

 d
i 

co
n

tr
ib

u
ti

 e
xt

ra
 f

o
n

d
o

 d
i 

co
m

p
e

te
n

za
 d

e
ll

'e
se

rc
iz

io
 a

p
p

o
st

a
ti

 n
e

l 

fo
g

li
o

 V
in

c_
N

I-
S

a
n

C
o

st
i 

fi
n

a
n

zi
a

ti
 c

o
n

 u
ti

li
zz

o
 d

i 
co

n
tr

ib
u

ti
 e

x
tr

a
 f

o
n

d
o

 n
o

n
 u

ti
li

zz
a

ti
 n

e
g

li
 

e
se

rc
iz

i 
p

re
ce

d
e

n
ti

 (
d

is
a

cc
a

n
to

n
a

m
e

n
ti

)

In
d

ic
a

re
 i

l 
to

ta
le

 d
e

g
li

 i
m

p
o

rt
i 

re
la

ti
v

i 
a

ll
'u

ti
li

zz
o

 d
i 

co
n

tr
ib

u
ti

 d
a

 F
.S

.R
. 

n
o

n
 u

ti
li

zz
a

ti
 n

e
g

li
 e

se
rc

iz
i 

p
re

ce
d

e
n

ti
 

(d
is

a
cc

a
n

to
n

a
m

e
n

ti
) 

a
p

p
o

st
a

ti
 n

e
l 

fo
g

li
o

 U
ti

li
zz

_
N

I-
S

a
n

T
O

T
A

LE
 C

O
S

T
I 

N
O

N
 A

 C
A

R
IC

O
 F

.S
.R

. 
 (

E
X

T
R

A
F

O
N

D
O

) 

D
E

LL
'E

S
 E

D
 E

S
 P

R
E

C
0

T
o

ta
le

 a
lt

ri
 c

o
st

i 
fi

n
a

n
zi

a
ti

 c
o

n
 e

n
tr

a
te

 p
ro

p
ri

e
 e

 

so
p

ra
v

v
e

n
ie

n
ze

 a
tt

iv
e

T
O

T
A

LE
 C

O
S

T
I 

B
IL

A
N

C
IO

 P
R

E
V

E
N

T
IV

O
1

8
5

3
1

4

D
IF

F
E

R
E

N
Z

A
 R

IC
A

V
I/

C
O

S
T

I 
B

IL
A

N
C

IO
 P

R
E

V
E

N
T

IV
O

0

IL
 D

IR
E

T
T

O
R

E
 S

O
C

IO
 S

A
N

IT
A

R
IO

…
…

…
…

…
…

…
…

…
…

…
…

…
…

…
…

…
…

…
…

…
…

…
…

…

ft
o

 a
i 

se
n

si
 D

lg
s…

…
…

…
…

…
.

 

 

 
241 

 

 

  



S
C

H
E

D
A

 D
I D

E
TT

A
G

LI
O

 N
A

TU
R

A
 D

E
G

LI
 A

C
C

A
N

TO
N

A
M

E
N

TI
P

re
ve

nt
iv

o
A

TS
 D

E
LL

A
 V

A
L 

P
A

D
A

N
A

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
V

oc
e 

B
ila

nc
io

E
nt

e 
co

nc
ed

en
te

 (
se

 
re

la
tiv

o 
a 

co
nt

rib
ut

o)

nr
. a

tto
 d

i 
as

se
gn

az
io

ne
 (

se
 

re
la

tiv
o 

a 
co

nt
rib

ut
o)

D
es

cr
iz

io
ne

 A
cc

an
to

na
m

en
to

P
re

co
ns

un
tiv

o 
20

15
P

re
ve

nt
iv

o 
 

20
16

V
ar

ia
zi

on
e

4.
20

.6
0.

10
.0

80
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i a

cc
an

to
na

m
en

ti 
pe

r 
ris

ch
i

To
t. 

A
ltr

i a
cc

an
to

na
m

en
ti 

pe
r 

ris
ch

i
€.

0
0

0
4.

20
.6

0.
10

.0
80

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i a
cc

an
to

na
m

en
ti 

pe
r 

ris
ch

i
A

cc
an

to
na

m
en

to
 fr

an
ch

ig
ia

 s
u 

si
ni

st
ri

€.
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

   
   

   
   

   
   

   
 -

 
0

4.
20

.6
0.

10
.0

80
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i a

cc
an

to
na

m
en

ti 
pe

r 
ris

ch
i

€.
0

4.
20

.6
0.

10
.0

80
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i a

cc
an

to
na

m
en

ti 
pe

r 
ris

ch
i

€.
0

4.
20

.6
0.

10
.0

80
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i a

cc
an

to
na

m
en

ti 
pe

r 
ris

ch
i

€.
0

4.
20

.6
0.

10
.0

80
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i a

cc
an

to
na

m
en

ti 
pe

r 
ris

ch
i

€.
0

4.
20

.6
0.

10
.0

80
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i a

cc
an

to
na

m
en

ti 
pe

r 
ris

ch
i

€.
0

4.
20

.6
0.

10
.0

80
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i a

cc
an

to
na

m
en

ti 
pe

r 
ris

ch
i

A
cc

an
to

na
m

en
to

 p
er

 c
on

te
nz

io
so

 c
on

 s
og

ge
tti

/e
nt

i 
di

ve
rs

i: 
sp

es
e 

le
ga

li 
e 

ris
ar

ci
m

en
ti 

(e
sc

lu
so

 p
er

so
na

le
)

€.
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

   
   

   
   

   
   

   
 -

 
0

4.
20

.6
0.

10
.0

80
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i a

cc
an

to
na

m
en

ti 
pe

r 
ris

ch
i

€.
0

4.
20

.6
0.

10
.0

80
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i a

cc
an

to
na

m
en

ti 
pe

r 
ris

ch
i

€.
0

4.
20

.6
0.

10
.0

80
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i a

cc
an

to
na

m
en

ti 
pe

r 
ris

ch
i

€.
0

4.
20

.6
0.

10
.0

80
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i a

cc
an

to
na

m
en

ti 
pe

r 
ris

ch
i

€.
0

4.
20

.6
0.

10
.0

80
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i a

cc
an

to
na

m
en

ti 
pe

r 
ris

ch
i

€.
0

4.
20

.6
0.

10
.0

80
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i a

cc
an

to
na

m
en

ti 
pe

r 
ris

ch
i

A
cc

an
to

na
m

en
to

 p
er

 r
is

ch
i s

u 
cr

ed
iti

€.
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

   
   

   
   

   
   

   
 -

 
0

4.
20

.6
0.

10
.0

80
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i a

cc
an

to
na

m
en

ti 
pe

r 
ris

ch
i

€.
0

4.
20

.6
0.

10
.0

80
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i a

cc
an

to
na

m
en

ti 
pe

r 
ris

ch
i

€.
0

4.
20

.6
0.

10
.0

80
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i a

cc
an

to
na

m
en

ti 
pe

r 
ris

ch
i

€.
0

4.
20

.6
0.

10
.0

80
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i a

cc
an

to
na

m
en

ti 
pe

r 
ris

ch
i

€.
0

4.
20

.6
0.

10
.0

80
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i a

cc
an

to
na

m
en

ti 
pe

r 
ris

ch
i

€.
0

4.
20

.6
0.

10
.0

80
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i a

cc
an

to
na

m
en

ti 
pe

r 
ris

ch
i

A
cc

an
to

na
m

en
ti 

pe
r 

al
tr

i r
is

ch
i d

i v
ar

ia
 n

at
ur

a
€.

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
   

   
   

   
   

   
   

 -
 

0
4.

20
.6

0.
10

.0
80

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i a
cc

an
to

na
m

en
ti 

pe
r 

ris
ch

i
€.

0
4.

20
.6

0.
10

.0
80

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i a
cc

an
to

na
m

en
ti 

pe
r 

ris
ch

i
€.

0
4.

20
.6

0.
10

.0
80

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i a
cc

an
to

na
m

en
ti 

pe
r 

ris
ch

i
€.

0
4.

20
.6

0.
10

.0
80

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i a
cc

an
to

na
m

en
ti 

pe
r 

ris
ch

i
€.

0
4.

20
.6

0.
10

.0
80

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i a
cc

an
to

na
m

en
ti 

pe
r 

ris
ch

i
€.

0
4.

20
.6

0.
10

.0
80

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i a
cc

an
to

na
m

en
ti 

pe
r 

ris
ch

i
€.

0
4.

20
.6

0.
10

.0
80

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i a
cc

an
to

na
m

en
ti 

pe
r 

ris
ch

i
€.

0
4.

20
.6

0.
10

.0
80

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i a
cc

an
to

na
m

en
ti 

pe
r 

ris
ch

i
€.

0
4.

20
.6

0.
10

.0
80

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i a
cc

an
to

na
m

en
ti 

pe
r 

ris
ch

i
€.

0
4.

20
.6

0.
10

.0
80

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i a
cc

an
to

na
m

en
ti 

pe
r 

ris
ch

i
€.

0
4.

20
.6

0.
10

.0
80

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i a
cc

an
to

na
m

en
ti 

pe
r 

ris
ch

i
€.

0
4.

20
.6

0.
10

.0
80

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i a
cc

an
to

na
m

en
ti 

pe
r 

ris
ch

i
€.

0
4.

20
.6

0.
10

.0
80

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i a
cc

an
to

na
m

en
ti 

pe
r 

ris
ch

i
€.

0
4.

20
.6

0.
10

.0
80

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i a
cc

an
to

na
m

en
ti 

pe
r 

ris
ch

i
€.

0
4.

20
.6

0.
10

.0
80

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i a
cc

an
to

na
m

en
ti 

pe
r 

ris
ch

i
€.

0
4.

20
.6

0.
80

.0
10

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i A
cc

an
to

na
m

en
ti

To
t. 

A
ltr

i A
cc

an
to

na
m

en
ti

€.
0

2
2

4.
20

.6
0.

80
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti
A

cc
an

to
na

m
en

ti 
pe

r 
ap

pl
ic

az
io

ni
 le

gg
i e

 d
ec

re
ti 

(v
ar

i)
€.

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
   

   
   

   
   

   
   

2 
2

4.
20

.6
0.

80
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti
 -

 A
cc

.to
 L

eg
ge

 B
al

du
zz

i L
.P

ro
fe

ss
io

ne
€.

2
2

4.
20

.6
0.

80
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti
 -

 A
cc

.to
 F

on
do

 P
er

eq
ua

zi
on

e 
L.

 P
ro

fe
ss

io
ne

€.
0

4.
20

.6
0.

80
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti
€.

0
4.

20
.6

0.
80

.0
10

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i A
cc

an
to

na
m

en
ti

€.
0

4.
20

.6
0.

80
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti
€.

0
4.

20
.6

0.
80

.0
10

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i A
cc

an
to

na
m

en
ti

€.
0

4.
20

.6
0.

80
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti
A

cc
an

to
na

m
en

ti 
pe

r 
C

om
ita

to
 E

tic
o

€.
0

4.
20

.6
0.

80
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti
A

cc
an

to
na

m
en

to
 p

er
 li

be
ra

 p
ro

fe
ss

io
ne

€.
0

4.
20

.6
0.

80
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti
A

cc
an

to
na

m
en

ti 
pe

r 
re

cu
pe

ri 
N

O
C

€.
0

 

 

 
242 

 

 

  



4.
20

.6
0.

80
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti
A

cc
an

to
na

m
en

to
 p

re
m

i o
pe

ro
si

tà
€.

0
4.

20
.6

0.
80

.0
10

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i A
cc

an
to

na
m

en
ti

A
cc

an
to

na
m

en
to

 p
ro

ve
nt

i C
al

l C
en

te
r 

R
eg

io
na

le
€.

0

4.
20

.6
0.

80
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti
A

cc
an

to
na

m
en

ti 
pe

r 
m

ag
gi

or
i e

nt
ra

te
 p

ro
pr

ie
, p

ro
ve

nt
i 

st
ra

or
di

na
ri 

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 a
tti

ve
€.

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
   

   
   

   
   

   
   

 -
 

0
4.

20
.6

0.
80

.0
10

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i A
cc

an
to

na
m

en
ti

€.
0

4.
20

.6
0.

80
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti
€.

0
4.

20
.6

0.
80

.0
10

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i A
cc

an
to

na
m

en
ti

€.
0

4.
20

.6
0.

80
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti
€.

0
4.

20
.6

0.
80

.0
10

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i A
cc

an
to

na
m

en
ti

€.
0

4.
20

.6
0.

80
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti
€.

0
4.

20
.6

0.
80

.0
10

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i A
cc

an
to

na
m

en
ti

A
cc

an
to

na
m

en
to

 c
os

ti 
pe

rs
on

al
e

€.
0

4.
20

.6
0.

80
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti
A

cc
an

to
na

m
en

to
 c

os
ti 

be
ni

€.
0

4.
20

.6
0.

80
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti
A

cc
an

to
na

m
en

to
 c

os
ti 

se
rv

iz
i

€.
0

4.
20

.6
0.

80
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti
A

cc
an

to
na

m
en

to
 a

ltr
i o

ne
ri 

e 
sp

es
e

€.
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

   
   

   
   

   
   

   
 -

 
0

4.
20

.6
0.

80
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti
€.

0
4.

20
.6

0.
80

.0
10

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i A
cc

an
to

na
m

en
ti

€.
0

4.
20

.6
0.

80
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti
€.

0
4.

20
.6

0.
80

.0
10

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i A
cc

an
to

na
m

en
ti

€.
0

4.
20

.6
0.

80
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti
€.

0

4.
20

.6
0.

80
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti
A

cc
an

to
na

m
en

to
 s

pe
se

 s
oc

io
-s

an
ita

rie
 D

G
 fa

m
ig

lia
 (

so
lo

 
pe

r 
A

T
S

)
€.

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
   

   
   

   
   

   
   

 -
 

0
4.

20
.6

0.
80

.0
10

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i A
cc

an
to

na
m

en
ti

€.
0

4.
20

.6
0.

80
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti
€.

0
4.

20
.6

0.
80

.0
10

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i A
cc

an
to

na
m

en
ti

€.
0

4.
20

.6
0.

80
.0

10
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti
€.

0
4.

20
.6

0.
80

.0
10

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i A
cc

an
to

na
m

en
ti

€.
0

4.
20

.6
0.

80
.0

15
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti 
(A

S
S

I)
To

t. 
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti 
(A

S
S

I)
€.

0
0

0
4.

20
.6

0.
80

.0
15

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i A
cc

an
to

na
m

en
ti

A
cc

an
to

na
m

en
ti 

pe
r 

ap
pl

ic
az

io
ni

 le
gg

i e
 d

ec
re

ti 
(v

ar
i)

€.
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

   
   

   
   

   
   

   
 -

 
0

4.
20

.6
0.

80
.0

15
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti
€.

0
4.

20
.6

0.
80

.0
15

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i A
cc

an
to

na
m

en
ti

€.
0

4.
20

.6
0.

80
.0

15
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti
€.

0
4.

20
.6

0.
80

.0
15

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i A
cc

an
to

na
m

en
ti

€.
0

4.
20

.6
0.

80
.0

15
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti
€.

0
4.

20
.6

0.
80

.0
15

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i A
cc

an
to

na
m

en
ti

€.
0

4.
20

.6
0.

80
.0

15
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti
€.

0
4.

20
.6

0.
80

.0
15

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i A
cc

an
to

na
m

en
ti

€.
0

4.
20

.6
0.

80
.0

15
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti
€.

0
4.

20
.6

0.
80

.0
15

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i A
cc

an
to

na
m

en
ti

€.
0

4.
20

.6
0.

80
.0

15
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti
€.

0
4.

20
.6

0.
80

.0
15

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i A
cc

an
to

na
m

en
ti

€.
0

4.
20

.6
0.

80
.0

15
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti
€.

0
4.

20
.6

0.
80

.0
15

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i A
cc

an
to

na
m

en
ti

€.
0

4.
20

.6
0.

80
.0

15
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti
€.

0
4.

20
.6

0.
80

.0
15

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i A
cc

an
to

na
m

en
ti

€.
0

4.
20

.6
0.

80
.0

15
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti
€.

0
4.

20
.6

0.
80

.0
15

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i A
cc

an
to

na
m

en
ti

€.
0

4.
20

.6
0.

80
.0

15
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti
€.

0
4.

20
.6

0.
80

.0
15

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i A
cc

an
to

na
m

en
ti

€.
0

4.
20

.6
0.

80
.0

15
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti
€.

0
4.

20
.6

0.
80

.0
15

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i A
cc

an
to

na
m

en
ti

A
cc

an
to

na
m

en
to

 a
ltr

i o
ne

ri 
e 

sp
es

e
€.

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
   

   
   

   
   

   
   

 -
 

0
4.

20
.6

0.
80

.0
15

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i A
cc

an
to

na
m

en
ti

€.
0

4.
20

.6
0.

80
.0

15
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti
€.

0
4.

20
.6

0.
80

.0
15

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i A
cc

an
to

na
m

en
ti

€.
0

 

 

 
243 

 

 

  



4.
20

.6
0.

80
.0

15
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti
€.

0
4.

20
.6

0.
80

.0
15

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i A
cc

an
to

na
m

en
ti

€.
0

4.
20

.6
0.

80
.0

15
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti
A

cc
an

to
na

m
en

to
 s

pe
se

 s
oc

io
-s

an
ita

rie
 D

G
 w

el
fa

re
€.

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
   

   
   

   
   

   
   

 -
 

0
4.

20
.6

0.
80

.0
15

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i A
cc

an
to

na
m

en
ti

€.
0

4.
20

.6
0.

80
.0

15
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti
€.

0
4.

20
.6

0.
80

.0
15

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i A
cc

an
to

na
m

en
ti

€.
0

4.
20

.6
0.

80
.0

15
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i A

cc
an

to
na

m
en

ti
€.

0
4.

20
.6

0.
80

.0
15

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i A
cc

an
to

na
m

en
ti

€.
0

F
.to

 Il
 R

es
po

ns
ab

ile
 E

co
no

m
ic

o 
F

in
an

zi
ar

io
 a

i s
en

si
 D

.L
gs

. 3
9/

93

 

 

 
244 

 

 

  



S
C

H
E

D
A

 D
I D

E
T

T
A

G
LI

O
 N

A
T

U
R

A
 E

C
O

N
O

M
IC

A
 D

E
I P

R
O

V
E

N
T

I E
 O

N
E

R
I S

T
R

A
O

R
D

IN
A

R
I

A
T

S
 D

E
LL

A
 V

A
L 

P
A

D
A

N
A

C
O

D
_C

O
G

E
_N

I
V

oc
e 

B
ila

nc
io

D
es

cr
iz

io
ne

 
P

re
co

ns
un

tiv
o 

20
15

P
re

ve
nt

iv
o 

 
20

16
V

ar
ia

zi
on

e

7.
10

.1
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

P
lu

sv
al

en
ze

T
ot

. A
ltr

e 
P

lu
sv

al
en

ze
€.

0
0

0
7.

10
.1

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
P

lu
sv

al
en

ze
€.

0
7.

10
.1

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
P

lu
sv

al
en

ze
€.

0
7.

10
.1

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
P

lu
sv

al
en

ze
€.

0
7.

10
.1

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
P

lu
sv

al
en

ze
€.

0
7.

10
.1

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
P

lu
sv

al
en

ze
€.

0
7.

10
.1

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
P

lu
sv

al
en

ze
€.

0
7.

10
.1

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
P

lu
sv

al
en

ze
€.

0
7.

10
.1

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
P

lu
sv

al
en

ze
€.

0
7.

10
.1

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
P

lu
sv

al
en

ze
€.

0
7.

10
.1

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
P

lu
sv

al
en

ze
€.

0
7.

10
.1

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
P

lu
sv

al
en

ze
€.

0
7.

10
.1

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
P

lu
sv

al
en

ze
€.

0
7.

10
.1

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
P

lu
sv

al
en

ze
€.

0
7.

10
.1

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
P

lu
sv

al
en

ze
€.

0
7.

10
.1

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
P

lu
sv

al
en

ze
€.

0

7.
10

.3
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
at

tiv
e 

ve
rs

o 
t

er
zi

T
ot

. A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

at
tiv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
0

0
7.

10
.3

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

at
tiv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
C

es
si

on
e 

sa
ng

ue
€.

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
   

   
   

   
   

   
   

 -
 

0
7.

10
.3

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

at
tiv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
7.

10
.3

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

at
tiv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
7.

10
.3

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

at
tiv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
7.

10
.3

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

at
tiv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
C

on
tr

ib
ut

i
€.

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
   

   
   

   
   

   
   

 -
 

0
7.

10
.3

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

at
tiv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
7.

10
.3

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

at
tiv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
7.

10
.3

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

at
tiv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
7.

10
.3

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

at
tiv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
F

itt
i a

tti
vi

€.
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

   
   

   
   

   
   

   
 -

 
0

7.
10

.3
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
at

tiv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

€.
0

7.
10

.3
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
at

tiv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

€.
0

7.
10

.3
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
at

tiv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

€.
0

7.
10

.3
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
at

tiv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

In
te

re
ss

i d
i m

or
a

€.
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

   
   

   
   

   
   

   
 -

 
0

7.
10

.3
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
at

tiv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

€.
0

7.
10

.3
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
at

tiv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

€.
0

7.
10

.3
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
at

tiv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

€.
0

7.
10

.3
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
at

tiv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

Li
be

ra
 P

ro
fe

ss
io

ne
€.

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
   

   
   

   
   

   
   

 -
 

0
7.

10
.3

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

at
tiv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
7.

10
.3

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

at
tiv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
7.

10
.3

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

at
tiv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
7.

10
.3

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

at
tiv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
P

re
st

az
io

ni
€.

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
   

   
   

   
   

   
   

 -
 

0
7.

10
.3

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

at
tiv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
7.

10
.3

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

at
tiv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
7.

10
.3

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

at
tiv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
7.

10
.3

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

at
tiv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
S

an
zi

on
i

€.
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

   
   

   
   

   
   

   
 -

 
0

7.
10

.3
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
at

tiv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

€.
0

7.
10

.3
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
at

tiv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

€.
0

7.
10

.3
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
at

tiv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

€.
0

 

 

 
245 

 

 

  



7.
10

.3
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
at

tiv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

T
ic

ke
t

€.
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

   
   

   
   

   
   

   
 -

 
0

7.
10

.3
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
at

tiv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

€.
0

7.
10

.3
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
at

tiv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

€.
0

7.
10

.3
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
at

tiv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

€.
0

7.
10

.3
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
at

tiv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

A
ltr

i r
ic

av
i e

 p
ro

ve
nt

i
€.

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
   

   
   

   
   

   
   

 -
 

0
7.

10
.3

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

at
tiv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
7.

10
.3

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

at
tiv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
7.

10
.3

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

at
tiv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0

7.
10

.8
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i P

ro
ve

nt
i S

tr
ao

rd
in

ar
i

T
ot

. A
ltr

i P
ro

ve
nt

i S
tr

ao
rd

in
ar

i
€.

0
0

0
7.

10
.8

0.
10

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i P
ro

ve
nt

i S
tr

ao
rd

in
ar

i
A

ltr
i r

ic
av

i e
 p

ro
ve

nt
i

€.
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

   
   

   
   

   
   

   
 -

 
0

7.
10

.8
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i P

ro
ve

nt
i S

tr
ao

rd
in

ar
i

€.
0

7.
10

.8
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i P

ro
ve

nt
i S

tr
ao

rd
in

ar
i

€.
0

7.
10

.8
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i P

ro
ve

nt
i S

tr
ao

rd
in

ar
i

€.
0

7.
10

.8
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i P

ro
ve

nt
i S

tr
ao

rd
in

ar
i

€.
0

7.
10

.8
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i P

ro
ve

nt
i S

tr
ao

rd
in

ar
i

€.
0

7.
10

.8
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i P

ro
ve

nt
i S

tr
ao

rd
in

ar
i

R
im

bo
rs

i e
 r

ec
up

er
i c

os
ti

€.
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

   
   

   
   

   
   

   
 -

 
0

7.
10

.8
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i P

ro
ve

nt
i S

tr
ao

rd
in

ar
i

€.
0

7.
10

.8
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i P

ro
ve

nt
i S

tr
ao

rd
in

ar
i

€.
0

7.
10

.8
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i P

ro
ve

nt
i S

tr
ao

rd
in

ar
i

€.
0

7.
10

.8
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i P

ro
ve

nt
i S

tr
ao

rd
in

ar
i

€.
0

7.
10

.8
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i P

ro
ve

nt
i S

tr
ao

rd
in

ar
i

U
til

iz
zi

 fo
nd

i
€.

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
   

   
   

   
   

   
   

 -
 

0
7.

10
.8

0.
10

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i P
ro

ve
nt

i S
tr

ao
rd

in
ar

i
€.

0
7.

10
.8

0.
10

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i P
ro

ve
nt

i S
tr

ao
rd

in
ar

i
€.

0
7.

10
.8

0.
10

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i P
ro

ve
nt

i S
tr

ao
rd

in
ar

i
€.

0 0
7.

20
.1

0.
10

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

M
in

us
va

le
nz

e
T

ot
. M

in
us

va
le

nz
e

€.
0

0
0

7.
20

.1
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
M

in
us

va
le

nz
e

€.
0

7.
20

.1
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
M

in
us

va
le

nz
e

€.
0

7.
20

.1
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
M

in
us

va
le

nz
e

€.
0

7.
20

.1
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
M

in
us

va
le

nz
e

€.
0

7.
20

.1
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
M

in
us

va
le

nz
e

€.
0

7.
20

.1
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
M

in
us

va
le

nz
e

€.
0

7.
20

.1
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
M

in
us

va
le

nz
e

€.
0

7.
20

.1
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
M

in
us

va
le

nz
e

€.
0

7.
20

.1
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
M

in
us

va
le

nz
e

€.
0

7.
20

.1
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
M

in
us

va
le

nz
e

€.
0

7.
20

.1
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
M

in
us

va
le

nz
e

€.
0

7.
20

.1
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
M

in
us

va
le

nz
e

€.
0

7.
20

.1
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
M

in
us

va
le

nz
e

€.
0

7.
20

.1
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
M

in
us

va
le

nz
e

€.
0

7.
20

.1
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
M

in
us

va
le

nz
e

€.
0

7.
20

.4
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
pa

ss
iv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
T

ot
. A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
pa

ss
iv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
0

0

7.
20

.4
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
pa

ss
iv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
A

ss
is

te
nz

a 
fu

or
i r

eg
io

ne
: p

re
st

az
io

ni
 n

on
 s

og
ge

tte
 a

 
co

m
pe

ns
az

io
ne

€.
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

   
   

   
   

   
   

   
 -

 
0

7.
20

.4
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
pa

ss
iv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
7.

20
.4

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

pa
ss

iv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

€.
0

7.
20

.4
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
pa

ss
iv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
7.

20
.4

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

pa
ss

iv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

A
ss

ic
ur

az
io

ni
€.

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
   

   
   

   
   

   
   

 -
 

0
7.

20
.4

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

pa
ss

iv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

€.
0

 

 

 
246 

 

 

  



7.
20

.4
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
pa

ss
iv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
7.

20
.4

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

pa
ss

iv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

€.
0

7.
20

.4
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
pa

ss
iv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
B

en
i 

€.
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

   
   

   
   

   
   

   
 -

 
0

7.
20

.4
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
pa

ss
iv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
7.

20
.4

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

pa
ss

iv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

€.
0

7.
20

.4
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
pa

ss
iv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
7.

20
.4

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

pa
ss

iv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

A
ltr

i s
er

vi
zi

€.
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

   
   

   
   

   
   

   
 -

 
0

7.
20

.4
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
pa

ss
iv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
7.

20
.4

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

pa
ss

iv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

€.
0

7.
20

.4
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
pa

ss
iv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
7.

20
.4

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

pa
ss

iv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

F
itt

i p
as

si
vi

€.
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

   
   

   
   

   
   

   
 -

 
0

7.
20

.4
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
pa

ss
iv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
7.

20
.4

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

pa
ss

iv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

€.
0

7.
20

.4
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
pa

ss
iv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
7.

20
.4

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

pa
ss

iv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

F
ur

ti
€.

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
   

   
   

   
   

   
   

 -
 

0
7.

20
.4

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

pa
ss

iv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

€.
0

7.
20

.4
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
pa

ss
iv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
7.

20
.4

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

pa
ss

iv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

€.
0

7.
20

.4
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
pa

ss
iv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
In

te
re

ss
i p

as
si

vi
€.

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
   

   
   

   
   

   
   

 -
 

0
7.

20
.4

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

pa
ss

iv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

€.
0

7.
20

.4
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
pa

ss
iv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
7.

20
.4

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

pa
ss

iv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

€.
0

7.
20

.4
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
pa

ss
iv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
Li

be
ra

 P
ro

fe
ss

io
ne

€.
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

   
   

   
   

   
   

   
 -

 
0

7.
20

.4
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
pa

ss
iv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
7.

20
.4

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

pa
ss

iv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

€.
0

7.
20

.4
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
pa

ss
iv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
7.

20
.4

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

pa
ss

iv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

O
ne

ri 
tr

ib
ut

ar
i

€.
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

   
   

   
   

   
   

   
 -

 
0

7.
20

.4
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
pa

ss
iv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
7.

20
.4

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

pa
ss

iv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

€.
0

7.
20

.4
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
pa

ss
iv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
7.

20
.4

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

pa
ss

iv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

P
er

so
na

le
€.

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
   

   
   

   
   

   
   

 -
 

0
7.

20
.4

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

pa
ss

iv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

€.
0

7.
20

.4
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
pa

ss
iv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
7.

20
.4

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

pa
ss

iv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

€.
0

7.
20

.4
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
pa

ss
iv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
R

im
bo

rs
i a

ss
is

tit
i

€.
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

   
   

   
   

   
   

   
 -

 
0

7.
20

.4
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
pa

ss
iv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
7.

20
.4

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

pa
ss

iv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

€.
0

7.
20

.4
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
pa

ss
iv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
7.

20
.4

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

pa
ss

iv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

R
im

bo
rs

i e
 r

ec
up

er
i c

os
ti

€.
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

   
   

   
   

   
   

   
 -

 
0

7.
20

.4
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
pa

ss
iv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
7.

20
.4

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

pa
ss

iv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

€.
0

7.
20

.4
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
pa

ss
iv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
7.

20
.4

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

pa
ss

iv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

U
te

nz
e

€.
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  -
 

   
   

   
   

   
   

   
 -

 
0

7.
20

.4
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
pa

ss
iv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
7.

20
.4

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

pa
ss

iv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

€.
0

7.
20

.4
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
pa

ss
iv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
7.

20
.4

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

pa
ss

iv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

R
et

tif
ic

he
 r

ic
av

i d
a 

pr
es

ta
zi

on
i s

an
ita

rie
€.

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
   

   
   

   
   

   
   

 -
 

0
7.

20
.4

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

pa
ss

iv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

€.
0

7.
20

.4
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
pa

ss
iv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
7.

20
.4

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

pa
ss

iv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

€.
0

 

 

 
247 

 

 

  



7.
20

.4
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
pa

ss
iv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
R

et
ifi

ch
e 

al
tr

i r
ic

av
i e

 p
ro

ve
nt

i
€.

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
   

   
   

   
   

   
   

 -
 

0
7.

20
.4

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

pa
ss

iv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

€.
0

7.
20

.4
0.

80
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
e 

so
pr

av
ve

ni
en

ze
 e

 in
su

ss
is

te
nz

e 
pa

ss
iv

e 
ve

rs
o 

te
rz

i
€.

0
7.

20
.4

0.
80

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

e 
so

pr
av

ve
ni

en
ze

 e
 in

su
ss

is
te

nz
e 

pa
ss

iv
e 

ve
rs

o 
te

rz
i

€.
0

7.
20

.8
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i O

ne
ri 

S
tr

ao
rd

in
ar

i
T

ot
. A

ltr
i O

ne
ri 

S
tr

ao
rd

in
ar

i
€.

0
0

0
7.

20
.8

0.
10

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i O
ne

ri 
S

tr
ao

rd
in

ar
i

A
ltr

i c
os

ti 
e 

on
er

i
€.

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  -

 
   

   
   

   
   

   
   

 -
 

0
7.

20
.8

0.
10

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i O
ne

ri 
S

tr
ao

rd
in

ar
i

€.
0

7.
20

.8
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i O

ne
ri 

S
tr

ao
rd

in
ar

i
€.

0
7.

20
.8

0.
10

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i O
ne

ri 
S

tr
ao

rd
in

ar
i

€.
0

7.
20

.8
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i O

ne
ri 

S
tr

ao
rd

in
ar

i
€.

0
7.

20
.8

0.
10

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i O
ne

ri 
S

tr
ao

rd
in

ar
i

€.
0

7.
20

.8
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i O

ne
ri 

S
tr

ao
rd

in
ar

i
€.

0
7.

20
.8

0.
10

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i O
ne

ri 
S

tr
ao

rd
in

ar
i

€.
0

7.
20

.8
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i O

ne
ri 

S
tr

ao
rd

in
ar

i
€.

0
7.

20
.8

0.
10

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i O
ne

ri 
S

tr
ao

rd
in

ar
i

€.
0

7.
20

.8
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i O

ne
ri 

S
tr

ao
rd

in
ar

i
€.

0
7.

20
.8

0.
10

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i O
ne

ri 
S

tr
ao

rd
in

ar
i

€.
0

7.
20

.8
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i O

ne
ri 

S
tr

ao
rd

in
ar

i
€.

0
7.

20
.8

0.
10

.0
00

.0
00

.0
0.

00
0

A
ltr

i O
ne

ri 
S

tr
ao

rd
in

ar
i

€.
0

7.
20

.8
0.

10
.0

00
.0

00
.0

0.
00

0
A

ltr
i O

ne
ri 

S
tr

ao
rd

in
ar

i
€.

0

F
.to

 Il
 R

es
po

ns
ab

ile
 E

co
no

m
ic

o 
F

in
an

zi
ar

io
 a

i s
en

si
 D

.L
gs

. 3
9/

93

 

 

 
248 

 

 

  



P
ro

sp
et

to
 A

 -
 A

zi
en

d
a 

P
IA

N
O

 IN
V

E
S

T
IM

E
N

T
I 2

01
5/

20
16

/2
01

7 
(im

po
rt

i i
n 

m
ig

li
ai

a 
di

 E
ur

o)

Im
po

rt
o 

co
m

pl
es

si
vo

 
de

ll'
in

ve
st

im
en

to

Q
uo

ta
 s

pe
se

 p
er

 
in

ve
st

im
en

ti 
ef

fe
ttu

at
a 

al
 3

1/
12

/2
01

5 

 Q
uo

ta
 a

nn
ua

le
 

20
16

 Q
uo

ta
 a

nn
ua

le
 

20
17

Im
po

rt
o 

co
m

pl
es

si
vo

 
de

ll'
in

ve
st

im
en

to

Q
uo

ta
 s

pe
se

 p
er

 
in

ve
st

im
en

ti 
ef

fe
ttu

at
a 

al
 

31
/1

2/
20

15
 

 Q
uo

ta
 a

nn
ua

le
 2

01
6

 Q
uo

ta
 a

nn
ua

le
 2

01
7

I –
 IM

M
O

B
IL

IZ
Z

A
Z

IO
N

I I
M

M
A

T
E

R
IA

LI
50

0
50

0
0

0
0

0
0

0
0

1)
 c

os
ti 

di
 im

pi
an

to
 e

 d
i a

m
pl

ia
m

en
to

0

2)
 c

os
ti 

di
 r

ic
er

ca
, s

vi
lu

pp
o

0

3)
 d

iri
tti

 d
i b

re
ve

tto
 e

 d
iri

tti
 d

i u
til

iz
za

zi
on

e 
de

lle
 o

pe
re

 d
el

l’i
ng

eg
no

50
50

   
3 

b)
 d

i c
ui

 p
er

 li
ce

nz
e 

si
st

em
i i

nf
or

m
at

iv
i

50
50

4)
 Im

m
ob

ili
zz

az
io

ni
 im

m
at

er
ia

li 
in

 c
or

so
 e

 a
cc

on
ti

0

5)
 A

ltr
e 

im
m

ob
ili

zz
az

io
ni

 im
m

at
er

ia
li

0

II 
- 

IM
M

O
B

IL
IZ

Z
A

Z
IO

N
I M

A
T

E
R

IA
LI

34
1

37
5

71
6

0
0

0
0

25
8

18
3

13
0

1)
 te

rr
en

i
0

2)
 fa

bb
ric

at
i

13
5

32
1

45
6

0
0

0
0

10
0

87
13

0

  2
a)

 fa
bb

ric
at

i d
is

po
ni

bi
li

0

  2
b)

 fa
bb

ric
at

i i
nd

is
po

ni
bi

li
13

5
32

1
45

6
10

0
87

13

3)
 im

pi
an

ti 
e 

m
ac

ch
in

ar
i

16
0

54
21

4
15

8
96

   
3 

b)
 d

i c
ui

 p
er

 in
fo

rm
at

ic
a

10
2

10
2

4)
 a

ttr
ez

za
tu

re
 s

an
ita

rie
 e

 s
ci

en
tif

ic
he

4
4

   
4 

b)
 d

i c
ui

 p
ro

te
si

ca
 p

er
 le

 A
S

L 
0

5)
 m

ob
ili

 e
 a

rr
ed

i
0

6)
 a

ut
om

ez
zi

42
42

7)
 a

ltr
i b

en
i

0

8)
 im

m
ob

ili
zz

az
io

ni
 in

 c
or

so
 d

i e
se

cu
zi

on
e 

ed
 a

cc
on

ti
0

T
ot

al
e

39
1

37
5

76
6

0
0

0
0

25
8

18
3

13
0

F
in

an
zi

am
en

to
 A

lle
ga

to
 A

 -
 D

.G
.R

. n
. X

/8
21

/2
01

3
F

in
an

zi
am

en
to

 D
.G

.R
. n

.X
/3

88
/2

01
3

V
O

C
I D

I B
IL

A
N

C
IO

 
A

cq
ui

st
i 

de
ll'

es
er

ci
zi

o 
20

15
 (

A
)

M
ig

lio
rie

 
(B

)

T
ot

al
e 

(a
cq

ui
st

i 2
01

5 
+ 

m
ig

lio
rie

)
C

 =
 A

+B

 

 

 
249 

 

 

  



Im
po

rt
o 

co
m

pl
es

si
vo

 
de

ll'
in

ve
st

im
en

to

Q
uo

ta
 s

pe
se

 p
er

 
in

ve
st

im
en

ti 
ef

fe
ttu

at
a 

al
 

31
/1

2/
20

15
 

 Q
uo

ta
 a

nn
ua

le
 2

01
6

 Q
uo

ta
 a

nn
ua

le
 2

01
7

Im
po

rt
o 

co
m

pl
es

si
vo

 
de

ll'
in

ve
st

im
en

to

Q
uo

ta
 s

pe
se

 p
er

 
in

ve
st

im
en

ti 
ef

fe
ttu

at
a 

al
 

31
/1

2/
20

15
 

 Q
uo

ta
 a

nn
ua

le
 2

01
6

 Q
uo

ta
 

an
nu

al
e 

20
17

Im
po

rt
o 

co
m

pl
es

si
vo

 
de

ll'
in

ve
st

im
en

to

Q
uo

ta
 s

pe
se

 p
er

 
in

ve
st

im
en

ti 
ef

fe
ttu

at
a 

al
 3

1/
12

/2
01

5 

 Q
uo

ta
 a

nn
ua

le
 

20
16

 Q
uo

ta
 a

nn
ua

le
 

20
17

Im
po

rt
o 

co
m

pl
es

si
vo

 
de

ll'
in

ve
st

im
en

to

0
0

0
0

0
0

0
0

50
50

0
0

0

50
50

50
50

2.
45

0
80

1.
92

0
45

0
0

0
0

0
62

1
45

3
16

8
0

0

2.
45

0
80

1.
92

0
45

0
0

0
0

0
45

7
28

9
16

8
0

0

2.
45

0
80

1.
92

0
45

0
45

7
28

9
16

8

11
8

11
8

10
2

10
2

4
4

42
42

2.
45

0
80

1.
92

0
45

0
0

0
0

0
67

1
50

3
16

8
0

0

F
in

an
zi

am
en

to
 D

.D
.G

.R
. n

. 1
01

7/
20

13
 e

 1
10

2/
20

13
F

in
an

zi
am

en
to

 A
lle

ga
to

 A
) 

D
.G

.R
. n

. X
/1

52
1/

20
14

F
in

an
zi

am
en

to
 A

lle
ga

to
 B

) 
D

.G
.R

. n
. X

/1
52

1/
20

14

 

 

 
250 

 

 

  



Q
uo

ta
 s

pe
se

 p
er

 
in

ve
st

im
en

ti 
ef

fe
ttu

at
a 

al
 3

1/
12

/2
01

5 

 Q
uo

ta
 a

nn
ua

le
 

20
16

 Q
uo

ta
 a

nn
ua

le
 

20
17

Im
po

rt
o 

co
m

pl
es

si
vo

 
de

ll'
in

ve
st

im
en

to

Q
uo

ta
 s

pe
se

 p
er

 
in

ve
st

im
en

ti 
ef

fe
ttu

at
a 

al
 3

1/
12

/2
01

5 

 Q
uo

ta
 a

nn
ua

le
 

20
16

 Q
uo

ta
 a

nn
ua

le
 

20
17

Im
po

rt
o 

co
m

pl
es

si
vo

 
de

ll'
in

ve
st

im
en

to

Q
uo

ta
 s

pe
se

 p
er

 
in

ve
st

im
en

ti 
ef

fe
ttu

at
a 

al
 3

1/
12

/2
01

5 

 Q
uo

ta
 a

nn
ua

le
 

20
16

 Q
uo

ta
 a

nn
ua

le
 

20
17

Im
po

rt
o 

co
m

pl
es

si
vo

 
de

ll'
in

ve
st

im
en

to

Q
uo

ta
 s

pe
se

 p
er

 
in

ve
st

im
en

ti 
ef

fe
ttu

at
a 

al
 3

1/
12

/2
01

5 

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0

F
in

an
zi

am
en

to
  D

.G
.R

. n
. X

/2
11

1/
20

14
F

in
an

zi
am

en
to

  A
lle

ga
to

  A
) 

 D
.G

.R
. n

. X
/2

67
3/

20
14

F
in

a
nz

ia
m

en
to

  A
lle

ga
to

  B
) 

 D
.G

.R
.n

. X
/2

67
3/

20
14

F
in

an
zi

am
en

to
  D

.D
.G

.R
. n

. X
/2

83
7/

20
14

 e
 n

. X
/2

93
0/

2
01

4

 

 

 
251 

 

 

  



 Q
uo

ta
 a

nn
ua

le
 

20
16

 Q
uo

ta
 a

nn
ua

le
 

20
17

Im
po

rt
o 

co
m

pl
es

si
vo

 
de

ll'
in

ve
st

im
en

to

Q
uo

ta
 s

pe
se

 p
er

 
in

ve
st

im
en

ti 
ef

fe
ttu

at
a 

al
 3

1/
12

/2
01

5 

 Q
uo

ta
 a

nn
ua

le
 

20
16

 Q
uo

ta
 a

nn
ua

le
 

20
17

Im
po

rt
o 

co
m

pl
es

si
vo

 
de

ll'
in

ve
st

im
en

to

Q
uo

ta
 s

pe
se

 p
er

 
in

ve
st

im
en

ti 
ef

fe
ttu

at
a 

al
 3

1/
12

/2
01

5 

 Q
uo

ta
 a

nn
ua

le
 

20
16

 Q
uo

ta
 a

nn
ua

le
 

20
17

T
ot

al
e 

20
15

T
ot

al
e 

20
16

T
ot

al
e 

20
17

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

50
0

0

0
0

0

0
0

0

50
0

0

50
0

0

0
0

0

0
0

0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

71
6

2.
10

1
45

0

0
0

0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

45
6

2.
10

1
45

0

0
0

0

45
6

2.
10

1
45

0

21
4

0
0

10
2

0
0

4
0

0

0
0

0

0
0

0

42
0

0

0
0

0

0
0

0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

76
6

2.
10

1
45

0

F
in

an
zi

am
en

to
  D

.D
.G

.R
. n

. X
/2

83
7/

20
14

 e
 n

. X
/2

93
0/

2
01

4
F

in
an

zi
am

en
to

 D
.G

.R
. n

. X
/2

93
1/

20
14

 
F

in
an

zi
am

en
to

 D
.G

.R
. n

. X
/2

93
2/

20
14

 
T

ot
al

e 
F

on
ti 

di
 F

in
an

zi
am

en
to

 

 

 
252 

 

 

  



P
ro

sp
et

to
 B

 P
re

vi
si

o
n

e 
- 

A
zi

en
d

a 
 

P
IA

N
O

 IN
V

E
S

T
IM

E
N

T
I 2

01
5/

20
16

/2
01

7 
(im

po
rt

i i
n 

m
ig

li
ai

a 
di

 E
ur

o) In
tr

oi
ti 

20
14

In
tr

oi
ti 

20
15

Im
po

rt
o 

co
m

pl
es

si
vo

 
de

ll'
in

ve
st

im
en

to
 (

 s
om

m
a 

in
tr

oi
ti 

20
14

-2
01

5)

Q
uo

ta
 s

pe
se

 
ef

fe
ttu

at
i a

l 
31

/1
2/

20
15

 

 Q
uo

ta
 a

nn
ua

le
 

20
16

 Q
uo

ta
 a

nn
ua

le
 

20
17

Im
po

rt
o 

co
m

pl
es

si
vo

 
de

ll'
in

ve
st

im
en

to

Q
uo

ta
 s

pe
se

 p
er

 
in

ve
st

im
en

ti 
ef

fe
ttu

at
i 

al
 3

1/
12

/2
01

5 

 Q
uo

ta
 a

nn
ua

le
 

20
16

 Q
uo

ta
 a

nn
ua

le
 

20
17

To
ta

le
 2

01
5

To
ta

le
 2

01
6

To
ta

le
 2

01
7

I –
 IM

M
O

B
IL

IZ
Z

A
Z

IO
N

I I
M

M
A

T
E

R
IA

LI
55

0
55

55
0

55
55

0
0

0
0

0
0

55
0

0

1)
 c

os
ti 

di
 im

pi
an

to
 e

 d
i a

m
pl

ia
m

en
to

0
0

0
0

0

2)
 c

os
ti 

di
 r

ic
er

ca
, s

vi
lu

pp
o

0
0

0
0

0

3)
 d

iri
tti

 d
i b

re
ve

tto
 e

 d
iri

tti
 d

i u
til

iz
za

zi
on

e 
de

lle
 o

pe
re

 d
el

l’i
ng

eg
no

55
55

55
55

55
55

0
0

   
3 

b)
 d

i c
ui

 p
er

 li
ce

nz
e 

si
st

em
i i

nf
or

m
at

iv
i

55
55

55
55

55
55

0
0

4)
 Im

m
ob

ili
zz

az
io

ni
 im

m
at

er
ia

li 
in

 c
or

so
 e

 a
cc

on
ti

0
0

0
0

0

5)
 A

ltr
e 

im
m

ob
ili

zz
az

io
ni

 im
m

at
er

ia
li

0
0

0
0

0

II 
- 

IM
M

O
B

IL
IZ

Z
A

Z
IO

N
I M

A
T

E
R

IA
LI

17
9

81
26

0
26

0
0

26
0

77
18

3
0

0
0

0
0

77
18

3
0

1)
 te

rr
en

i
0

0
0

0
0

2)
 fa

bb
ric

at
i

0
81

81
81

0
81

0
81

0
0

0
0

0
0

81
0

  2
a)

 fa
bb

ric
at

i d
is

po
ni

bi
li

0
0

0
0

0

  2
b)

 fa
bb

ric
at

i i
nd

is
po

ni
bi

li
81

81
81

81
81

0
81

0

3)
 im

pi
an

ti 
e 

m
ac

ch
in

ar
i

12
5

12
5

12
5

12
5

70
55

70
55

0

   
3 

b)
 d

i c
ui

 p
er

 in
fo

rm
at

ic
a

66
66

66
66

57
9

57
9

0

4)
 a

ttr
ez

za
tu

re
 s

an
ita

rie
 e

 s
ci

en
tif

ic
he

5
5

5
5

5
5

0
0

   
4 

b)
 d

i c
ui

 p
ro

te
si

ca
 p

er
 le

 A
S

L 
0

0
0

0
0

5)
 m

ob
ili

 e
 a

rr
ed

i
2

2
2

2
2

2
0

0

6)
 a

ut
om

ez
zi

0
0

0
0

0

7)
 a

ltr
i b

en
i

47
47

47
47

47
0

47
0

8)
 im

m
ob

ili
zz

az
io

ni
 in

 c
or

so
 d

i e
se

cu
zi

on
e 

ed
 a

cc
on

ti
0

0
0

0
0

T
ot

al
e

23
4

81
31

5
31

5
0

31
5

13
2

18
3

0
0

0
0

0
13

2
18

3
0

To
ta

le
 F

on
ti 

di
 F

in
an

zi
am

en
to

F
in

an
zi

am
en

to
 D

.G
.R

. n
. X

/4
18

9/
20

15

V
O

C
I D

I B
IL

A
N

C
IO

 
A

cq
ui

st
i 

de
ll'

es
er

ci
zi

o 
20

15
 (

A
)

M
ig

lio
rie

 (
B

)

To
ta

le
 

(a
cq

ui
st

i 2
01

5 
+ 

m
ig

lio
rie

)
C

 =
 A

+B

F
in

an
zi

am
en

ti 
da

 te
rz

i e
 p

ro
ve

nt
i s

tr
ao

rd
in

ar
i 

 

 

 
253 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PIANO INVESTIMENTI 2016-2016-2017 

Relazione illustrativa 

 

 

Agenzia Sanitaria Territoriale 

Della Val Padana 
Codice azienda:  

327 

 

Regione Lombardia 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
254 

 

 

  



 

Relazione al Piano investimenti 2016 – Regione Lombardia 

2 

 

 

A) SEDE TERRITORIALE DI MANTOVA 

 

Il Piano Investimenti in narrazione prevede per lo più Il completamento degli interventi finan-

ziati con i fondi assegnati all’ASL di Mantova rispettivamente con D.G.R. X/821/2013, con 

D.G.R. X/1521/2014, con D.G.R. X/1017/2014, nonché con i fondi, indicati nel Piano Investi-

menti 2014-2015-2016 dell’ASL di Mantova, ammontanti a complessivi 315 mila euro che si 

sono resi disponibili nel corso del 2014 a seguito dell’approvazione definitiva del Bilancio 

d’esercizio 2013. 

Come richiesta dalla nota prot. G1.2016.0011769 del 05/04/2016, si precisa che la somma di 

315 mila euro deriva anzitutto per 178 mila euro dal disaccantonamento di fondi aziendali 

già previsto nel BPE V2 approvato con Deliberazione n. 137 del 24.04.2015. dei quali si ripren-

de di seguito il dettaglio (estratto da Relazione al Piano investimenti 2015): 

Nel presente piano investimenti, oltre alle fonti da DDGGRR regionali, sono iscritte fonti per 

178 mila euro, resisi disponibili nel corso del 2014 a seguito dell’approvazione definitiva del 

bilancio d’esercizio 2013. 

La composizione per origine di tali fondi è la seguente: 

 

riferimento 
importo (mi-

gliaia di euro) 

Finanziamento Cariverona per informatizzazione piani terapeutici (importo incassato 
nel 2014, con imputazione dei costi nel bilancio 2013) 

55

Finanziamenti riconosciuti dal Tesoriere per attività istituzionali anni 2013/2014 (incassati 
negli esercizi 2013 e 2014, ed accantonati nell’esercizio di riferimento) 

40

Finanziamenti riconosciuti dai comuni mantovani con protocollo d’intesa anni per
attività istituzionali 2013/2014 (incassati negli esercizi 2013 e 2014, ed accantonati
nell’esercizio di riferimento) 

83

totale 178

 

Di seguito l’estrazione dal sistema informativo di contabilità delle partite di cui ai contributi 

sopra citati, con evidenza della riscossione (colonna “liquidato”), ad evidenza della certezza 

delle somme e, pertanto, della sussistenza del finanziamento: 

Data di  

Registrazione 
Nr. Documento Descrizione 

Data 

Documento 
Importo 

Cod.  

cliente. 
Ragione Sociale 

31/12/2013 2013-VIM-00732 PROT 2012/0548 31/12/2013 55.000,00 C10937 
FONDAZIONE CARIVERONA C.SA RISP.VR-VC-

BL-AN 

Data di  

Registrazione 
Nr. Documento Descrizione 

Data 

Documento 
Importo 

Cod.  

cliente. 
Ragione Sociale 

17/12/2013 2013-VIM-00467 

CONTRIBUTO 

CONTRATTUALE 

ANNO 2013 

17/12/2013 20.000,00 C11692 BANCA POPOLARE DI SONDRIO  

09/10/2014 2014-VIM-00465 

CONTRIBUTO 

CONTRATTUALE 

ANNO 2014 

09/10/2014 20.000,00 C11692 BANCA POPOLARE DI SONDRIO  

    
40.000,00 

  
Data di Regi-

strazione 
Nr. Documento Descrizione 

Data Do-

cumento 
Avere Source No. Ragione Sociale 
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Data di  

Registrazione 
Nr. Documento Descrizione 

Data 

Documento 
Importo 

Cod.  

cliente. 
Ragione Sociale 

31/12/2013 2014-VSA-00016 

CENTRO ADO-

ZIONI-TUTELA 

MINORI 2013 

28/01/2014 6.507,40 C07599 COMUNE DI CASTIGLIONE DELLE STIVIERE 

31/12/2013 2014-VSA-00019 

CENTRO ADO-

ZIONI-TUTELA 

MINORI 2013 

28/01/2014 5.347,30 C07602 COMUNE DI SUZZARA  

31/12/2013 2014-VSA-00015 

CENTRO ADO-

ZIONI-TUTELA 

MINORI 2013 

28/01/2014 4.599,50 C07629 COMUNE DI ASOLA  

31/12/2013 2014-VSA-00017 

CENTRO ADO-

ZIONI-TUTELA 

MINORI 2013 

28/01/2014 15.541,90 C07826 CONSORZIO PROGETTO SOLIDARIETA' 

31/12/2013 2014-VSA-00020 

CENTRO ADO-

ZIONI-TUTELA 

MINORI 2013 

28/01/2014 4.861,40 C08802 
CONSORZIO PUBBLICO SERVIZIO ALLA PER-

SONA VIADANA 

31/12/2013 2014-VSA-00018 

CENTRO ADO-

ZIONI-TUTELA 

MINORI 2013 

28/01/2014 4.593,60 C60118 COMUNE DI OSTIGLIA  

31/12/2014 2015-VSA-00004 

CENTRO ADO-

ZIONI-TUTELA 

MINORI 2014 

22/01/2015 6.470,60 C07599 COMUNE DI CASTIGLIONE DELLE STIVIERE 

31/12/2014 2015-VSA-00007 

CENTRO ADO-

ZIONI-TUTELA 

MINORI 2014 

22/01/2015 5.337,90 C07602 COMUNE DI SUZZARA  

31/12/2014 2015-VSA-00003 

CENTRO ADO-

ZIONI-TUTELA 

MINORI 2014 

22/01/2015 4.607,50 C07629 COMUNE DI ASOLA  

31/12/2014 2015-VSA-00005 

CENTRO ADO-

ZIONI-TUTELA 

MINORI 2014 

22/01/2015 15.700,10 C07826 CONSORZIO PROGETTO SOLIDARIETA' 

31/12/2014 2015-VSA-00008 

CENTRO ADO-

ZIONI-TUTELA 

MINORI 2014 

22/01/2015 4.841,80 C08802 
CONSORZIO PUBBLICO SERVIZIO ALLA PER-

SONA VIADANA 

31/12/2014 2015-VSA-00006 

CENTRO ADO-

ZIONI-TUTELA 

MINORI 2014 

22/01/2015 4.548,90 C60118 COMUNE DI OSTIGLIA  

    
82.957,90 

  
 

La rimanente quota di 137 mila euro è rappresentata dai residui del piano di razionalizzazio-

ne della spesa, autorizzati con nota DGS n. H1.2013.0029791 del 25.10.2013. 

Si precisa che nel piano sono state previste le seguenti quadrature: 

- Prospetto A: totale acquisti e migliorie 2015 pari alle fonti 2015 

- Prospetto B: totale acquisti e migliorie 2015 pari alle fonti totali 

Nel presente piano sono altresì aggiornati gli acquisti di beni, dagli automezzi agli altri beni, in 

coerenza con le necessità aziendali residue. 

 

 

 

 
256 

 

 

  



 

Relazione al Piano investimenti 2016 – Regione Lombardia 

4 

 

Passando ad illustrare sommariamente l’utilizzo dei vari fondi sopra indicati, si evidenzia che: 

 

1) Interventi di competenza del Settore Patrimonio e Impianti (SPI) 

Nel 2016 sono previsti il completamento degli interventi già iniziati nel corso del 2015 o ag-

giudicati nell’ultimo trimestre del 2015, con conseguente attivazione dei relativi cantieri nel 

corso del primo quadrimestre 2016. 

Si elencano di seguito gli interventi summenzionati e le quote, in migliaia di €, che sono state 

destinate, come risulta dai rispettivi Quadri Economici di aggiudicazione, per la conclusione 

dei lavori o per l’esecuzione delle opere nel corso del 2016:  

N° Descrizione dell'intervento  

Importo  

(in migliaia di €) de-

stinato per i singoli 

interventi ancora 

da utilizzare nel 

2016 

(Iva Inclusa) 

1 

Sede Laboratorio Medico (Palazz. 9 del compendio di Via Toscani): Rifacimento 

della copertura del tetto piano dell’immobile, compresa la realizzazione di una 

copertura metallica ex novo delle apparecchiature meccaniche di trattamento 

aria e di climatizzazione locale – INTERVENTO GIA’ ESEGUITO; RIMANGONO DA E-

SEGUIRE ALCUNE OPERE DI COMPLETAMENTO – FINANZIAMENTO: FONDI DGR 

X/821/13 

13 

2 

Messa in sicurezza con eliminazione puntuale di infiltrazioni di acqua piovana del 

tetto di Palazz. 5 in via dei Toscani – INTERVENTO AGGIUDICATO IN DICEMBRE 2015 

E FINANZIATO CON PARTE DEI FONDI RESIDUI AMMONTANTI A COMPLESSIVI 315MILA 

€ - ESECUZIONE LAVORI NEL CORSO DEL 2016 

25  

3 

Riqualificazione puntuale e posa di cappotto isolante in sala riunioni di Palazz. 10 in 

via dei Toscani - INTERVENTO AGGIUDICATO IN DICEMBRE 2015 E FINANZIATO CON 

PARTE DEI FONDI RESIDUI AMMONTANTI A COMPLESSIVI 315MILA € - ESECUZIONE 

LAVORI NEL CORSO DEL 2016 

29 

 4 

Eliminazione puntuale di infiltrazioni di acqua piovana e posa di relativa guaina al 

tetto di Palazz. 10 in via dei Toscani - INTERVENTO AGGIUDICATO IN DICEMBRE 2015 

E FINANZIATO CON PARTE DEI FONDI RESIDUI AMMONTANTI A COMPLESSIVI 315MILA 

€ - ESECUZIONE LAVORI NEL CORSO DEL 2016  

20 

5 

Interventi elettrici di aggiornamento della funzionalità e gestione del sistema di 

termoregolazione e telecontrollo ambientale di Palazz. 3 in via dei Toscani -

INTERVENTO AGGIUDICATO NELL’ULTIMO TRIMESTRE 2015 E FINANZIATO CON PARTE 

DEI FONDI RESIDUI AMMONTANTI A COMPLESSIVI 315MILA € - ESECUZIONE LAVORI 

NEL CORSO DEL 2016 

46 

6 

Messa in sicurezza archivi e magazzini di Palazz. 7 e di Palazz. 10 in via dei Toscani – 

INTERVENTO DA CONCLUDERE NEL 2016, FINANZIATO CON PARTE DEI FONDI RESIDUI 

AMMONTANTI A COMPLESSIVI 315MILA € 

4 

7 

sistemazione con bitumatura di parcheggi e tratti viari presso compendio ex ONP 

Via dei Toscani , SERD di Mn - INTERVENTO AGGIUDICATO NELL’ULTIMO TRIMESTRE 

2015 E FINANZIATO CON FONDI EX DGR X/1521/2014 

35 

8 

Restauro e messa in sicurezza di due porzioni del tetto di Palazz. 3 in via dei Toscani 

- INTERVENTO AGGIUDICATO NELL’ULTIMO TRIMESTRE 2015 E FINANZIATO CON 

FONDI EX DGR X/1521/2014 

103 
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N° Descrizione dell'intervento  

Importo  

(in migliaia di €) de-

stinato per i singoli 

interventi ancora 

da utilizzare nel 

2016 

(Iva Inclusa) 

9 

Messa in sicurezza con riprese puntuali delle parti di tetto in corso di cedimento 

nell’ala B della sede idi Ostiglia- INTERVENTO AGGIUDICATO NELL’ULTIMO TRIME-

STRE 2015 E FINANZIATO CON FONDI EX DGR X/1521/2014  

15 

10 

Intervento di recupero e riqualificazione di Palazz. 8 in via dei Toscani – INTERVEN-

TO FINANZIATO CON DGR X/1017/2014 ED APPROVATO CON DECRETO DG SALU-

TE N. 9191 DEL 07/10/2014 – LAVORI INIZIATI IN DATA 18/12/2015 

1.920 nel 2016 + 450 

nel 2017 

 

Si fa presente che non è già da ora previsto, per il 2017, alcun altro intervento, in quando le 

risorse economiche derivanti dalle assegnazioni regionali sopra indicate (DGR X/821/2013 e 

DGR X/1521/2014) o dagli introiti succitati (cioè i fondi, indicati nel Piano Investimenti 2014-

2015-2016, ammontanti a complessivi 315 mila euro che si sono resi disponibili nel corso del 

2014 a seguito dell’approvazione definitiva del bilancio d’esercizio 2013) risultano destinati in 

toto per l’attuazione degli interventi, da effettuare nel 2016, che sono stati elencati nella ta-

bella sopra riportata. 

 

2) Acquisti e forniture di beni a cui provvederà il Servizio Approvvigionamenti ed Economia del-

le Risorse (SAER) 

Questi interventi di competenza del Servizio Approvvigionamenti ed Economia delle Risorse 

afferiscono alla quota parte dei fondi, ammontanti complessivamente a 315.000,00 € che 

l’Azienda ha previsto di impiegare. In tale maniera si può far fronte alle situazioni assoluta-

mente necessarie sotto il profilo del ricambio di attrezzature informatiche e di rete per la sicu-

rezza e protezione dei dati per 47.000 euro 

 

3) Acquisti e forniture di beni a cui provvederà il Servizio Sistemi Informativi Aziendali (SIA): 

Per le necessità emergenti legate alla messa in sicurezza degli impianti, della rete dati e 

fonia si prevede di utilizzare l’esigua somma residuale della quota stanziata, per gli inter-

venti di competenza del SIA, nel Piano Investimenti 2014-2015-206. 

Più dettagliatamente, nel 2016, sono destinati solo i residuali 9 mila € dello stanziamento del 

precedente Piano Investimenti 2014-2015-2016 (cioè di quota parte dei fondi ammontanti 

complessivamente a 315.000,00 €). 
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B)  SEDE TERRITORIALE DI CREMONA 

 

Per l’anno 2016 non è previsto nessun finanziamento per investimenti (ex ASL di Cremona). 

 

Gli investimenti effettuati nel 2015 sono così dettagliati: 

PROSPETTO A: residuo finanziamento di cui all’Allegato A DGR X/821/2013 

� € 58 per impianti (adeguamento dell’impianto elettrico del SERT – Distretto di Cremo-
na alle norme di sicurezza e accreditamento). Finanziamento incassato. 

 

PROSPETTO A: finanziamento di cui all’Allegato B DGR X/1521/2014 

� € 207 per rifacimento manto di copertura e messa in sicurezza Edificio E (sede Dipar-
timento PAC) - Cremona Via S. Sebastiano, 14. Finanziamento incassato. 

 

Non sono inseriti interventi di edilizia sanitaria. 

Il Programma triennale dei Lavori Pubblici 2016/2018 è stato approvato con decreto n. 368 

del 19/11/2015 e, per gli anni 2016/2017, prevede, al momento, solo interventi di manuten-

zione ordinaria e straordinaria. 

 

SI ATTESTA 

che il Piano degli Investimenti – Anno 2015-2016-2017 riportato nelle schede riepilogative al-

legate - Prospetto A e Prospetto B - e nella presente relazione descrittiva è coerente con la 

programmazione sanitaria nazionale e regionale e con il Programma Triennale dei Lavori 

Pubblici di cui al D.Lgs. 163/2006 e s.m.i. in corso di definitiva approvazione. 

 

Mantova, 15/09/2016 

Firmato ai sensi del D.Lgs n.39 
Il Direttore Amministrativo 
Dott. Giuseppe Albini 

Firmato ai sensi del D.Lgs n.39 

IL DIRETTORE GENERALE 
 Dott. Aldo Bellini 
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Piano di cassa dei flussi prospettici 15/09/2016

327_Scheda 2

Azienda: ATS DELLA VAL PADANA 327

(valori in migliaia di Euro)

Credito v/Regione Ricavo Descrizione dettaglio Preventivo 2016

1.20.20.20.010.030.10.000 4.10.10.10.010.000.00.000 Finanziamento di parte corrente - FSR Indistinto 989.481

1.20.20.20.010.030.30.000 4.10.10.10.020.000.00.000 Funzioni non tariffate - FSR Indistinto 6.280

Altri Contributi in c/esercizio da Regione - FSR Indistinto 12.421

1.20.20.20.010.030.40.000 4.10.10.10.050.000.00.000 Progetti Psichiatria 675

1.20.20.20.010.030.40.000 4.10.10.10.050.000.00.000 Progetti Neuropsichiatria 850

1.20.20.20.010.030.40.000 4.10.10.10.050.000.00.000 Ambulatori al sabato 85

1.20.20.20.010.030.40.000 4.10.10.10.050.000.00.000 Progettualità CREG 0

1.20.20.20.010.030.40.000 4.10.10.10.050.000.00.000 Altri contributi per obiettivi di Piano 0

1.20.20.20.010.090.00.000 4.10.10.10.090.000.00.000 SISS Farmaceutica 465

1.20.20.20.010.090.00.000 4.10.10.10.090.000.00.000 RAR ( con oneri e irap) personale dipendenti 435

1.20.20.20.010.090.00.000 4.10.10.10.090.000.00.000 Legge 210 1.461

1.20.20.20.010.090.00.000 4.10.10.10.090.000.00.000 Reti sanitarie 2.860

1.20.20.20.010.090.00.000 4.10.10.10.090.000.00.000 Liste di attesa 0

1.20.20.20.010.090.00.000 4.10.10.10.090.000.00.000 Subacuti 4.937

1.20.20.20.010.090.00.000 4.10.10.10.090.000.00.000 Interessi passivi 0

1.20.20.20.010.090.00.000 4.10.10.10.090.000.00.000 AIDS (L. 135/90) Domiciliare 655

1.20.20.20.010.090.00.000 4.10.10.10.090.000.00.000 Altri contributi regione 0

Contributi in c/esercizio da Regione - FSR INDISTINTO 1.008.182

1.20.20.20.010.030.50.000 4.10.10.10.210.000.00.000 AIDS (L. 135/90) Domiciliare 0

1.20.20.20.010.030.50.000 4.10.10.10.210.000.00.000 Fibrosi (L. 548/93) 0

1.20.20.20.010.030.50.000 4.10.10.10.210.000.00.000 Indennizzi (L. 218/88) 0

1.20.20.20.010.030.50.000 4.10.10.10.210.000.00.000 Altri contributi FSR vincolato 0

Contributi in c/esercizio da Regione - FSR VINCOLATO 0

1.20.20.20.010.030.60.000 4.10.10.20.010.030.00.000 Altri contributi Extra Fondo 0

Contributi in c/esercizio da Regione - EXTRA FONDO 0

(valori in migliaia di Euro)

Credito v/Regione Patrimonio Netto Descrizione dettaglio Preventivo 2016

1.20.20.20.020.010.00.000 3.10.20.30.000.000.00.000

B.II.2.b.1) Crediti v/Regione o Provincia 

Autonoma per finanziamenti per investimenti

A.II.3) Finanziamenti da Regione per 

investimenti

Contributi in c/esercizio da Regione - Preventivo 2016 V2

Codice NI Regione

Codice NI Regione

CONTRIBUTO IN C/CAPITALE per Protesica Maggiore 

Investimenti
0
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Piano di cassa dei flussi prospettici 15/09/2016

DENOMINAZIONE CODICE 

ATS DELLA VAL PADANA 327

EROGATORI

INSERIRE VALORI NELLE CELLE IN GIALLO

Contratti

Importo finanziato 

di Competenza 

esercizio

Pagamenti CASSA REALE 

dell'esercizio (cumulati 

all'ultima data del piano)

COMPENSAZIONI G3S (di 

competenza)
importo contestazioni/fatture sospese saldo

% acconto 

erogato
voce di NI

Erogatori Pubblici 502.816 174.600 75.385 0 252.831 49,72%

724 - ASST DI CREMONA 182.237 61.982 20.835 99.420 45,44%

725 - ASST DI MANTOVA 224.785 75.805 40.805 108.175 51,88%

726 - ASST DI CREMA 95.794 36.813 13.745 45.236 52,78%

0 0,00%

0 0,00%

0 0,00%

0 0,00%

0 0,00%

0 0,00%

0 0,00%

0 0,00%

0 0,00%

Erogatori privati 162.235 103.061 59.174 63,53%

665.051 277.661 75.385 0 564.836

Debito verso Erogatori all'1.1.2016

Pagamenti CASSA REALE 

dell'esercizio a valere sui 

debiti pregressi

COMPENSAZIONI G3S (su 

debito pregresso)

importo contestazioni/sospensioni 

pregresse

saldo 

pregresso

% acconto 

erogato
voce di NI

Erogatori Pubblici 64.959 15.745 11.565 0 37.649 42,04%

724 - ASST DI CREMONA 17.523 1.178 16.345 6,72%

725 - ASST DI MANTOVA 37.003 11.632 11.565 13.806 62,69%

726 - ASST DI CREMA 10.433 2.935 7.498 28,13%

0 0,00%

0 0,00%

0 0,00%

0 0,00%

0 0,00%

0 0,00%

0 0,00%

0 0,00%

0 0,00%

Erogatori privati 13.108 12.627 481 96,33%

78.067 28.372 11.565 0 38.130
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0 0 0 0

DENOMINAZIONE CODICE 0 0 0 0

ATS DELLA VAL PADANA 327 0 0 0 0

0 0 0

0 0 0

DETTAGLIO PAGAMENTI PER SERVIZI SOCIOSANITARI (EX ASSI) 0 0 0

voce "Pagamenti servizi socio sanitari da erogatori pubblici e privati (socio sanitario)" 0 0 0 0

0 0 0 0

INSERIRE VALORI NELLE CELLE IN GIALLO 0 0 0 0

Contratti
Importo contratto di 

Competenza esercizio

Pagamenti CASSA REALE 

dell'esercizio (cumulati 

all'ultima data del piano)

importo 

contestazioni/fatture 

sospese

saldo
% acconto 

erogato
voce di NI

Residenze Sanitario Assistenziali per Anziani (RSA) 104.940 61.784 43.156 58,88%

Residenze Sanitario Assistenziali per Disabili (RSD) 27.095 16.166 10929 59,66%

Centri Diurni Integrati per Anziani (CDI) 5.613 3.092 2521 55,09%

Centri Diurni per Disabili (CDD) 5.263 3.442 1821 65,40%

Comunità Socio Sanitarie per Disabili (CSS) 819 455 364 55,56%

Hospice 2.522 1.363 1159 54,04%

Strutture di Riabilitazione extra-ospedaliera 5.972 4.570 1402 76,52%

Cure Intermedie (ex RIA residenziale adulti e post acuti) 33.844 19.400 14444 57,32%

Servizi residenziali e semiresidenziali dell’area dipendenze (escluse le nuove unità di offerta di bassa 

intensità assistenziale per le dipendenze)
5.464 3.326 2138 60,87%

Servizi residenziali e semiresidenziali dell’area dipendenze - Nuove unità di offerta di bassa intensità

assistenziale per le dipendenze
80 80 0,00%

Servizi multidisciplinari integrati (SMI) dell’area dipendenze 0 0,00%

Consultori familiari privati 868 567 301 65,32%

192.480 114.165 0 78.315

Debito verso Erogatori all'1.1.2016

Pagamenti CASSA REALE 

dell'esercizio a valere sui 

debiti pregressi

importo 

contestazioni/sospensioni 

pregresse

saldo 

pregresso

% acconto 

erogato
voce di NI

Residenze Sanitario Assistenziali per Anziani (RSA) 5.134 5.134 0 100,00%

Residenze Sanitario Assistenziali per Disabili (RSD) 1.040 1.040 0 100,00%

Centri Diurni Integrati per Anziani (CDI) 252 252 0 100,00%

Centri Diurni per Disabili (CDD) 226 226 0 100,00%

Comunità Socio Sanitarie per Disabili (CSS) 140 139 1 99,29%

Hospice 52 52 0 100,00%

Strutture di Riabilitazione extra-ospedaliera 233 233 0 100,00%

Cure Intermedie (ex RIA residenziale adulti e post acuti) 1.684 1.684 0 100,00%

Servizi residenziali e semiresidenziali dell’area dipendenze (escluse le nuove unità di offerta di bassa 

intensità assistenziale per le dipendenze)
258 258 0 100,00%

Servizi residenziali e semiresidenziali dell’area dipendenze - Nuove unità di offerta di bassa intensità

assistenziale per le dipendenze
0 0,00%

Servizi multidisciplinari integrati (SMI) dell’area dipendenze 0 0,00%

Consultori familiari privati 175 175 0 100,00%

9.194 9.193 0 1

Altri pagamenti relativi a servizi sociosanitari (ex ASSI)
Importo di 

Competenza esercizio

Pagamenti CASSA REALE 

dell'esercizio (cumulati 

all'ultima data del piano)

importo 

contestazioni/sospensioni 

pregresse

saldo
% acconto 

erogato
voce di NI

Voucher sociosanitario ADI 8.964 4.384 4580

Misure sociosanitarie: 0

Residenzialità leggera/assistita 180 61 119

Residenzialità leggera per religiosi 0

Residenzialità minori con grave disabilità 54 54

RSA aperta 3.300 379 2921

Comunità minori - minori vittime di abuso, violenza, maltrattamento 250 250

Assistenza residenziale post acuta 689 385 304

Altro 415 501 -86

13.852 5.710 0 8.142

Debiti per Altri pagamenti relativi a servizi sociosanitari all'1.1.2016

Pagamenti CASSA REALE 

dell'esercizio a valere sui 

debiti pregressi

importo 

contestazioni/sospensioni 

pregresse

saldo 

pregresso

% acconto 

erogato
voce di NI

Voucher sociosanitario ADI 1.585 1.585 0

Misure sociosanitarie: 0

Residenzialità leggera/assistita 57 57 0

Residenzialità leggera per religiosi 0

Residenzialità minori con grave disabilità 0

RSA aperta 570 570 0

Comunità minori - minori vittime di abuso, violenza, maltrattamento 78 78 0

Assistenza residenziale post acuta 0

Altro 411 402 9

2.701 2.692 0 9
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DENOMINAZIONE CODICE 

ATS DELLA VAL PADANA 327

CREDITI DA REGIONE  - ANNI PREGRESSI

INSERIRE VALORI NELLE CELLE IN GIALLO

CREDITI VERSO REGIONE 2015 E PRECEDENTI voce di NI

304 - A.S.L. DELLA PROVINCIA DI CREMONA

222.164

1.20.20.20.010.030

.10.000 - 

1.20.20.20.010.030

.30.000 - 

1.20.20.20.010.030

.40.000 - 

1.20.20.20.010.030

.50.000 - 

1.20.20.20.010.090

.00.000

307 - A.S.L. DELLA PROVINCIA DI MANTOVA 285.090 1.20.20.20.010.030.10.000 - 1.20.20.20.010.030.30.000 - 1.20.20.20.010.030.40.000 - 1.20.20.20.010.030.50.000 - 1.20.20.20.010.090.00.000

TOTALE ATS 507.254

PER CREDITI CORRENTI  - DA REGIONE 304 307 TOTALE CREDITI CORRENTI
 - per Contributi in c/esercizio da Regione - FSR INDISTINTO 214.029 187.571 0 0 0 0 0 401.600

1.20.20.20.010.030.10.000 - B.II.2.a.3.1) Crediti da Regione per Quota capitaria Sanitaria - annualità 2014 25.105 42.991 68.096

1.20.20.20.010.030.10.000 - B.II.2.a.3.1) Crediti da Regione per Quota capitaria Sanitaria - annualità 2015 153.261 119.057 272.318

1.20.20.20.010.030.30.000 - B.II.2.a.3.3) Crediti da Regione per Funzioni non tariffate - saldi a tutto il 31/12/2013 e precedenti 21.495 21.495

1.20.20.20.010.030.30.000 - B.II.2.a.3.3) Crediti da Regione per Funzioni non tariffate - annualità 2014 1.053 315 1.368

1.20.20.20.010.030.30.000 - B.II.2.a.3.3) Crediti da Regione per Funzioni non tariffate - annualità 2015 945 955 1.900

1.20.20.20.010.030.40.000 - B.II.2.a.3.4) Crediti da Regione per Obiettivi di PSSR - saldi a tutto il 31/12/2013 e precedenti 2.704 2.704

1.20.20.20.010.030.40.000 - B.II.2.a.3.4) Crediti da Regione per Obiettivi di PSSR - annualità 2014 - Contributo ambulatorio PLS sabato 18 5 23

1.20.20.20.010.030.40.000 - B.II.2.a.3.4) Crediti da Regione per Obiettivi di PSSR - annualità 2014 - Progetto per la Neuropsichiatria 

dell'infanzia e dell'adolescenza
500 11 511

1.20.20.20.010.030.40.000 - B.II.2.a.3.4) Crediti da Regione per Obiettivi di PSSR - annualità 2014 -PROGETTO PSICHIATRIA 315 315

1.20.20.20.010.030.40.000 - B.II.2.a.3.4) Crediti da Regione per Obiettivi di PSSR - annualità 2015 -PROGETTO NEUROPSICHIATRIA 41 18 59

1.20.20.20.010.030.40.000 - B.II.2.a.3.4) Crediti da Regione per Obiettivi di PSSR - annualità 2015 -PROGETTO PSICHIATRIA 7 18 25

1.20.20.20.010.030.40.000 - B.II.2.a.3.4) Crediti da Regione per Obiettivi di PSSR - annualità 2015 -CONTRIBUTO AMBULATORI AL 

SABATO
64 2 66

1.20.20.20.010.030.10.000 - B.II.2.a.3.1) Crediti da Regione per Quota capitaria Sanitaria - annualità 2010 6.638 6.638

1.20.20.20.010.030.10.000 - B.II.2.a.3.1) Crediti da Regione per Quota capitaria Sanitaria - annualità 2013 24.927 24.927

1.20.20.20.010.030.20.000 - B.II.2.a.3.2) Crediti da Regione per Quota capitaria ASSI - ATTUAZIONE DGR 2942/2014 DDG 4162/2015 1.155 1.155

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

 - per Contributi in c/esercizio da Regione - FSR VINCOLATO 7.604 93.787 0 0 0 0 0 101.391

1.20.20.20.010.030.50.000 - B.II.2.a.3.5) Crediti da Regione per Contributi vincolati da FSR - saldi a tutto il 31/12/2013 e precedenti 58.342 58.342

1.20.20.20.010.030.50.000 - B.II.2.a.3.5) Crediti da Regione per Contributi vincolati da FSR - CONTRIBUTO HIV 2015 115 84 199

1.20.20.20.010.090.00.000 - B.II.2.a.9)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente - altro - saldi a tutto il 31/12/2013 

e precedenti
56 34.329 34.385

1.20.20.20.010.090.00.000 - B.II.2.a.9)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente - altro -annualità 2014 - Reti 

Sanitarie
118 349 467

1.20.20.20.010.090.00.000 - B.II.2.a.9)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente - altro -annualità 2014  - 

Contributo L. 210/92
236 151 387

1.20.20.20.010.090.00.000 - B.II.2.a.9)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente - altro -annualità 2014 - 

Contributo RAR
215 23 238

1.20.20.20.010.090.00.000 - B.II.2.a.9)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente - altro -annualità 2014 - Subacuti 3.339 220 3.559

1.20.20.20.010.090.00.000 - B.II.2.a.9)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente - altro -annualità 2014 - protesica 44 48 92

1.20.20.20.010.090.00.000 - B.II.2.a.9)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente - altro -annualità 2015 - Reti 

Sanitarie
376 84 460

1.20.20.20.010.090.00.000 - B.II.2.a.9)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente - altro -annualità 2015  - 

Contributo L. 210/92
82 41 123

1.20.20.20.010.090.00.000 - B.II.2.a.9)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente - altro -annualità 2015 - 

Contributo RAR
130 23 153

1.20.20.20.010.090.00.000 - B.II.2.a.9)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente - altro -annualità 2015 - Subacuti 420 89 509

1.20.20.20.010.090.00.000 - B.II.2.a.9)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente - altro -annualità 2015 - SISS 

farmacie
11 4 15

1.20.20.20.010.030.50.000 - B.II.2.a.3.5) Crediti da Regione per Contributi vincolati da FSR - CONTRIBUTO HIV 2014 105 105

1.20.20.20.010.090.00.000 - B.II.2.a.9)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente - altroListe d'attesa 2014 308 308

1.20.20.20.010.090.00.000 - B.II.2.a.9)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente - altroBeni protesica 2012/ 2013 1.332 1.332

1.20.20.20.010.090.00.000 - B.II.2.a.9)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente - altroPiano investimenti 2012 412 412

1.20.20.20.010.090.00.000 - B.II.2.a.9)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente - altro -Liste J 2014 (2013) 184 184

1.20.20.20.010.090.00.000 - B.II.2.a.9)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente - altro - Prestazioni LSP 2014 38 38

1.20.20.20.010.090.00.000 - B.II.2.a.9)  Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente - altro - SISS - 2014 83 83

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

 - per Contributi in c/esercizio da Regione - EXTRA FONDO 203 301 0 0 0 0 0 504

1.20.20.20.010.030.60.000 - B.II.2.a.3.6) Crediti da Regione per Contributi vincolati extra FSR - saldi a tutto il 31/12/2013 e precedenti 248 248

1.20.20.20.010.030.60.000 - B.II.2.a.3.6) Crediti da Regione per Contributi vincolati extra FSR - annualità 2014 53 53

1.20.20.20.010.030.60.000 - B.II.2.a.3.6) Crediti da Regione per Contributi vincolati extra FSR - Expo 2013 72 72

1.20.20.20.010.030.60.000 - B.II.2.a.3.6) Crediti da Regione per Contributi vincolati extra FSR - Export 2013 98 98

1.20.20.20.010.030.60.000 - B.II.2.a.3.6) Crediti da Regione per Contributi vincolati extra FSR - Visite fiscali scuole anno 2014 33 33

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0
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0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

PER CREDITI CONTO CAPITALE  - DA REGIONE 304 307 TOTALE CREDITI C.CAPITALE
 - finanziamenti pe investimenti da Regione (specificare DGR/atto di assegnazione*) 328 3.431 0 0 0 0 0 3.759

Decreto 3912 del 12/05/2014 78 78

DGR X_1017 DEL 2013 2.450 2.450

DGR X_821 25/10/13 138 138

Decreto 9585 del 16/10/2014 260 301 561

DGR 1521/2014 - Decreto 6594/2014 464 464

DDG 12672/2012 68 68

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

TOTALE CREDITI PREGRESSI 222.164 285.090 0 0 0 0 0 507.254                                       

* IN QUADRATURA CON IL PIANO INVESTIMENTI APPROVATO
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Nota di accompagnamento al piano dei flussi di cassa prospettici 

 

1. ENTRATE CORRENTI: 

1.1  Assegnazioni da Regione 

Indicare in relazioŶe alle AssegŶazioŶi da RegioŶe l’aŶŶo di coŵpeteŶza degli iŶcassi e dei pagaŵeŶti 
pregressi e i relativi atti di riferimento. 

 

Le entrate sono iscritte per i primi 8 mesi secondo i valori delle rimesse ricevute. 

Per le mensilità da settembre in avanti è stata calcolata la rimessa lorda pari a 1/12 del 95% 
dell’assegŶazioŶe di paƌte ĐoƌƌeŶte al Ŷetto di aŵŵoƌtaŵeŶti ed aĐĐaŶtoŶaŵeŶti, aggiornando la 
precedente previsione per effetto della variazione della quota capitaria. 

Nel modello sperimentale sono inoltre inseriti gli importi di cassa virtuale solo per i primi 8 mesi, senza le 
previsioni di cassa virtuale da settembre in avanti. 

Sempre da settembre in avanti sono iscritte le quote mensili di mobilità attiva/passiva intra/extra 
regionale. Per questi ultimi valori sono stati considerati i dati delle tabelle del consuntivo 2014 
opportunamente rettificate per la fusione ex-ASL 304 e 307. 

 

RappreseŶtare eveŶtuali Ŷecessità di cassa straordiŶaria specificaŶdo l’iŵporto, l’origine e la competenza. 

Nessuna necessità, visto l’avvenuto pagamento, come da regole, della quasi totalità dei saldi agli 
erogatori. 

 

1.2  Altre Entrate 

Fornire una sintetica rappresentazione delle principali entrate aziendali indicate nel Piano e la relativa 

dinamica 

La rappresentazione è da considerarsi provvisoria, non essendo ancora strutturati gli effetti della LR 
23/2015. Infatti sono inserite, ai fini della Ƌuadƌatuƌa di Đassa, aŶĐhe le eŶtƌate (stiŵaďili iŶ € 53 peƌ il 
primo trimestre) sui ccp da riversare alla ASST per competenza. 
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2. ENTRATE PER INVESTIMENTI: 

Fornire una sintetica rappresentazione delle entrate per investimenti indicate,  in relazione anche al piano 
degli investimenti aziendale e alle istanze presentate nei confronti della Regione 

Sono stati rilevati gli incassi da regione a valere sui finanziamenti di cui a D.G.R. X/821/2013 e 
X/1521/2014, secondo le rendicontazioni dell'ASL di Mantova trasmesse in dicembre 2015. 

 

 

 

3. USCITE CORRENTI: 

Fornire una sintetica rappresentazione delle principali uscite aziendali. 

 

 

Fornire una chiara rappresentazione in merito ad  eventuali necessità di cassa straordinaria specificando 

l’iŵporto, l’origiŶe e la coŵpeteŶza. 

La rilevazione delle uscite per i primi mesi riflettono i maggiori volumi di acquisti di beni e servizi relativi 
al 2015 delle ax-ASL che dal 2016 sono afferiti alle ASST. 

La previsioni per il 2016 vedono una prevalenza dei pagamenti a gestione diretta, con particolare 
ƌilevaŶza dei pagaŵeŶti all’ATS di Beƌgaŵo peƌ i faƌŵaĐi DPC Weď, a fƌoŶte di ŵiŶoƌi pagaŵeŶti tƌaŵite 
Finlombarda. 

 

3.1 Beni e servizi  

IŶdicare il posizioŶaŵeŶto dell’AzieŶda rispetto ai teŵpi di pagaŵeŶto 

L’ATS si sta riposizionando in linea con i tempi di pagamento; sono state superate le principali difficoltà 
peƌ l’avvio della gestioŶe di tesoƌeƌia a seguito della fusioŶe. I teŵpi ŵedi di pagaŵeŶto tƌaŵite 
Finlombarda  già a tutto maggio erano in linea con la media regionale, con una diminuzione (in 
miglioramento) a partire da aprile. 

 

Illustrare sinteticamente le eventuali principali tipologie di contenzioso in essere 

Le pƌiŶĐipali tipologie di ĐoŶteŶzioso ƌiguaƌdaŶo le diffoƌŵità iŶ oƌdiŶe all’eseĐuzioŶe delle foƌŶituƌe, ĐoŶ 
la richiesta di note di credito. 
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3. 2 Erogatori pubblici e privati (solo per le ATS) 

IŶdicare il posizioŶaŵeŶto dell’AzieŶda rispetto ai teŵpi di pagaŵeŶto richiesto per tale categoria  

Vengono rispettate le indicazione di cui a Regole regionali con la garanzia degli acconti mensili secondo il 
contrattato. E’ iŶoltre iscritta la previsione per il pagamento dei saldi 2015. 

 

Illustrare sinteticamente le eventuali principali tipologie di contenzioso in essere 

Nulla per quanto riguaƌda il ĐoŶtƌatto iŶ esseƌe. E’ stato defiŶito ĐoŶ l’ASST di MaŶtova il ĐoŶteŶzioso peƌ 
i recuperi NOCC. 

 

 

3.3 Servizi socio sanitari (solo per ATS) 

IŶdicare il posizioŶaŵeŶto dell’AzieŶda rispetto ai teŵpi di pagaŵeŶto richiesto per tale categoria  

Vengono rispettate le indicazione di cui a Regole regionali con la garanzia degli acconti mensili secondo il 
contrattato provvisorio. 

 

Illustrare sinteticamente le eventuali principali tipologie di contenzioso in essere 

Nulla per quanto riguarda il contratto in essere. 
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4. USCITE  PER INVESTIMENTI: 

Fornire una sintetica rappresentazione delle uscite per investimenti indicate,  in relazione anche al piano 

degli investimenti aziendale 

Sono esposti in particolare i pagaŵeŶti pƌevisti peƌ l’intervento di recupero e riqualificazione di Palazzina 

8 in via dei Toscani – INTERVENTO FINANZIATO CON DGR X/1017/2014 ED APPROVATO CON DECRETO 

DG SALUTE N. 9191 DEL 07/10/2014 – LAVORI INIZIATI IN DATA 18/12/2015. 

 

 

5. ENTRATE ED USCITE PER STRANIERI STP: 

 

Fornire una sintetica rappresentazione in ordine allo stato delle entrate (recupero da prefetture) ed uscite 

(restituzione dei recuperi effettuati) delle prestazioni per stranieri STP 

Sono indicati i pagamenti degli acconti agli erogatori pubblici per stranieri, in maggio è stato effettuato da 
parte della ASST di Mantova il riversamento di quanto riscosso dalla Prefettura. 

 

 

 

 
286 

 

 

  



 327 ATS della Val Padana 

 

Nota di accompagnamento al piano dei flussi di cassa prospettici – 2016 

 

 

6 CONCLUSIONI 

Indicare eventuali osservazioni, fatti o atti necessari a spiegare talune dinamiche di cassa a supporto del 
piano presentato. 

La rilevazione non comprende la gestione sociale, le cui risultanze sono le seguenti: 

GESTIONE SOCIALE totale 

saldo all’1/1 12.108.469,34 

entrate 4.959.700,93 

uscite 11.453.033,75 

saldo al 31/8 5.615.136,52 

 

 

Ogni eventuale revisione del piano, non determinata dalle consuete scadenze, dovrà essere motivata in 
questa apposita sezione e inviata per conoscenza al Collegio dei Revisori. 

 

 

La compilazione del Piano dei flussi di cassa prospettici è stata effettuata secondo le informazioni 
attualmente a disposizione, vista la novità del modello stesso nonché la natura sperimentale dello 
sĐheŵa. AŶdƌaŶŶo altƌesì ĐoŶsideƌati gli assestaŵeŶti ĐoŶsegueŶti all’avvio a ƌegiŵe della L.R. 23/2015. 

 

 

 

Firmato: 

Il DIRETTORE GENERALE 
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