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F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  I L  

C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  FINARDI CARLO 

Indirizzo   

Telefono  0372497579  

Fax  0372497610 

E-mail  carlo.finardi@ats-valpadana.it 

 

Nazionalità  Italiana 

   

 

Data di nascita  07/03/1964 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)  01 ottobre 2018 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di la-
voro 

 Agenzia Tutela Salute – ATS Val Padana sede territoriale di Cremona  

Via San Sebastiano, 14 

26100 Cremona 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria 

• Tipo di impiego  Incarico di Funzione Dipartimento PAAPSS, U.O. Nucleo Operativo di Controllo prestazioni 
Sanitarie 

• Principali mansioni e responsabilità  “Coordinamento dell’attività di controllo svolta dal personale del comparto sanitario nell’ambito 
della uos nucleo operativo di controllo prestazioni sanitarie”. 

• Date (da – a)  01 gennaio 2016 – 30 settembre 2018 

• Nome e indirizzo del datore di la-
voro 

 Agenzia Tutela Salute – ATS Val Padana sede territoriale di Cremona  

Via San Sebastiano, 14 

26100 Cremona 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria 

• Tipo di impiego  Funzionario U.O. Nucleo Operativo di Controllo (NOC) Servizio Acquisto e Controllo Prestazioni, 
Verifica e Controllo Accreditamento. Dipartimento PAAPSS – controlli sanitari 

• Principali mansioni e responsabilità  Verifica e controllo prestazioni 

• Date (da – a)  Da 16 dicembre 2009 – 31 dicembre 2015 

• Nome e indirizzo del datore di la-
voro 

 Azienda Sanitaria Locale delle Provincia di Cremona 

Via San Sebastiano, 14 

26100 Cremona 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria 

• Tipo di impiego  Funzionario U.O. Nucleo Operativo di Controllo (NOC) Servizio Acquisto e Controllo Prestazioni, 
Verifica e Controllo Accreditamento. Dipartimento PAC 

• Principali mansioni e responsabilità  Verifica e controllo prestazioni 

• Date (da – a)  Da 09 febbraio 2009 – al 15 dicembre 2009 

• Nome e indirizzo del datore di la-
voro 

 Azienda “Istituti Ospitalieri” di Cremona 

Viale Concordia n. 1  

26100 Cremona 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria 

• Tipo di impiego  Coordinatore Infermieristico presso Il Servizio di Pronto Soccorso e Accettazione del Presidio 
Ospedaliero Cremonese 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento del personale infermieristico, tecnico e ausiliario della divisione e relativo coordi-
namento delle attività d’assistenza 

• Date (da – a)  Da 01 agosto 2008 – al 08 febbraio 2009 
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• Nome e indirizzo del datore di la-
voro 

 Azienda “Istituti Ospitalieri” di Cremona 
Viale Concordia n. 1  
26100 Cremona 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria 

• Tipo di impiego  Coordinatore Infermieristico presso Il Servizio Provinciale Urgenza ed Emergenza 118 – Centrale 
Operativa 118 della Provincia di Cremona 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento del personale infermieristico, tecnico e ausiliario della divisione e relativo coordi-
namento delle attività d’assistenza 

• Date (da – a)  16 luglio 2007 – al 31 luglio 2008 

• Nome e indirizzo del datore di la-
voro 

 Azienda “Istituti Ospitalieri” di Cremona 
Viale Concordia n. 1  
26100 Cremona 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria 

• Tipo di impiego  Coordinatore Infermieristico presso l’Ufficio Epidemiologico Aziendale 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento delle attività aziendali dell’Ufficio Epidemiologico 

• Date (da – a)  2001 – 2007  

• Nome e indirizzo del datore di la-
voro 

 Azienda “Istituti Ospitalieri” di Cremona 
Viale Concordia n. 1  
26100 Cremona 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria 

• Tipo di impiego  Coordinatore Infermieristico presso Il Servizio di Pronto Soccorso e Accettazione del Presidio 
Ospedaliero Cremonese (dall’anno 2002 all’anno 2004 titolare di posizione organizzativa presso il 
medesimo servizio) 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento del personale infermieristico, tecnico e ausiliario della divisione e relativo coordi-
namento delle attività d’assistenza 

• Date (da – a)  01 gennaio 2005 – 31 marzo 2005 Contemporaneamente al Servizio di Pronto Soccorso 

• Nome e indirizzo del datore di la-
voro 

 Azienda “Istituti Ospitalieri” di Cremona 
Viale Concordia n. 1  
26100 Cremona 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria 

• Tipo di impiego  Coordinatore Infermieristico Incaricato con comando presso Il Servizio Urgenza ed Emergenza 
118 – Centrale Operativa 118 della Provincia di Cremona 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento del personale infermieristico, tecnico e ausiliario della divisione e relativo coordi-
namento delle attività d’assistenza 

• Date (da – a)  31 maggio 2004 – 30 giugno 2004 Contemporaneamente al Servizio di Pronto Soccorso 

• Nome e indirizzo del datore di la-
voro 

 Azienda “Istituti Ospitalieri” di Cremona 
Viale Concordia n. 1  
26100 Cremona 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria 

• Tipo di impiego  Coordinatore Infermieristico Incaricato con comando presso Il Servizio Urgenza ed Emergenza 
118 – Centrale Operativa 118 della Provincia di Cremona 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento del personale infermieristico, tecnico e ausiliario della divisione e relativo coordi-
namento delle attività d’assistenza 
 

• Date (da – a)  1999– 2001  

• Nome e indirizzo del datore di la-
voro 

 Azienda “Istituti Ospitalieri” di Cremona 
Viale Concordia n. 1  
26100 Cremona 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria 

• Tipo di impiego  Capo Sala presso la Prima divisione di Chirurgia Generale del Presidio Ospedaliero Cremonese 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento del personale infermieristico, tecnico e ausiliario della divisione e relativo coordi-
namento delle attività d’assistenza 
 

• Date (da – a)  1996 – 1999  

• Nome e indirizzo del datore di la-
voro 

 Azienda “Istituti Ospitalieri” di Cremona 
Viale Concordia n. 1  
26100 Cremona 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria 

• Tipo di impiego  Capo Sala presso la Seconda divisione di Medicina Generale del Presidio Ospedaliero Cremonese 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento del personale infermieristico, tecnico e ausiliario della divisione e relativo coordi-
namento delle attività d’assistenza. 

• Date (da – a)  1994 – 1996  
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• Nome e indirizzo del datore di la-
voro 

 USSL 51 di Cremona 
Viale Concordia n. 1  
26100 Cremona 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria 

• Tipo di impiego  Infermiere in possesso di abilitazione alle funzioni direttive presso il Gruppo Operatorio del Presidio 
Ospedaliero Cremonese 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento del personale infermieristico, tecnico e ausiliario delle sale operatorie e coordina-
mento dell’attività operatoria del Presidio di Cremona. 

• Date (da – a)  1993 – 1994  

• Nome e indirizzo del datore di la-
voro 

 USSL 51 di Cremona 
Viale Concordia n. 1  
26100 Cremona 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria 

• Tipo di impiego  Infermiere Professionale con Abilitazione alle Funzioni Direttive presso l’Ufficio Infermieristico 
dell’Ospedale di Cremona. 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento delle attività formative dell’Ospedale di Cremona. 

• Date (da – a)  1989 – 1993 Infermiere Professionale  

• Nome e indirizzo del datore di la-
voro 

 USSL 51 di Cremona 
Viale Concordia n. 1  
26100 Cremona 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria 

• Tipo di impiego  Infermiere Professionale presso il Servizio di Terapie Intensive. 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza ai pazienti ricoverati in Terapie Intensive e rianimazione 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)  1983  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Tecnico Agrario Statale 

• Principali materie / abilità professio-
nali oggetto dello studio 

 Materie tecniche specifiche (zootecnia, agronomia, contabilità, scienze agrarie……) 

• Qualifica conseguita  Ammissione 4° Anno  

• Date (da – a)  1986 – 1989  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Scuola per Infermieri Professionali rilasciato dalle Scuole di Formazione Professionale dell’asso-
ciazione dei Comuni per i Servizi della zona Cremonese Unità Socio Sanitaria Locale n. 51 di 
Cremona 

• Principali materie / abilità professio-
nali oggetto dello studio 

 Scienze infermieristiche, fisiologia, anatomia, chirurgia, medicina ed altre materie cliniche e socio 
sanitarie 

• Qualifica conseguita  Diploma di Infermiere Professionale 

• Date (da – a)  1992 – 1993  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Certificato di Abilitazione alle Funzioni Direttive nella Professione Infermieristica rilasciato dalle 
Scuole di Formazione Professionale dell’associazione dei Comuni per i Servizi della zona Cremo-
nese Unità Socio Sanitaria Locale n. 51 di Cremona 

• Principali materie / abilità professio-
nali oggetto dello studio 

 Coordinamento del personale, scienze infermieristiche, fisiologia, anatomia, chirurgia, medicina 
ed altre materie cliniche e socio sanitarie 

• Qualifica conseguita  Certificato di Abilitazione delle Funzioni Direttive nell’Assistenza Infermieristica 
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CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 

 
  1984 - 1986 - Obblighi militari svolti come: Obiettore di coscienza presso “l’Istituto delle 

Suore di Maria Bambina della Casa San Giuseppe di Bozzolo” provincia di Mantova. 
Seguendo come educatore bambini disadattati, con handicap e problemi famigliari. Si 
congeda dal servizio nell’anno 1986. 

 Rilevatore P.R.U.O. (Protocollo Revisione Utilizzo dell’Ospedale) e membro della 
Commissione Aziendale dal 1997 all’anno 2005. 

 Anno 2000 formatore PRUO per conto dell’Azienda USL 5 Spezzino al Personale 
della stessa Azienda Sanitaria. 

 Verificatore aziendale per la Certificazione di qualità ISO 9000. 

 Nell’anno 2002 ha partecipato con il personale del servizio di pronto Soccorso e accet-
tazione del Presidio Ospedaliero Cremonese all’Informatizzazione del Triage presso il 
servizio di pronto Soccorso e Accettazione dell’Ospedale Oglio Po di Casalmaggiore. 

 Nell’anno 2003 ha partecipato con il personale del servizio di pronto Soccorso e accet-
tazione del POC all’Informatizzazione del Triage presso il Pronto Soccorso pediatrico 
della divisione del Presidio Ospedaliero Cremonese 

 Nello stesso anno 2002 ha contribuito alla nascita ed all’attivazione dell'Unità di osser-
vazione Breve Intensiva del Pronto Soccorso POC. 

 Professore a contratto per gli anni Accademici 2002 – 2003, 2003 – 2004, 2004 – 
2005 del Corso di Laurea per Tecnico di radiologia Medica e per Immagini 2° 
anno 2° semestre dell’Università di Brescia – Facoltà di Medicina e Chirurgia, con Do-
cenza nel Corso integrato di Primo Soccorso, Scienze Infermieristiche generali, clini-
che e pediatriche Med/45. 

 Professore a contratto per gli anni Accademici 2003 – 2004, 2004 – 2005, 2005 – 
2006, 2006 – 2007, 2007 – 2008, – 2008 – 2009, 2009 – 2010, 2010 – 2011, 2011 – 
2012, 2012 – 2013, 2013 – 2014, 2014 – 2015, 2018 - 2019 del Corso di Laurea in 
Assistenza Sanitaria 2° anno 1° semestre dell’Università di Brescia – Facoltà di Me-
dicina e Chirurgia, con Docenza nel Corso integrato di Primo Soccorso ed emergenza 
sanitaria, Scienze Infermieristiche generali, cliniche e pediatriche C.2 Med/45. 

 Dall’11 maggio 2004 Membro della commissione dell’Azienda “Istituti Ospitalieri” 
di Cremona per l’Accreditamento all’eccellenza Joint Commission. 

 Nell’anno 2004 – 2005 docente al corso per Operatori Socio Sanitari (OSS) nella ma-
teria di primo soccorso. 

 Dall’anno 2006 componente del gruppo di lavoro, per l’Azienda “Istituti Ospitalieri” di 
Cremona sulla ottimizzazione delle risorse infermieristiche nell’azienda 

 Dall’anno 2006 componente del gruppo di lavoro, per l’Azienda “Istituti Ospitalieri” di 
Cremona del progetto Regionale “Farmaco vigilanza” MEREAFaPS coordinato dalla 
Azienda Ospedaliera Niguarda Cà Granda di Milano.  

 Nell’anno 2007 componente del gruppo di lavoro aziendale sul Risk Management 

 Docente per l’AO “Istituti Ospitalieri” di Cremona per la formazione del nuovo software 
operativo ADT WEB 

 Docente di Primo Soccorso al corso di Laurea per Tecnici di radiologia medica e per 
immagini e al Corso di Laurea in Assistenza Sanitaria. 

 Coordinatore infermieristico dell’équipe di Pronto soccorso nell’Esercitazione di difesa 
civile ordinata da Sua Eccellenza il Prefetto di Cremona in corso di emergenza chimica 
tenutasi a Cremona il giorno 17 gennaio 2005. 

 Docente istruttore di Primo soccorso a corsi dell’azienda “Istituti Ospitalieri” di Cremona  

 Docente per i corsi di formazione sulla sicurezza dei lavoratori ex legge 626 ora legge 
81 organizzati dall’Azienda Speciale della Camera di Commercio di Cremona Servim-
presa. Per l’anno 2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015. 

 Docente dall’anno 2010 ad oggi nei corsi interni di formazione ai sensi della legge 
81/2008 e DM 233 ASL della provincia di Cremona e ATS Val Padana sede territoriale 
di Cremona 

 Dall’anno 2011ad oggi, coordinatore e formatore delle attività di formazione di “primo 
soccorso”, proposte dall’ASL della provincia di Cremona e dell’ATS Val Padana sede 
territoriale di Cremona per gli insegnanti e gli studenti degli istituti scolastici provinciali 
di ogni ordine e grado. 

 Dall’anno 2015 referente della qualità aziendale per il dipartimento PAC dell’ASL 
della provincia di Cremona, incarico mantenuto sino ad oggi. 

 Nel corso dell’attività professionale effettuata dal 16 dicembre 2009 per l’ASL della 
Provincia di Cremona dal 01 gennaio 2016 ATS Val Padana per effetto delle Legge 
Regionale n° n° 23/2015 ad oggi ha svolto corsi di formazione in qualità di docente, in 
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merito a tematiche conosciute ed approfondite e in qualità di discente in merito a te-
matiche da approfondire. Nello specifico segnalo alcune attività:  

 26 aprile – 4 -12 20 maggio 2010 - partecipazione al progetto formativo “il Piano Re-
gionale per la Salute Mentale” “Analisi dei sistemi di qualità e sviluppo di pratiche di 
accreditamento professionale tenuto dalla Scuola di Direzione Sanità I.R.E.F., in qua-
lità di discente 

 10 -15 maggio 2012 - Conferimento incarico di docente esperto della materia per 
corsi interni, prot. 16703/2012 del 23/03/2012 dal titolo: “L’ASL amica dei bambini” con 
l’obiettivo di fornire agli operatori ASL nozioni di Primo soccorso atte a fronteggiare 
eventuali emergenze sanitarie. 

 10, 11, 17, 18, 24, 25 settembre, 1, 2 ottobre 2012 - Conferimento incarico di do-
cente esperto della materia per corsi interni, prot. 35606/2012 del 22/06/2012 dal ti-
tolo: “corso per lavoratori ai sensi della legge 81/08 conoscenza dei rischi e corretto 
utilizzo dei DPI” con l’obiettivo di incrementare le conoscenze in merito ai rischi corre-
lati all’attività lavorativa promuovendo l’utilizzo dei DPI. 

 23 -25 maggio 2012 - Conferimento incarico di docente esperto della materia per 
corsi interni, prot. 35562/2012 del 22/06/2012 dal titolo: “L’ASL amica dei bambini” con 
l’obiettivo di fornire agli operatori ASL nozioni di Primo soccorso atte a fronteggiare 
eventuali emergenze sanitarie. 

 20 novembre 2012 - Conferimento incarico di docente esperto della materia per 
corsi interni, prot. 50820/2012 del 19/09/2012 dal titolo: “Emergenze sanitarie ambula-
toriali” con l’obiettivo di accrescere la cultura della prevenzione del rischio clinico, pre-
venire le situazioni di rischio per l’utente e acquisire rudimenti di base della RCP per 
gli operatori ASL nozioni di Primo soccorso atte a fronteggiare eventuali emergenze 
sanitarie in qualità di esperto in materia. 

 5 – 10 dicembre 2012 - Conferimento incarico di docente esperto della materia 
per corsi interni, prot. 59312/2012 del 31/10/2012 dal titolo: “Emergenze sanitarie am-
bulatoriali” con l’obiettivo di accrescere la cultura della prevenzione del rischio clinico, 
prevenire le situazioni di rischio per l’utente e acquisire rudimenti di base della RCP 
per gli operatori ASL nozioni di Primo soccorso atte a fronteggiare eventuali emer-
genze sanitarie in qualità di esperto in materia. 

 20 dicembre 2012 – partecipazione al convegno regionale “uso appropriato dei far-
maci biosimilari”, in qualità di discente. 

 5 febbraio 2013 – partecipazione al convegno, tenuto da Eupolis Lombardia, dal titolo 
“Nuovo Manuale della documentazione sanitaria e socio sanitaria di Regione Lombar-
dia”, in qualità di discente 

 10 – 17 aprile 2013 - Conferimento incarico di docente esperto della materia per 
corsi interni, prot. 18212/2013 del 11/03/2013 dal titolo: “Dalla DGR 4799/2007 ad 
oggi, cosa è cambiato nel corso degli anni – Ricovero e cura” con l’obiettivo di fornire 
indicazioni e chiarimenti alla strutture pubbliche e private accreditate con il SSR 
dell’ASL della Provincia di Cremona, alla luce delle varie trasformazioni che si sono 
verificate nel corso degli anni. 

 8 – 15 – 22 - 29 maggio 2013 - Conferimento incarico di docente esperto della ma-
teria per corsi interni, prot. 18251/2013 del 11/03/2013 dal titolo: “Dalla DGR 
4799/2007 ad oggi, cosa è cambiato nel corso degli anni – Ambulatoriali” con l’obiet-
tivo di fornire indicazioni e chiarimenti alla strutture pubbliche e private accreditate con 
il SSR dell’ASL della Provincia di Cremona, alla luce delle varie trasformazioni che si 
sono verificate nel corso degli anni. 

 27 maggio – 6 giugno 2013 - Conferimento incarico di docente esperto della mate-
ria per corsi interni, prot. 29705/2013 del 6/05/2013 dal titolo: “Lavati le mani” con 
l’obiettivo di promuovere la pratica del corretto lavaggio delle mani sensibilizzando gli 
operatori degli enti erogatori all’adozione di una procedura specifica per la riduzione 
della trasmissione dei microorganismi responsabili delle complicanze infettive. 

 5 marzo 2014 - Conferimento incarico di docente esperto della materia per corsi 
interni, prot. 4592/2014 del 29/01/2014 dal titolo: “Regole del Sistema Sanitario 2014 – 
Piano dei controlli, SDO, Ambulatoriali” con l’obiettivo di presentare il Piano dei Con-
trolli ASL della Provincia di Cremona anno 2014 e di condividere i Piani di Controllo 
Aziendali delle strutture Pubbliche e Private accreditate. 

 21 novembre – 1 dicembre 2014 - Conferimento incarico di docente esperto della 
materia per corsi interni, prot. 53390/2014 del 03/11/2014 dal titolo: “Corso di aggior-
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namento per addetti al primo soccorso” con l’obiettivo di garantire un adeguato aggior-
namento agli operatori già formati ad affrontare gli interventi di promo soccorso, in os-
servanza ai vigenti dispositivi normativi.  

 4 - 5 marzo 2015 - Conferimento incarico di docente esperto della materia per 
corsi interni, prot. 8136/2015 del 18/02/2015 dal titolo: “Regole del Sistema Sanitario 
2015 – Piano dei controlli, SDO, Ambulatoriali secondo le indicazioni DGR X/2989 del 
23/12/2014” con l’obiettivo di presentare il Piano dei Controlli ASL della Provincia di 
Cremona anno 2015 e di condividere i Piani di Controllo Aziendali delle strutture Pub-
bliche e Private accreditate come previsto dalla DGR X/2389 del 23/12/2014. 

 Dal 24 marzo al 12 maggio 2015 – partecipazione all’evento residenziale della durata 
di 35 ore, tenuto presso l’ASL di Mantova, dal titolo “reti di Patologia e precorsi diagno-
stico terapeutici”, in qualità di discente 

 26 novembre 2015 - partecipazione alla riunione, tenuta presso la struttura Accredita-
mento e Negoziazione Polo Ospedaliero Direzione Generale Welfare - Regione Lom-
bardia, dal titolo “Impiego del Sistema d’accoglienza dei Debiti Informativi Telematici 
SMAF per la rilevazione del debito NOC” 

 Certificazione attività di docenza per l’anno 2016 per la materia di scienze infermie-
ristiche, cliniche e pediatriche presso il corso di laurea in Assistenza Sanitaria dell’Uni-
versità degli Studi di Brescia sezione di Cremona per l’anno accademico 2015/2016. 

 2 marzo 2016 – partecipazione all’evento convegno, tenuto presso l’ASST di Cre-
mona, dal titolo “Giornata internazionale malattie rare”, in qualità di discente. 

 13 ottobre 2016 – partecipazione all’evento residenziale Convegno, tenuto presso 
l’ATS Val Padana sede di Mantova, dal titolo “I PDTA e le reti di patologia nell’attuale 
assetto della ATS Val Padana”, in qualità di discente. 

 31 maggio – 14 dicembre 2016 – partecipazione al progetto Formazione sul Campo 
(FSC) attività di ricerca, tenuto presso l’Ufficio Formazione ATS Val Padana sede di 
Mantova, dal titolo “Studio del rischio Clinico presso le strutture sanitarie afferenti 
all’ATS della Val Padana”, in qualità di discente. 

 3 ottobre – 30 novembre 20016 – partecipazione al progetto di Formazione a Di-
stanza (FAD pura), dal titolo “formazione su droghe, alcol e GAP per dirigenti e prepo-
sti nell’ambito del programma WHP”, in qualità di discente. 

 3 ottobre – 30 novembre 20016 – partecipazione al progetto di Formazione a Di-
stanza (FAD pura), dal titolo “Sicurezza informatica”, in qualità di discente 

 3 ottobre – 25 dicembre 20016 – partecipazione al progetto di Formazione a Distanza 
(FAD pura), dal titolo “L’evoluzione del sistema sociosanitario lombardo alla luce della 
Legge Regionale 23/2015 e la nuova ATS Val Padana”, in qualità di discente. 

 19 ottobre 2016 – partecipazione all’evento residenziale Convegno, tenuto presso 
ASST di Cremona, dal titolo “I PDTA e le reti di patologia nell’attuale assetto della ATS 
Val Padana – rete rene – donazione e trapianti”, in qualità di discente. 

 01 dicembre 2016 – partecipazione all’evento residenziale Convegno, tenuto presso 
l’Ufficio Formazione ATS Val Padana sede di Mantova, dal titolo “I PDTA e le reti di 
patologia nell’attuale assetto della ATS Val Padana – le reti ROL - REL”, in qualità di 
discente. 

 05 dicembre 2016 – partecipazione al progetto di formazione sul campo (FSC), te-
nuto presso ATS Val Padana sede di Mantova, dal titolo “evoluzione e riqualificazione 
nell’attività di controllo NOC”, in qualità di discente. 

 3 – 10 – 15 – 17 maggio 2017 – partecipazione al progetto di formazione sul campo 
(FSC) gruppi di miglioramento, tenuto presso ATS Val Padana sede di Cremona, dal 
titolo “Condivisione ed attuazione delle conoscenze sul DWH e utilizzo del programma 
informatico SA per la gestione dei dati”, in qualità di discente. 

 1 settembre – 18 dicembre 2017 – partecipazione al progetto di Formazione a Di-
stanza (FAD pura), dal titolo “Il protocollo di sicurezza degli operatori a rischio aggres-
sioni dell’ATS Val Padana”, in qualità di discente 

 13 -  27 settembre, 11 – 25 ottobre, 8 novembre 2017 – partecipazione al progetto di 
formazione sul campo (FSC) gruppi di miglioramento, tenuto presso ATS Val Padana 
sede di Cremona, dal titolo “Condivisione ed attualizzazione delle attività di controllo 
delle prestazioni sanitarie nell’assetto dell’ATS Val Padana”, in qualità di Tutor. 

 28 settembre 2017 – partecipazione all’evento residenziale Convegno, tenuto presso 
l’Ufficio Formazione ATS Val Padana sede di Cremona, dal titolo “ospedali e resi-
denze socio assistenziali SMART, uso efficiente dell’energia nelle strutture sanitarie 
per promuovere la sicurezza e la salute”, in qualità di discente. 
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 25 ottobre 2017 – partecipazione seminario satellite del XLI Convegno nazionale AIE, 
tenuto A Mantova, dal titolo “Modelli regionali confronto nella gestione del paziente 
cronico”, in qualità di discente. 

 1 novembre – 31 dicembre 2017 – partecipazione al progetto di Formazione a Di-
stanza (FAD pura), dal titolo “Sicurezza sui luoghi di lavoro (D.lgs. 81/08): rischi speci-
fici – i rischi nelle attività d’ufficio”, in qualità di discente 

 1 novembre – 31 dicembre 2017 – partecipazione al progetto di Formazione a Di-
stanza (FAD pura), dal titolo “Gli infortuni stradali lavoro - correlati”, in qualità di di-
scente 

 1 novembre – 31 dicembre 2017 – partecipazione al progetto di Formazione a Di-
stanza (FAD pura), dal titolo “il piano di organizzazione aziendale strategico dell’ATS 
Val Padana in attuazione della L.R. 23/2015”, in qualità di discente 

 16 novembre - 14 dicembre 2017 – partecipazione all’evento residenziale Corso, te-
nuto presso l’Ufficio Formazione ATS Val Padana sede di Mantova, dal titolo “l’utilizzo 
dei database amministrativi nelle attività di programmazione e di controllo delle ATS”, 
in qualità di discente 

 28 novembre 2017 – partecipazione all’evento residenziale Convegno, tenuto presso 
ATS Val Padana sede di Mantova, dal titolo “Il governo della risposta assistenziale ai 
bisogni dei cittadini: ATS ASST e nuovi modelli organizzativi”, in qualità di discente 

 6 dicembre 2017 – partecipazione all’evento residenziale Corso, tenuto presso ATS 
Val Padana sede di Cremona, dal titolo “La nuova normativa UNI EN ISO 9001:2015 e 
la valutazione del rischio”, in qualità di discente. 

 Nel corso della mia attività professionale non ho mai subito procedimenti disci-
plinari, ho sempre raggiunto gli obiettivi che mi sono stati affidati, con valuta-
zioni sempre positive. 

 L’esperienza professionale maturata nel corso degli anni mi consente di poter lavorare 
in team multidisciplinari mettendo a disposizione il mio know-how. 

 Dal 1° ottobre 2018 titolare di incarico di Funzione: “coordinamento dell’attività di 
controllo svolta dal personale del comparto sanitario nell’ambito della uos nucleo ope-
rativo di controllo prestazioni sanitarie”. 

   

 

PRIMA LINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  DISCRETO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI 

 

  Gestione dei conflitti e delle attività finalizzate al ruolo di coordinatore infermieristico in 
relazione alle attività caratteristiche del ruolo anche in situazioni di emergenza. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE ORGANIZZA-

TIVE  

 

 COORDINAMENTO E ORGANIZZAZIONE DEL PERSONALE INFERMIERISTICO, TECNICO, AUSILIARIO DEI SER-

VIZI E DELLE DIVISIONI. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

 

  BUONE CONOSCENZE INFORMATICHE DI HARDWARE  

 BUONE CONOSCENZE DI SOFTWARE WINDOWS, OFFICE (ACCESS, WORD, EXCEL, POWER 

POINT,) E SOFTWARE DEDICATI. 

 BUONE CONOSCENZE DELL’AMBIENTE MAC (APPLE) E DEI SOFTWARE NATIVI 

 CONOSCENZA DELLE ATTREZZATURE BIOMEDICHE ED ELETTROMEDICALI QUALI: SISTEMI DI MO-

NITORAGGIO MULTI PARAMETRICO INVASIVO E NON INVASIVO, SISTEMI D’INFUSIONE, SISTEMI DI 

VENTILAZIONE, ALTRI SISTEMI DI MONITORAGGIO E DI UTILITÀ. 

   PADRONANZA DI TUTTE LE TECNICHE SPECIFICHE DELLA PROFESSIONE INFERMIERISTICA IN 

MODO PARTICOLARE DI QUELLE CHE RIGUARDANO L’EMERGENZA. 

 OTTIME CONOSCENZE DEI FLUSSI INFORMATIVI REGIONALI RIGUARDO ALLE ATTIVITÀ DI CON-

TROLLO DELLE PRESTAZIONI SANITARIE DI RICOVERO E CURA E DI SPECIALISTICA AMBULATO-

RIALE. TRACCIATO 28SAN - FLUSSO PRESTAZIONI AMBULATORIALI, TRACCIATO 6SAN - 
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FLUSSO DATI DI PRONTO SOCCORSO, TRACCIATI 43 3 46 SAN – TRACCIATI FLUSSI DI PSICHIA-

TRIA A CONTRATTO E NON A CONTRATTO, TRACCIATO NPI – FLUSSI DI NEUROPSICHIATRIA, 
TRACCIATO NOC – FLUSSI CONTROLLI NUCLEO OPERATIVO DI CONTROLLO, TRACCIATO FILE 

F – FLUSSO FARMACI EROGATI SECONDO LE INDICAZIONI DEL SISTEMA SANITARIO REGIONALE  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE ARTISTICHE 

 

 CONOSCE LA MUSICA, SUONA LA CHITARRA ED ALTRI STRUMENTI A CORDA E A FIATO. 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

 

 ISTRUTTORE BLS-D AZIENDA “ISTITUTI OSPITALIERI” DI CREMONA 

 

 
PATENTE O PATENTI  Patente B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   Consigliere Provinciale del Collegio degli Infermieri Professionali, Assistenti Sanitari e 
Vigilatrici d’Infanzia (IPASVI) nel triennio 2000 - 2002 e 2003 - 2005. 

 Membro ed istruttore dell’Associazione di Volontariato “Croce Costantiniana” di Man-
tova 

 Già Volontario del Soccorso della Croce Rossa Italiana. 

 Già Socio della Società Scientifica: Italian Resuscitation Council (IRC) 

 Già Socio della Società Scientifica: Società Italiana Medicina d’Emergenza – Urgenza 
(SIMEU) 

 

 

 

ALLEGATI   Se richiesti, posso fornire ulteriori attestati di partecipazione a differenti corsi di qualificazione 
in materia Sanitaria ed emergenza sanitaria, e a corsi inerenti alle attività di controllo proprie 
dell’attuale attività professionale. 
 

 

 

 
Persico Dosimo, 06/11/2018  
 FIRMA  
 
       ............................................................... 
 
 
 
“Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, 

attesta, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del citato DPR 445/2000, che quanto dichiarato nel presente curriculum formativo e profes-

sionale corrisponde a verità”. Inoltre, autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196. Codice in materia di 

dati personali. 

 

         FIRMA 
 
       ....................................................................... 
 


