
   

 

FORMATO  
EUROPEO  PER  I L  

CURRICULUM  
V ITAE  

 

 

 
      
 

   

 
Nome  Mondelli Maria Maddalena 

 

ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 
 

• Dal 1987 al 1992  Liceo Scientifico “Enrico Medi” di Battipaglia (SA) 
 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Maturità Scientifica  

• Principali materie / 
abilità professionali 
oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Diploma Scuola media Superiore  

• Livello nella 
classificazione nazionale 

(se pertinente) 

 44/60 

 
• Dal 1992 al 1999  Università degli Studi Di Bologna 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Facoltà di medicina Veterinaria 

• Principali materie / 
abilità professionali 
oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Dottore in Medicina Veterinaria in data 08/10/1999 
• Livello nella 

classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 103/110 

 

INFORMAZIONI 

PERSONALI 



   

• Dal 2001-2004  Università degli Studi Di Parma 

• Principali materie / 
abilità professionali 
oggetto dello studio 

  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Facoltà di medicina Veterinaria Specializzazione in Patologia Suina 

• Qualifica conseguita  Specializzazione in Patologia Suina in data 18/10/2004 con tesi di 
specialità in “Dinamica della sopravvivenza di Salmonella Dublin e 
Typhimurium nel Salame della Bergamasca artatamente 
contaminato. 

• Livello nella 
classificazione nazionale 

(se pertinente) 

 50/50 
 

Iscrizione albo 
Professionale  

 Ordine dei Medici veterinari di Brescia n. 804 in data 22/04/2002 

 
 

ESPERIENZA 

LAVORATIVA 
  

Nel 2000  Libero professionista Ambulatorio Veterinario 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Ambulatorio “Guido Rossa “  via Guido Rossa Bologna 

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  

 
Maggio 2001 – 

Novembre 2001  
 Borsista veterinario 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Istituto zooprofilattico della Lombardia e dell’Emilia – Romagna via 
Bianchi, Brescia 

• Tipo di azienda o settore  Azienda di Diritto Pubblico Sanitario 
• Tipo di impiego  Laboratorio Biochimica Clinica e Benessere  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Studio del profilo Biochimico  e Immunitario di varie specie animali 

  Tecniche di Elisa per la ricerca di Anticorpi per la tubercolosi Bovina  
  Elettroforesi delle Sieroproteine 
  Ricerca Lisozima 

Pubblicazioni   La valutazione del Benessere Animale (Amadori Archetti Mondelli)  
 

 

• Settembre 2004 – 
Gennaio 2005  

 Libero professionista contratto di consulenza 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Università degli Studi Di Milano Facoltà di Medicina 
Veterinaria via Celoria, Milano  
Attività di lavoro svolta presso IZS di Brescia Laboratorio 
Microbiologia degli alimenti 

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento di Microbiologia degli alimenti 
• Tipo di impiego  Tracciabilità e Rintracciabilità sulla filiera lattiero casearia 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Applicazioni Microbiologia classica 

  Caratterizzazione microbiologica e merceologica dei prodotti 
alimentari. 

 

• Settembre  2005-
Gennaio 2006  

  



   

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Dia spa  
via Cavour 44 Calcinato Brescia  

• Tipo di azienda o settore  Azienda di trasformazione carni 
• Tipo di impiego  Libero professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Gestione  Rintracciabilità – Controllo qualità 

 

Marzo 2006- 
Aprile 2007  

  

Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Takeda Italia Farmaceutici spa 
Roma  

• Tipo di azienda o settore  Farmaceutico 
• Tipo di impiego  Determinato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Informatore del Farmaco Area BS 

 

             • ottobre 2007- 
luglio 2009  

  

� Nome e indirizzo 
del datore di lavoro 

 Remark Group – Eco2000 
Sede di Volta Mantovana Via san Martino 46049.  

• Tipo di azienda o settore  Sicurezza Luoghi di lavoro  
• Tipo di impiego  Dipendente a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Consulente presso le aziende nella sicurezza degli ambienti di lavoro. 
Formazione al personale nell’ambito della sicurezza dei luoghi di 
lavoro  

 

             • Agosto 2009- 
Dicembre 2010  

  

� Nome e indirizzo 
del datore di lavoro 

 Improvelab srl  
Via Veneto 9/A San Paolo (BS)  

• Tipo di azienda o settore  Sicurezza e igiene degli alimenti   
• Tipo di impiego  Dipendente a tempo determinato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Consulente presso le aziende Alimentari:controllo dei processi 
produttivi e buone pratiche di lavorazione. 
Stesura Manuali di Autocontrollo 
Gestione e d esecuzione di piani di campionanti presso le aziende  
Responsabile di corsi di Formazione nell’ambito della Sicurezza 
Alimentare  
Formazione Sicurezza nei luoghi di lavoro  
Stesura DVR  
 

 
 

    • dal 1 Marzo 2011- 
          al 15-10-2012 

 Contratto di prestazione di opera  intellettuale  

� Nome e indirizzo 
del datore di lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Mantova 
Via dei Toscani n. 1  

• Tipo di azienda o settore  Igiene della produzione e commercializzazione degli alimenti di 
origine animale 

• Tipo di impiego  Libero professionale  
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Ispezione ante e post mortem in macello bovino attività di prelievo 

per test finalizzati alla BSE, profilassi pianificate negli allevamenti. 
 



   

 
• Dal Gennaio 2003 

Dicembre 2013  
 Libero professionista Consulente in Igiene degli alimenti 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore  Azienda Agricole –bar e ristorazione- macelli - caseifici 
• Tipo di impiego  Consulente 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Stesura Piano Autocontrollo 
Controllo processi e produzione  
Rintracciabilità 
Formazione addetti settore alimentare 
Controllo qualità 

 
 
             • ottobre 2007- 

luglio 2013  
 Libero Professionista Consulente Igiene e sicurezza nei luoghi 

di lavoro 

� Nome e indirizzo 
del datore di lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore  Sicurezza Luoghi di lavoro  
• Tipo di impiego  Dipendente a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Consulente presso le aziende nella sicurezza degli ambienti di lavoro. 
Formazione al personale nell’ambito della sicurezza dei luoghi di 
lavoro  
Stesura DVR 

 
CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita 

e della carriera ma non 
necessariamente riconosciute 

da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

PRIMA LINGUA  Italiano 

 
ALTRE LINGUE 

 

Inglese   
• Capacità di lettura  Scolastica 

• Capacità di scrittura  Scolastica 
• Capacità di espressione 

orale 
 Scolastica 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre 
persone, in ambiente 

multiculturale, occupando 
posti in cui la comunicazione 
è importante e in situazioni 

in cui è essenziale lavorare in 
squadra (ad es. cultura e 

sport), ecc. 

 Ottime capacità relazionali. Notevoli capacità nel lavoro di squadra.  
 

   

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 Buone 



   

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, 
progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di 
volontariato (ad es. cultura e 

sport), a casa, ecc. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 Buona conoscenza dei sistemi operativi Microsoft per Windows e 
delle sue applicazioni.  
Buona Conoscenza dell’applicazione di Power Point  
Buona conoscenza dell’utilizzo di Internet 
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno 

ecc. 

  

 
ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 
Competenze non 

precedentemente indicate. 

 Buona Conoscenza del territorio della Provincia di Mantova e della 
provincia a i Brescia  

 
PATENTE O PATENTI  B  CONSEGUITA 15/11/ 2000 

  RINNOVO:  SCADENZA 15-11-2020 
 



   

ULTERIORI 

INFORMAZIONI 
 Docenze 

  7° corso per la Formazione di Nuovi Norcini Rovato 12/04/2010 
  Progetto Formativo per Agip Caffè (Gruppo Eni)  

   

Corsi 
  Disamina critica dei Criteri di Sicurezza Alimentare 

  Brescia 28-11/2008 Durata 9 ore 

  Approfondimenti Merceologici degli alimenti applicata all’igiene delle 

produzioni  

  Brescia 30-10-2009 Durata 8 ore 

  I controlli inerenti alla legislazione sul farmaco  

  Brescia 29-06-2010 

  La legislazione nel settore Ippiatrico 

  Piattaforma e-lerning Istituto Zooprofilattico Lombardia Emilia 
Romagna del 28-06-10  

  Farmaco Vigilanza e Sorveglianza Vetrinaria 

  Piattaforma e-lerning Istituto Zooprofilattico Lombardia Emilia 
Romagna del 28-06-10  

  Gestione del tempo  

  Corso di 16 ore tenutosi a Brescia Organizzato da studio Formazione  
in data 09/02/11 

  Formazione ISO 22000  

  Organizzato da in Optima Servizi in  collaborazione con l’ordine dei 
tecnologi in data 24-25/02/2011 

  Piattaforma e-learning Istituto Zooprofilattico Lombardia Emilia 
Romagna 
Vecchie e nuove zoonosi di interesse alimentare: nessi tra 
produzione primaria e post-primaria (15-11-12)  

  Piattaforma e-learning Istituto Zooprofilattico Lombardia Emilia 
Romagna 
Protezione degli animali alla macellazione, linee guida di buone 
pratiche di macellazione rispettose del benessere animale 

  Piattaforma e-learning Istituto Zooprofilattico Lombardia Emilia 
Romagna 
Il benessere alla macellazione 

  22° CONVEGNO ASL MANTOVA  
  I provvedimenti conseguenti al riscontro di non conformità nel 

controllo ufficiale degli alimenti di origine animale 

 

   
Pubblicazioni 

  La valutazione del Benessere Animale (Amadori-Archetti -Mondelli) 

 
 
Vi autorizzo all’utilizzo dei miei dati personali in base alla normativa sulla privacy art.13, D.Lgs. 
196/03. 
Volta Mantonava 021/01/2014 
Mondelli Dr.ssa Maria Maddalena 
 

           
 


