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PROVA ORALE 1

1) Il candidato indichi gli obblighi del datore di lavoro ai sensi del D.Lgs. 81/2008
e smi per una completa formazione alla salute e sicurezza sul lavoro in
un’azienda.

CONOSCENZA CODICE COMPORTAMENTO
Il candidato illustri le comunicazioni e i comportamenti da rispettare in
materia di partecipazione ad associazioni e organizzazioni.

CONOSCENZA LINGUA INGLESE E FRANCESE

Il candidato scelga un numero da 1 a 25 della Costituzione.

In funzione della lingua prescelta, legga le prime tre righe del corrispondente
articolo della Costituzione Italiana e le traduca in italiano.

CONOSCENZA INFORMATICA
Il candidato illustri le principali funzioni di Excel.
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PROVA ORALE 2

1) Il candidato elenchi la documentazione obbligatoria ai sensi del D.Lgs. 81/2008
da tenere in cantiere a disposizione dell’organo di vigilanza.

CONOSCENZA CODICE COMPORTAMENTO
Il candidato illustri le disposizioni normative in merito a regali, compensi ed
altre utilita.

CONOSCENZA LINGUA INGLESE E FRANCESE

Il candidato scelga un numero da 1 a 25 della Costituzione.

In funzione della lingua prescelta, legga le prime tre righe del corrispondente
articolo della Costituzione Italiana e le traduca in italiano.

CONOSCENZA INFORMATICA

Che cos’e la firma digitale? Ha la stessa valenza di una firma autografa su
carta?
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ProvaA Non ESTRATTA

PROVA ORALE 3

1) Il candidato illustri i compiti del medico competente ai sensi del D.Lgs. 81/2008
e smi.

CONOSCENZA CODICE COMPORTAMENTO
Il candidato illustri le comunicazioni e i comportamenti da rispettare in
materia di conflitto di interesse.

CONOSCENZA LINGUA INGLESE E FRANCESE

Il candidato scelga un numero da 1 a 25 della Costituzione.

In funzione della lingua prescelta, legga le prime tre righe del corrispondente
articolo della Costituzione Italiana e le traduca in italiano.

CONOSCENZA INFORMATICA _
Il candidato descriva la differenza principale che distingue I'invio di una e-mail
e I'invio di una PEC.
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PROVA ORALE 4

1) Il candidato descriva I'importanza del documento di valutazione dei rischi ai
sensi del D.Lgs. 81/2008 e successive modifiche e I'elemento essenziale che il
documento deve avere.

CONOSCENZA CODICE COMPORTAMENTO
Il candidato illustri le disposizioni normative in materia di whistleblowing.

CONOSCENZA LINGUA INGLESE E FRANCESE

Il candidato scelga un numero da 1 a 25 della Costituzione.

In funzione della lingua prescelta, legga le prime tre righe del corrispondente
articolo della Costituzione Italiana e le traduca in italiano.

CONOSCENZA INFORMATICA
Il candidato descriva che cosa si intende per SPID.
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PROVA ORALE 5

1) 1l candidato illustri il servizio di prevenzione e protezione aziendale, da chi e
formato e i relativi compiti richiesti dal D.Lgs. 81/2008 e successive modifiche.

CONOSCENZA CODICE COMPORTAMENTO
Il candidato illustri quali sono i soggetti destinatari del Codice di
Comportamento di ATS Val Padana.

CONOSCENZA LINGUA INGLESE E FRANCESE

Il candidato scelga un numero da 1 a 25 della Costituzione.

In funzione della lingua prescelta, legga le prime tre righe del corrispondente
articolo della Costituzione Italiana e le traduca in italiano.

CONOSCENZA INFORMATICA
Il candidato illustri la differenza tra documento informatico e documento
analogico.




