ATS VAL PADANA
CONCORSO COLLABORATORE AMMINISTRATIVO - 21/05/2021

PROVA SCRITTA N. 1

1. Il dipendente con potere autorizzativo 0 negoziale, non conclude, per conto dell'ATS Val Padana, contratti di
appalto, fornitura, servizio, finanziamento o assicurazione con imprese con le quali abbia stipulato contratti
a titolo privato o ricevuto altre utilita:

a) Nel triennio precedente '

b) Nel biennio precedente

¢) Nell’'anno precedente

2. Aisensi della legge n. 190/2012, in quali settori della p.a. & prevista di regola la rotazione dei dirigenti e dei
funzionari?

a) Nei settori particolarmente esposti allo stress da lavoro.
b) Esclusivamente nei settori delle amministrazioni centrali.
¢) Nei settori particolarmente esposti alla corruzione.

3. N&i Coito econoiming, la vace ) Miuventi e oneri finanziari & distinta in:

a) “Interessi attivi e altri proventi finanziari”; “Interessi passivi e altri oneri finanziari”
b) “Interessi”; “Altri proventi”: “Altri oneri”

) “Interessi”; “Minusvalenze”; “Plusvalenze”

4. A norma della legge 241/90, nei procedimenti ad istanza di parte, il responsabile del procedimento o
l'autorita competente, prima della formale adozione di un provvedimento negativo, ha l'obbligo di
comunicare tempestivamente agli istanti i motivi che ostano all'accoglimento della domanda?

a) In nessun caso

b) Si, salvo le eccezioni previste dalla legge medesima

¢) Solo se il privato lo richieda espressamente

5. Chi puo essere sottoposto a sanzione amministrativa ai sensi della L. 689/19817?

a) Il maggiorenne Capace di intendere e di volere al momento in cui l'illecito amministrativo & stato commesso
b) I maggiorenne incapace di intendere e dj volere, in base ai criteri indicati nel codice penale

c) Il minorenne che sj & provocato lo stato di incapacita preordinandolo alla commissione del reato

6. A norma del GDPR, qualora il trattamento sia basato sul consenso, quale soggetto deve essere in grado di
dimos.t.ca.re..che--l‘-int—eressato ha prestato il proprio consenso al trattamento dei propri dati personali?

~a) Iltitolare del trattamento
b) Il responsabile del trattamento
¢) L'interessato al trattamento

7. Aisensidell’art. 13 della L. 23/12/1978, n. 833 i Sindaco, in materia sanitaria:
a) Non ha alcuna funzione

b) Opera come autorita sanitaria locale
¢} Opera come ufficiale di governo

8. Aisensidella L. 43/2006, in materia di professioni sanitarie infermieristiche, ostetriche, riabilitative) tecnico- "
sanitarie e della prevenzione, I'individuazione di nuove figure professionali avviene:



a) Per effetto del recepimento di convenzioni stipulate tra il Ministero della salute e le Universita
b) Per iniziativa dello Stato o delle Regioni

c) Per effetto del recepimento di direttive europee ovvero per iniziativa dello Stato o delle Regioni

9. Quale dei seguenti & un organo dell’Agenzia di controllo del servizio sociosanitario lombardo
a) Il collegio sindacale

b) Il consiglio degli operativi
c) | rappresentanti del tribunale del malato

10.Nei contratti pubblici, fatte salve specifiche disposizioni legislative, regolamentari o amministrative relative
alla remunerazione di servizi specifici, la migliore offerta & selezionata (art. 81 d.Lgsn. 163/06):

a} Sempre con il criterio del prezzo pil basso

b) Sempre con il criterio dell’offerta pil vantaggiosa

¢) Con il criterio pil adeguato in relazione alloggetto del contratto, scelto tra quello del prezzo pili basso o

quello dell’offerta economicamente pil vantaggiosa, previa indicazione nel bando di quello che sar3
applicato

11.Quale dei seguenti criteri & mancante, tra quelli che, ai sensi dell'art. 1, comma 1, della legge 241/90,
reggono l'attivita amministrativa?

a) Massima concorrenzialita
b) Pubblicita
c) Trasparenza

12.1l comma 29 dell’art. 1 della legge 190/2012 per la prevenzione della corruzione prescrive, tra l'altro, che
ciascuna Amministrazione pubblica debba rendere noto, tramite il proprio sito web istituzionale:

a) L'organico medio annuo dei propri dipendenti;

b) Almeno un indirizzo di posta elettronica certificata con cui il cittadino possa trasmettere istanze e ricevere
informazioni circa i provvedimenti e i procedimenti che lo riguardano.

¢) Il nominativo del Responsabile Unico del Procedimento.

13.La quota fissa del compenso spettante al personale medico convenzionato & articolato:
a) In un'unica voce retributiva

b) In due voci retributive

¢) Inalmeno tre voci retributive

14.1n caso di richiesta di accesso agli atti ai sensi dell’art. 25, comma 4, della legge 241/90 la stessa si intende
respinta:

a) Decorsi inutilmente sessanta giorni dalla richiesta

b) Decorsi inutilmente trenta giorni dalla richiesta

¢) Decorsiinutilmente centoventi giorni dalla richiesta
~15.In'quale macroaree sono suddivisi i LEA? i

a) Assistenza sanitaria collettiva in ambiente di vita e lavoro; assistenza distrettuale; assistenza ospedaliera

b) Prevenzione collettiva e sanit3 pubblica; assistenza distrettuale; assistenza ospedaliera

c) Assistenza territoriale; assistenza distrettuale; assistenza ospedaliera

16.Ai sensi dell'art. 35, comma 1, del d.lgs. n. 50/2016 la soglia comunitaria per gli appalti pubblici di forniture,
di servizi e per i concorsi pubblici di progettazione aggiudicati da amministrazioni aggiudicatrici sub-centrali
& pari a: ‘

a) 214.000,00 Euro.

b) 5.350.000,00 Euro.

c) 750.000,00 Euro.

T §



17.A norma dell’art. 8bis della L. 689/1981 si ha una reiterazione nelle violazioni amministrative quando:

a) Nei cinque anni successivi alla commissione di una violazione amministrativa, accertata con provvedimento
esecutivo, lo stesso soggetto commette un’altra violazione della stessa indole

b) Nei sei anni successivi alla commissione di una violazione amministrativa, accertata con provvedimento
esecutivo, lo stesso soggetto commette un’altra violazione della stessa indole

c) Neicingue anni successivi alla commissione di una violazione amministrativa, accertata con provvedimento
esecutivo, lo stesso soggetto commette un’altra violazione di indole diversa

18.Le cause di risoluzione del rapporto di lavoro del Direttore Generale vengono disciplinate:
a) Dalla Regione

b) Dal Ministero della Salute
c) Dal Direttore Sanitario

19.Secondo lo schema di cui al D. Lgs 118/2011, nel conto economico il costo del perscnale dell'azienda
sanitaria:

a) E raggruppato sotto I'unica voce “Costo del personale”

b) E distinto in tre voci a seconda del settore di appartenenza

¢) E distinto in cinque voci a seconda del ruolo

20.1l dirigente prima di assumere le funzioni e, comunque, tempestivamente al verificarsi di ogni nuovo evento,
deve comunicare per iscritto le partecipazioni azionarie e gli altri interessi finanziari che possano porlo in
conflitto di interri con la funzione pubblica che svolge:

a) Al Direttore Amministrativo e al Direttore Sanitario

b) Al Direttore Generale e al Responsabile della Prevenzione della Corruzione

c) Al Responsabile della Prevenzione della Corruzione

21.1l diritto di accesso ai documenti amministrativi & riconosciuto dalla legge:

a) Al fine di assicurare la legittimita del procedimento amministrativo

b) Alfine di attribuire carattere di celerita all’'azione amministrativa

¢) Alfine di assicurare la trasparenza dell’attivita amministrativa e di favorirne lo svolgimento imparziale

22.A chi spetta la verifica dell'effettiva erogazione dei livelli essenziali di assistenza sanitaria?
a) Alla Regione

b) Alla Conferenza dei Sindaci

c) Ad apposito organismo

_23.Aisensidella n. legge 190/2012 quale organo predispone il Piano nazionale anticorruzione?
a) Il Dipartimento della funzione pubblica.

b) L'Autorita Nazionale Anticorruzione.

c) Il Ministero dell'Interno.

24.11 D.Igs 33/2013 e successive modifiche, prevede che le pubbliche amministrazioni pubblichino un indicatore

dei propri tempi relativi agli acquisti di beni, servizi, prestazioni professionali e forniture con cadenza:
a) Annuale

b) Semestrale
c) Mensile



25.11 principio di solidarieta previsto dalla Legge 689/81 sancisce che il proprietario della cosa che servi o fu
destinata a commettere violazione sia:

a) Sempre obbligato in solido con I'autore della violazione
b) Obbligato solo qualora I'autore della violazione paghi solo una parte della violazione prima dell’emissione
dell'ordinanza ingiunzione

c) Obbligato in solido con Fautore della violazione al pagamento della somma da questi dovuta se non prova
che la cosa sia stata utilizzata contro la sua volonta

26.L"accesso civico generalizzato:

a) Sancisce il diritto di chiunque di richiedere i documenti, le informazioni o i dati che I'ente abbia omesso di
pubblicare pur avendone I'obbligo ai sensi del decreto trasparenza

b) Comporta il diritto di chiunque di accedere a dati, documenti ed informazioni detenuti dall’ente, ulteriori
rispetto a quelli sottoposti all’obbligo di pubblicazione, ad esclusione di quelli sottoposti al regime di
riservatezza

c) Riconosce il diritto degli interessati di prendere visione e di estrarre copia di documenti amministrativi, inteso
come strumento di partecipazione degli aventi diritto al procedimento amministrativo

27.1 controlli sui soggetti si distinguono in:

a) Ispettivo, sostitutivo- semplice, sostitutivo-repressivo, repressivo
b) Di legittimita e di merito

c) Sostitutivo- semplice, sostitutivo-repressivo

28.In caso di data breach, il titolare del trattamento dei dati deve comunicare la violazione al Garante della
Privacy entro;

a) 48 ore
b) 24 ore
c) 72 ore

29.A norma del GDPR cosa si intende per “consenso dell'interessato”:

a) Qualsiasi manifestazione divolonta libera, specifica, informata e inequivocabile dell'interessato, con Ia quale
lo stesso manifesta il proprio assenso, mediante dichiarazione o azione positiva inequivocabile, che i dati
personali che lo riguardano siano oggetto di trattamento

b) Autorizzazione da parte del legale rappresentante di societa a trattare i dati relativi ai bilanci e informazioni
societarie

c) Qualsiasi manifestazione di volonta libera, specifica, informata delle persone fisiche, con la quale'le stesse

manifestano il proprio assenso, mediante dichiarazione o azione positiva inequivocabile, relativamente a dati
personali di terzi

30.11 “Codice di comportamento” adottato da ATS Val Padana, si applica:
a) Al solo personale dipendente ;
b) Al personale dipendente, a tutti i collaboratori o consulenti con qualsiasi tipologia di contratto o incarico e a

qualsiasi titolo

c} Al personale dipendente, a tutti i collaboratori 0 consulenti con qualsiasi tipologia di contratto o incarico,
purché l'orario di lavoro prestato sia superiore al 50%



