Allegato 2 REGOLE VALUTAZIONE TITOLI

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA COPERTURA A TEMPO DETERMINATO E A TEMPO PIENC DI N. 1 POSTO DI COLLABORATORE
AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE CAT. D PER MESI 12 EVENTUALMENTE PROROGARILI

CARRIERA {max 15,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 15 gga 1 mesi

Cod. | Regola Punti 2 i fipg Un.ité ' Omog. | Sovr. 2
mesi | calcolo mis. val.
100 Presso USL/PA nel profilo 1,200 12 PRC mesi Si Si 100
101 | Presso USL/PA nel profilo cat. superiore 1,500 12 PRC mesi Si Si 100
102 | Presso USL/PA nel profilo cat. inferiore 0,600 12 PRC mesi Si Si 100
170 | Servizio militare/civile funzioni inerenti 0,600 12 PRC mesi Si Si 100
180 | Presso case di cura conv. nel profilo 1,200 12 PRC mesi Si Si 25
199 | Attivita non valutabile 0,000 12 PRC . mesi No No 100

ACCADEMICI E DI STUDIO {max 3,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi

: = T
Cod. | Regola Punti . : e Un.ita Omog. | Sovr. .
mesi | calcolo mis. val.
) it : : >
200 aurea specia istica attfnente_/r'naglstraie non a ciclo 0,600 | 0 EVE L No No | 100
unico - differenza oltre il requisito
201 | Altra faurea attinente 0,900 0 EVE n. No No | 100
202 | Altralaurea non attinente 0,150 ¢] EVE n. No No 100
210 | Master universitario in materia attinente 0,600 0 EVE n. No No 100
211 | Corso di perfezionamento universitario 0,400 0 EVE n. No No 100
212 | Corso di durata pari o superiore a 600 ore attinente 0,200 0 EVE n. No No | 100
220 | Dottorato diricerca attinente 0,600 0 EVE n. No No 100
221 Abmta"z:one all'esercizio della professione - attinente 0,400 0 EVE . - No 100
al profilo
222 | Master universitario in materia non attinente 0,100 0 EVE n. No No 100
798 Titolo non ve.ufutabzie perché requisito di ammlssmng 0,000 0 EVE e Ne 1 N 100
o propedeutico
299 | Titolo non valutabile 0,000 0 EVE n. No No 100
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI {max 3,000 punti) %
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi
: B =
Cod. | Regola Punti ol e Un_|ta Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.
300 Pubblicazioni attinenti 0,040 0 EVE n. No No 100
350 | Abstract, posfer comunicazioni a congressi 0,020 0 EVE n. No No 100
399 Lavari non va|ut'ab1|i percheé non edito a stampa/non 0,000 0 EVE - No No 100
allegato/non attinente
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 9,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi
: - = %
Cod. | Regola Punti % ; ot Un‘lta Omog. | Sovr. i
mesi | caicolo mis. val.
400 Attswtg l.p./co.co.co. nel profilo presso ASL/PA 0,400 12 PRC S i No 100
{superiore alle 20/h sett.)
401 Attivita _p /cg co.co. nel profilo presso ASL/PA 0,200 12 PRC s i No 100
{uguale o inferiore alle 20/h sett.)
402 Attwltz.a l.p./co.co.co. attinente presso privati 0,300 12 PRC Gasl Si NG 100
(superiore alle 20/h sett.)
403 Attivita L.p. attinente presso privati (uguale o inferiore 0,150 12 PRC Hiesi i No 100 /;,.]
alle 20/h sett.) ‘ 4
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AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUID PER LA COPERTURA A TEMPO DETERMINATO E A TEMPO PIENO DI N. 1 POSTO DI COLLABORATORE
AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE CAT. D PER MESI 12 EVENTUALMENTE PROROGABILI

405 | Attivita attinente presso ASL/PA con contratto atipico | 0,400 12 PRC mest Si No 100
406 attivifﬁé_ prjesso ASL/PA  in qualifica B/BS 0,300 12 BRC it Si No 100
amministrativo
410 | Attivita attinente presso privati come dipendente 0,200 12 PRC mesi Si No 100
411 | Attivita attinente presso privati con contratto atipico 0,100 12 PRC mesi Si No 100
412 | Revisore dei conti 0,030 12 EVE mesi No No 100
413 | Iscrizione Albo Revisori 0,100 0 EVE n. No No 100
414 Pratica forense 0,100 12 PRC mesi No No 100
420 | Borsadistudio 0,100 12 PRC mesi Si No 100
430 - Partecip.ante a corsi/convegni/congressi attinenti fino 0,010 0 EVE " No No 100
a5 gg {fino a 40 ore)
431 ParteFipazione a corsf/convegni/congressi attinenti 0,015 0 EVE i No No 100
superiore a 5 gg {superiore a 40 ore)
432 Rel‘atore a corsi/cgngressi/convégni o docente singola 0,010 0 EVE ) ; No No 100
lezione
440 | Attivita didattica inerente {0,001 per ora) 0,003 0 EVE n. No No 100
450 | Attivita diricerca 0,200 12 PRC mesi Si No 100
455 | Attivita come impiegato generico 0,000 12 PRC mese No No 100
460 | Freguenza volontaria non valutabile 0,000 12 PRC mesi Si No 100
465 | Tirocinio/Stage non valutabile 0,000 12 PRC mesi Si No 100
499 | Attivitd non valutabile : 0,000 0 N n. No No | 100




